
ภาคผนวก ข.23-1
บันทกึปริมาณกากของเสียทีเ่กิดขึน้จากกระบวนการผลิต



แบบสรุปปริมาณของเสีย บริษทั อมตะ บี. กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 5 จ ากดั  ประจ าปี 2568

ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย พ.ค. ม.ิย ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

1 ขยะมูลฝอย 071 ขยะมูลฝอย
 ฝังกลบตามหลกัสุขาภิบาล เฉพาะ
ของเสียไม่อนัตรายเท่านั้น

 บริษทั อีสเทิร์น ซีบอร์ด เอนไวรอนเมนทอล 
คอมแพล็กซ์ จ  ากดั

560.00         560.00         560.00         700.00         560.00       560.00       3,500.00      

หจก.บุญจองรีไซเคิ้ล -               -               -               -               205.00       -            205.00         
บริษทั ทรัพยไ์พศาล แฟคตอร่ี จ  ากดั -               -               -               -               -            -            -               
บริษทั วงษพ์าณิชย ์สาขาดอนหัวฬ่อ จ ากดั -               -               -               -               -            -            -               
หจก.บุญจองรีไซเคิ้ล -               -               -               -               39.00         -            39.00           
บริษทั ทรัพยไ์พศาล แฟคตอร่ี จ  ากดั -               -               -               -               -            -            -               
บริษทั วงษพ์าณิชย ์สาขาดอนหัวฬ่อ จ ากดั -               -               -               -               -            -            -               
หจก.บุญจองรีไซเคิ้ล -               -               -               -               259.00       -            259.00         
บริษทั ทรัพยไ์พศาล แฟคตอร่ี จ  ากดั -               -               -               -               -            -            -               
บริษทั วงษพ์าณิชย ์สาขาดอนหัวฬ่อ จ ากดั -               -               -               -               -            -            -               
หจก.บุญจองรีไซเคิ้ล -               -               -               -               17.00         -            17.00           
บริษทั ทรัพยไ์พศาล แฟคตอร่ี จ  ากดั -               -               -               -               -            -            -               
บริษทั วงษพ์าณิชย ์สาขาดอนหัวฬ่อ จ ากดั -               -               -               -               -            -            -               
หจก.บุญจองรีไซเคิ้ล -               -               -               -               3,066.00   -            3,066.00      
บริษทั ทรัพยไ์พศาล แฟคตอร่ี จ  ากดั -               -               -               -               -            -            -               
บริษทั วงษพ์าณิชย ์สาขาดอนหัวฬ่อ จ ากดั -               -               -               -               -            -            -               
หจก.บุญจองรีไซเคิ้ล -               -               -               -               205.00       -            205.00         
บริษทั ทรัพยไ์พศาล แฟคตอร่ี จ  ากดั -               -               -               -               -            -            -               
บริษทั วงษพ์าณิชย ์สาขาดอนหัวฬ่อ จ ากดั -               -               -               -               -            -            -               
หจก.บุญจองรีไซเคิ้ล -               -               -               -               73.00         -            73.00           
บริษทั ทรัพยไ์พศาล แฟคตอร่ี จ  ากดั -               -               -               -               -            -            -               
บริษทั วงษพ์าณิชย ์สาขาดอนหัวฬ่อ จ ากดั -               -               -               -               -            -            -               
หจก.บุญจองรีไซเคิ้ล -               -               -               -               470.00       -            470.00         
บริษทั ทรัพยไ์พศาล แฟคตอร่ี จ  ากดั -               -               -               -               -            -            -               
บริษทั วงษพ์าณิชย ์สาขาดอนหัวฬ่อ จ ากดั -               -               -               -               -            -            -               
หจก.บุญจองรีไซเคิ้ล -               -               -               -               1,123.00   -            1,123.00      
บริษทั ทรัพยไ์พศาล แฟคตอร่ี จ  ากดั -               -               -               -               -            -            -               
บริษทั วงษพ์าณิชย ์สาขาดอนหัวฬ่อ จ ากดั -               -               -               -               -            -            -               
หจก.บุญจองรีไซเคิ้ล -               -               -               -               14.00         -            14.00           
บริษทั ทรัพยไ์พศาล แฟคตอร่ี จ  ากดั -               -               -               -               -            -            -               
บริษทั วงษพ์าณิชย ์สาขาดอนหัวฬ่อ จ ากดั -               -               -               -               -            -            -               
หจก.บุญจองรีไซเคิ้ล -               -               -               -               -            -            -               
บริษทั ทรัพยไ์พศาล แฟคตอร่ี จ  ากดั -               -               -               -               -            -            -               
บริษทั วงษพ์าณิชย ์สาขาดอนหัวฬ่อ จ ากดั -               -               -               -               -            -            -               

11 130113 น ้ามนัท่ีใชแ้ลว้ 049 ขยะรีไซเคิล น ากลบัมาใชป้ระโยชน์อีกดว้ยวิธีอ่ืนๆ บริษทั มหาชยัเอกศิริออยล ์จ  ากดั -               6,000.00      -               -               -            -            6,000.00      

12 130113 น ้ามนัท่ีใชแ้ลว้ 049 ขยะรีไซเคิล น ากลบัมาใชป้ระโยชน์อีกดว้ยวิธีอ่ืนๆ บริษทั เอสซีที (ประเทศไทย) จ ากดั -               13,700.00    -               10,000.00    -            -            

13 150110 ถงัสารเคมีใชแ้ลว้ 049 ขยะรีไซเคิล น ากลบัมาใชป้ระโยชน์อีกดว้ยวิธีอ่ืนๆ หจก.ถงัรุ่งเรือง -               -               -               -               -            -            -               

14 160215 หลอดไฟ 049 ขยะอนัตราย น ากลบัมาใชป้ระโยชน์อีกดว้ยวิธีอ่ืนๆ
 บริษทั อีสเทิร์น ซีบอร์ด เอนไวรอนเมนทอล 
คอมแพล็กซ์ จ  ากดั

-               58.00           72.00           92.00           -            -            222.00         

15 150110 ภาชนะปนเป้ือน 049 ขยะอนัตราย น ากลบัมาใชป้ระโยชน์อีกดว้ยวิธีอ่ืนๆ
 บริษทั อีสเทิร์น ซีบอร์ด เอนไวรอนเมนทอล 
คอมแพล็กซ์ จ  ากดั

-               -               -               120.00         -            -            120.00         
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รวม(กโิลกรัม)วิธีการก าจัด ผู้รับก าจัด
ปริมาณของเสีย (กโิลกรัม)

รหัสของเสียล าดบั ชนิดของเสีย/เดือน วิธีก าจัด ประเภท

2 150102 บรรจุภณัฑท่ี์เป็นพลาสติก 011 ขยะรีไซเคิล คดัแยกเพ่ือจ าหน่ายต่อ

คดัแยกเพ่ือจ าหน่ายต่อ

11 150101 กระป๋องกาแฟ 011 ขยะรีไซเคิล คดัแยกเพ่ือจ าหน่ายต่อ

10 150101 ไมล้งั 011 ขยะรีไซเคิล



แบบสรุปปริมาณของเสีย บริษทั อมตะ บี. กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 5 จ ากดั  ประจ าปี 2568

ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย พ.ค. ม.ิย ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.
รวม(กโิลกรัม)วิธีการก าจัด ผู้รับก าจัด

ปริมาณของเสีย (กโิลกรัม)
รหัสของเสียล าดบั ชนิดของเสีย/เดือน วิธีก าจัด ประเภท

16 150202 เศษผา้ปนเป้ือน 042 ขยะอนัตราย  ท าเช้ือเพลิงผสม
 บริษทั อีสเทิร์น ซีบอร์ด เอนไวรอนเมนทอล 
คอมแพล็กซ์ จ  ากดั

-               708.00         400.00         520.00         -            -            1,628.00      

17 150111 กระป๋องสเปยใ์ช่แลว้ 049 ขยะอนัตราย น ากลบัมาใชป้ระโยชน์อีกดว้ยวิธีอ่ืนๆ
 บริษทั อีสเทิร์น ซีบอร์ด เอนไวรอนเมนทอล 
คอมแพล็กซ์ จ  ากดั

-               8.00             5.00             8.00             -            -            21.00           

18 130208 Oil Fiter 042 ขยะอนัตราย  ท าเช้ือเพลิงผสม
 บริษทั อีสเทิร์น ซีบอร์ด เอนไวรอนเมนทอล 
คอมแพล็กซ์ จ  ากดั

-               -               125.00         198.00         -            -            323.00         

19 190999 ฟิวเตอร์จากระบบกรองน ้า 071 ขยะไม่อนัตราย
 ฝังกลบตามหลกัสุขาภิบาล เฉพาะ
ของเสียไม่อนัตรายเท่านั้น

 บริษทั อีสเทิร์น ซีบอร์ด เอนไวรอนเมนทอล 
คอมแพล็กซ์ จ  ากดั

-               -               -               -               -            -            -               

20 150203 ฟิวเตอร์กรองอากาศ 071 ขยะไม่อนัตราย
 ฝังกลบตามหลกัสุขาภิบาล เฉพาะ
ของเสียไม่อนัตรายเท่านั้น

 บริษทั อีสเทิร์น ซีบอร์ด เอนไวรอนเมนทอล 
คอมแพล็กซ์ จ  ากดั

-               -               -               280.00         -            -            280.00         

21 170604 ฉนวนกนัความร้อน 071 ขยะไม่อนัตราย
 ฝังกลบตามหลกัสุขาภิบาล เฉพาะ
ของเสียไม่อนัตรายเท่านั้น

 บริษทั อีสเทิร์น ซีบอร์ด เอนไวรอนเมนทอล 
คอมแพล็กซ์ จ  ากดั

830.00         670.00         -            -            1,500.00      

22 702024 กากตะกอนจากการผลิตน ้าดิบ 042 ขยะไม่อนัตราย  ท าเช้ือเพลิงผสม บริษทั ไทย โอนล่ี วนั แมเนจ แอนด ์เซอร์วิส จ ากดั -               29,890.00    -               -               -            -            29,890.00    

23 190902 กากตะกอนน ้าดิบ 083 ขยะไม่อนัตราย
 หมกัท าปุ๋ ยหรือเป็นสารปรับปรุง
คุณภาพดิน เฉพาะของเสียไม่อนัตราย
เท่านั้น

บริษทั ไมโคร ไบโอเทค จ ากดั -               -               12,050.00    8,160.00      9,570.00   5,980.00   35,760.00    

24 160601 แบตเตอร่ีท่ีใชง้านแลว้ 021 ขยะอนัตราย บริษทั ชยัปราการ เมท็ทลั จ  ากดั -               -               -               -               810.00       -            810.00         
560.00         50,924.00    14,042.00    20,748.00    16,411.00 6,540.00   -            -            -            -            -            -            85,525.00    ปริมาณรวม



ภาคผนวก ข.23-2
ตัวอย่างบันทกึการจ าหน่ายขยะมีค่า







ภาคผนวก ข.24-1
ระเบียบปฏิบัติการเร่ืองการจัดการกากของเสยี



 

Effective Date: 16/06/2568 

 
AMATA B.GRIMM POWER (RAYONG) LIMITED 

Doc. No.  
ABPR-PD-EN-003 

Document Owner: Revision: Document Type: Status: 
Safety and Environment 06 Procedure  
Prepared by: Checked:  Approved Page:  

Sasithorn C. Thitirat C. / PPM ABPR1-5  Soaroche A.               1-13  

Date : 26/05/2568 Date :  30/05/2568  Date:  30/05/2568  
Valid for:  

ABPR1, ABPR2, ABPR3, ABPR4, ABPR5 
This is computer generated siganature and approve online. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระเบียบปฏิบัติงาน 

เร่ือง การจัดการกากของเสีย (Waste Management) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Revision: Title: ระเบียบปฎิบติังาน เร่ือง Page: 
Doc. No. PD-EN-003 

06  การจดัการกากของเสีย (Waste Management)  2 
 

Effective Date: 16/06/2568 

ประวัติการแก้ไขเอกสาร 
 

แกไ้ขคร้ังท่ี วนัท่ีเร่ิมใช ้ ค าอธิบาย ตรวจสอบ อนุมติั 

00 05/11/2557 การก าจดัของเสีย (Waste Management) ฐิติรัตน์ ฐิติรัตน์ 

01 27/05/2562 ขยายขอบเขตครอบคลุม ABPR1-5 และเปลี่ยนแปลง
ประเภทเอกสาร 

ฐิติรัตน์ ฐิติรัตน์ 

02 14/02/2563 ปรับปรุงระเบียบปฏิบติัให้สอดคลอ้งกบักฎหมายท่ี
เก่ียวขอ้ง 

ฐิติรัตน์ ฐิติรัตน์ 

03 08/10/2564 เพิ่มเติมการจดัการขยะมูลฝอยติดเช้ือ , ขยะเส่ียงติดเช้ือ 
และแกไ้ขวิธีการจัดการขยะอนัตรายจากส านกังาน 

ฐิติรัตน์ ฐิติรัตน์ 

04 19/04/2566 ปรับปรุงระเบียบปฏิบติัให้สอดคลอ้งกบักฎหมายท่ี
เก่ียวขอ้ง 

ฐิติรัตน์ ฐิติรัตน์ 

05 17/05/2567 ปรับปรุงระเบียบปฏิบติัให้สอดคลอ้งกบักฎหมายท่ี
เก่ียวขอ้ง 

ฐิติรัตน์ ฐิติรัตน์ 

06 16/06/2568 ปรับปรุงระเบียบปฏิบติัให้สอดคลอ้งกบักฎหมายท่ี
เก่ียวขอ้ง 

ฐิติรัตน์ /  
PPM ABPR1-5 

MD 
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1 วตัถุประสงค ์

เพื่อให้พนกังานของกลุ่มโรงไฟฟ้าอมตะ บี. กริม เพาเวอร์ ในนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิต้ีระยอง มีความรู้ ความเขา้ใจ 
ถึงแนวทางการปฏิบติัการควบคุมกากของเสีย ให้เป็นไปตามท่ีกฏหมายก าหนด  

2 ขอบเขต 

เอกสารฉบบัน้ี ใชภ้ายในกลุ่มโรงไฟฟ้าอมตะ บี. กริม เพาเวอร์ ในนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิต้ีระยอง เท่านั้น 

3 นิยาม 

3.1  ขยะทัว่ไป (General Waste) หมายถึง ขยะท่ีเกิดข้ึนโดยไม่ถูกปนเป้ือนหรือผสมกบัส่ิงท่ีเป็นอนัตราย แบ่ง
ออกเป็น 2 ประเภท 

3.1.1  ประเภทมูลฝอย คือขยะท่ีไม่ไดเ้กิดข้ึนจากกระบวนการผลิต ซ่ึงไดแ้ก่ เศษอาหาร ภาชนะบรรจุ
อาหาร ถุงพลาสติก ซากพืช ซากสัตว ์เศษผา้ เศษกระดาษ เป็นตน้ 

3.1.2   ประเภททัว่ไปไม่อนัตราย คือขยะท่ีเกิดข้ึนจากกระบวนการผลิต และส่ิงปฏิกูลท่ีไม่ใชแ้ลว้ ซ่ึง
ไดแ้ก่ เศษแกว้ กระเบ้ือง เซรามิค เศษโลหะ เศษหิน ปูน ทราย โคลน Sludge ท่ีไม่มีการปนเป้ือน ไส้กรองอากาศท่ีใช้
แลว้ เป็นตน้ 

3.2  ขยะอนัตราย (Hazardous Waste) หมายถึง ส่ิงปฏิกูลหรือวสัดุท่ีไม่ใชแ้ลว้ท่ีมีองคป์ระกอบหรือปนเป้ือนสาร
อนัตรายหรือมีคุณสมบติัท่ีเป็นอนัตราย ไม่ว่าจะเป็นเคมีภณัฑ์ หรือวตัถุอย่างอ่ืน หรือส่ิงอ่ืนใดท่ีอาจท าให้เกิดอนัตรายแก่บุคคล สัตว์ 
พืช ทรัพยสิ์น หรือส่ิงแวดลอ้ม ตามประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เร่ือง การก าจดัส่ิงปฏิกูลท่ีไม่ใชแ้ลว้ พ.ศ. 2548 พ.ศ .2566  

3.3  ขยะรีไซเคิล (ขยะมีค่า)  (Recycle Waste) หมายถึง ขยะมูลฝอย ขยะทัว่ไป หรือขยะอนัตราย ท่ีสามารถน าไป 
Recycle ดว้ยวิธีการท่ีถูกตอ้ง เพื่อให้สามารถน ากลบัมาใชใ้หม่หรือท าประโยชน์อย่างอื่นไดอ้ีก ซ่ึงไดแ้ก่ เศษกระดาษ กล่องกระดาษ 
เศษพลาสติก เศษโลหะ เศษไม ้ลงัไม ้น ้ามนัหล่อล่ืนท่ีใชแ้ลว้ กระป๋องเคร่ืองด่ืม ขวดพลาสติก ขวดแกว้ หรือ ถงัน ้ามนั เป็นตน้ 

3.4  การจดัการส่ิงปฏิกูลหรือวสัดุท่ีไม่ใชแ้ลว้ หมายถึง การบ าบดั ท าลายฤทธ์ิ ท้ิง ก าจดั จ าหน่ายจ่ายแจก แลกเปล่ียน 
หรือน ากลบัไปใชป้ระโยชน์ใหม่ในรูปแบบต่าง ๆ รวมถึงการกกัเก็บไวเ้พื่อท าการดงักล่าว  

3.5  ผูก่้อก าเนิดส่ิงปฏิกูลหรือวสัดุท่ีไม่ใชแ้ลว้ หมายถึง ผูป้ระกอบกิจการโรงงานท่ีก่อให้เกิดและมีส่ิงปฏิกูลหรือวสัดุ
ไม่ใชแ้ลว้ไวใ้นครอบครอง 

3.6  ผูร้ับด าเนินการ หมายถึง ผูรั้บจดัการส่ิงปฏิกูลหรือวสัดุท่ีไม่ใชแ้ลว้จากผูก่้อก าเนิด 

3.7  ส่ิงปฏิกูล หมายความว่า อุจาระ หรือปัสสาวะ และหมายความรวมถึงส่ิงอ่ืนใดซ่ึงเป็นส่ิงโสโครกหรือมีกล่ินเหม็น 

3.8 เอกสารแสดงการจัดการ หมายถึง เอกสารท่ีผูก่้อก าเนิดออกโดยผ่านระบบการรายงานขอ้มูลกลางของกระทรวง
อุตสาหกรรม เพื่อใชเ้ป็นหลักฐานในการน าส่งปฏิกูลหรือวสัดุท่ีไม่ใชแ้ลว้ไปยงัผูร้ับด าเนินการจนถึงการจดัการแลว้เสร็จ 

3.9 กากกมัมนัตรังสี หมายถึง วสัดุไม่ว่าจะอยู่ในรูปแบบของแข็ง ของเหลว หรือก๊าซ ท่ีอยู่ภายใต้การควบคุม
พระราชบญัญติัพลงังานนิวเคลียร์เพื่อสันติ ท่ีไม่สามารถใชง้านไดต้ามสภาพ รวมถึงวสัดุท่ีประกอบหรือปนเป้ือนดว้ยวสัดุนิวเคลียร์
หรือวสัดุกมัมนัตรังสี  ซ่ึงตอ้งมีค่ากมัมนัตภาพต่อปริมาณหรือกมัมนัตภาพรวมสูงกว่าเกณฑ์ปลอดภยัตามท่ีคณะกรรมการก าหนด  
ไม่รวมถึงเช้ือเพลิงนิวเคลียร์ใชแ้ลว้ 
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3.10 การจดัการกากกมัมนัตรังสี หมายถึง กระบวนการรวบรวม คดัแยก จ าแนก จดัเก็บ บ าบดั ปรับสภาพ หรือขจดั
กากกมัมนัตรังสี และให้หมายความรวมถึงการขนส่งและการด าเนินการใดๆ ในระหว่างกระบวนการดงักล่าวดว้ย 

4 เอกสารท่ีเก่ียวข้อง 

1. พระราชบญัญติั การสาธารณสุข พ.ศ. 2535 (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2550 และ (ฉบบัท่ี 3) พ.ศ. 2560 

2. ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เร่ือง ยกเวน้ไม่ตอ้งขออนุญาตน าส่ิงปฏิกูลหรือวสัดุท่ีไม่ใชแ้ลว้ ท่ีไม่เป็นของเสีย
อนัตรายออกนอกบริเวณโรงงาน พ.ศ. 2561 

3. ประกาศการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทยท่ี 79/2554 เร่ืองการจดัการส่ิงปฏิกูลหรือวสัดุท่ีไม่ใชแ้ลว้ในนิคม
อุตสาหกรรม 

4. กฎกระทรวง สุขลกัษณะการจัดการมูลฝอยทัว่ไป พ.ศ. 2560 

5. ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เร่ือง แบบเอกสารก ากบัการขนส่งส่ิงปฏิกูล พ.ศ. 2561 

6. ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เร่ืองการจดัการส่ิงปฏิกูลหรือวสัดุท่ีไม่ใชแ้ลว้ พ.ศ. 2566 

7. ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เร่ือง การจดัการส่ิงปฏิกูลหรือวสัดุท่ีไม่ใชแ้ลว้ (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2566 

8. ประกาศกรมโรงงานอุตสาหกรรม เร่ือง การแจง้รายละเอียดแสดงการจดัการส่ิงปฏิกูลหรือวสัดุท่ีไม่ใชแ้ลว้ พ.ศ. 
2566 

9. พระราชบญัญติั พลงังานนิวเคลียร์เพื่อสันติ พ.ศ.2559 และ (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2562 

10. กฎกระทรวง การจดัการกากกมัมนัตรังสี พ.ศ.2561 

5 รายละเอียดการด าเนินงาน 

5.1 การคดัเลือกบริษทัรับก าจดั 

 5.1.1 ขยะทั่วไปประเภทมูลฝอย  บริษทั เวสท์ แมเนจเมน้ท์ สยาม จ ากัด รับท าการขนมูลฝอยน าไปก าจดั ณ บริษทั 
อีเทิร์นซีบอร์ด เอนไวรอนเมนทอล คอมเพล็กซ์ จ ากัด เจา้หน้าท่ีความปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้มจะเป็นผูต้รวจสอบ
ใบอนุญาตตามขอ้บญัญติัองคก์ารบริหารส่วนต าบลมาบยางพร เร่ือง การจดัการมูลฝอยทัว่ไป และ หนงัสือรับรองการรับ
ก าจดัมูลฝอย ภายในเดือน กุมภาพนัธ์ ของทุกปี 

 5.1.2 ขยะประเภททั่วไปที่เกิดขึน้จากกระบวนการผลิต 

  5.1.2.1 ขยะอนัตรายและขยะจากกระบวนการผลิตท่ีไม่อนัตราย  เจา้หน้าท่ีความปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้ม 
จดัหาผูร้ับด าเนินการโดยด าเนินการตรวจสอบใบอนุญาตตามประกาศกรมโรงงานอุตสาหกรรม และเปรียบเทียบราคา 
น าเสนอต่อผูบ้ริหารระดบัสูง 

              5.1.2.2  ขยะรีไซเคิล  (ขยะมีค่า) เจา้หน้าท่ี People Partnership & Administration  ด าเนินการจดัหา ผูร้ับ
ด าเนินการส่งให้ทางเจา้หน้าท่ีความปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้ม ตรวจสอบใบอนุญาตตามประกาศกรมโรงงานอุตสาหกรรม 
และท าการจดัประมูลโดยแผนก People Partnership & Administration  เพื่อน าเสนอต่อผูบ้ริหารระดับสูง 
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5.1.3 ส่ิงปฏิกูล เจา้หน้าท่ี People Partnership & Administration  ด าเนินการจดัหาผูร้ับด าเนินการส่งให้ทาง
เจา้หน้าท่ีความปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้มตรวจสอบใบอนุญาตตามขอ้บญัญติัองคก์ารบริหารส่วนต าบลมาบยางพร เร่ือง 
การจดัการส่ิงปฏิกูล 
 5.1.4 กากกมัมนัตรังสี เจา้หน้าท่ีความปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้ม ด าเนินการจดัหาผูใ้ห้บริการจดัการกาก
กมัมนัตรังสี และตรวจสอบใบอนุญาตด าเนินการให้บริการจัดการกากกมัมนัตรังสี และเปรียบเทียบราคา น าเสนอต่อ
ผูบ้ริหารระดบัสูง 

 

 5.2  การขออนุญาตและการปฏิบติัตามกฎหมายในการน าของเสียออกภายนอกบริษทั 

        5.2.1  ขยะทั่วไปประเภทมูลฝอย การรายงานการจดัการส่ิงปฏิกูลและมูลฝอย ต่อองคก์ารบริหารส่วนต าบลมาบ

ยางพร โดยเจา้หน้าท่ีความปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้ม จดัท ารายงานการขนส่งขยะมูลฝอยประจ าเดือน ต่อองคก์ารบริหารส่วนต าบล

มาบยางพรก่อนวนัท่ี 10  ของเดือนถดัไป 

        5.2.2 ขยะอันตรายและขยะจากกระบวนการผลิตที่ไม่อันตราย   

5.2.2.1  เจา้หน้าท่ีความปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้ม ด าเนินการย่ืนขอเลขประจ าตวัผูด้  าเนินการเก่ียวกบัการ 

จดัการของเสียอนัตรายต่อกรมโรงงานอุตสาหกรรม  โดยแบ่งเป็น 5 โรงไฟฟ้าดงัน้ี 

โรงไฟฟ้า เลขประจ าตวั รหัสผ่าน 

บริษทั อมตะ บี. กริม เพาเวอร์ (ระยอง)  1 จ ากดั DIW-G-134800770 RByyBJZj 

บริษทั อมตะ บี. กริม เพาเวอร์ (ระยอง)  2 จ ากดั DIW-G-134800598 T39d*6d 

บริษทั อมตะ บี. กริม เพาเวอร์ (ระยอง)  3 จ ากดั DIW-G-184800076 tKdeY45 

บริษทั อมตะ บี. กริม เพาเวอร์ (ระยอง)  4 จ ากดั DIW-G-184800266 Li4HJLS 

บริษทั อมตะ บี. กริม เพาเวอร์ (ระยอง)  5 จ ากดั DIW-G-184800571 R6JR7g 

 

 5.2.2.2  เจา้หน้าท่ีความปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้ม ด าเนินการขอเอกสาร หนงัสือยินยอมระหว่างผูใ้ช ้และผู ้

ให้บริการบ าบัด/ก าจดัส่ิงปฏิกูลหรือวสัดุท่ีไม่ใชแ้ลว้ เพื่อประกนัความรับผิด และด าเนินการตรวจสอบวนัหมดอายุในหนงัสือทุก 1 

ปี 

5.2.2.3 เจา้หน้าท่ีความปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้มประสานงานกบัผูรั้บด าเนินการขออนุญาตน าส่ิงปฏิกูล

หรือวสัดุท่ีไม่ใชแ้ลว้ออกนอกบริเวณโรงงาน แบบ กอ.1 และด าเนินการต่ออายุก่อนวนัหมดอายุล่วงหน้า 30 วนั 

  หากกรณีผูรั้บบ าบัด หรือก าจัด ไม่ได้ข้ึนเลขทะเบียนโรงงานต่อกรมอุตสาหกรรม ให้เจา้หน้าท่ีความ

ปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้มด าเนินการย่ืนขออนุญาตน าส่ิงปฏิกูล หรือวสัดุท่ีไม่ใชแ้ลว้ออกนอกบริเวณโรงงานท่ีกรมโรงงาน

อุตสาหกรรม 

  5.2.3 ขยะรีไซเคิล  เจา้หน้าท่ีความปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้มเป็นผูร้ับผิดชอบในการด าเนินการตามระเบียบและ

กฎหมายการขออนุญาตและการน าของเสียออกนอกโรงงาน   แผนก People Partnership & Administration    ติดต่อท าการขาย ส่ง

รายงานปริมาณการก าจดัให้ต่อแผนกความปลอดภัยและส่ิงแวดลอ้ม และน าเงินเขา้ระบบของแผนกบญัชีและการเงิน 
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  5.2.4  เจา้หน้าท่ีความปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้ม ด าเนินการแจง้ ชนิด ปริมาณ และช่ือผูร้ับด าเนินการส่ิงปฏิกูล

หรือวสัดุท่ีไม่ใชแ้ลว้ทุกคร้ังท่ีมีการน าส่ิงปฏิกูล หรือ วสัดุท่ีไม่ใชแ้ลว้ออกนอกบริเวณโรงงาน ใชแ้บบ กอ.2  ส่งขอ้มูลทางส่ือ

อิเล็กทรอนิกส์ ของกรมโรงงานอุตสาหกรรมพร้อมเก็บหลกัฐานไวท่ี้แผนกความปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้ม 

  5.2.5  ในกรณีท่ีมีการจดัเก็บของเสียท่ีไม่มีการจดัการดว้ยวิธีการท่ีเหมาะสมตามกฎหมายในรอบปีท่ีผ่านมา ให้

เจา้หน้าท่ีความปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้มแจง้รายงานทางระบบอิเล็กทรอนิกส์ผ่านระบบรายงานขอ้มูลกลางของกระทรวง

อุตสาหกรรม ภายในวนัท่ี 1 เมษายนของปีถดัไป 

  5.2.6  แผนกความปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้มจดัท าแผนการป้องกนัอุบัติภยัเพื่อรองรับเหตุฉุกเฉิน  

  5.2.7 เจา้หน้าท่ีความปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้มด าเนินการจดัท ารายงานประจ าปีให้แก่กรมโรงงานอุตสาหกรรม

ภายในวนัท่ี 30 เมษายนของปีถดัไป โดยรายงานทางระบบอิเล็กทรอนิกส์ผ่านระบบการรายงานขอ้มูลกลางของกระทรวง

อุตสาหกรรม 

5.2.8 ผูรั้บด าเนินการก าจัดส่ิงปฏิกูล จดัท าแบบบนัทึกของผูข้นส่ิงปฏิกูล  และแบบบนัทึกของผูก้  าจดัส่ิงปฏิกูล 
แบบฟอร์มตามประกาศกระทรวงสาธารณสุข เร่ือง แบบเอกสารก ากบัการขนส่งส่ิงปฏิกูล พ.ศ.2561 ตน้ฉบบัและส าเนาให้
ผูเ้ก่ียวขอ้ง ดงัน้ี 

ช่ือเอกสาร ตน้ฉบบั ส าเนา 

แบบบนัทึกของผูข้นส่ิงปฏิกูล 1 ผูข้นส่ิงปฏิกูล 1 ฉบบั เจา้หน้าท่ี People Partnership & Administration 1 ฉบบั 

ผูก้  าจดัส่ิงปฏิกูล 1 ฉบบั 

เจา้พนกังานทอ้งถ่ิน  1 ฉบบั 

แบบบนัทึกของผูก้  าจดัส่ิงปฏิกูล 2 ผูก้  าจดัส่ิงปฏิกูล 1 ฉบบั ผูข้นส่ิงปฏิกูล 1 ฉบบั 

เจา้พนกังานทอ้งถ่ิน  1 ฉบบั 

 5.2.9 การจดัการกากกมัมนัตรังสี หน่วยงานท่ีก่อให้เกิดกากกมัมนัตรังสี ท าการรวบรวม คดัแยก จ าแนก และ
จดัเก็บกากกมัมนัตรังสีท่ีเกิดข้ึนตามแผนการจดัการกากกมัมนัตรังสี หรือตามเกณฑ์การรบักากกมัมนัตรังสี  

5.2.10 เจา้หน้าท่ีความปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้ม จดัท าบญัชีกากกมัมนัตรังสี  พร้อมทั้งบนัทึกขอ้มูลเก่ียวกบัชนิด
ของนิวไทล์กมัมนัตรังสี ระดบัค่ากมัมนัตภาพ น ้าหนกัหรือปริมาณ วนัท่ีเก็บรวบรวม ลกัษณะทางกายภาพและทางเคมี รวมทั้ง
สถานที่และลกัษณะการจดัเก็บกากกมัมนัตรังสี  

5.2.11 เจา้หน้าท่ีความปลอดภัยและส่ิงแวดลอ้ม ท าการติดป้ายเตือนพร้อมสัญลกัษณ์รังสีและขอ้มูลท่ีส าคญั 
เช่น ช่ือนิวไคลด์กมันัตรังสี ระดบัค่ากมัมนัตภาพ ระดบัรังสีบนพื้นผิว  ลงบนภาชนะหรือหีบห่อบรรจุกากกมัมนัตรังสีให้เห็น
ชดัเจน  

5.2.12 เจา้หน้าท่ีความปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้มด าเนินการส่งกากกมัมนัตรังสี ให้ผูใ้ห้บริการจดัการกาก
กมัมนัตรังสี หรือหน่วยงานของรัฐจดัการ และเมื่อด าเนินการจดัการกากามนัมนัตรังสีเสร็จเรียบร้อยแลว้ ให้แจง้ผลการจดัการกาก
มนัมนัตรังสีให้ส านกังานปรมาณูเพื่อสันติ ทราบภายใน 30 วนันบัแต่วนัท่ีไดด้ าเนินการจดัการกากามนัมนัตรังสีเสร็จเรียบร้อย
แลว้ 
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  5.3  การจดัการของเสียของพนกังานและผูร้ับเหมาภายในโรงไฟฟ้า 

ผูร้ับผิดชอบ วิธีการปฏิบติังาน  
 
 
 
พนกังานทุกท่าน, 
ผูร้ับเหมา 
 
 
 
 
 
พนกังานทุกท่าน, 

ผูร้ับเหมา 
 
 
 
 
พนกังานทุกท่าน, 

ผูร้ับเหมา 
 
 
พนกังานทุกท่าน, 

ผูร้ับเหมา 
 
 
แม่บา้นประจ า
สถานที่,พนกังาน
ทุกท่าน, 

 
 
แม่บา้นประจ า
สถานที่ 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

เมื่อมีการปฏิบตัิงานภายในโรงไฟฟ้าและมีขยะหรือของเสียเกดิขึ้น 

 ขยะ / ของเสียจากส านักงาน 2 No 

Yes 

ขยะมูลฝอย 

เศษอาหาร ภาชนะ บรรจุอาหาร 
ถุงพลาสติก ซากพืช ซากสัตว ์ 
เศษผา้ เศษกระดาษ เป็นตน้ 

ขยะรีไซเคิล 

เศษพลาสติก ขวดพลาสติก แกว้ 
พลาสติก เป็นตน้ 

ขยะอันตราย 

หลอดไฟ แบตเตอร่ี ถ่านแบตเตอร่ี    
กระป๋องสเปรย ์ตลบัหมึกพิมพ ์      

ปากกาเคมี เป็นตน้ 

ขยะรีไซเคิล 

เศษโลหะ กระป๋องเคร่ืองดื่ม   
ขวดแกว้ เศษแกว้ เป็นตน้ 

ทิ้งถงัขยะสีเหลือง ทิ้งถงัขยะสีเขียว ทิ้งถงัขยะสีน ้าเงิน ทิ้งถงัขยะสีแดง/ห้องขยะอนัตราย 

แม่บา้นเก็บลงถงั 
WMS ทุกวนั 

แม่บา้นตรวจสอบเม่ือมีปริมาณมาก 
 ผูกปากถุงให้มิดชิด ติดป้ายแสดง
ขอ้มูลขยะ ตามแบบฟอร์ม “ฉลาก

ข้อมูลขยะมีค่า” แลว้น าไปจดัเก็บใน
สถานที่ที่ก าหนดน าไปจดัเก็บที่พกั
ขยะรวมในช่องขยะรีไซเคิลรอขาย 

1.พนักงานที่รับผิดชอบน าขยะใส่ภาชนะหรือถุง
จดัเก็บให้มิดชิด  
2.ติดป้ายแสดงขอ้มูลขยะ ตามแบบฟอร์ม 
“ฉลากข้อมูลของเสียอันตราย” (ABPR-FM-
EN-012) แลว้น าไปจดัเก็บในสถานทีท่ี่ก าหนด 
3. แจง้ปริมาณ วนั เดือน ปี ที่ทิ้งทางระบบ 
SharePoint หัวขอ้ Waste  Management  

แม่บา้นตรวจสอบ เม่ือมีปริมาณมาก    
ผูกปากถุงให้มิด ติดป้ายชนิดขยะ น าไป
จดัเก็บที่พกัขยะรวมในช่องขยะอนัตราย

รอก าจดั 
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ผูร้ับผิดชอบ วิธีการปฏิบติังาน  
 
 
 
 
พนกังานทุกท่าน 
 
 
 
พนกังานทุกท่าน 
 
 
 
 
พนกังานทุกท่าน 
 ,เจา้หน้าท่ีความ
ปลอดภยัและ
ส่ิงแวดลอ้ม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้อควรระวัง 
การแต่งกายส าหรับการขนส่งและคดัแยกขยะ ตอ้งปฏิบัติดงัน้ี 

- สวมรองเทา้นิรภยั หรือรองเทา้หุ้มส้น 

- สวมถุงมือผา้ส าหรับการคดัแยกขยะมูลฝอย ขยะทัว่ไป และถุงมือยางกนัสารเคมีส าหรับขยะอนัตราย 
- ใส่ผา้ปิดจมูกในขณะท่ีท าการคดัแยกขยะมูลฝอย และขยะทัว่ไปท่ีไม่อันตราย 

สวมหน้ากากกรองสารเคมี ส าหรับการท างานท่ีเก่ียวขอ้งกบัขยะอนัตราย 
 

หมายเหตุ  
รายการขยะหรือของเสียจากส านกังาน (ขยะอนัตราย)  และ รายการขยะหรือของเสียจากกระบวนการผลิต 
ตามระบบ  SharePoint หัวขอ้ Waste list  
 

1. พนักงานแผนกที่ก่อก าเนิดของเสีย/พนักงานที่รับผิดชอบ น าขยะใส่
ภาชนะ หรือถุงจดัเก็บให้มิดชิด  
2. ติดป้ายแสดงขอ้มูลขยะ ตามแบบฟอร์ม “ฉลากข้อมูลของเสียจาก
กระบวนการผลิต” (ABPR-FM-EN-012) แลว้น าไปจดัเก็บในสถานที่ที่
ก าหนด  
3. แจง้ปริมาณ วนั เดือน ปี ทีท่ิ้งทางระบบ SharePoint หัวขอ้ Waste 
Management 
4. ด าเนินการจดัเก็บในสถานที่จดัเก็บตามประเภทที่เจา้หน้าที่ความปลอดภยั
และส่ิงแวดลอ้ม ระบุในระบบ 

2 

ขยะทัว่ไปไม่อนัตราย 

ขยะ / ของเสีย จากกระบวนการผลิต 

ขยะรีไซเคิล ขยะอนัตราย กากกมัมนัตรังสี 



 

Revision: Title: ระเบียบปฎิบติังาน เร่ือง Page: 
Doc. No. PD-EN-003 

06  การจดัการกากของเสีย (Waste Management)  10 
 

Effective Date: 16/06/2568 

5.4 การกรอกขอ้มูลการจดัการของเสียลงในระบบ SharePoint 

เจา้หน้าท่ีความปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้มกรอกรายละเอียดขยะ/ของเสียในระบบ SharePoint หัวขอ้ Waste List และ
พนกังานแผนกท่ีก่อก าเนิดของเสียให้ด าเนินการแจง้ขอ้มูลการท้ิงขยะ/ของเสียลงในระบบ SharePoint หัวขอ้  Waste Management  
ดงัน้ี 
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 5.4.1 ขั้นตอนการแจง้ขอ้มูลการจดัการของเสียประเภท Tool / Spare part / Asset  ลงในระบบ SharePoint 

 



 

Revision: Title: ระเบียบปฎิบติังาน เร่ือง Page: 
Doc. No. PD-EN-003 

06  การจดัการกากของเสีย (Waste Management)  12 
 

Effective Date: 16/06/2568 

5.5 การตรวจสอบการด าเนินการจดัการกากของเสีย 

  5.5.1 แผนก People Partnership & Administration  จะด าเนินการเก็บรวบรวมของเสียตามจุดต่างๆ ในองคก์ร 

เพื่อน าไปเก็บรวบรวมไวใ้นพื้นท่ีท่ีก าหนด โดยขยะประเภทต่างๆ จะถูกน าไปรวบรวมไวท่ี้จุดพกัขยะของอาคาร สถานท่ีจัดเก็บ

ขยะอันตรายจะต้องมีการตรวจสอบการหกร่ัวไหลของสารเคมีเป็นประจ าสัปดาห์โดยเจ้าหน้าท่ีความปลอดภัยและส่ิงแวดลอ้ม 

พร้อมทั้งจดัท าเป็นบนัทึกผลตามแบบฟอร์ม “บันทึกผลการตรวจสอบสถานที่จัดเก็บขยะอันตราย” (ABPR-FM-EN-008) 

 5.5.2 แผนก People Partnership & Administration   จะด าเนินการเฝ้าระวงัการคดัแยกขยะภายในส านกังาน

เป็นสัปดาห์ละ 1 คร้ัง พร้อมทั้งบนัทึกผลการคดัแยกลงในแบบฟอร์ม “Waste Inspection Checklist” (ABPR-FM-EN-007) 

        5.5.3 แผนกความปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้ม รับผิดชอบในการจดัท าบญัชีแสดง ชนิด และปริมาณของของเสีย 

อนัตราย พร้อมทั้งปรับปรุงให้เป็นปัจจุบนัทุกเดือนในระบบ SharePoint 

  5.5.4 เจา้หน้าท่ีความปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้ม ด าเนินการส ารวจ ชนิดและปริมาณ ขยะหรือของเสียอย่างน้อย

ปีละ 1 คร้ัง ตามแบบฟอร์ม “แบบส ารวจขอ้มูลของส่ิงปฏิกูลหรือวสัดุท่ีไม่ใชแ้ล้ว (Waste Profile)” (ABPR-FM-EN-011) และท า

หน้าทีก่รอกรายละเอียดขยะ/ของเสียในระบบ SharePoint หัวขอ้ Waste List 

        ทั้งน้ีหากมีขยะหรือของเสียเกิดข้ึนระหว่างปีก่อนการส ารวจ พนกังานแผนกท่ีก่อเกิดของเสียสามารถแจง้ 

เจา้หน้าท่ีความปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้มให้เพิ่มรายละอียดขยะ/ของเสียในระบบ SharePoint หัวขอ้ Waste List ไดท้นัที 

6 ผงักระบวนการ 

ไม่ม ี

7 การควบคุมบนัทึก 

รหัสเอกสาร ช่ือเอกสาร ระยะเวลาจดัเก็บ หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ 

- ใบก ากบัการขนส่งของเสียอนัตราย 5 ปี Safety, Health and Environment 

- รายงานการขนส่งขยะมูลฝอยประจ าเดือน 3 ปี Safety, Health and Environment 

ABPR-FM-EN-008 บนัทึกผลการตรวจสอบสถานที่จดัเก็บขยะ
อนัตราย 

3 ปี Safety, Health and Environment 

- ผลการวิเคราะห์ทางเคมีและกายภาพจาก
ห้องปฏิบติัการ 

3 ปี Safety, Health and Environment 

ABPR-FM-EN-007 Waste Inspection Checklist 3 ปี People Partnership &Administration   

SharePoint บญัชีแสดงชนิดและปริมาณของเสีย
อนัตราย 

5 ปี Safety, Health and Environment 

ABPR-FM-EN-011 แบบส ารวจขอ้มูลของส่ิงปฏิกูลหรือวสัดุท่ี
ไม่ใชแ้ลว้ (Waste profile) 

3 ปี Safety, Health and Environment 
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8 เอกสารแนบทา้ย 

ไม่ม ี



ภาคผนวก ข.24-2
ใบอนุญาตให้น าสิ่งปฏิกูลหรือวัสดุทีไ่ม่ใช้แล้วออกนอกโรงงาน































ภาคผนวก ข.25
เอกสารการจัดตั้งคณะกรรมการด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภยั



  
 
 

คําสัÉง กลุ่มโรงไฟฟ้า อมตะ บี. กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 
ทีÉ (ABPR5) 003/2568 

เรืÉอง การแต่งตัÊงคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางานของสถานประกอบกิจการ 
 

หนา้ 1 / 2 
 

 
เพืÉอให้การดาํเนินการดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงานเป็นไปอยา่งมีระบบ และมี

ประสิทธิผล บริษทัฯ จึงขอแต่งตัÊงคณะกรรมการความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน มีรายนาม
ดงัต่อไปนีÊ  

 
 

โดยให้คณะกรรมการทีÉไดรั้บแต่งตัÊงดงักล่าว มีหนา้ทีÉและความรับผิดชอบ ดงันีÊ  
 

1. พิจารณานโยบายและแผนงานดา้นความปลอดภยัในการทาํงาน รวมทัÊงความปลอดภยันอกงาน เพืÉอป้องกนั
และลดการเกิดอุบติัเหตุ การประสบอนัตราย การเจ็บป่วย การเกิดเหตุเดือดร้อนรําคาญอนัเนืÉองจากการทาํงาน 
หรือความไม่ปลอดภยัในการทาํงานเสนอต่อนายจา้ง 

2. รายงานและเสนอแนะมาตรการหรือแนวทางปรับปรุงแกไ้ข ให้ถูกตอ้งตามกฎหมายความปลอดภยัในการ
ทาํงานและมาตรฐานความปลอดภยัในการทาํงานต่อนายจ้าง เพืÉอความปลอดภยัในการทาํงานของลูกจ้าง 
ผูรั้บเหมาและบุคคลภายนอกทีÉเขา้มาปฏิบติังานหรือเขา้มาใชบ้ริการในสถานประกอบกิจการ 

3. ส่งเสริม สนบัสนุนกิจกรรม ดา้นความปลอดภยัในการทาํงานของสถานประกอบกิจการ 
4. พิจารณาขอ้บงัคบัและ คู่มือตามขอ้ 3 ร่วมทัÊงมาตรฐานดา้นความปลอดภยัในการทาํงานของสถานประกอบ

กิจการเสนอต่อนายจา้ง 
5. สํารวจการปฏิบติัดา้นความปลอดภยัในการทาํงาน และตรวจสอบสถิติการประสบอนัตรายทีÉเกิดขึÊนในสถาน

ประกอบกิจการนัÊน อยา่งนอ้ยเดือนละหนึÉงครัÊ ง 

1. นายสมชาย มนช้าง ประธานกรรมการ (ผู้แทนนายจ้างระดับบริหาร)  
2. นายชัชชัย  สุจริต กรรมการ (ผู้แทนนายจ้างระดับบงัคับบัญชา)     
3. นายนันทวัชร        คงเจริญ กรรมการ (ผู้แทนนายจ้างระดับบงัคับบัญชา)     
4. นายอรรคพงษ์  ซืÉอมาก กรรมการ (ผู้แทนนายจ้างระดับบงัคับบัญชา)   ตัวแทน ř ท่านเข้าร่วม 
5. นายสารัช นันทไชย กรรมการ (ผู้แทนนายจ้างระดับบงัคับบัญชา) ประชุมและออกเสียง 
6. นายสิทธา รัตนสํารวจ กรรมการ  (ผู้แทนนายจ้างระดับปฏิบตัิการ)  
7. นายธันยกฤษณ์ ชีเปรม กรรมการ  (ผู้แทนนายจ้างระดับปฏิบตัิการ)  
8. นายไพสิฐ ผลตระกูล กรรมการ  (ผู้แทนนายจ้างระดับปฏิบตัิการ)  
9. นายวิชชากร เอีÉยมโอษฐ์ กรรมการ  (ผู้แทนนายจ้างระดับปฏิบตัิการ)  
10. นายขจรเดช ทหารแกล้ว กรรมการ  (ผู้แทนนายจ้างระดับปฏิบตัิการ)  
11. นางสาวจินตนา ศิริรูป กรรมการ  (ผู้แทนนายจ้างระดับปฏิบตัิการ)  
12. นางสาวธัญญลักษณ์ ภู่พูลเพยีน กรรมการและเลขานุการ (เจ้าหน้าทีÉความปลอดภัยระดบัวิชาชีพ) 

Administrator
Rectangle



  
 
 

คําสัÉง กลุ่มโรงไฟฟ้า อมตะ บี. กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 
ทีÉ (ABPR5) 003/2568 

เรืÉอง การแต่งตัÊงคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางานของสถานประกอบกิจการ 
 

หนา้ 2 / 2 
 

6. พิจารณาโครงการหรือแผนการฝึกอบรมเกีÉยวกบัความปลอดภยัในการทาํงาน  รวมถึงโครงการหรือแผนการ
อบรมเกีÉยวกบับทบาทหน้าทีÉความรับผิดชอบในดา้นความปลอดภยัของลูกจา้ง หัวหน้างาน ผูบ้ริหาร นายจา้ง 
และบุคลากรทุกระดบั เพืÉอเสนอความเห็นต่อนายจา้ง 

7. วางระบบการรายงานสภาพการทาํงานทีÉไม่ปลอดภยัให้เป็นหน้าทีÉความรับผิดชอบของลูกจา้งทุกคนทุกระดบั
ตอ้งปฏิบติั 

8. ติดตามความคืบหนา้เรืÉองทีÉเสนอนายจา้ง 
9. รายงานผลการปฏิบัติงานประจาํปี รวมทัÊงระบุปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะในการปฏิบัติหน้าทีÉของ

คณะกรรมการเมืÉอปฏิบติัหนา้ทีÉครบหนึÉงปี เพืÉอเสนอต่อนายจา้ง 
10. ประเมินผลการดาํเนินงานดา้นความปลอดภยัในการทาํงานของสถานประกอบกิจการ 
11. ปฏิบติังานดา้นความปลอดภยัในการทาํงานอืÉนตามทีÉนายจา้งมอบหมาย 
12. คณะกรรมการมีวาระคราวละ 2 ปี โดยนบัตัÊงแต่วนัทีÉประกาศฉบบันีÊ มีผลบงัคบัใช ้
 
โดยให้คณะกรรมการความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงานของสถานประกอบกิจการ ดาํรง

ตาํแหน่งถึงวนัทีÉ śř ธนัวาคม ŚŝŞš ตามวาระเดิม และขอยกเลิกประกาศ คาํสัÉงกลุ่มโรงไฟฟ้า อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง)  
ทีÉ (ABPR5) 003/2567 ลงวนัทีÉ řŝ กรกฎาคม ŚŝŞş  และให้ใชค้าํสัÉงนีÊแทนตัÊงแต่วนัทีÉ ř พฤษภาคม ŚŝŞŠ 

 
 

ออกคาํสัÉง  ณ  วนัทีÉ ř พฤษภาคม ŚŝŞŠ 
 
 

............................................................ 
(นายสาโรช  อรุณไพโรจน์กุล) 

รองกรรมการผูจัดการใหญ สายงานลูกคาอุตสาหกรรมสัมพันธ
และปฏิบตัิการโรงไฟฟา 

  
 

  

........................................



ภาคผนวก ข.26
เอกสารการประชุมคณะกรรมการบริหารความปลอดภัย อาชีวอนามยั 

และสภาพแวดล้อมในการท างาน



AMATA B.GRIMM POWER (RAYONG) 5 LIMITED 

 SAFETY MEETING 

 

DATE:29/1/2567 TIME: 10:00 น.  

ATTENDANT: SCM,CCS,NWC,SPS,WKA,TLP,CNS,PSP,PTP 

ABSENTEE:   
1. ระเบียบวาระที่ 1 เร่ืองที่ประธานแจ้งให้ทราบ 

POINTS OF DISCUSSION ACTION BY 

 Information 

  

2. ระเบียบวาระท่ี 2 รับรองการประชุมคร้ังท่ีผ่านมา 

POINTS OF DISCUSSION ACTION BY 

1. มติท่ีประชุม รับรองรายงานการประชุมคร้ังท่ีผ่านมา (26 ธนัวาคม 2567) Safety Committee 

  

3. ระเบียบวาระท่ี 3 รายงานอุบติัเหตุ / สถิติอุบติัเหตุ 

POINTS OF DISCUSSION ACTION BY 

รายงานอุบติัการณ์และอุบติัเหตุประจ าเดือน  ธนัวาคม 2567 
➢ ไม่มีอุบติัเหตุถึงขั้นหยดุงานในเดือน ธนัวาคม - ปัจจุบนั  2567 

 

ประเภท อุบัติเหตุ 
 

จ านวนอุบัติเหตุที่เกิดขึน้ในปี 2566 

เดือน ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม 

จ านวน 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 

พื้นท่ีประสบอุบัติเหตุ จ านวนอุบัติเหตุ 

ABPR5 0 

Contractor 1 

รวม 1 

Result จ านวนอุบัติเหตุ 

บาดเจ็บรุนแรง (Serious Injury or Medical Treatment) 0 

บาดเจ็บเล็กนอ้ย (Slightly Injury or First- Aid Treatments) 0 

ทรัพยสิ์นเสียหาย (Property Damage/Lost) 1 

เกือบเกิด (Near miss) 0 

บาดเจ็บนอกงาน (Out of Working Time Injury) 0 

ผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม (Impact on the environment) 0 

รวม 1 

 

TLP 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   ปี 2567 มีอุบัติเหตุเกิดขึน้ 1 รายการดังนี้ 

Subject Accident / Near Miss หัวขอ้อุบติัเหตุหรือเกือบเกิดอุบติัเหตุ   รถตู ้รับ - ส่ง พนกังานสายบางพระ ชนทา้ยรถกระบะ 

Type Of Incident / ชนิดของเหตุการณ์ ทรัพยสิ์นเสียหาย 

Who/ใคร :  นายณรงค ์กลิ่นเกษร พนกังานขบัรถบริษทั เคเอ็นซี อินเตอร์กรุ๊ป 
Date/วนัท่ีรับแจง้ :  13/05/2567 
Date/วนั เวลา เกิดเหตุ :  07.53 น. 
Location/สถานท่ีเกิดเหตุ :  ถนนในเขตนิคมอมตะซิต้ี 

 

 

 

 

 

 

 



AMATA B.GRIMM POWER (RAYONG) 5 LIMITED 

 SAFETY MEETING 

 

 

Description of Accident/Nearmiss (What Happened) อุบติัเหตุหรือเกือบเกิด
อุบติัเหตุเกิดข้ึนไดอ้ยา่งไร 

วนัท่ี 13/05/2567 เวลา 07.53 น.ในวนัดงักล่าว นายณรงค ์กลิ่นเกษร พนกังานขบั
รถบริษทั เคเอ็นซี อินเตอร์กรุ๊ป เลขทะเบียน ข-3437 ชลบุรี  ในเวลาดงักล่าวรถใน
เขตนิคมอมตะซิต้ีค่อนขา้งติดมาก ซ่ึงรถรับ-ส่ง สายบางพระ(คนัเกิดเหตุ) ขบัตาม
รถกระบะคนัหนา้โดยเวน้ระยะห่างไม่ถึง 1 เมตร พอจงัหวะท่ีรถกระบะคนัหนา้
ก าลงัจะเดินหนา้ รถสายบางพระก็เหยียบคนัเร่งก่อนจึงท ารถชนทา้ยกระบะ 

Result of Accident / Near Miss ผลของการเกิดอุบติัเหตุ ไม่มีผูไ้ดรั้บบาดเจ็บ แต่รถตู ้รับ- ส่ง พนกังานสายบางพระมีรอยเล็กนอ้ย และท า
ให้พนกังานท่ีเดินทางมากบัรถมาถึงบริษทัฯล่าชา้ 

Corrective Action 1.ประสานงานให้ รถรับ-ส่ง มารับพนกังานท่ีอยูใ่นเหตุการณ์กลบัเขา้บริษทัเพื่อ
ความปลอดภยั 

2.เปลี่ยนพนกังานขบัรถคนใหม่เน่ืองจากพนกังานคนเดิมมีผลการประเมินไม่ผ่าน
เกณฑ์ 

3.บริษทั เคเอ็นซี  อบรมพนกังานขบัรถให้ปฏิบติัตามกฎจราจร และในการขบัขี่
รถยนต ์เพื่อป้องกนัอุบติัเหตุท่ีเกิดข้ึนก่อนเขา้ท างาน 

Preventive Action 1.ABPR มีการท าแบบประเมินคนขบัรถตู ้รอบความถี่ทุก 3 เดือน โดยให้พนกังาน
เป็นผูป้ระเมิน และท ารายงานแจง้ต่อผูบ้ริหาร พนกังาน และบริษทัตน้สังกดัของ
คนขบัรถตู ้หลงัจากทราบผลภายใน 1 สัปดาห์ กรณีไม่มีขอ้ร้องเรียน    กรณีมีขอ้
ร้องเรียนตอ้งแจง้ทนัทีหลงัจากที่พนกังงานร้องเรียน 

2. เมื่อพนกังานขบัรถไม่ปลอดภยั หรือมีขอ้ร้องเรียนอื่นๆ พนกังานสามารถ สแกน 
QR Code ร้องเรียนไปท่ีบริษทัตน้สังกดัไดท้นัที 

3.เมื่อพนกังานร้องเรียน หน่วยงาน PP ตอ้งแจง้เร่ืองร้องเรียน ไปท่ีบริษทัตน้สังกดั 
พร้อมแจง้แนวทางแกไ้ขให้กบัพนกังานทนัที 

4.บริษทั เคเอ็นซี จดัอบรมหลกัสูตร "มารยาทในการขบัขี่" ทุกๆ 6 เดือน พร้อม
น าส่งหลกัฐานให้ ABPR 

 

 

 

 

 

➢ รายงานสถิติช่ัวโมงการท างาน ประจ าปี 2566 
ยกยอดช่ัวโมงการท างานตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2561 –31 ธันวาคม 2567 มา - ช่ัวโมง 

เดือน 
ปี 2567 

ABPR5 B.Grimm Group MIS Contractor Trainee Total Man - hours 

ม.ค. 6,360.00 0 0 3,686.23 464.00 10,510.23 

ก.พ. 6,460.00 0 0 3,874.14 224.00 10,558.14 

มี.ค. 6,728.75 0 0 4,363.59 216.00 11,308.34 

เม.ย. 5,992.25 0 0 4,177.49 224.00 10,425.74 

พ.ค. 6,816.75 0 0 3,219.51 336.00 10,376.26 

มิ.ย. 6,551.25 0 0 4,133.08 0.00 10,684.33 

ก.ค. 6,750.25 0 0 2,847.07 0.00 9,597.32 

ส.ค. 7,108.00 0 0 9,987.41 0.00 17,095.41 

ก.ย. 6,598.50 0 0 3,754.40 0.00 10,352.90 

ต.ค. 6,758.50 0 0 3,159.36 0.00 9,917.86 

พ.ย. 6,561.00 0 0 4,204.48 0.00 10,765.48 

ธ.ค. 6,276.25 0 0 3,910.27 0.00 10,186.52 

รวม 78,965.50 0 0 51,317.03 1,496.00 131,778.53 

ปี 2561 42,796.00 

ปี 2562 184,977.00 

ปี 2563 121,423.00 
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ปี 2564 118,876.25 

ปี 2565 119,232.55 

ปี 2566 129,862.05 

ปี 2567 131,778.53 

รวม 848,945.69 

พนกังานทั้งหมด : เร่ิมนบัชัว่โมงการท างานตั้งแต่วนัท่ี 1 ตุลาคม 2561 

ผูรั้บเหมา             : เร่ิมนบัชัว่โมงการท างานตั้งแต่วนัท่ี 1 ตุลาคม 2561 

Zero accident      : 650,000 Man-hours บรรลุเป้าหมายเดือน กรกฎาคม 2566 

Zero accident      : 650,000 Man-hours บรรลุเป้าหมายเดือน กรกฎาคม 2566 

Target                 : 750,000 Man-hours บรรลุเป้าหมายเดือน เมษายน 2567 

Target                 : 900,000 Man-hours  

4. ระเบียบวาระท่ี 4 การด าเนินการดา้นกฏหมาย 

POINTS OF DISCUSSION RAISE DATE FINISH DATE ACTION BY 

1.ส่งเอกสารหรือรายงานราชการตามกฎหมาย SHE 

รายงาน วนัท่ีส่ง หน่วยงานท่ีส่ง หมายเหตุ 

เดือนมกราคม 

รายงานบญัชีรายช่ือสารเคมีอนัตราย 2567 28/1/2567 สวสัดิการคุม้ครองแรงงาน ด าเนินการแลว้ 

รายงานสารเคมีอนัตราย สอ.1 28/1/2567 สวสัดิการคุม้ครองแรงงาน ด าเนินการแลว้ 

รายงานผลการปฏิบติังานเจา้หนา้ท่ีความ
ปลอดภยัระดบัวิชาชีพ กรกฎาคม – ธนัวาคม 
2566 

28/1/2567 สวสัดิการคุม้ครองแรงงาน ด าเนินการแลว้ 

แจง้ขอ้เท็จจริงของผูผ้ลิต ผูน้ าเขา้ ผูส่้งออก 
หรือผูม้ีไวค้รอบครอง ซ่ึงวตัถุอนัตราย (แบบ 
วอ./อก.7) 

19/01/2567 กรมโรงงานอุตสาหกรรม ด าเนินการแลว้ 

เดือนกุมภาพนัธ์ 

รายงานการตรวจสอบและการทดสอบ
ส่วนประกอบและอุปกรณ์ส าหรับป้ันจัน่ 
Steam Turbine  ขนาด 5 ตนั 

23/02/2567 สวสัดิการคุม้ครองแรงงาน ด าเนินการแลว้ 

รายงานการตรวจสอบและการทดสอบ
ส่วนประกอบและอุปกรณ์ส าหรับป้ันจัน่ 
Workshop  ขนาด 8 ตนั 

23/02/2567 สวสัดิการคุม้ครองแรงงาน ด าเนินการแลว้ 

แบบรายงานการตรวจสอบและทดสอบ
อุปกรณ์ช่วยยก (LIFTING EQUIPMENT) 

ตรวจสอบเมื่อวนัท่ี 6 มกราคม 2567 
23/02/2567 สวสัดิการคุม้ครองแรงงาน ด าเนินการแลว้ 

รายงานการตรวจสอบและการทดสอบ
ส่วนประกอบและอุปกรณ์ส าหรับป้ันจัน่ 
RS2 

23/02/2567 สวสัดิการคุม้ครองแรงงาน ด าเนินการแลว้ 

รายงาน รว 1-3 รอบเดือน กรกฎาคม - 
ธนัวาคม 2566  

20/02/2567 กรมโรงงานอุตสาหกรรม 

ด าเนินการแลว้ 

(อยูร่ะหว่างการ
พิจารณา) 

เดือนมีนาคม 

รายงานการตรวจวดัคุณภาพปล่องระบาย
อากาศ กนอ. 

5/4/2567 การนิคมฯ ด าเนินการแลว้ 
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เดือนเมษายน 

-    

พฤษภาคม 

-    

มิถุนายน 

แบบรายงานผลการตรวจวดัและวิเคราะห์
สภาวะการท างานเก่ียวกบัความร้อน (แบบ 
รสส.1) 

10/6/2567 สวสัดิการคุม้ครองแรงงาน ด าเนินการแลว้ 

แบบรายงานผลการตรวจวดัและวิเคราะห์
สภาวะการท างานเก่ียวกบัเสียง (แบบ รสส.
3) 

10/6/2567 สวสัดิการคุม้ครองแรงงาน ด าเนินการแลว้ 

รายงานผลการตรวจสอบหมอ้ไอน ้า 
HRSG51 

10/6/2567 กรมโรงงานอุตสาหกรรม ด าเนินการแลว้ 

กรกฎาคม 

รายงานผลการตรวจสอบหมอ้ไอน ้า 
HRSG52 

31/7/2567 กรมโรงงานอุตสาหกรรม ด าเนินการแลว้ 

รายงานผลการปฏิบติังานเจา้หนา้ท่ีความ
ปลอดภยัระดบัวิชาชีพ มกราคม – มิถุนายน
2567 

31/7/2567 สวสัดิการคุม้ครองแรงงาน ด าเนินการแลว้ 

สิงหาคม 

รายงานการตรวจสอบรับรองความปลอดภยั
ระบบไฟฟ้า ประจ าปี 2567 

22/8/2567 สวสัดิการคุม้ครองแรงงาน ด าเนินการแลว้ 

แบบรายงานการตรวจสอบและการทดสอบ
ส่วนประกอบและอุปกรณ์ส าหรับป้ันจัน่
เหนือศรีษะ ป้ันจัน่หอสูงละป้ันจัน่ขาสูง ( 
ปจ.1 )   
สถานท่ี Steam Turbine  ขนาด 5 ตนั  

ตรวจสอบเมื่อวนัท่ี 19 กรกฎาคม 2567 

22/8/2567 สวสัดิการคุม้ครองแรงงาน ด าเนินการแลว้ 

แบบรายงานการตรวจสอบและการทดสอบ
ส่วนประกอบและอุปกรณ์ส าหรับป้ันจัน่
เหนือศรีษะ ป้ันจัน่หอสูงละป้ันจัน่ขาสูง ( 
ปจ.1 )   
สถานท่ี Workshop  ขนาด 8 ตนั 

ตรวจสอบเมื่อวนัท่ี 19 กรกฎาคม 2567 

22/8/2567 สวสัดิการคุม้ครองแรงงาน ด าเนินการแลว้ 

แบบรายงานการตรวจสอบและการทดสอบ
ส่วนประกอบและอุปกรณ์ส าหรับป้ันจัน่
เหนือศรีษะ ป้ันจัน่หอสูงละป้ันจัน่ขาสูง ( 
ปจ.1 )   
สถานท่ี Gas Turbine 51 ขนาด 8 ตนั  

ตรวจสอบเมื่อวนัท่ี 1 สิงหาคม 2567 

22/8/2567 สวสัดิการคุม้ครองแรงงาน ด าเนินการแลว้ 

กนัยายน 

-    

ตุลาคม 

แบบรายงานผลการตรวจวดัและวิเคราะห์
สภาวะการท างานเก่ียวกบัแสงสว่าง (แบบ 
รสส.2) 

20/10/2567 สวสัดิการคุม้ครองแรงงาน ด าเนินการแลว้ 
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พฤศจิกายน 

แบบรายงานผลการฝึกซ้อมดบัเพลิงและ
ฝึกซ้อมอพยพหนีไฟ ประจ าปี 2567 

ฝึกซ้อมเมื่อวนัท่ี 17 ตุลาคม 2567 

11/11/2567 สวสัดิการคุม้ครองแรงงาน ด าเนินการแลว้ 

ธนัวาคม 

รายงานผลการตรวจวดัและวิเคราะห์ระดบั
ความเขม้ของสารเคมีอนัตรายในบรรยากาศ
ของสถานท่ีท างานและสถานท่ีเก็บรักษา
สารเคมีอนัตราย (แบบ สอ.3) 

24/12/2567 สวสัดิการคุม้ครองแรงงาน ด าเนินการแลว้ 

แบบแจง้การฝึกอบรมหรือพฒันาความรู้
เก่ียวกบัความปลอดภยัในการท างานเพิ่มเติม
ปี 2567 

24/12/2567 สวสัดิการคุม้ครองแรงงาน ด าเนินการแลว้ 

ตารางการตรวจสอบเครน 

ชนิด ขนาดเครน สถานท่ี ตรวจสอบล่าสุด ตรวจคร้ังถดัไป 

Overhead Crane 8 Ton Work Shop 19/07/2567 ก่อน 19/01/2568 

Overhead Crane 5 Ton STG50 19/07/2567 ก่อน 19/01/2568 

Overhead Crane 2 Ton RS2 6/01/2567 ก่อน 6/01/2568 

Lifting Equipment -  Warehouse 6/01/2567 ก่อน 6/01/2568 
 

   

: ตรวจสอบคร้ังถดัไป 19 กรกฎาคม 2567    

1. การฝึกอบรมตามกฎหมายก าหนดดา้นความปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้ม ประจ าปี 2567 
 

หลกัสูตร ระยะเวลา แผนก าหนดการ ผูเ้ขา้อบรม ผลการด าเนินการ 

ทบทวนการท างานเก่ียวกบัป้ันจัน่ 
13:30 น.-
16:30 น. 

7/02/2567 
TLP, PSP, SSH, PTP, SSB, 

CPP, WKA, TKC 
ด าเนินการแลว้ 

19/02/2567 WYK, VCK, USG, KSS ด าเนินการแลว้ 

คณะกรรมการความปลอดภยั อาชี
วอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการ
ท างาน 

2 วนั 7-8/03/2567  ด าเนินการแลว้ 

ความปลอดภยัในการท างานบนท่ี
สูง  

8:30 น.-
16:00 น. 

14/03/2567  ด าเนินการแลว้ 

24/03/2567  ด าเนินการแลว้ 

อบรมผูค้วบคุมมลพิษอากาศ พร้อม
สอบเพื่อข้ึนทะเบียน 

4 วนั 2567 SBC รอผลสอบ 

 

 

 

 

 

 

  

 

BKY 

2. การฝึกซ้อมแผนฉุกเฉิน ประจ าปี 2567 

แผนฉุกเฉิน แผนก าหนดการ ผูเ้ก่ียวขอ้ง ผลการด าเนินการ 

การซ้อมแผนฉุกเฉินกรณีสารเคมี/น ้ามนัร่ัวไหล พฤษภาคม Shift C ด าเนินการแลว้ 

การซ้อมแผนฉุกเฉินกรณีก๊าซไวไฟร่ัวไหล มิถุนายน Shift D ด าเนินการแลว้ 

การซ้อมแผนฉุกเฉินกรณีท่อส่งไอน ้าร่ัวไหล กรกฎาคม Shift A ด าเนินการแลว้ 

การซ้อมแผนฉุกเฉินกรณี Switch Gear ระเบิด สิงหาคม Shift D ด าเนินการแลว้ 

การซ้อมแผนฉุกเฉินกรณีหมอ้ไอน ้าท างานผิดปกติ กนัยายน Shift B ด าเนินการแลว้ 

อบรมฝึกซ้อมดบัเพลิงขั้นตน้ และอพยพหนีไฟ พฤศจิกายน Shift A ด าเนินการแลว้ 
 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. การตรวจวดัสภาพแวดลอ้มในการท างาน 

แสง / เสียง / ความร้อน / สารเคมี 
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: เสียง 

บริเวณที่ท าการ
ตรวจวัด 

ระยะเวลาการ
ปฏิบัติงานของ

พนักงาน (ช่ัวโมง) 

ระดับเสียงเฉลี่ย 
TWA 8 ช่ัวโมง 

(dB(A)) 

ผลการประเมิน  
85  

(dB(A)) 

หมายเหตุ 

     

     
 

 

 

 

 

 

 

  

: ความร้อน 
บริเวณที่ท าการ

ตรวจวัด 
อุณหภูมิในสภาวะ
การท างาน ๐C 

ระดับภาระงาน มาตรฐานไม่เกิน  
34 ๐C 

หมายเหตุ 

     

     
 

 

 

 

 

 

  

    

4. การตรวจสอบ  Emergency light ประจ าเดือน    ตรวจล่าสุด เดือน ................. 

No. 
หมายเลข
เคร่ือง 

Location ข้อบกพร่อง แนวทางแก้ไข การด าเนินการ 

      

      

 : แผนการเปลี่ยน แบตเตอร่ี Emergency light เดือน มิถุนายน 2567 

    ด าเนินการแลว้ 
 

 

 

 

 

 

 

  

 

5. ระเบียบวาระท่ี 5 ติดตามผลการประชุมคร้ังท่ีผ่านมา 

POINTS OF DISCUSSION ACTION BY 

1. การติดตามการแกไ้ขจากการตรวจสอบพื้นท่ีโดยคณะกรรมการความปลอดภยั ปี 2566  

มติท่ีประชุม : SHE ท าการส่งรายงานการติดตามแกไ้ขขอ้บกพร่องท่ีคงคา้งทั้งหมดให้ผูรั้บผิดชอบ ด าเนินการติดตามแกไ้ขตามแผนงาน รายละเอียดดงัเอกสารแนบ 

วนัท่ี พื้นท่ีตรวจสอบความปลอดภยั ขอ้บกพร่อง 
(จุด) 

ด าเนินการแกไ้ข 
(จุด) 

คงเหลือ 
(จุด) 

เอกสารแนบ 

28/11/2566 Site office 4 4 0  

20/12/2566 RS2 8 3 5  

 Total 12 7 5  

 

 

 

 

 

 

2. การติดตามการแกไ้ขจากการตรวจสอบพื้นท่ีโดยคณะกรรมการความปลอดภยั ปี 2567  

วนัท่ี พื้นท่ีตรวจสอบความปลอดภยั ขอ้บกพร่อง 
(จุด) 

ด าเนินการแกไ้ข 
(จุด) 

คงเหลือ 
(จุด) 

เอกสารแนบ 

22/01/2567 GT51 , GT52 4 2 2  

28/02//2567 WTP + Lab 5 3 2  

29/03/2567 GT51 , GT52 0 0 0  

24/04/2567 Switch Yard / Terminal Sub Station / Gas Metering 5 0 5  

29/05/2567 ST50 3  0  3  

24/06/2567 Workshop, Store, Admin 7 0 7  

26/07/2024 E&C Building & EDG 3 0 3  

26/08/2564 Chemical & Gas & Oil Building 8 0 8  

25/09/2027 Fire pump + Waste 2 2 0  

29/10/2567 Cooling Tower + Air Compressor + EDG 3 2 1  
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26/11/2567 RS2 6 0 6  

26/12/2567 Site office 4 0 4  

 Total 40 9 31  

6. ระเบียบวาระท่ี 6 เร่ืองเพื่อพิจารณา 

POINTS OF DISCUSSION RAISE DATE FINISH DATE ACTION BY 

   Operation 

1. พิจารณา Step ทางข้ึนลงท่ีหนา้ป้อม รปภ. 
: ให้ทดลองน าบนัไดของเดิมท่ีมีทดลองในการใชง้านก่อนเบ้ืองตน้  
: พิจารณา ติดตั้ง Handrail เพื่อป้องกนัการตก 
: รอประเมิน Budget ช่วงเดือนตุลาคม 
: ใช ้Budget Admin พร้อมการก่อสร้างท่ีกนัฝนกนัแดดท่ีป้อม รปภ. ปี 2566 
: อยูร่ะหว่าการขออนุมติัในการก่อสร้าง จากการนิคมอุตสากรรม 

30/03/2566  WKA 

    

 

7. ระเบียบวาระท่ี 7 เร่ืองอื่น ๆ 

 RAISE DATE FINISH DATE ACTION BY 

1. เสนอคณะกรรมการความปลอดภยัให้ปรับปรุง ห้องขยะอนัตราย ในส่วนของ 
การจดัเก็บของให้เป็นระเบียบหรือ ขยายห้องให้สามารถเก็บของไดง่้ายข้ีน 
: วางแผนการจดัการในการส่งขยะอนัตรายไปก าจดั 
: เพิ่มพื้นท่ี WTP ในการวางถงัสารเคมีเปล่าชัว่คราว ในกรณีท่ีถงัสารเคมีในห้องพกัขยะอนัตรายเต็ม 

   

2. จดัหาท่ีพกัที่ปลอดภยัส าหรับพ่อบา้น 
:จากการส ารวจพบว่า ท่ีพกัยงัปลอดภยัสามารถใชง้านไดอ้ยู ่ 
:ติดตามเดือนละ 1 คร้ัง 

   

3.     

     

 

8. ระเบียบวาระท่ี 8 นัดหมายประชุมในคร้ังต่อไป 

POINTS OF DISCUSSION ACTION BY 

1.  ประชุมคร้ังต่อไป วนัท่ี 29 มกราคม  2568  เวลา 10:00 น. Safety Committee 
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DATE:28/2/2567 TIME: 13:00 น.  

ATTENDANT: SCM,CCS,NWC,WKA,TLP,CNS,SRN,TKC, 

ABSENTEE:   
1. ระเบียบวาระที่ 1 เร่ืองที่ประธานแจ้งให้ทราบ 

POINTS OF DISCUSSION ACTION BY 

 Information 

  

2. ระเบียบวาระท่ี 2 รับรองการประชุมคร้ังท่ีผ่านมา 

POINTS OF DISCUSSION ACTION BY 

1. มติท่ีประชุม รับรองรายงานการประชุมคร้ังท่ีผ่านมา (29 มกราคม 2568) Safety Committee 

  

3. ระเบียบวาระท่ี 3 รายงานอุบติัเหตุ / สถิติอุบติัเหตุ 

POINTS OF DISCUSSION ACTION BY 

รายงานอุบติัการณ์และอุบติัเหตุประจ าเดือน  มกราคม 2568 
➢ ไม่มีอุบติัเหตุถึงขั้นหยดุงานในเดือน มกราคม - ปัจจุบนั  2568 

 

ประเภท อุบัติเหตุ 
 

จ านวนอุบัติเหตุที่เกิดขึน้ในปี 2566 

เดือน ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม 

จ านวน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

พื้นท่ีประสบอุบัติเหตุ จ านวนอุบัติเหตุ 

ABPR5 0 

Contractor 0 

รวม 0 

Result จ านวนอุบัติเหตุ 

บาดเจ็บรุนแรง (Serious Injury or Medical Treatment) 0 

บาดเจ็บเล็กนอ้ย (Slightly Injury or First- Aid Treatments) 0 

ทรัพยสิ์นเสียหาย (Property Damage/Lost) 0 

เกือบเกิด (Near miss) 0 

บาดเจ็บนอกงาน (Out of Working Time Injury) 0 

ผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม (Impact on the environment) 0 

รวม 0 

 

TLP 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   ปี 2567 มีอุบัติเหตุเกิดขึน้ 1 รายการดังนี้ 

Subject Accident / Near Miss หัวขอ้อุบติัเหตุหรือเกือบเกิดอุบติัเหตุ    

Type Of Incident / ชนิดของเหตุการณ์  

Who/ใคร :   
Date/วนัท่ีรับแจง้ :   
Date/วนั เวลา เกิดเหตุ :   
Location/สถานท่ีเกิดเหตุ :   
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Description of Accident/Nearmiss (What Happened) อุบติัเหตุหรือเกือบเกิด
อุบติัเหตุเกิดข้ึนไดอ้ยา่งไร 

 

Result of Accident / Near Miss ผลของการเกิดอุบติัเหตุ  

Corrective Action  

Preventive Action  

 

 

 

 

 

➢ รายงานสถิติช่ัวโมงการท างาน ประจ าปี 2566 
ยกยอดช่ัวโมงการท างานตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2561 –31 ธันวาคม 2567 มา - ช่ัวโมง 

เดือน 
ปี 2567 

ABPR5 B.Grimm Group MIS Contractor Trainee Total Man - hours 

ม.ค. 6,360.00 0 0 3,686.23 464.00 10,510.23 

ก.พ. 6,460.00 0 0 3,874.14 224.00 10,558.14 

มี.ค. 6,728.75 0 0 4,363.59 216.00 11,308.34 

เม.ย. 5,992.25 0 0 4,177.49 224.00 10,425.74 

พ.ค. 6,816.75 0 0 3,219.51 336.00 10,376.26 

มิ.ย. 6,551.25 0 0 4,133.08 0.00 10,684.33 

ก.ค. 6,750.25 0 0 2,847.07 0.00 9,597.32 

ส.ค. 7,108.00 0 0 9,987.41 0.00 17,095.41 

ก.ย. 6,598.50 0 0 3,754.40 0.00 10,352.90 

ต.ค. 6,758.50 0 0 3,159.36 0.00 9,917.86 

พ.ย. 6,561.00 0 0 4,204.48 0.00 10,765.48 

ธ.ค. 6,276.25 0 0 3,910.27 0.00 10,186.52 

รวม 78,965.50 0 0 51,317.03 1,496.00 131,778.53 

ปี 2561 42,796.00 

ปี 2562 184,977.00 

ปี 2563 121,423.00 

ปี 2564 118,876.25 

ปี 2565 119,232.55 

ปี 2566 129,862.05 

ปี 2567 131,778.53 

รวม 848,945.69 

พนกังานทั้งหมด : เร่ิมนบัชัว่โมงการท างานตั้งแต่วนัท่ี 1 ตุลาคม 2561 

ผูรั้บเหมา             : เร่ิมนบัชัว่โมงการท างานตั้งแต่วนัท่ี 1 ตุลาคม 2561 

Target                 : 900,000 Man-hours  

 

4. ระเบียบวาระท่ี 4 การด าเนินการดา้นกฏหมาย 

POINTS OF DISCUSSION RAISE DATE FINISH DATE ACTION BY 

1.ส่งเอกสารหรือรายงานราชการตามกฎหมาย SHE 

รายงาน วนัท่ีส่ง หน่วยงานท่ีส่ง หมายเหตุ 

เดือนมกราคม 

รายงานบญัชีรายช่ือสารเคมีอนัตราย 2567 28/1/2568 สวสัดิการคุม้ครองแรงงาน ด าเนินการแลว้ 
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รายงานสารเคมีอนัตราย สอ.1 28/1/2568 สวสัดิการคุม้ครองแรงงาน ด าเนินการแลว้ 

รายงานผลการปฏิบติังานเจา้หนา้ท่ีความ
ปลอดภยัระดบัวิชาชีพ กรกฎาคม – ธนัวาคม 
2567 

28/1/2568 สวสัดิการคุม้ครองแรงงาน ด าเนินการแลว้ 

แจง้ขอ้เท็จจริงของผูผ้ลิต ผูน้ าเขา้ ผูส่้งออก 
หรือผูม้ีไวค้รอบครอง ซ่ึงวตัถุอนัตราย (แบบ 
วอ./อก.7) 

19/01/2568 กรมโรงงานอุตสาหกรรม ด าเนินการแลว้ 

เดือนกุมภาพนัธ์ 

รายงาน รว 1-3 รอบเดือน กรกฎาคม - 
ธนัวาคม 2567 

20/02/2568 กรมโรงงานอุตสาหกรรม 

ด าเนินการแลว้ 

(อยูร่ะหว่างการ
พิจารณา) 

เดือนมีนาคม 

-    

เดือนเมษายน 

-    

พฤษภาคม 

-    

มิถุนายน 

-    

กรกฎาคม 

-    

สิงหาคม 

-    

กนัยายน 

-    

ตุลาคม 

    

พฤศจิกายน 

    

ธนัวาคม 

    

ตารางการตรวจสอบเครน 

ชนิด ขนาดเครน สถานท่ี ตรวจสอบล่าสุด ตรวจคร้ังถดัไป 

Overhead Crane 8 Ton Work Shop 19/01/2568 ก่อน 19/07/2568 

Overhead Crane 5 Ton STG50 19/01/2568 ก่อน 19/07/2568 

Overhead Crane 2 Ton RS2 19/01/2568 ก่อน 19/01/2569 

Lifting Equipment -  Warehouse 19/01/2568 ก่อน 19/01/2569 
 

   

: ตรวจสอบคร้ังถดัไป 19 กรกฎาคม 2568    

การฝึกอบรมตามกฎหมายก าหนดด้านความปลอดภัยและส่ิงแวดล้อม ประจ าปี 2568 

 

หลกัสูตร 

ระยะเวลา แผนก าหนดการ ผูเ้ขา้อบรม ผลการด าเนินการ 

 

 

 

  

 

BKY 
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ทบทวนการท างานผูค้วบคุมหมอ้น ้า 8:00-16:00 
27/2/2568   

3/3/2568   

 

 

 

1. การฝึกซ้อมแผนฉุกเฉิน ประจ าปี 2567 

แผนฉุกเฉิน แผนก าหนดการ ผูเ้ก่ียวขอ้ง ผลการด าเนินการ 

การซ้อมแผนฉุกเฉินกรณีสารเคมี/น ้ามนัร่ัวไหล มีนาคม Shift D  

การซ้อมแผนฉุกเฉินกรณีก๊าซไวไฟร่ัวไหล เมษายน Shift A  

การซ้อมแผนฉุกเฉินกรณีหมอ้ไอน ้าท างานผิดปกติ พฤษภาคม Shift C  

การซ้อมแผนฉุกเฉินกรณี Switch Gear ระเบิด มิถุนายน Shift A  

การซ้อมแผนฉุกเฉินกรณีท่อส่งไอน ้าร่ัวไหล กรกฎาคม Shift B  

อบรมฝึกซ้อมดบัเพลิงขั้นตน้ และอพยพหนีไฟ ตุลาคม Shift B  
 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. การตรวจวดัสภาพแวดลอ้มในการท างาน 

แสง / เสียง / ความร้อน / สารเคมี 

   

 

: เสียง 

บริเวณที่ท าการ
ตรวจวัด 

ระยะเวลาการ
ปฏิบัติงานของ

พนักงาน (ช่ัวโมง) 

ระดับเสียงเฉลี่ย 
TWA 8 ช่ัวโมง 

(dB(A)) 

ผลการประเมิน  
85  

(dB(A)) 

หมายเหตุ 

     

     
 

 

 

 

 

 

 

  

: ความร้อน 
บริเวณที่ท าการ

ตรวจวัด 
อุณหภูมิในสภาวะ
การท างาน ๐C 

ระดับภาระงาน มาตรฐานไม่เกิน  
34 ๐C 

หมายเหตุ 

     

     
 

 

 

 

 

 

  

    

3. การตรวจสอบ  Emergency light ประจ าเดือน    ตรวจล่าสุด เดือน ................. 

No. 
หมายเลข
เคร่ือง 

Location ข้อบกพร่อง แนวทางแก้ไข การด าเนินการ 

      

      
 

 

 

 

 

 

 

  

 

5. ระเบียบวาระท่ี 5 ติดตามผลการประชุมคร้ังท่ีผ่านมา 

POINTS OF DISCUSSION ACTION BY 

1. การติดตามการแกไ้ขจากการตรวจสอบพื้นท่ีโดยคณะกรรมการความปลอดภยั ปี 2568  

วนัท่ี พื้นท่ีตรวจสอบความปลอดภยั ขอ้บกพร่อง 
(จุด) 

ด าเนินการแกไ้ข 
(จุด) 

คงเหลือ 
(จุด) 

เอกสารแนบ 

29/1/2025 GT51 , GT52     

28/2/2025 ST50     

 GT51 , GT52     

 Switch Yard / Terminal Sub Station / Gas Metering     

 WTP + Lab     
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 Workshop, Store, Admin     

 E&C Building & EDG     

 Chemical & Gas & Oil Building     

 Fire pump + Waste     

 Cooling Tower + Air Compressor + EDG     

 RS2     

 Site office     

 Total 0 0 0  

6. ระเบียบวาระท่ี 6 เร่ืองเพื่อพิจารณา 

POINTS OF DISCUSSION RAISE DATE FINISH DATE ACTION BY 

   Operation 

1. พิจารณา Step ทางข้ึนลงท่ีหนา้ป้อม รปภ. 
: ให้ทดลองน าบนัไดของเดิมท่ีมีทดลองในการใชง้านก่อนเบ้ืองตน้  
: พิจารณา ติดตั้ง Handrail เพื่อป้องกนัการตก 
: รอประเมิน Budget ช่วงเดือนตุลาคม 
: ใช ้Budget Admin พร้อมการก่อสร้างท่ีกนัฝนกนัแดดท่ีป้อม รปภ. ปี 2566 
: อยูร่ะหว่าการขออนุมติัในการก่อสร้าง จากการนิคมอุตสาหกรรม 

30/06/2568  All 

    

 

7. ระเบียบวาระท่ี 7 เร่ืองอื่น ๆ 

 RAISE DATE FINISH DATE ACTION BY 

1. เสนอคณะกรรมการความปลอดภยัให้ปรับปรุง ห้องขยะอนัตราย ในส่วนของ 
การจดัเก็บของให้เป็นระเบียบหรือ ขยายห้องให้สามารถเก็บของไดง่้ายข้ีน 
: วางแผนการจดัการในการส่งขยะอนัตรายไปก าจดั 
: เพิ่มพื้นท่ี WTP ในการวางถงัสารเคมีเปล่าชัว่คราว ในกรณีท่ีถงัสารเคมีในห้องพกัขยะอนัตรายเต็ม 

   

2. จดัหาท่ีพกัที่ปลอดภยัส าหรับพ่อบา้น 
:จากการส ารวจพบว่า ท่ีพกัยงัปลอดภยัสามารถใชง้านไดอ้ยู ่ 
:ติดตามเดือนละ 1 คร้ัง 

   

3. ติดตามขอ้มูลสารเคมีอนัตราย SDS ฉบบัภาษาไทย  
: List รายการสารเคมีให้หน่วยงานจดัซ้ือ ติดตามจากผูผ้ลิต  

   

4. C-Inspection GT52 & ST50 
: Maintenance จะเตรียม Work permit ให้เร็วข้ึน 
: ให้มีการประชุมการเร่ิมงาน 
: พิจารณา ให้เพิ่ม Day Time ของท่ีทีม Operation ในช่วงงาน Outage 

   

5. จดัท าโครงการ ติดตั้งราวกั้นตก ฐาน Gear Cooling Tower    

 

8. ระเบียบวาระท่ี 8 นัดหมายประชุมในคร้ังต่อไป 

POINTS OF DISCUSSION ACTION BY 

1.  ประชุมคร้ังต่อไป วนัท่ี 29 มกราคม  2568  เวลา 10:00 น. Safety Committee 
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DATE:26/3/2568 TIME: 10:00 น.  

ATTENDANT: SCM,CCS,NWC,SBC,TLP,CNS,CDT 

ABSENTEE:   
1. ระเบียบวาระที่ 1 เร่ืองที่ประธานแจ้งให้ทราบ 

POINTS OF DISCUSSION ACTION BY 

     N/A Information 

  

2. ระเบียบวาระท่ี 2 รับรองการประชุมคร้ังท่ีผ่านมา 

POINTS OF DISCUSSION ACTION BY 

1. มติท่ีประชุม รับรองรายงานการประชุมคร้ังท่ีผ่านมา (28 กุมภาพนัธ์ 2568) Safety Committee 

  

3. ระเบียบวาระท่ี 3 รายงานอุบติัเหตุ / สถิติอุบติัเหตุ 

POINTS OF DISCUSSION ACTION BY 

รายงานอุบติัการณ์และอุบติัเหตุประจ าเดือน  มกราคม 2568 
➢ ไม่มีอุบติัเหตุถึงขั้นหยดุงานในเดือน มกราคม - ปัจจุบนั  2568 

 

ประเภท อุบัติเหตุ 
 

จ านวนอุบัติเหตุที่เกิดขึน้ในปี 2566 

เดือน ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม 

จ านวน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

พื้นท่ีประสบอุบัติเหตุ จ านวนอุบัติเหตุ 

ABPR5 0 

Contractor 0 

รวม 0 

Result จ านวนอุบัติเหตุ 

บาดเจ็บรุนแรง (Serious Injury or Medical Treatment) 0 

บาดเจ็บเล็กนอ้ย (Slightly Injury or First- Aid Treatments) 0 

ทรัพยสิ์นเสียหาย (Property Damage/Lost) 0 

เกือบเกิด (Near miss) 0 

บาดเจ็บนอกงาน (Out of Working Time Injury) 0 

ผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม (Impact on the environment) 0 

รวม 0 

 

TLP 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   ปี 2568 มีอุบัติเหตุเกิดขึน้ 0 รายการดังนี้ 

Subject Accident / Near Miss หัวขอ้อุบติัเหตุหรือเกือบเกิดอุบติัเหตุ    

Type Of Incident / ชนิดของเหตุการณ์  

Who/ใคร :   
Date/วนัท่ีรับแจง้ :   
Date/วนั เวลา เกิดเหตุ :   
Location/สถานท่ีเกิดเหตุ :   
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Description of Accident/Nearmiss (What Happened) อุบติัเหตุหรือเกือบเกิด
อุบติัเหตุเกิดข้ึนไดอ้ยา่งไร 

 

Result of Accident / Near Miss ผลของการเกิดอุบติัเหตุ  

Corrective Action  

Preventive Action  

 

 

 

 

 

➢ รายงานสถิติช่ัวโมงการท างาน ประจ าปี 2568 
ยกยอดช่ัวโมงการท างานตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2561 –31 ธันวาคม 2567 มา - ช่ัวโมง 

เดือน 
ปี 2568 

ABPR5 B.Grimm Group MIS Contractor Trainee Total Man - hours 

ม.ค. 6,746.25 0 0 1,304.00 464.00 8,614.25 

ก.พ.       

มี.ค.       

เม.ย.       

พ.ค.       

มิ.ย.       

ก.ค.       

ส.ค.       

ก.ย.       

ต.ค.       

พ.ย.       

ธ.ค.       

รวม 6,746.25 0 0 1,304.00 464.00 8,614.25 

ปี 2561 42,796.00 

ปี 2562 184,977.00 

ปี 2563 121,423.00 

ปี 2564 118,876.25 

ปี 2565 119,232.55 

ปี 2566 129,862.05 

ปี 2567 131,778.53 

ปี 2568 8,614.25 

รวม 857,559.94 

พนกังานทั้งหมด : เร่ิมนบัชัว่โมงการท างานตั้งแต่วนัท่ี 1 ตุลาคม 2561 

ผูรั้บเหมา             : เร่ิมนบัชัว่โมงการท างานตั้งแต่วนัท่ี 1 ตุลาคม 2561 

Target                 : 900,000 Man-hours  
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4. ระเบียบวาระท่ี 4 การด าเนินการดา้นกฏหมาย 

POINTS OF DISCUSSION RAISE DATE FINISH DATE ACTION BY 

1.ส่งเอกสารหรือรายงานราชการตามกฎหมาย SHE 
 

รายงาน วนัท่ีส่ง หน่วยงานท่ีส่ง หมายเหตุ 

เดือนมกราคม 

รายงานบญัชีรายช่ือสารเคมีอนัตราย 2567 28/1/2568 สวสัดิการคุม้ครองแรงงาน ด าเนินการแลว้ 

รายงานสารเคมีอนัตราย สอ.1 28/1/2568 สวสัดิการคุม้ครองแรงงาน ด าเนินการแลว้ 

รายงานผลการปฏิบติังานเจา้หนา้ท่ีความ
ปลอดภยัระดบัวิชาชีพ กรกฎาคม – ธนัวาคม 
2567 

28/1/2568 สวสัดิการคุม้ครองแรงงาน ด าเนินการแลว้ 

แจง้ขอ้เท็จจริงของผูผ้ลิต ผูน้ าเขา้ ผูส่้งออก 
หรือผูม้ีไวค้รอบครอง ซ่ึงวตัถุอนัตราย (แบบ 
วอ./อก.7) 

19/01/2568 กรมโรงงานอุตสาหกรรม ด าเนินการแลว้ 

เดือนกุมภาพนัธ์ 

รายงาน รว 1-3 รอบเดือน กรกฎาคม - 
ธนัวาคม 2567 

20/02/2568 กรมโรงงานอุตสาหกรรม 

ด าเนินการแลว้ 

(อยูร่ะหว่างการ
พิจารณา) 

เดือนมีนาคม 

รายงานความปลอดภยัการเก็บรักษาวตัถุ
อนัตรายประจ าปี 2568 (บฉ6) 

25/3/2568 กรมโรงงานอุตสาหกรรม (อยูร่ะหว่าง
ด าเนินการ) 

เดือนเมษายน 

-    

พฤษภาคม 

-    

มิถุนายน 

-    

กรกฎาคม 

-    

สิงหาคม 

-    

กนัยายน 

-    

ตุลาคม 

    

พฤศจิกายน 

    

ธนัวาคม 

    

   

ตารางการตรวจสอบเครน 

ชนิด ขนาดเครน สถานท่ี ตรวจสอบล่าสุด ตรวจคร้ังถดัไป 

Overhead Crane 8 Ton Work Shop 19/01/2568 ก่อน 19/07/2568 
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Overhead Crane 5 Ton STG50 19/01/2568 ก่อน 19/07/2568 

Overhead Crane 2 Ton RS2 19/01/2568 ก่อน 19/01/2569 

Lifting Equipment -  Warehouse 19/01/2568 ก่อน 19/01/2569 
 
: ตรวจสอบคร้ังถดัไป 19 กรกฎาคม 2568    

การฝึกอบรมตามกฎหมายก าหนดด้านความปลอดภัยและส่ิงแวดล้อม ประจ าปี 2568 
 

 

หลกัสูตร 

ระยะเวลา แผนก าหนดการ ผูเ้ขา้อบรม ผลการด าเนินการ 

ทบทวนการท างานผูค้วบคุมหมอ้น ้า 8:00-16:00 
27/2/2568   

3/3/2568   

การท างานกบัสารเคมี     

จป. หัวหนา้งาน     

 

 

 

 

 

 

  

 

BKY 

1. การฝึกซ้อมแผนฉุกเฉิน ประจ าปี 2568 

แผนฉุกเฉิน แผนก าหนดการ ผูเ้ก่ียวขอ้ง ผลการด าเนินการ 

การซ้อมแผนฉุกเฉินกรณีสารเคมี/น ้ามนัร่ัวไหล พฤษภาคม Shift D  

การซ้อมแผนฉุกเฉินกรณีก๊าซไวไฟร่ัวไหล มิถุนายน Shift A  

การซ้อมแผนฉุกเฉินกรณีหมอ้ไอน ้าท างานผิดปกติ กรกฎาคม Shift C  

การซ้อมแผนฉุกเฉินกรณี Switch Gear ระเบิด สิงหาคม Shift A  

การซ้อมแผนฉุกเฉินกรณีท่อส่งไอน ้าร่ัวไหล กนัยายน Shift B  

อบรมฝึกซ้อมดบัเพลิงขั้นตน้ และอพยพหนีไฟ ตุลาคม Shift B  
 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. การตรวจวดัสภาพแวดลอ้มในการท างาน 

แสง / เสียง / ความร้อน / สารเคมี 

   

 

: เสียง 

บริเวณที่ท าการ
ตรวจวัด 

ระยะเวลาการ
ปฏิบัติงานของ

พนักงาน (ช่ัวโมง) 

ระดับเสียงเฉลี่ย 
TWA 8 ช่ัวโมง 

(dB(A)) 

ผลการประเมิน  
85  

(dB(A)) 

หมายเหตุ 

     

     
 

 

 

 

 

 

 

  

: ความร้อน 
บริเวณที่ท าการ

ตรวจวัด 
อุณหภูมิในสภาวะ
การท างาน ๐C 

ระดับภาระงาน มาตรฐานไม่เกิน  
34 ๐C 

หมายเหตุ 

     

     
 

 

 

 

 

 

  

    

3. การตรวจสอบ  Emergency light ประจ าเดือน    ตรวจล่าสุด เดือน 25/3/2568 

No. 
หมายเลข
เคร่ือง 

Location ข้อบกพร่อง แนวทางแก้ไข การด าเนินการ 
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5. ระเบียบวาระท่ี 5 ติดตามผลการประชุมคร้ังท่ีผ่านมา 

POINTS OF DISCUSSION ACTION BY 

1. การติดตามการแกไ้ขจากการตรวจสอบพื้นท่ีโดยคณะกรรมการความปลอดภยั ปี 2568  
 

วนัท่ี พื้นท่ีตรวจสอบความปลอดภยั ขอ้บกพร่อง 
(จุด) 

ด าเนินการแกไ้ข 
(จุด) 

คงเหลือ 
(จุด) 

เอกสารแนบ 

29/1/2025 GT51 , GT52 0 0 0  

28/2/2025 ST50 0 0 0  

26/3/2025 Switch Yard / Terminal Sub Station / Gas Metering     

 WTP + Lab     

 Workshop, Store, Admin     

 E&C Building & EDG     

 Chemical & Gas & Oil Building     

 Fire pump + Waste     

 Cooling Tower + Air Compressor + EDG     

 RS2     

 Site office     

 GT51 , GT52     

 Total 0 0 0  

 

6. ระเบียบวาระท่ี 6 เร่ืองเพื่อพิจารณา 

POINTS OF DISCUSSION RAISE DATE FINISH DATE ACTION BY 

   Operation 

1. พิจารณา Step ทางข้ึนลงท่ีหนา้ป้อม รปภ. 
: ให้ทดลองน าบนัไดของเดิมท่ีมีทดลองในการใชง้านก่อนเบ้ืองตน้  
: พิจารณา ติดตั้ง Handrail เพื่อป้องกนัการตก 
: รอประเมิน Budget ช่วงเดือนตุลาคม 
: ใช ้Budget Admin พร้อมการก่อสร้างท่ีกนัฝนกนัแดดท่ีป้อม รปภ. ปี 2566 
: อยูร่ะหว่าการขออนุมติัในการก่อสร้าง จากการนิคมอุตสาหกรรม 

30/06/2568  All 

    

 

7. ระเบียบวาระท่ี 7 เร่ืองอื่น ๆ 

 RAISE DATE FINISH DATE ACTION BY 

1. เสนอคณะกรรมการความปลอดภยัให้ปรับปรุง ห้องขยะอนัตราย ในส่วนของ 
การจดัเก็บของให้เป็นระเบียบหรือ ขยายห้องให้สามารถเก็บของไดง่้ายข้ีน 
: วางแผนการจดัการในการส่งขยะอนัตรายไปก าจดั 
: เพิ่มพื้นท่ี WTP ในการวางถงัสารเคมีเปล่าชัว่คราว ในกรณีท่ีถงัสารเคมีในห้องพกัขยะอนัตรายเต็ม 

   

2. จดัหาท่ีพกัที่ปลอดภยัส าหรับพ่อบา้น 
:จากการส ารวจพบว่า ท่ีพกัยงัปลอดภยัสามารถใชง้านไดอ้ยู ่ 
:ติดตามเดือนละ 1 คร้ัง 

   

3. ติดตามขอ้มูลสารเคมีอนัตราย SDS ฉบบัภาษาไทย  
: List รายการสารเคมีให้หน่วยงานจดัซ้ือ ติดตามจากผูผ้ลิต  

   

4. C-Inspection GT51 
: Maintenance จะเตรียม Work Permit ให้เร็วข้ึน 
: ให้มีการประชุมการเร่ิมงาน 
: พิจารณา ให้เพิ่ม Day Time ของท่ีทีม Operation ในช่วงงาน Outage 

   

5. จดัท าโครงการ ติดตั้งราวกั้นตก ฐาน Gear Cooling Tower    
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8. ระเบียบวาระท่ี 8 นัดหมายประชุมในคร้ังต่อไป 

POINTS OF DISCUSSION ACTION BY 

1.  ประชุมคร้ังต่อไป วนัท่ี 23 เมษายน  2568  เวลา 10:00 น. Safety Committee 

  

 



AMATA B.GRIMM POWER (RAYONG) 5 LIMITED 

 SAFETY MEETING 

 

DATE:26/3/2568 TIME: 10:00 น.  

ATTENDANT: SCM,CCS,NWC,SBC,TLP,CNS,CDT 

ABSENTEE:   
1. ระเบียบวาระที่ 1 เร่ืองที่ประธานแจ้งให้ทราบ 

POINTS OF DISCUSSION ACTION BY 

     Internal Audit  
     External Audit 

Information 

  

2. ระเบียบวาระท่ี 2 รับรองการประชุมคร้ังท่ีผ่านมา 

POINTS OF DISCUSSION ACTION BY 

1. มติท่ีประชุม รับรองรายงานการประชุมคร้ังท่ีผ่านมา (26 มีนาคม 2568) Safety Committee 

  

3. ระเบียบวาระท่ี 3 รายงานอุบติัเหตุ / สถิติอุบติัเหตุ 

POINTS OF DISCUSSION ACTION BY 

รายงานอุบติัการณ์และอุบติัเหตุประจ าเดือน  มกราคม 2568 
➢ ไม่มีอุบติัเหตุถึงขั้นหยดุงานในเดือน มกราคม - ปัจจุบนั  2568 

 

ประเภท อุบัติเหตุ 
 

จ านวนอุบัติเหตุที่เกิดขึน้ในปี 2566 

เดือน ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม 

จ านวน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

พื้นท่ีประสบอุบัติเหตุ จ านวนอุบัติเหตุ 

ABPR5 0 

Contractor 0 

รวม 0 

Result จ านวนอุบัติเหตุ 

บาดเจ็บรุนแรง (Serious Injury or Medical Treatment) 0 

บาดเจ็บเล็กนอ้ย (Slightly Injury or First- Aid Treatments) 0 

ทรัพยสิ์นเสียหาย (Property Damage/Lost) 0 

เกือบเกิด (Near miss) 0 

บาดเจ็บนอกงาน (Out of Working Time Injury) 0 

ผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม (Impact on the environment) 0 

รวม 0 

 

TLP 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   ปี 2568 มีอุบัติเหตุเกิดขึน้ 0 รายการดังนี้ 

Subject Accident / Near Miss หัวขอ้อุบติัเหตุหรือเกือบเกิดอุบติัเหตุ    

Type Of Incident / ชนิดของเหตุการณ์  

Who/ใคร :   
Date/วนัท่ีรับแจง้ :   
Date/วนั เวลา เกิดเหตุ :   
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Location/สถานท่ีเกิดเหตุ :   
Description of Accident/Nearmiss (What Happened) อุบติัเหตุหรือเกือบเกิด
อุบติัเหตุเกิดข้ึนไดอ้ยา่งไร 

 

Result of Accident / Near Miss ผลของการเกิดอุบติัเหตุ  

Corrective Action  

Preventive Action  

 

 

 

 

 

➢ รายงานสถิติช่ัวโมงการท างาน ประจ าปี 2568 
ยกยอดช่ัวโมงการท างานตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2561 –31 ธันวาคม 2567 มา - ช่ัวโมง 

เดือน 
ปี 2568 

ABPR5 B.Grimm Group MIS Contractor Trainee Total Man - hours 

ม.ค. 6,746.25 0 0 1,304.00 464.00 8,614.25 

ก.พ.       

มี.ค.       

เม.ย.       

พ.ค.       

มิ.ย.       

ก.ค.       

ส.ค.       

ก.ย.       

ต.ค.       

พ.ย.       

ธ.ค.       

รวม 6,746.25 0 0 1,304.00 464.00 8,614.25 

ปี 2561 42,796.00 

ปี 2562 184,977.00 

ปี 2563 121,423.00 

ปี 2564 118,876.25 

ปี 2565 119,232.55 

ปี 2566 129,862.05 

ปี 2567 131,778.53 

ปี 2568 8,614.25 

รวม 857,559.94 

พนกังานทั้งหมด : เร่ิมนบัชัว่โมงการท างานตั้งแต่วนัท่ี 1 ตุลาคม 2561 

ผูรั้บเหมา             : เร่ิมนบัชัว่โมงการท างานตั้งแต่วนัท่ี 1 ตุลาคม 2561 

Target                 : 900,000 Man-hours  
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4. ระเบียบวาระท่ี 4 การด าเนินการดา้นกฏหมาย 

POINTS OF DISCUSSION RAISE DATE FINISH DATE ACTION BY 

1.ส่งเอกสารหรือรายงานราชการตามกฎหมาย SHE 
 

รายงาน วนัท่ีส่ง หน่วยงานท่ีส่ง หมายเหตุ 

เดือนมกราคม 

รายงานบญัชีรายช่ือสารเคมีอนัตราย 2567 28/1/2568 สวสัดิการคุม้ครองแรงงาน ด าเนินการแลว้ 

รายงานสารเคมีอนัตราย สอ.1 28/1/2568 สวสัดิการคุม้ครองแรงงาน ด าเนินการแลว้ 

รายงานผลการปฏิบติังานเจา้หนา้ท่ีความ
ปลอดภยัระดบัวิชาชีพ กรกฎาคม – ธนัวาคม 
2567 

28/1/2568 สวสัดิการคุม้ครองแรงงาน ด าเนินการแลว้ 

แจง้ขอ้เท็จจริงของผูผ้ลิต ผูน้ าเขา้ ผูส่้งออก 
หรือผูม้ีไวค้รอบครอง ซ่ึงวตัถุอนัตราย (แบบ 
วอ./อก.7) 

19/01/2568 กรมโรงงานอุตสาหกรรม ด าเนินการแลว้ 

เดือนกุมภาพนัธ์ 

รายงาน รว 1-3 รอบเดือน กรกฎาคม - 
ธนัวาคม 2567 

20/02/2568 กรมโรงงานอุตสาหกรรม ด าเนินการแลว้ 

เดือนมีนาคม 

รายงานความปลอดภยัการเก็บรักษาวตัถุ
อนัตรายประจ าปี 2568 (บฉ6) 

25/3/2568 กรมโรงงานอุตสาหกรรม ด าเนินการแลว้ 

เดือนเมษายน 

-    

พฤษภาคม 

-    

มิถุนายน 

-    

กรกฎาคม 

-    

สิงหาคม 

-    

กนัยายน 

-    

ตุลาคม 

    

พฤศจิกายน 

    

ธนัวาคม 

    

   

ตารางการตรวจสอบเครน 

ชนิด ขนาดเครน สถานท่ี ตรวจสอบล่าสุด ตรวจคร้ังถดัไป 

Overhead Crane 8 Ton Work Shop 19/01/2568 ก่อน 19/07/2568 

Overhead Crane 5 Ton STG50 19/01/2568 ก่อน 19/07/2568 
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Overhead Crane 2 Ton RS2 19/01/2568 ก่อน 19/01/2569 

Lifting Equipment -  Warehouse 19/01/2568 ก่อน 19/01/2569 
 
: ตรวจสอบคร้ังถดัไป 19 กรกฎาคม 2568    

การฝึกอบรมตามกฎหมายก าหนดด้านความปลอดภัยและส่ิงแวดล้อม ประจ าปี 2568 
 

 

หลกัสูตร 

ระยะเวลา แผนก าหนดการ ผูเ้ขา้อบรม ผลการด าเนินการ 

ทบทวนการท างานผูค้วบคุมหมอ้น ้า 8:00-16:00 
27/2/2568   

3/3/2568   

การท างานกบัสารเคมี     

จป. หัวหนา้งาน     

การอบรมปฐมพยาบาลเบ้ืองตน้     

 

 

 

 

 

 

  

 

BKY 

1. การฝึกซ้อมแผนฉุกเฉิน ประจ าปี 2568 

แผนฉุกเฉิน แผนก าหนดการ ผูเ้ก่ียวขอ้ง ผลการด าเนินการ 

การซ้อมแผนฉุกเฉินกรณีสารเคมี/น ้ามนัร่ัวไหล พฤษภาคม Shift D  

การซ้อมแผนฉุกเฉินกรณีก๊าซไวไฟร่ัวไหล มิถุนายน Shift A  

การซ้อมแผนฉุกเฉินกรณีหมอ้ไอน ้าท างานผิดปกติ กรกฎาคม Shift C  

การซ้อมแผนฉุกเฉินกรณี Switch Gear ระเบิด สิงหาคม Shift A  

การซ้อมแผนฉุกเฉินกรณีท่อส่งไอน ้าร่ัวไหล กนัยายน Shift B  

อบรมฝึกซ้อมดบัเพลิงขั้นตน้ และอพยพหนีไฟ ตุลาคม Shift B  
 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. การตรวจวดัสภาพแวดลอ้มในการท างาน 

แสง / เสียง / ความร้อน / สารเคมี 

   

 

: เสียง 

บริเวณที่ท าการ
ตรวจวัด 

ระยะเวลาการ
ปฏิบัติงานของ

พนักงาน (ช่ัวโมง) 

ระดับเสียงเฉลี่ย 
TWA 8 ช่ัวโมง 

(dB(A)) 

ผลการประเมิน  
85  

(dB(A)) 

หมายเหตุ 

     

     
 

 

 

 

 

 

 

  

: ความร้อน 
บริเวณที่ท าการ

ตรวจวัด 
อุณหภูมิในสภาวะ
การท างาน ๐C 

ระดับภาระงาน มาตรฐานไม่เกิน  
34 ๐C 

หมายเหตุ 

     

     
 

 

 

 

 

 

  

    

3. การตรวจสอบ  Emergency light ประจ าเดือน    ตรวจล่าสุด เดือน 25/3/2568 

No. 
หมายเลข
เคร่ือง 

Location ข้อบกพร่อง แนวทางแก้ไข การด าเนินการ 
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5. ระเบียบวาระท่ี 5 ติดตามผลการประชุมคร้ังท่ีผ่านมา 

POINTS OF DISCUSSION ACTION BY 

1. การติดตามการแกไ้ขจากการตรวจสอบพื้นท่ีโดยคณะกรรมการความปลอดภยั ปี 2568  
 

วนัท่ี พื้นท่ีตรวจสอบความปลอดภยั ขอ้บกพร่อง 
(จุด) 

ด าเนินการแกไ้ข 
(จุด) 

คงเหลือ 
(จุด) 

เอกสารแนบ 

29/1/2025 GT51 , GT52 0 0 0  

28/2/2025 ST50 0 0 0  

26/3/2025 Switch Yard / Terminal Sub Station / Gas Metering 6 0 6  

29/4/2568 WTP + Lab     

 Workshop, Store, Admin     

 E&C Building & EDG     

 Chemical & Gas & Oil Building     

 Fire pump + Waste     

 Cooling Tower + Air Compressor + EDG     

 RS2     

 Site office     

 GT51 , GT52     

 Total 6 0 6  

 

6. ระเบียบวาระท่ี 6 เร่ืองเพื่อพิจารณา 

POINTS OF DISCUSSION RAISE DATE FINISH DATE ACTION BY 

   Operation 

1. พิจารณา Step ทางข้ึนลงท่ีหนา้ป้อม รปภ. 
: ให้ทดลองน าบนัไดของเดิมท่ีมีทดลองในการใชง้านก่อนเบ้ืองตน้  
: พิจารณา ติดตั้ง Handrail เพื่อป้องกนัการตก 
: รอประเมิน Budget ช่วงเดือนตุลาคม 
: ใช ้Budget Admin พร้อมการก่อสร้างท่ีกนัฝนกนัแดดท่ีป้อม รปภ. ปี 2566 
: อยูร่ะหว่าการขออนุมติัในการก่อสร้าง จากการนิคมอุตสาหกรรม 

30/06/2568  All 

    

 

7. ระเบียบวาระท่ี 7 เร่ืองอื่น ๆ 

 RAISE DATE FINISH DATE ACTION BY 

1. เสนอคณะกรรมการความปลอดภยัให้ปรับปรุง ห้องขยะอนัตราย ในส่วนของ 
การจดัเก็บของให้เป็นระเบียบหรือ ขยายห้องให้สามารถเก็บของไดง่้ายข้ีน 
: วางแผนการจดัการในการส่งขยะอนัตรายไปก าจดั 
: เพิ่มพื้นท่ี WTP ในการวางถงัสารเคมีเปล่าชัว่คราว ในกรณีท่ีถงัสารเคมีในห้องพกัขยะอนัตรายเต็ม 

   

2. จดัหาท่ีพกัที่ปลอดภยัส าหรับพ่อบา้น 
:จากการส ารวจพบว่า ท่ีพกัยงัปลอดภยัสามารถใชง้านไดอ้ยู ่ 
:ติดตามเดือนละ 1 คร้ัง 

   

3. ติดตามขอ้มูลสารเคมีอนัตราย SDS ฉบบัภาษาไทย  
: List รายการสารเคมีให้หน่วยงานจดัซ้ือ ติดตามจากผูผ้ลิต  

   

4. C-Inspection GT51 
: Maintenance จะเตรียม Work Permit ให้เร็วข้ึน 
: ให้มีการประชุมการเร่ิมงาน 
: พิจารณา ให้เพิ่ม Day Time ของท่ีทีม Operation ในช่วงงาน Outage 

   

5. จดัท าโครงการ ติดตั้งราวกั้นตก ฐาน Gear Cooling Tower    
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6. อาคาร TS ไม่ไดยิ้นสัญญาณแจง้เตือนเหตุฉุกเฉิน เน่ืองจากไม่มีล าโพง 
: DTSS ตรวจสอบ 

   

 

8. ระเบียบวาระท่ี 8 นัดหมายประชุมในคร้ังต่อไป 

POINTS OF DISCUSSION ACTION BY 

1.  ประชุมคร้ังต่อไป วนัท่ี 23 เมษายน  2568  เวลา 10:00 น. Safety Committee 
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DATE:20/5/2568 TIME: 10:00 น.  

ATTENDANT: SCM,NWC,SRN,TLP,CNS 

ABSENTEE:   
1. ระเบียบวาระที่ 1 เร่ืองที่ประธานแจ้งให้ทราบ 

POINTS OF DISCUSSION ACTION BY 

     Internal Audit 26-30/5/2025 
     External Audit 18-20/6/2025 

Information 

  

2. ระเบียบวาระท่ี 2 รับรองการประชุมคร้ังท่ีผ่านมา 

POINTS OF DISCUSSION ACTION BY 

1. มติท่ีประชุม รับรองรายงานการประชุมคร้ังท่ีผ่านมา (23 เมษายน 2568) Safety Committee 

  

3. ระเบียบวาระท่ี 3 รายงานอุบติัเหตุ / สถิติอุบติัเหตุ 

POINTS OF DISCUSSION ACTION BY 

รายงานอุบติัการณ์และอุบติัเหตุประจ าเดือน  มกราคม 2568 
➢ ไม่มีอุบติัเหตุถึงขั้นหยดุงานในเดือน มกราคม - ปัจจุบนั  2568 

 

ประเภท อุบัติเหตุ 
 

จ านวนอุบัติเหตุที่เกิดขึน้ในปี 2566 

เดือน ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม 

จ านวน 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 2 

พื้นท่ีประสบอุบัติเหตุ จ านวนอุบัติเหตุ 

ABPR5 2 

Contractor 0 

รวม 2 

Result จ านวนอุบัติเหตุ 

บาดเจ็บรุนแรง (Serious Injury or Medical Treatment) 0 

บาดเจ็บเล็กนอ้ย (Slightly Injury or First- Aid Treatments) 0 

ทรัพยสิ์นเสียหาย (Property Damage/Lost) 0 

เกือบเกิด (Near miss) 2 

บาดเจ็บนอกงาน (Out of Working Time Injury) 0 

ผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม (Impact on the environment) 0 

รวม 2 

 

TLP 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   ปี 2568 มีอุบัติเหตุเกิดขึน้ 0 รายการดังนี้ 

Subject Accident / Near Miss หัวขอ้อุบติัเหตุหรือเกือบเกิดอุบติัเหตุ   NaOCl tank damage 

Type Of Incident / ชนิดของเหตุการณ์ Property damage / อุปกรณ์เสียหาย 

Who/ใคร :  ABPR5 
Date/วนัท่ีรับแจง้ :  13/5/2025 
Date/วนั เวลา เกิดเหตุ :  13/5/2025 
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Location/สถานท่ีเกิดเหตุ :  Water treatment plant 
Description of Accident/Nearmiss (What Happened) อุบติัเหตุหรือเกือบเกิด
อุบติัเหตุเกิดข้ึนไดอ้ยา่งไร 

พบ NaOCl ร่ัวไหลท่ีบริเวณกน้ถงั 

Result of Accident / Near Miss ผลของการเกิดอุบติัเหตุ เคมี  NaOCl ร่ัวไหลจากถงัลงท่ี Bund จึงท าการ ถ่ายสารเคมีจากถงัไปไวท่ี้ ถงั IBC 
จ านวน 7 ถงั (6.5 m3) และ NaOCl ท่ีอยู่ใน Bund ท าการส่งไปบ าบดัท่ีบ่อ 
Neutrliation Pit ก่อนปล่อยออกนอกโรงไฟฟ้า 

Corrective Action 1. ประกาศแจง้เตือนสารเคมีร่ัวไหล 

2. ปิดกั้นบริเวณพื้นท่ี NaOCl ร่ัวไหล 

3. ขณะปฏิบติังานสวมใส่ PPE และชุดกนัสารเคมี 

4. ตรวจสอบ Temporary Pump ขณะใชง้านทุก 2 ชัว่โมง 

Preventive Action รอการสอบสวน 

 

 

 

 

 

  
 

Subject Accident / Near Miss หัวขอ้อุบติัเหตุหรือเกือบเกิดอุบติัเหตุ   ฝาบ่อ man-hole Cable Trench ตกลงไปในบ่อ 

Type Of Incident / ชนิดของเหตุการณ์ Nearmiss / เกือบ 

Who/ใคร :  ABPR5 
Date/วนัท่ีรับแจง้ :  15/5/2025 
Date/วนั เวลา เกิดเหตุ :  15/5/2025 
Location/สถานท่ีเกิดเหตุ :  Man-hole Cable Trench ดา้นขา้ง GTG51 
Description of Accident/Nearmiss (What Happened) อุบติัเหตุหรือเกือบเกิด
อุบติัเหตุเกิดข้ึนไดอ้ยา่งไร 

ฝาบ่อ man-hole Cable Trench ตกลงไปในบ่อ ในขณะท่ีทางแผนกไฟฟ้าพยายาม
จะเปิดฝาบ่อเพื่อลงไปต่อสายกราวดม์าเช่ือมต่อกบัตู ้Local control ของ Sump 
pump. 

Result of Accident / Near Miss ผลของการเกิดอุบติัเหตุ ในขณะท่ีฝาบ่อตกลงไปเกือบจะท าให้เกิดความเสียหายต่อ Cabl tray และ สาย 
Cable ท่ีวางอยู่ใน Cable Tray 

Corrective Action ใชร้ถเฮ๊ียบเร่ืองในการยกฝาบ่อ 

Preventive Action รอการสอบสวน 

 

➢ รายงานสถิติช่ัวโมงการท างาน ประจ าปี 2568 
ยกยอดช่ัวโมงการท างานตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2561 –31 ธันวาคม 2567 มา - ช่ัวโมง 

เดือน 
ปี 2568 

ABPR5 B.Grimm Group MIS Contractor Trainee Total Man - hours 

ม.ค. 6,746.25 0 0 1,734.25 464.00 8,614.25 

ก.พ. 7,720.50 0 0 3,204.00 152.00 11,076.50 

มี.ค. 16,733.00 0 0 1,570.50 168.00 18,471.50 

เม.ย.       

พ.ค.       

มิ.ย.       

ก.ค.       

ส.ค.       

ก.ย.       

ต.ค.       

พ.ย.       

ธ.ค.       
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รวม 31,199.75 0 0 6,508.75 784.00 38,162.25 

ปี 2561 42,796.00 

ปี 2562 184,977.00 

ปี 2563 121,423.00 

ปี 2564 118,876.25 

ปี 2565 119,232.55 

ปี 2566 129,862.05 

ปี 2567 131,778.53 

ปี 2568 38162.25 

รวม 887,107.63 

พนกังานทั้งหมด : เร่ิมนบัชัว่โมงการท างานตั้งแต่วนัท่ี 1 ตุลาคม 2561 

ผูรั้บเหมา             : เร่ิมนบัชัว่โมงการท างานตั้งแต่วนัท่ี 1 ตุลาคม 2561 

Target                : รอเป้าหมายจากส่วนกลาง ICROM 

 

 

4. ระเบียบวาระท่ี 4 การด าเนินการดา้นกฏหมาย 

POINTS OF DISCUSSION RAISE DATE FINISH DATE ACTION BY 

1.ส่งเอกสารหรือรายงานราชการตามกฎหมาย SHE 

รายงาน วนัท่ีส่ง หน่วยงานท่ีส่ง หมายเหตุ 

เดือนมกราคม 

รายงานบญัชีรายช่ือสารเคมีอนัตราย 2567 28/1/2568 สวสัดิการคุม้ครองแรงงาน ด าเนินการแลว้ 

รายงานสารเคมีอนัตราย สอ.1 28/1/2568 สวสัดิการคุม้ครองแรงงาน ด าเนินการแลว้ 

รายงานผลการปฏิบติังานเจา้หนา้ท่ีความ
ปลอดภยัระดบัวิชาชีพ กรกฎาคม – ธนัวาคม 
2567 

28/1/2568 สวสัดิการคุม้ครองแรงงาน ด าเนินการแลว้ 

แจง้ขอ้เท็จจริงของผูผ้ลิต ผูน้ าเขา้ ผูส่้งออก 
หรือผูม้ีไวค้รอบครอง ซ่ึงวตัถุอนัตราย (แบบ 
วอ./อก.7) 

19/01/2568 กรมโรงงานอุตสาหกรรม ด าเนินการแลว้ 

เดือนกุมภาพนัธ์ 

รายงาน รว 1-3 รอบเดือน กรกฎาคม - 
ธนัวาคม 2567 

20/02/2568 กรมโรงงานอุตสาหกรรม ด าเนินการแลว้ 

เดือนมีนาคม 

รายงานความปลอดภยัการเก็บรักษาวตัถุ
อนัตรายประจ าปี 2568 (บฉ6) 

25/3/2568 กรมโรงงานอุตสาหกรรม ด าเนินการแลว้ 

เดือนเมษายน 

- - - - 

พฤษภาคม 

รายงานการตรวจทดสอบหมอ้น ้า 8/5/2568 กรมโรงงานอุตสาหกรรม ด าเนินการแลว้ 

มิถุนายน 

-    

กรกฎาคม 

   



AMATA B.GRIMM POWER (RAYONG) 5 LIMITED 

 SAFETY MEETING 

 

 

-    

สิงหาคม 

-    

กนัยายน 

-    

ตุลาคม 

    

พฤศจิกายน 

    

ธนัวาคม 

    

ตารางการตรวจสอบเครน 

ชนิด ขนาดเครน สถานท่ี ตรวจสอบล่าสุด ตรวจคร้ังถดัไป 

Overhead Crane 8 Ton Work Shop 19/01/2568 ก่อน 19/07/2568 

Overhead Crane 5 Ton STG50 19/01/2568 ก่อน 19/07/2568 

Overhead Crane 2 Ton RS2 19/01/2568 ก่อน 19/01/2569 

Lifting Equipment -  Warehouse 19/01/2568 ก่อน 19/01/2569 
 

   

: ตรวจสอบคร้ังถดัไป 19 กรกฎาคม 2568    

การฝึกอบรมตามกฎหมายก าหนดด้านความปลอดภัยและส่ิงแวดล้อม ประจ าปี 2568 
 

 

หลกัสูตร 

ระยะเวลา แผนก าหนดการ ผูเ้ขา้อบรม ผลการด าเนินการ 

ทบทวนการท างานผูค้วบคุมหมอ้น ้า 8:00-16:00 
27/2/2568   

3/3/2568   

การท างานกบัสารเคมี     

จป. หัวหนา้งาน     

การอบรมปฐมพยาบาลเบ้ืองตน้     

 

 

 

 

 

 

  

 

BKY 

1. การฝึกซ้อมแผนฉุกเฉิน ประจ าปี 2568 

แผนฉุกเฉิน แผนก าหนดการ ผูเ้ก่ียวขอ้ง ผลการด าเนินการ 

การซ้อมแผนฉุกเฉินกรณีสารเคมี พฤษภาคม Shift D 20/05/2568 

การซ้อมแผนฉุกเฉินกรณีก๊าซไวไฟร่ัวไหล มิถุนายน Shift A  

การซ้อมแผนฉุกเฉินกรณีหมอ้ไอน ้าท างานผิดปกติ กรกฎาคม Shift C  

การซ้อมแผนฉุกเฉินกรณี Switch Gear ระเบิด สิงหาคม Shift A  

การซ้อมแผนฉุกเฉินกรณีท่อส่งไอน ้าร่ัวไหล กนัยายน Shift B  

อบรมฝึกซ้อมดบัเพลิงขั้นตน้ ซ้อมแผนฉุกเฉินกรณี
น ้ามนัร่ัวไหล และอพยพหนีไฟ 

ตุลาคม Shift B 
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2. การตรวจวดัสภาพแวดลอ้มในการท างาน 

แสง / เสียง / ความร้อน / สารเคมี 

   

 

: เสียง 

บริเวณที่ท าการ
ตรวจวัด 

ระยะเวลาการ
ปฏิบัติงานของ

พนักงาน (ช่ัวโมง) 

ระดับเสียงเฉลี่ย 
TWA 8 ช่ัวโมง 

(dB(A)) 

ผลการประเมิน  
85  

(dB(A)) 

หมายเหตุ 

     

     
 

 

 

 

 

 

 

  

: ความร้อน 
บริเวณที่ท าการ

ตรวจวัด 
อุณหภูมิในสภาวะ
การท างาน ๐C 

ระดับภาระงาน มาตรฐานไม่เกิน  
34 ๐C 

หมายเหตุ 

     

     
 

 

 

 

 

 

  

    

3. การตรวจสอบ  Emergency light ประจ าเดือน    ตรวจล่าสุด เดือน 25/3/2568 

No. 
หมายเลข
เคร่ือง 

Location ข้อบกพร่อง แนวทางแก้ไข การด าเนินการ 

      

      
 

 

 

 

 

 

 

  

 

5. ระเบียบวาระท่ี 5 ติดตามผลการประชุมคร้ังท่ีผ่านมา 

POINTS OF DISCUSSION ACTION BY 

1. การติดตามการแกไ้ขจากการตรวจสอบพื้นท่ีโดยคณะกรรมการความปลอดภยั ปี 2568  
 

วนัท่ี พื้นท่ีตรวจสอบความปลอดภยั ขอ้บกพร่อง 
(จุด) 

ด าเนินการแกไ้ข 
(จุด) 

คงเหลือ 
(จุด) 

เอกสารแนบ 

29/1/2025 GT51 , GT52 0 0 0  

28/2/2025 ST50 0 0 0  

26/3/2025 Switch Yard / Terminal Sub Station / Gas Metering 6 0 6  

29/4/2025 WTP + Lab 6 3 3  

20/5/2025 Workshop, Store, Admin     

 E&C Building & EDG     

 Chemical & Gas & Oil Building     

 Fire pump + Waste     

 Cooling Tower + Air Compressor + EDG     

 RS2     

 Site office     

 GT51 , GT52     

 Total 12 3 3  

 

6. ระเบียบวาระท่ี 6 เร่ืองเพื่อพิจารณา 

POINTS OF DISCUSSION RAISE DATE FINISH DATE ACTION BY 

   Operation 

1. พิจารณา Step ทางข้ึนลงท่ีหนา้ป้อม รปภ. 30/06/2568  All 



AMATA B.GRIMM POWER (RAYONG) 5 LIMITED 

 SAFETY MEETING 

 

: ให้ทดลองน าบนัไดของเดิมท่ีมีทดลองในการใชง้านก่อนเบ้ืองตน้  
: พิจารณา ติดตั้ง Handrail เพื่อป้องกนัการตก 
: รอประเมิน Budget ช่วงเดือนตุลาคม 
: ใช ้Budget Admin พร้อมการก่อสร้างท่ีกนัฝนกนัแดดท่ีป้อม รปภ. ปี 2566 
: อยูร่ะหว่าการขออนุมติัในการก่อสร้าง จากการนิคมอุตสาหกรรม 

    

 

7. ระเบียบวาระท่ี 7 เร่ืองอื่น ๆ 

 RAISE DATE FINISH DATE ACTION BY 

1. เสนอคณะกรรมการความปลอดภยัให้ปรับปรุง ห้องขยะอนัตราย ในส่วนของ 
การจดัเก็บของให้เป็นระเบียบหรือ ขยายห้องให้สามารถเก็บของไดง่้ายข้ีน 
: วางแผนการจดัการในการส่งขยะอนัตรายไปก าจดั 
: เพิ่มพื้นท่ี WTP ในการวางถงัสารเคมีเปล่าชัว่คราว ในกรณีท่ีถงัสารเคมีในห้องพกัขยะอนัตรายเต็ม 

   

2. จดัหาท่ีพกัที่ปลอดภยัส าหรับพ่อบา้น 
:จากการส ารวจพบว่า ท่ีพกัยงัปลอดภยัสามารถใชง้านไดอ้ยู ่ 
:ติดตามเดือนละ 1 คร้ัง 

   

3. ติดตามขอ้มูลสารเคมีอนัตราย SDS ฉบบัภาษาไทย  
: List รายการสารเคมีให้หน่วยงานจดัซ้ือ ติดตามจากผูผ้ลิต  

   

4. จดัท าโครงการ ติดตั้งราวกั้นตก ฐาน Gear Cooling Tower 
: ศึกษาเพื่อจดัท า TOR และตั้งงบประมาณในการติดตั้งปี 2569 

   

5. อาคาร TS ไม่ไดยิ้นสัญญาณแจง้เตือนเหตุฉุกเฉิน เน่ืองจากไม่มีล าโพง 
: DTSS ตรวจสอบ 
: เพิ่มล าโพงบริเวณ raw water buffer tank และท าการ ทดสอบสัญญาณอีกคร้ัง 

   

6. ท่อ Drain man stack HRSG51 52 อุดตนั ท าให้น ้าท่ีมีส่วนผสมของสนิม ลน้ออกจากท่อ 
: MS ท าการเปลี่ยนจากท่อเหล็กเป็นท่อ UPVC 

   

 

8. ระเบียบวาระท่ี 8 นัดหมายประชุมในคร้ังต่อไป 

POINTS OF DISCUSSION ACTION BY 

1.  ประชุมคร้ังต่อไป วนัท่ี 23 เมษายน  2568  เวลา 10:00 น. Safety Committee 
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DATE:30/6/2568 TIME: 10:00 น.  

ATTENDANT: SCM,NWC,CCS,SBC,TLP,CNS,TKC,WKA 

ABSENTEE:   
1. ระเบียบวาระที่ 1 เร่ืองที่ประธานแจ้งให้ทราบ 

POINTS OF DISCUSSION ACTION BY 

     Internal Audit 26-30/5/2025 
     External Audit 18-20/6/2025 

Information 

  

2. ระเบียบวาระท่ี 2 รับรองการประชุมคร้ังท่ีผ่านมา 

POINTS OF DISCUSSION ACTION BY 

1. มติท่ีประชุม รับรองรายงานการประชุมคร้ังท่ีผ่านมา (25 พฤษภาคม 2568) Safety Committee 

  

3. ระเบียบวาระท่ี 3 รายงานอุบติัเหตุ / สถิติอุบติัเหตุ 

POINTS OF DISCUSSION ACTION BY 

รายงานอุบติัการณ์และอุบติัเหตุประจ าเดือน  มกราคม 2568 
➢ ไม่มีอุบติัเหตุถึงขั้นหยดุงานในเดือน มกราคม - ปัจจุบนั  2568 

 

ประเภท อุบัติเหตุ 
 

จ านวนอุบัติเหตุที่เกิดขึน้ในปี 2566 

เดือน ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม 

จ านวน 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 2 

พื้นท่ีประสบอุบัติเหตุ จ านวนอุบัติเหตุ 

ABPR5 2 

Contractor 0 

รวม 2 

Result จ านวนอุบัติเหตุ 

บาดเจ็บรุนแรง (Serious Injury or Medical Treatment) 0 

บาดเจ็บเล็กนอ้ย (Slightly Injury or First- Aid Treatments) 0 

ทรัพยสิ์นเสียหาย (Property Damage/Lost) 0 

เกือบเกิด (Near miss) 2 

บาดเจ็บนอกงาน (Out of Working Time Injury) 0 

ผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม (Impact on the environment) 0 

รวม 2 

 

TLP 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   ปี 2568 มีอุบัติเหตุเกิดขึน้ 0 รายการดังนี้ 

Subject Accident / Near Miss หัวขอ้อุบติัเหตุหรือเกือบเกิดอุบติัเหตุ   NaOCl tank damage 

Type Of Incident / ชนิดของเหตุการณ์ Property damage / อุปกรณ์เสียหาย 

Who/ใคร :  ABPR5 
Date/วนัท่ีรับแจง้ :  13/5/2025 
Date/วนั เวลา เกิดเหตุ :  13/5/2025 
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Location/สถานท่ีเกิดเหตุ :  Water treatment plant 
Description of Accident/Nearmiss (What Happened) อุบติัเหตุหรือเกือบเกิด
อุบติัเหตุเกิดข้ึนไดอ้ยา่งไร 

พบ NaOCl ร่ัวไหลท่ีบริเวณกน้ถงั 

Result of Accident / Near Miss ผลของการเกิดอุบติัเหตุ เคมี  NaOCl ร่ัวไหลจากถงัลงท่ี Bund จึงท าการ ถ่ายสารเคมีจากถงัไปไวท่ี้ ถงั IBC 
จ านวน 7 ถงั (6.5 m3) และ NaOCl ท่ีอยู่ใน Bund ท าการส่งไปบ าบดัท่ีบ่อ 
Neutrliation Pit ก่อนปล่อยออกนอกโรงไฟฟ้า 

Corrective Action 1. ประกาศแจง้เตือนสารเคมีร่ัวไหล 

2. ปิดกั้นบริเวณพื้นท่ี NaOCl ร่ัวไหล 

3. ขณะปฏิบติังานสวมใส่ PPE และชุดกนัสารเคมี 

4. ตรวจสอบ Temporary Pump ขณะใชง้านทุก 2 ชัว่โมง 

Preventive Action อยูร่ะหว่างการซ่อมแซม 

 

 

 

 

 

  
 

Subject Accident / Near Miss หัวขอ้อุบติัเหตุหรือเกือบเกิดอุบติัเหตุ   ฝาบ่อ man-hole Cable Trench ตกลงไปในบ่อ 

Type Of Incident / ชนิดของเหตุการณ์ Nearmiss / เกือบ 

Who/ใคร :  ABPR5 
Date/วนัท่ีรับแจง้ :  15/5/2025 
Date/วนั เวลา เกิดเหตุ :  15/5/2025 
Location/สถานท่ีเกิดเหตุ :  Man-hole Cable Trench ดา้นขา้ง GTG51 
Description of Accident/Nearmiss (What Happened) อุบติัเหตุหรือเกือบเกิด
อุบติัเหตุเกิดข้ึนไดอ้ยา่งไร 

ฝาบ่อ man-hole Cable Trench ตกลงไปในบ่อ ในขณะท่ีทางแผนกไฟฟ้าพยายาม
จะเปิดฝาบ่อเพื่อลงไปต่อสายกราวดม์าเช่ือมต่อกบัตู ้Local control ของ Sump 
pump. 

Result of Accident / Near Miss ผลของการเกิดอุบติัเหตุ ในขณะท่ีฝาบ่อตกลงไปเกือบจะท าให้เกิดความเสียหายต่อ Cabl tray และ สาย 
Cable ท่ีวางอยู่ใน Cable Tray 

Corrective Action ใชร้ถเฮ๊ียบเร่ืองในการยกฝาบ่อ 

Preventive Action รอการสอบสวน 

 

➢ รายงานสถิติช่ัวโมงการท างาน ประจ าปี 2568 
ยกยอดช่ัวโมงการท างานตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2561 –31 ธันวาคม 2567 มา - ช่ัวโมง 

เดือน 
ปี 2568 

ABPR5 B.Grimm Group MIS Contractor Trainee Total Man - hours 

ม.ค. 6,746.25 0 0 1,734.25 464.00 8,614.25 

ก.พ. 7,720.50 0 0 3,204.00 152.00 11,076.50 

มี.ค. 16,733.00 0 0 1,570.50 168.00 18,471.50 

เม.ย.       

พ.ค.       

มิ.ย.       

ก.ค.       

ส.ค.       

ก.ย.       

ต.ค.       

พ.ย.       

ธ.ค.       
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รวม 31,199.75 0 0 6,508.75 784.00 38,162.25 

ปี 2561 42,796.00 

ปี 2562 184,977.00 

ปี 2563 121,423.00 

ปี 2564 118,876.25 

ปี 2565 119,232.55 

ปี 2566 129,862.05 

ปี 2567 131,778.53 

ปี 2568 38162.25 

รวม 887,107.63 

พนกังานทั้งหมด : เร่ิมนบัชัว่โมงการท างานตั้งแต่วนัท่ี 1 ตุลาคม 2561 

ผูรั้บเหมา             : เร่ิมนบัชัว่โมงการท างานตั้งแต่วนัท่ี 1 ตุลาคม 2561 

Target                : รอเป้าหมายจากส่วนกลาง ICROM 

 

 

4. ระเบียบวาระท่ี 4 การด าเนินการดา้นกฏหมาย 

POINTS OF DISCUSSION RAISE DATE FINISH DATE ACTION BY 

1.ส่งเอกสารหรือรายงานราชการตามกฎหมาย SHE 

รายงาน วนัท่ีส่ง หน่วยงานท่ีส่ง หมายเหตุ 

เดือนมกราคม 

รายงานบญัชีรายช่ือสารเคมีอนัตราย 2567 28/1/2568 สวสัดิการคุม้ครองแรงงาน ด าเนินการแลว้ 

รายงานสารเคมีอนัตราย สอ.1 28/1/2568 สวสัดิการคุม้ครองแรงงาน ด าเนินการแลว้ 

รายงานผลการปฏิบติังานเจา้หนา้ท่ีความ
ปลอดภยัระดบัวิชาชีพ กรกฎาคม – ธนัวาคม 
2567 

28/1/2568 สวสัดิการคุม้ครองแรงงาน ด าเนินการแลว้ 

แจง้ขอ้เท็จจริงของผูผ้ลิต ผูน้ าเขา้ ผูส่้งออก 
หรือผูม้ีไวค้รอบครอง ซ่ึงวตัถุอนัตราย (แบบ 
วอ./อก.7) 

19/01/2568 กรมโรงงานอุตสาหกรรม ด าเนินการแลว้ 

เดือนกุมภาพนัธ์ 

รายงาน รว 1-3 รอบเดือน กรกฎาคม - 
ธนัวาคม 2567 

20/02/2568 กรมโรงงานอุตสาหกรรม ด าเนินการแลว้ 

เดือนมีนาคม 

รายงานความปลอดภยัการเก็บรักษาวตัถุ
อนัตรายประจ าปี 2568 (บฉ6) 

25/3/2568 กรมโรงงานอุตสาหกรรม ด าเนินการแลว้ 

เดือนเมษายน 

- - - - 

พฤษภาคม 

รายงานการตรวจทดสอบหมอ้น ้า 8/5/2568 กรมโรงงานอุตสาหกรรม ด าเนินการแลว้ 

มิถุนายน 

-    

กรกฎาคม 
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-    

สิงหาคม 

-    

กนัยายน 

-    

ตุลาคม 

    

พฤศจิกายน 

    

ธนัวาคม 

    

ตารางการตรวจสอบเครน 

ชนิด ขนาดเครน สถานท่ี ตรวจสอบล่าสุด ตรวจคร้ังถดัไป 

Overhead Crane 8 Ton Work Shop 19/01/2568 ก่อน 19/07/2568 

Overhead Crane 5 Ton STG50 19/01/2568 ก่อน 19/07/2568 

Overhead Crane 2 Ton RS2 19/01/2568 ก่อน 19/01/2569 

Lifting Equipment -  Warehouse 19/01/2568 ก่อน 19/01/2569 
 

   

: ตรวจสอบคร้ังถดัไป 19 กรกฎาคม 2568    

การฝึกอบรมตามกฎหมายก าหนดด้านความปลอดภัยและส่ิงแวดล้อม ประจ าปี 2568 
 

 

หลกัสูตร 

ระยะเวลา แผนก าหนดการ ผูเ้ขา้อบรม ผลการด าเนินการ 

ทบทวนการท างานผูค้วบคุมหมอ้น ้า 8:00-16:00 
27/2/2568   

3/3/2568   

การท างานกบัสารเคมี     

จป. หัวหนา้งาน 8:00-16:00 5-6/6/2568 NPU ด าเนินการแลว้ 

การอบรมปฐมพยาบาลเบ้ืองตน้ 8:00-16:00 
3/7/2568   

7/7/2568   

 

 

 

 

 

 

  

 

BKY 

1. การฝึกซ้อมแผนฉุกเฉิน ประจ าปี 2568 

แผนฉุกเฉิน แผนก าหนดการ ผูเ้ก่ียวขอ้ง ผลการด าเนินการ 

การซ้อมแผนฉุกเฉินกรณีสารเคมี พฤษภาคม Shift D 20/05/2568 

การซ้อมแผนฉุกเฉินกรณีก๊าซไวไฟร่ัวไหล มิถุนายน Shift A 30/6/2568 

การซ้อมแผนฉุกเฉินกรณีหมอ้ไอน ้าท างานผิดปกติ กรกฎาคม Shift C  

การซ้อมแผนฉุกเฉินกรณี Switch Gear ระเบิด สิงหาคม Shift A  

การซ้อมแผนฉุกเฉินกรณีท่อส่งไอน ้าร่ัวไหล กนัยายน Shift B  

อบรมฝึกซ้อมดบัเพลิงขั้นตน้ ซ้อมแผนฉุกเฉินกรณี
น ้ามนัร่ัวไหล และอพยพหนีไฟ 

ตุลาคม Shift B 
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2. การตรวจวดัสภาพแวดลอ้มในการท างาน 

แสง / เสียง / ความร้อน / สารเคมี 

   

 

: เสียง 

บริเวณที่ท าการ
ตรวจวัด 

ระยะเวลาการ
ปฏิบัติงานของ

พนักงาน (ช่ัวโมง) 

ระดับเสียงเฉลี่ย 
TWA 8 ช่ัวโมง 

(dB(A)) 

ผลการประเมิน  
85  

(dB(A)) 

หมายเหตุ 

     

     
 

 

 

 

 

 

 

  

: ความร้อน 
บริเวณที่ท าการ

ตรวจวัด 
อุณหภูมิในสภาวะ
การท างาน ๐C 

ระดับภาระงาน มาตรฐานไม่เกิน  
34 ๐C 

หมายเหตุ 

     

     
 

 

 

 

 

 

  

    

3. การตรวจสอบ  Emergency light ประจ าเดือน    ตรวจล่าสุด เดือน 25/3/2568 

No. 
หมายเลข
เคร่ือง 

Location ข้อบกพร่อง แนวทางแก้ไข การด าเนินการ 

      

      
 

 

 

 

 

 

 

  

 

5. ระเบียบวาระท่ี 5 ติดตามผลการประชุมคร้ังท่ีผ่านมา 

POINTS OF DISCUSSION ACTION BY 

1. การติดตามการแกไ้ขจากการตรวจสอบพื้นท่ีโดยคณะกรรมการความปลอดภยั ปี 2568  
 

วนัท่ี พื้นท่ีตรวจสอบความปลอดภยั ขอ้บกพร่อง 
(จุด) 

ด าเนินการแกไ้ข 
(จุด) 

คงเหลือ 
(จุด) 

เอกสารแนบ 

29/1/2025 GT51 , GT52 0 0 0  

28/2/2025 ST50 0 0 0  

26/3/2025 Switch Yard / Terminal Sub Station / Gas Metering 6 0 6  

29/4/2025 WTP + Lab 6 3 3  

20/5/2025 Workshop, Store, Admin     

30/6/2025 E&C Building & EDG     

 Chemical & Gas & Oil Building     

 Fire pump + Waste     

 Cooling Tower + Air Compressor + EDG     

 RS2     

 Site office     

 GT51 , GT52     

 Total 12 3 3  

 

6. ระเบียบวาระท่ี 6 เร่ืองเพื่อพิจารณา 

POINTS OF DISCUSSION RAISE DATE FINISH DATE ACTION BY 

   Operation 
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1. พิจารณา Step ทางข้ึนลงท่ีหนา้ป้อม รปภ. 
: ให้ทดลองน าบนัไดของเดิมท่ีมีทดลองในการใชง้านก่อนเบ้ืองตน้  
: พิจารณา ติดตั้ง Handrail เพื่อป้องกนัการตก 
: รอประเมิน Budget ช่วงเดือนตุลาคม 
: ใช ้Budget Admin พร้อมการก่อสร้างท่ีกนัฝนกนัแดดท่ีป้อม รปภ. ปี 2566 
: อยูร่ะหว่าการขออนุมติัในการก่อสร้าง จากการนิคมอุตสาหกรรม 

30/06/2568  All 

    

 

7. ระเบียบวาระท่ี 7 เร่ืองอื่น ๆ 

 RAISE DATE FINISH DATE ACTION BY 

1. เสนอคณะกรรมการความปลอดภยัให้ปรับปรุง ห้องขยะอนัตราย ในส่วนของ 
การจดัเก็บของให้เป็นระเบียบหรือ ขยายห้องให้สามารถเก็บของไดง่้ายข้ีน 
: วางแผนการจดัการในการส่งขยะอนัตรายไปก าจดั 
: เพิ่มพื้นท่ี WTP ในการวางถงัสารเคมีเปล่าชัว่คราว ในกรณีท่ีถงัสารเคมีในห้องพกัขยะอนัตรายเต็ม 

   

2. จดัหาท่ีพกัที่ปลอดภยัส าหรับพ่อบา้น 
:จากการส ารวจพบว่า ท่ีพกัยงัปลอดภยัสามารถใชง้านไดอ้ยู ่ 
:ติดตามเดือนละ 1 คร้ัง 

   

3. ติดตามขอ้มูลสารเคมีอนัตราย SDS ฉบบัภาษาไทย  
: List รายการสารเคมีให้หน่วยงานจดัซ้ือ ติดตามจากผูผ้ลิต  

   

4. จดัท าโครงการ ติดตั้งราวกั้นตก ฐาน Gear Cooling Tower 
: ศึกษาเพื่อจดัท า TOR และตั้งงบประมาณในการติดตั้งปี 2569 

   

5. อาคาร TS ไม่ไดยิ้นสัญญาณแจง้เตือนเหตุฉุกเฉิน เน่ืองจากไม่มีล าโพง 
: DTSS ตรวจสอบ 
: เพิ่มล าโพงบริเวณ raw water buffer tank และท าการ ทดสอบสัญญาณอีกคร้ัง 
: ด าเนินการแลว้ 

   

6. ท่อ Drain man stack HRSG51 52 อุดตนั ท าให้น ้าท่ีมีส่วนผสมของสนิม ลน้ออกจากท่อ 
: MS ท าการเปลี่ยนจากท่อเหล็กเป็นท่อ UPVC 
: ด าเนินการจดัท า 16/8/2568 

   

 

8. ระเบียบวาระท่ี 8 นัดหมายประชุมในคร้ังต่อไป 

POINTS OF DISCUSSION ACTION BY 

1.  ประชุมคร้ังต่อไป วนัท่ี 23 เมษายน  2568  เวลา 10:00 น. Safety Committee 

  

 



ภาคผนวก ข.27
แผนงานด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย





















ภาคผนวก ข.28
เอกสารการขออนุญาตเข้าท างานในพืน้ทีเ่สี่ยง



  

FM-SE-016, Rev.01 Effective date : 31/05/2562 

  CONFINED SPACE ENTRY PERMIT 

เลขท่ีใบอนุญาต/CSP No. CS อา้งถึง PTW เลขท่ี/Refer PTW No.  
วนัท่ีท่ีออก/Date issued  เวลา/Time วนัท่ี/เวลาท่ีหมดอาย/ุDate expired  เวลา/Time 
บริเวณท่ีท างาน/Location   ลกัษณะงาน/Job Description  
อนัตรายแฝง/Potential hazards  ลกัษณะการเกิด/Description  
มาตรการป้องกนั/ Control method  

มาตรการเพิ่มเติม/Additional control method ใช่/Yes ไม่ใช่/No มาตรการเพิ่มเติม/Additional control method ใช่/Yes ไม่ใช่/No 

การตดัแยกแหล่งพลงังาน/Logout-Tag-out   การเฝ้าระวงัอย่างต่อเน่ือง/Continuous monitoring   
การใชอุ้ปกรณ์ส่ือสาร/Communication equipment   การใชอุ้ปกรณ์ช่วยหายใจ/SCBA   
โคมไฟส่องสว่างชนิดไม่ก่อให้เกิดประกายไฟหรือ
ระเบิด/Sport light (Explosion proof) 

  อุปกรณ์ระบายอากาศ/ Ventilation equipment   

ใบรับรองแพทย ์/ Medical certificate (confined space)   
อุปกรณ์ช่วยเหลือ/ช่วยชีวิต/Safe life equipment   ผูช่้วยเหลือ/Standby man name 
มีป้ายเตือนและก าหนดเขตพ้ืนท่ีควบคุม/Installation 
warning sign or control area 

  ผูค้วบคุมงาน/ Project owner 
ผูค้วบคุมงานผูรั้บเหมา/Foreman name 

ผลการตรวจวัดบรรยากาศการท างาน/Atmospheric test   □ทุก 1 ชม.  □  ทุก 2 ชม.   □  ทุก 3 ชม.  □  อ่ืนๆ ระบุ.......................... 

Time O2 %LEL CO H2S Other…… 
เคร่ืองตรวจวดั Serial No / 

วนั/ เดือน/ปี  ท่ีสอบเทียบล่าสุด   
Test by 

        
        
        
        
        

Acceptable range 19.5 – 23.5 % <10% <25 ppm <10%    

การยืนยันความพร้อมด้านความปลอดภัย/Safety Confirmation 
❑ ผูเ้ก่ียวขอ้งผ่านการอบรมเร่ืองการท างานท่ีอบัอากาศ/Confine space training ❑ ผูป้ฏิบติังานทุกคนผา่นการตรวจสุขภาพ/Health check-up 

ผู้ขออนุญาต/Requestor ผู้อนุญาต/Control authority 

ลงช่ือ  
 

วนัท่ี/Date  ลงช่ือ  วนัท่ี/Date   

Signature (                                           ) เวลา/Time  Signature (                                  ) เวลา/Time:  

รายช่ือผู้เข้าท างานในสถานท่ีอบัอากาศ/Entry name list 
ที่ 

No 
ช่ือ-สกุล 
Name 

เวลาเข้า 
Time in 

เวลาออก 
Time out 

ที่ 
No 

ช่ือ-สกุล 
Name 

เวลาเข้า 
Time in 

เวลาออก 
Time out 

1    6    
2    7    
3    8    
4    9    
5    10    

การตรวจสอบก่อนปิดงาน/Final Check-up 
❑ ผูป้ฏิบติังานทั้งหมดออกจากพ้ืนท่ีท างานและพ้ืนท่ีท างานมีสภาพปลอดภยั/All workers are move out and that working area is safe. 

ผู้ขออนุญาต/Requestor ผู้อนุญาต/Control authority 

ลงช่ือ  วนัท่ี/เวลา  ลงช่ือ 
 

 วนัท่ี/เวลา  

Signature (                                        ) Date/Time  Signature (                       ) Date/Time  
 



  

FM-SE-017, Rev.02 Effective date : 19/05/2566 

  DIGGING WORK PERMIT 

เลขท่ีใบอนุญาต/DWP No. DI  อา้งถึง PTW เลขท่ี/Refer PTW No.  
วนัท่ีท่ีออก/Date issued  เวลา/Time วนัท่ี/เวลาท่ีหมดอาย/ุDate expired  เวลา/Time 
บริเวณท่ีท างาน/Location   
ลกัษณะงาน/Job Description  

ได้แนบเอกสารที่เกี่ยวข้องดังนี ้
Attached the document as following 

ผู้ควบคุมการขุดจาก Project Owner 
Project Owner digging controller 

ผู้ควบคุมการขุดของผู้รับเหมา 
Contractor digging controller 

❑ แบบระบบไฟฟ้า/โทรศพัท ์/ Underground cable drawing ลงช่ือ.......................................................... ลงช่ือ.......................................................... 

❑ แบบระบบท่อ / Underground pipe Signature (………..…………………….) Signature (………..…………………….) 

❑ Plant Lay Out ของพ้ืนท่ีท างาน / Plant lay out of working area วนัท่ี/Date…….……เวลา/Time……..….. วนัท่ี/Date…………... เวลา/Time…..…… 

ข้อพงึปฏบิัต ิ
Attention 

ก่อนอนุญาตให้ท างานผูอ้นุญาตตอ้งแจง้หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งเขา้ร่วมตรวจสอบพ้ืนท่ีท างาน โดยพิจารณาส่ิงต่อไปน้ี 

Before issuing, the control authority has to inform relevant parties to inspect working area as follows. 

❑  มีท่ออยูใ่ตบ้ริเวณปฏิบติังาน/ Underground pipe in working area หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง/Relevant parties 

❑  มีสายไฟอยูใ่ตบ้ริเวณปฏิบติังาน/ Underground cable in working area ❑ ส่วนงานเคร่ืองกล/Mechanical division 

❑    จดัท าผนงักั้นกนัดินพงัทลายแลว้/Retaining wall provided ลงช่ือ ..................................... วนัท่ี/Date ……………..…… 

❑    มีวิธีป้องกนัอนัตรายท่อ/สายไฟท่ีอยู่ใตบ้ริเวณปฏิบติังานคือ/Safety       
   method to protect underground pipe/cable is 

Signature (…………………......) เวลา/Time ……………..…… 
❑ ส่วนงานไฟฟ้า/Electrical division 

 ลงช่ือ ..................................... วนัท่ี/Date ………………… 

 

Signature (……………………..) เวลา/Time ………………… 

 ส่วนงาน DTSS 

    ลงช่ือ ..................................... วนัท่ี/Date ………………… 

Signature (……………………..) เวลา/Time ………………… 

ผู้ขออนุญาต/Requestor ผู้อนุญาต/Control authority 

ลงช่ือ 
 
 

วนัท่ี/เวลา  ลงช่ือ  วนัท่ี/เวลา  

Signature  Date/Time  Signature  Date/Time  
(  )  (  )  

กรณีท่ีตอ้งมีการขออนุญาต Digging Work Permit จะตอ้งขอโดย Applicant เท่านั้น / In case of Digging Work Permit ,it must be asked by applicant only 

การตรวจสอบก่อนปิดงาน/Final check-up 
❑ สถานท่ีท างานและบริเวณโดยรอบมีสภาพปลอดภยั ไม่มีความเสียหายจากการปฏิบติังาน/Working area and all adjacent areas are safe and no damaged 

property. 
❑ รายการทรัพยสิ์นเสียหาย/List of damaged properties …….………………………………………………………………………………………………….. 

การแกไ้ข/Repair method ……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

ผู้ขออนุญาต/Requestor ผู้อนุญาต/Control authority 

ลงช่ือ 
 
 

วนัท่ี/เวลา  ลงช่ือ  วนัท่ี/เวลา  

Signature  Date/Time  Signature  Date/Time  
(  )  (  )  

        

 



  HEIGHT WORK PERMIT   

FM-SE-018, Rev.01                  Effective date : 31/05/2562 

เลขท่ีใบอนุญาต/HIP No. HI  อา้งถึง PTW เลขท่ี/Refer PTW No.  
วนัท่ีท่ีออก/Date issued  เวลา/Time วนัท่ี/เวลาท่ีหมดอาย/ุDate expired  เวลา/Time 
บริเวณท่ีท างาน/Location   
ลกัษณะงาน/Job Description  

ข้อพงึปฏบิัต ิ
Attention 

ใบอนุญาตน้ีครอบคลุมงานท่ีสูงจากพ้ืนเกิน 2 เมตรขึ้นไป, งานท่ีลาดชนัเกิน 15 องศา, งานขดุดินลึกท ามุม 90 องศา 
This work permit control work more than 2 meters from the surface area, work is done on a slope with an angle of more than fifteen degrees, in case 
of deep excavation of earth, making angles of ninety degrees. 
ก่อนอนุญาตให้ท างานผูอ้นุญาตและผูข้ออนุญาตตอ้งตรวจสอบพ้ืนท่ีท างาน โดยพิจารณาส่ิงต่อไปน้ี 
Before issuing, the control authority and requestor have to inspect working area by reviewing the following 

การป้องกันการตกจากที่สูง และที่ลาดชัน/Safeguarding against falls from high places and slopes 
❑ อุปกรณ์ท่ีน ามาประกอบเป็นนัง่ร้าน,บนัได,ขาหยัง่/มา้ยืน ตอ้งมีสภาพท่ีแขง็แรง ทนทาน ไม่ช ารุด 
             Equipment for building scaffolding , ladder, tripod/stool must be strong and durable structure, is not damaged 
❑ การประกอบนัง่ร้านตอ้งมีระบบค ้ายนั มีบนัได มีท่ียืนและ มีราวกนัตกสูงไม่นอ้ยกว่า 90 ซม./ 
           Scaffolding structure shall make a retaining material together with props, install ladder, standing space and making fall prevention railing must be not less than 90 cm. 
❑ ความกวา้งบนัได ไม่นอ้ยกว่า 30 ซม. /The width of the ladder must be not less than 30 cm. 
❑ การใชบ้นัไดชนิดติดตรึงกบัท่ีสูงเกิน 10 ม. จากพ้ืนตอ้งมีโกร่งกนัตก/A fixed ladder that has a height of more than 10 m. must be make a ladder guard 
❑ การพาดบนัไดไต่ชนิดเคลื่อนท่ีได ้ตอ้งวางพาดกบัผนังท ามุมประมาณ 75องศา หรือขาบนัไดห่างจากผนงัเท่ากบัเศษ 1 ส่วน 4 ของความยาวบนัได                          

Ensure that the distance between the base of the mobile ladder to the wall against which the ladder is leaning and the length of the ladder from the base to the 
leaning point  is in the proportion of one to fore or that the angle of the ladder that is directly opposite the wall is approximately 75 degrees 

❑ ขาหยัง่/มา้ยืนตอ้งกางขาท ามุมกบัพ้ืนเท่ากนัระหว่าง 60-70 องศา มีพ้ืนท่ียืนท างาน                                                                                                                           
Ensure a tripod or a stool which is leg makes with the ground must be of the same degree, between 60-70 degrees 

❑ ท่ีโดดเด่ียวสูงเกิน 4 ม. ตอ้งมีราวกนัตก/ตาข่าย/เขม็ขดันิรภยั/สายช่วยชีวิต / 
           To do solo work in a place more than 4 m. high , must be making a fall prevention railing , a safety net, safety belt or lifeline 
❑ เขม็ขดันิรภยั/สายช่วยชีวิตตอ้งยึดตรึงไวก้บัส่วนหรือโครงสร้างอาคารและมีสภาพพร้อมใชง้าน/Safety belt and lifeline must make a clasp to fasten to any part of the 

building or structure 
❑ สภาพอากาศมีความปลอดภยัในการท างานท่ีสูงและท่ีลาดชนั 

การป้องกันการตกลงไปในภาชนะเก็บหรือรองรับวัสดุ หรือหลุมลึก/Safeguarding against of falling down 
❑ ช่องเปิดหรือปล่องต่างๆตอ้งมีฝาปิดหรือร้ัวกั้นสูงไม่นอ้ยกว่า 90 ซม./ 
           With regard to openings or shafts must make lids or fences which have height of not less than 90 cm. 
❑ หลุมดินลกึท ามุม 90 องศาตอ้งมีผนังกั้นพร้อมค ้ายนั 
           Deep excavation of earth, making angles of 90 degrees shall make retaining wall or retaining material together with props 

การป้องกันวัสดุกระเด็น , ตกหล่นจากที่สูง และกระแสไฟฟ้า/Safeguard against from bounced material and falls 
❑ มีแผน่กั้น ผา้ใบ หรือตาข่ายปิดกั้นหรือรองรับ/Using screens, canvas sheets or net for blocking or receiving 
❑ มีราง หรือปล่องล าเลียงเคร่ืองมืออุปกรณ์ลงจากท่ีสูง/Make shafts or use tools to transport the material from the high place 
❑ มีการติดป้ายเตือน หรือก าหนดเขตการเหว่ียง สาด เท หรือ โยนวสัดุจากท่ีสูง 
❑ มีฉนวนหุ้มสายไฟ เพื่อป้องกนัอนัตรายจากไฟฟ้า 

❑ ระยะห่างท่ีปลอดภยัของสายไฟฟ้าท่ีอยู่ในรัศมีของพ้ืนท่ีงาน  □ เหมาะสม  □  ไม่เหมาะสม มาตรการเพ่ิมเติม ............................................................................. 
ผู้ขออนุญาต/Requestor ผู้อนุญาต/Control authority 

ลงช่ือ  วนัท่ี/Date …………………… ลงช่ือ  วนัท่ี/Date ...................... 
Signature (                                             ) เวลา/Time …………………… Signature (                                         ) เวลา/Time ...................... 

การตรวจสอบก่อนปิดงาน/Final Check-up 
สถานท่ีท างานและบริเวณโดยรอบมีสภาพปลอดภยั จดัเก็บอุปกรณ์เรียบร้อย พ้ืนท่ีสะอาด 

Working area were inspected after work was completed, keep material in tidy and clean area 

ผู้ขออนุญาต/Requestor ผู้อนุญาต/Control authority 

ลงช่ือ  วนัท่ี/Date …………………… ลงช่ือ  วนัท่ี/Date ……………… 
Signature (                                            ) เวลา/Time ……………………. Signature (                                        ) เวลา/Time …………….… 



  

FM-SE-019, Rev.01 Effective date : 31/05/2562 

HOT WORK PERMIT 

เลขท่ีใบอนุญาต/HWP No. HO  อา้งถึง PTW เลขท่ี/Refer PTW No.  
วนัท่ีท่ีออก/Date issued  เวลา/Time วนัท่ี/เวลาท่ีหมดอาย/ุDate expired  เวลา/Time 
บริเวณท่ีท างาน/Location   
ลกัษณะงาน/Job Description  

ข้อพงึปฏบิัต ิ
Attention 

ก่อนอนุญาตให้ท างานผูอ้นุญาตและผูข้ออนุญาตตอ้งตรวจสอบพ้ืนท่ีท างานและก าจดัเช้ือเพลิง โดยพิจารณาส่ิงต่อไปน้ี 
Before issuing, the control authority and requestor have to inspect working area and confirm that the precaution have been taken to prevent 
a fire by reviewing the following 

ข้อควรระวัง/Precaution ท ำงำนบนเพดำนหรือผนัง/Work on walls or ceiling 
❑   ระบบสปริงเกอร์/Sprinkler in service or other equipment is………….. 
❑ ไม่มีแก๊สไวไฟในบริเวณท างาน/ Explosive gases do not exist. 
❑ มีแก๊สไวไฟในบริเวณท างาน / Explosive gases exist in safe range (Must 

less than 10%) 
 

Explosive 
Gas 

Prior to 
work 

During 
work 

Finished 
work 

Remark 

%LEL     
Time     
Tester     

❑ โครงสร้างไม่ติดไฟและปราศจากวสัดุคลุมไวไฟ/Construction   
          noncombustible and without combustible covering 
❑ เคลื่อนยา้ยวสัดุท่ีติดไฟง่ายออกจากผนงัดา้นตรงขา้ม/Combustible       
          moved away from opposite side 

พ้ืนที่ท ำงำน/Area of work ท ำงำนในสถำนที่จ ำกัด-ภำชนะปิด/Work on enclosed equipment 
❑   พ้ืนท่ีท างานไม่มีวสัดุไวไฟ/Floor clean of combustible 
❑ วสัดุไวไฟถูกปิดคลุมมิดชิดแลว้/Combustibles, flammable liquids  
           protected with covers, guard or metal shields 
❑   พ้ืนซ่ึงลุกไหมไ้ดถู้กปิดกั้น ท าใหชุ่้มน ้าหรือกลบดว้ยทรายแลว้/ 
           Combustible floor wet down, covered with  damp sand metal or 
           other shields 
❑ พ้ืนหรือหรือผนังท่ีเป็นช่องเปิดถูกปิดแลว้/All wall and floor            
           openings covered 
❑ ใชผ้า้กนัประกายไฟ/Use retardant cloths 
❑ มีป้ายเตือนและก าหนดเขตพ้ืนท่ีควบคุม/Installation warning sign or 

control area 

❑ ภายในภาชนะไม่มีวสัดุไวไฟอยู่ภายใน/Equipment cleared of all           
          combustibles 
❑ ระบายสารไวไฟออกจากระบบหมดแลว้/Containers, duct purged of   
          flammable liquid or gases 

ผู้ระวังเหตุ/Standby man 
❑ จ าเป็น/Necessary               ไม่จ าเป็น/Unnecessary 
ช่ือ/Name   ………………………………………………………………………. 
❑ อยูพ่ร้อมถงัดบัเพลิง 10A40B/Supplied with fire extinguisher 10A40B 
❑ ผา่นการฝึกอบรมวิธีการใชถ้งัดบัเพลิงและแผนฉุกเฉิน/Trained in the use 

of fire equipment and emergency procedure 
❑ การเฝ้าระวงัหลงังานเสร็จส้ิน .................. ชม.  

ผู้ขออนุญำต/Requestor ผู้อนุญำต/Control authority 
ลงช่ือ  วนัท่ี/เวลา  ลงช่ือ  วนัท่ี/เวลา  

Signature  Date/Time  Signature  Date/Time  
(  )  (  )  

กำรตรวจสอบก่อนปิดงำน/Final Check-up 
สถานท่ีท างานและบริเวณโดยรอบมีสภาพปลอดภยัจากการเกิดไฟไหม ้และไดน้ าระบบป้องกนัไฟไหมก้ลบัเขา้ใชง้านปกติ 

Working area and all adjacent areas were inspected after work was completed and were found fire safe. Fire protection system has been returned to normal. 

ผู้ขออนุญำต/Requestor ผู้อนุญำต/Control authority 

ลงช่ือ  วนัท่ี/เวลา  ลงช่ือ  วนัท่ี/เวลา  
Signature  Date/Time  Signature  Date/Time  

(  )  (  )  
        

 



                                        

Permit No.  GW  _________            
ใบขออนุญาตท างาน  (GENARAL PERMIT TO WORK) 

FM-SE-031, Rev.02 Effective date : 19/12/2562 

ผูข้ออนุญาต.................................................................................... ......................... เขียนวนัท่ี..........เดือน.................................พ.ศ. .......................... 
Name of permit request                                                                                            Date                  Month                               Year 

1 บริษทัผูรั้บเหมา                                                     ช่ือผูรั้บเหมา                                       หมายเลขโทรศพัท ์
Contractor Company                                             Contractor Name                                Telephone No. 

□ ผา่นการอบรมดา้นความปลอดภยัผูรั้บเหมา  
□ แนบการประเมินอนัตรายจาการท างาน JSA 

สถานท่ีปฏิบติังาน (Location of Work) 
รายละเอียดของงาน (Scope of Work) 
ประเภทเคร่ืองมือหรืออุปกรณ์ท่ีใช ้(Type of Tools and Equipment to be Used) 
□ ป้ันจัน่/เครน.........ตนั     □ สลิง/รอก     □ อุปกรณ์ไฟฟ้า □ เคร่ืองมือจกัรกล  □ อ่ืนๆ.................................................................                 

□ แนบใบตรวจสภาพ ______ฉบบั 
    Attach Insp. Report 

 

 

2 ขอ้พึงปฏิบติัในการปฏิบติังาน  ในขอ้ท่ีตอ้งปฏิบติัและไดต้รวจแลว้ว่าด าเนินการเสร็จอยา่งถูกตอ้งตามท่ีก าหนด  (Conditions and Requirements ) 

Other Requirement :        □ 1. ตดัแยกระบบ (System Isolation)                                                                       
       □ 2. ลดความดนั (Depressurize)                                                                               
       □ 3. ระบายทิ้ง (Drain)                                                                                               
       □ 4. ตดั/ลอ็คอุปกรณ์ทางกล/ไฟฟ้า (Mechanical / Electrical  isolation or lockout)                                         
       □ 5. กั้นบริเวณ / ติดตั้งป้ายเตือน   (Area  barricade / Warning sign posted)                      
       □ 6. ติดตั้งระบบระบายอากาศ (Install ventilation system)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       
       □ 7. แขวนป้ายห้ามท่ีอุปกรณ์ตดั/ลอ็ค (Tag out at isolation)                                    
       □ 8. ปิดกั้นท่อดว้ยหนา้แปลนทึบ (Blinds)                                                                
       □ 9. ไล่ดว้ยก๊าซไนโตรเจน (Purge with nitrogen)     
      □ 10. เตรียมพร้อมอุปกรณ์ดบัเพลิง (Prepare fire extinguisher)                      

3 ตอ้งสวมใส่อุปกรณุคุม้ครองความปลอดภยัส่วนบุคคล ดงัน้ี (Personal Protection Equipment Required for Hazard) 
    □ หมวกนิรภยั(Safety Helmet)       □ แว่นตานิรภยั (Safety Glasses)     □ ท่ีครอบหู/อุดหู (Ear muffs/Plugs)     □ Harnesses      □ ถุงมือผา้/ยาง/หนัง (Gloves) 
    □ อุปกรณ์ป้องกนัทางเดินหายใจ (Respirator  Protection)                       □ ชุดป้องกนัสารเคมี (Protective Clothing)                    □ รองเทา้นิภยั (Safety Shoes)         
    □ Gas Detector ส่วนบุคคล (Personal Gas Detector)                               □ อ่ืนๆ (Other) ………………………… 
4 ลงนามใบอนุญาตท างาน/ขอต่ออาย/ุปิดงาน 

Working 
Date 

Estimate 
Time 

No. of 
Worker 

Foreman 
Name 

OSM 
Signature 

Extend Ending 
Time 

Foreman 
Signature 

OSM 
Signature 

The scope of work requires the following additional PTW 
Time Foreman OSM 

           □NON □DI □HO □HI □CS □ Isolate □ ES □ LT  □ RD 

           □NON □DI □HO □HI □CS □ Isolate □ ES □ LT  □ RD 

           □NON □DI □HO □HI □CS □ Isolate □ ES □ LT  □ RD 

           □NON □DI □HO □HI □CS □ Isolate □ ES □ LT  □ RD 

           □NON □DI □HO □HI □CS □ Isolate □ ES □ LT  □ RD 

           □NON □DI □HO □HI □CS □ Isolate □ ES □ LT  □ RD 
           □NON □DI □HO □HI □CS □ Isolate □ ES □ LT  □ RD 

 

 

 การตรวจสอบก่อนปิดงาน / Final Check-up  

O All applicable locks have been cleared O All equipments are ready for operation  O All waste has been cleared  O All tools have been removed  O Expire PTW O Refer PTWNo…… 

ผู้ขออนุญาต/Requestor ผู้อนุญาต/Control authority 
Name : Name : 
Signature : Signature : 

Date/Time :                        Date/Time : 
 



FM-SE-045, Rev.01  Effective date : 31/05/2562  

 

                                    ใบอนุญาตลอ็กและแขวนป้าย ใบอนุญาตเลขท่ี : ………………../ Run. No. 
WO No. 

ตูล้็อกหมายเลข  กุญแจสีน ้าเงินหมายเลข  กุญแจสีเหลืองหมายเลข  
กุญแจสีแดงหมายเลข  กุญแจผูร้ับเหมาหมายเลข  กุญแจ.........................หมายเลข  
จ านวนป้ายทั้งหมด  จ านวนล็อคทั้งหมด  จ านวนสายดินทั้งหมด  
 

ส่วนที่ 1 : การอนุญาตล็อกและแขวนป้าย 
  ผูอ้นุญาต (หัวหนา้กะ) ลงนามและอนุญาตให้ผูค้วบคุมงานของกลุ่มบริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) จ  ากดั และพนกังานปฏิบติัการล็อก แขวนป้ายหรือติดตั้งสายดิน 
       ลายเซ็นผูอ้นุญาต (หัวหน้ากะ) : ……………………………………………………………………….. 

หมายเลขตามล าดบั
ของการแขวนป้าย 
(ตูล้็อก # - ป้าย #) 

ต าแหน่งของ
การล็อก 

รายละเอียดหรือช่ืออุปกรณ์ที่ตอ้งการล็อกและ
แขวนป้าย 

อุปกรณล์็อก ป้ายหรือสายดิน 
ล็อกโดย : 

ทดสอบหรือยกเลิกการล็อกและ
แขวนป้ายบางส่วนโดย: 

อุปกรณล์็อก ป้ายหรือสายดิน 
ปลดล็อกโดย : 

ระบบกลบัสู่ภาวะ
ปกติโดย: 

พนกังาน
ปฏิบตัิการ/วนัที่ 

(ระบุช่ือ) 

ผูค้วบคุม
งาน/วนัที่
(ระบุช่ือ) 

พนกังาน
ปฏิบตัิการ/วนัที่ 

(ระบุช่ือ) 

ผูค้วบคุม
งาน/วนัที่
(ระบุช่ือ) 

พนกังาน
ปฏิบตัิการ/วนัที่ 

(ระบุช่ือ) 

ผูค้วบคุม
งาน/วนัที่
(ระบุช่ือ) 

พนกังานปฏิบตัิการ/
วนัที่ (ระบุช่ือ) 

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

 สามารถเพิ่มเติมรายละเอียดในใบอนุญาตล็อกและแขวนป้าย (ต่อ) ตามความจ าเป็น 
ขา้พเจา้ขอยืนยนัว่าไดจ้ดัเตรียมสถานที่ เคร่ืองมือและอุปกรณ์ต่างๆ ตามที่ไดร้ะบุไวใ้นรายการ เพือ่ควบคุมสภาพหนา้งานให้อยูใ่นสภาพปลอดภยัสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของใบอนุญาตที่ของใบอนุญาตที่ขอไวแ้ละสามารถปฏบิตัิงาน
ตามที่ขออนุญาตได ้หากการท างานแตกต่างไปจากรายละเอยีดของท างานขา้งตน้ ขา้พเจา้จะแจง้ผูค้วบคมุงานของกลุ่ม อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) ทนัทีเพื่อทบทวนเอกสารการประเมินความเส่ียงหรือ JSA และน าส่งฉบบัใหม่ให้
อนุญาต (หัวหนา้กะ) 
พนกังานปฏิบตัิการ :  วนัที่ :  เวลา:  
ขา้พเจา้ขอยืนยนัว่าไดต้รวจสอบพื้นที่ปฏิบติังานซ่ึงไดด้ าเนินการตามมาตรการความปลอดภยัภยัขา้งตน้เรียบร้อยแลว้จริง และจะควบคุมการปฏิบตัิงานตามมาตรการขา้งตน้ตลอดระยะเวลาปฏิบตังิานอยา่งมีประสิทธิภาพและเป็นไปตาม
รายละเอียดของการท างานขา้งตน้ เพื่อป้องกนัอุบตัเิหตุและกระบวนการผลิตขดัขอ้ง 
ผูค้วบคุมงานของกลุ่มบริษทั อมตะ บี. กริม เพาเวอร์ (ระยอง):  วนัที่ :  เวลา:  

ขา้พเจา้ขอยืนยนัว่าไดท้วนสอบพื้นที่ปฏิบติังานซ่ึงไดด้ าเนินการตามาตรการความปลอดภยัขา้งตน้เรียบร้อยแลว้จริง 
ผูค้วบคุมงานของผูร้ับเหมา :  วนัที่ :  เวลา:  

ขา้พเจา้อนุญาตให้ปฏิบติังานในพื้นที่ซ่ึงไดด้ าเนินการตามมาตรการความปลอดภยัขา้งตน้เรียบร้อยแลว้ และขอส่งมอบพื้อนที่ปฏิบติังานให้อยูใ่นความรับผิดชอบของผูค้วบคุมงานของกลุ่มบริษทั อมตะ บี. กริม เพาเวอร์(ระยอง) จ  ากดั 
ผูอ้นุญาต (หัวหนา้กะ)  วนัที่ :  เวลา:   
ส่วนที่ 2 : การปิดงานและใบอนุญาต 

ผูค้วบคุมงานของกลุ่มบริษทัอมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) จ  ากดั ยืนยนัว่า 
 งานเสร็จเรียบร้อยแลว้ 
งานไม่เป็นไปตามขอ้ก าหนดของใบอนุญาตล็อกและแขวนป้ายเพราะ....................................................................... .... 
............................................................................................................................. .................................................................. 
............................................................................................................................. .................................................................. 
............................................................................................................................. ................................................................. 

พนกังานปฏิบติัการไดต้รวจสอบงานและพื้นที่ท  างานแลว้พบว่า 
งานเสร็จเรียบรอ้ยแลว้และผ่านการทดสอบ      งานไม่เป็นไปตามขอ้ก าหนดของใบอนุญาตน้ี 
งานเสร็จเรียบรอ้ยแลว้แต่ไม่ผ่านการทดสอบเพราะ.......................................................................  
............................................................................................................................. ................................. 
งานเสร็จเรียบรอ้ยแลว้แต่ไม่ไดท้ าการทดสอบระบบเพราะ ...........................................................  
............................................................................................................................. ................................. 

ขา้พเจา้ยืนยนัว่าไดท้ าการเคลือ่นยา้ยเคร่ืองมือและอปุกรณ์ไฟฟ้าทีไ่ม่เก่ียวขอ้ง ตลอดจนก าลงัคนออกจากบริเวณที่เป็นอนัตรายเรียบร้อยแลว้ พรอ้มที่จะน าระบบกลบัสู่สภาวะการเดินเคร่ืองตามปกติ 
ผูค้วบคุมงานของผูร้ับเหมา:  วนัที่ :  เวลา:  
ผูค้วบคุมงานของกลุ่มบริษทั อมตะ บี. กริม เพาเวอร์ (ระยอง):  วนัที่ :  เวลา:  

ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบพื้นที่ปฏิบติังานและยืนยนัว่าผูป้ฏิบติังานไดเ้คลือ่นยา้ยเคร่ืองมือและอุปกรณ์ไฟฟ้าที่ไม่เก่ียวขอ้งออกจากพื้นที่ท  างานเรียบร้อยแลว้ อนุญาตให้น าระบบกลบัสู่สภาวะการเดินเคร่ืองปกต ิ
พนกังานปฏิบตัิการ :  วนัที่ :  เวลา:  
ผูอ้นุญาต (หัวหนา้กะ)  วนัที่ :  เวลา:  
หมายเหตุ : ถา้งานนั้นไม่มีการล็อกแต่แขวนป้ายอยา่งเดียวให้ฝ่ายปฏิบติัการเป็นผูก้ าหนดเท่านั้น และการด าเนินการลกัษณะเช่นน้ีไม่ไดถู้กก าหนดในระเบียบปฏิบติัการล็อกและแขวนป้าย 



 

FM-MG-001, Rev.01  Effective Date: 25/03/2562 

 

ค ำร้องขอด ำเนินกำรด้ำนเอกสำร 

DOCUMENT ACTION REQUEST (DAR) 

  DAR NO. 64/122 

หมายเลขเอกสารเดิม PD-SE-012, Rev.02 หมายเลขเอกสารใหม ่ PD-SE-012, Rev.03 

ช่ือเอกสารเดิม การขออนุญาตท างาน Permit to work ช่ือเอกสารใหม่ การขออนุญาตท างาน Permit to work 

    

วตัถุประสงค/์เหตุผล แกไ้ขขอ้มูลเพ่ือให้สอดคลอ้งกบัการท างานปฏิบติังานจริง 

 

 

ประเภทเอกสำร 

☐ คู่มือบริหารระบบ ☒ ระเบียบปฏิบติังาน ☐ วิธีปฏิบติังาน 

☐ เอกสารสนบัสนุน ☐ แบบบนัทึก ☐ อ่ืน ๆ                        .  

ประเภทกำรขอเปลีย่นแปลงเอกสำร 

☐ ขอน าเอกสารเขา้ระบบ ☒ ขอเอกสารแกไ้ข ☐ ขอท าลายเอกสาร 

☐ ขอเอกสารส าเนาเพ่ิมเติม จ  านวน       ชุด ☐ ขอยกเลิกเอกสาร ☐ อ่ืน ๆ                        .  

รำยละเอยีดกำรขอเปลีย่นแปลง แกไ้ขขอ้มูลเพ่ือให้สอดคลอ้งกบัการท างานปฏิบติังานจริง 

 

 

  

ผู้ขอ / ผู้จัดท ำ การพิจารณาทบทวน 

     

ลงนาม Thanyalak Poopoonpean อนุมติัมีผลบงัคบัใชว้นัท่ี 14/05/2021 

ต าแหน่ง SSEO ลงนาม Thitirat Charoenrat 

วนัท่ี 14/05/2021 ต าแหน่ง SEDM 
     

การพิจารณาอนุมติั บนัทึกการควบคุมเอกสาร 
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1 วตัถุประสงค ์

เพ่ือใชเ้ป็นระเบียบการปฏิบติังานในการขออนุญาตท างานท่ีเกิดข้ึนภายใตก้ารควบคุมดูแลของ กลุ่มโรงไฟฟ้าอมตะ 
บี. กริม เพาเวอร์ ในนิคมอุตสาหกรรมซิต้ีระยอง เพ่ือใหก้ารปฏิบติังานทุกอยา่งเป็นไปอยา่งถูกตอ้ง ปลอดภยั และไม่ส่งผลกระทบ
ต่อส่ิงแวดลอ้ม และความต่อเน่ืองทางธุรกิจ 

2 ขอบเขต 

ระเบียบการปฏิบติังานเร่ือง การขออนุญาตท างานน้ีใชภ้ายในกลุ่มโรงไฟฟ้าอมตะ บี. กริม เพาเวอร์ ในนิคม
อุตสาหกรรมซิต้ีระยอง โดยรวมถึงระบบผลิตและจ าหน่ายกระแสไฟฟ้า และระบบจ าหน่ายไอน ้ า รวมถึงผูรั้บเหมาท่ีอยูภ่ายใตก้าร
ควบคุมดูแลของบริษทัฯ 

3 นิยาม 

3.1 General Work Permit  หมายถึง การขออนุญาตเขา้ท างานของบุคคลนอกเหนือจากฝ่ายเดินเคร่ือง 
เพ่ือเขา้ไปท างานท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเดินเคร่ืองหรือบริเวณท่ีเดินเคร่ืองจกัร 

3.2 Hot Work  หมายถึง งานท่ีก่อใหเ้กิดประกายไฟ หรือ เปลวไฟในขั้นตอนของการท างาน เช่น งาน
เช่ือม งานตดั งานเจียร งานท่ีมีการใชค้วามร้อนหรือเปลวไฟ เป็นตน้ 

3.3 Confined Space Work หมายถึง สถานท่ีท างานท่ีมีทางเขา้ออกจ ากดั มีการระบายอากาศตาม
ธรรมชาติไม่เพียงพอท่ีจะท าใหอ้ากาศภายในอยูใ่นสภาพถูกสุขลกัษณะและปลอดภยัซ่ึงอาจจะเป็นท่ีสะสมสารเคมี
เป็นพิษ สารไวไฟรวมทั้งออกซิเจนไม่เพียงพอ เช่น ถงัน ้ ามนั ถงัหมกั ไซโล ท่อ เตา ถงั บ่อ ถ ้า อุโมงค ์หอ้งใตดิ้น 
ภาชนะ หรือส่ิงอ่ืนใดท่ีมีลกัษณะคลา้ยกนั 

3.4 Digging Work หมายถึง งานขดุ เจาะ พ้ืนดินระดบัปกติใหมี้ความลึกตั้งแต่ 15 เซนติเมตรจากระดบั
ผิวหนา้ดินทั้งน้ีรวมถึงงานตอกเสาเขม็หรืออยา่งอ่ืนท่ีมีลกัษณะคลา้ยคลึงกนั 

3.5 Height Work หมายถึง งานท่ีมีความสูงเกิน 2 เมตรข้ึนไป รวมถึงงานท่ีลาดชนัเกิน15  องศา และ
งานท่ีขดุดินลึกท ามุ  90 องศา  

3.6 Isolation Required หมายถึง งานท่ีตอ้งมีการตดัแยกแหล่งพลงังานหรือแหล่งอนัตรายท่ีอาจ
กระทบต่อผูป้ฏิบติังาน บุคคลอ่ืนหรืออุปกรณ์ขา้งเคียง ไดแ้ก่ ไฟฟ้า สารเคมี ลม น ้ า ไอน ้ า แก๊ส น ้ ามนั หรืออ่ืนๆ 

3.7 งำนไฟฟ้ำ หมายถึง งานท่ีมีอนัตรายจากแหล่งพลงังานไฟฟ้าท่ีมีแรงดนัตั้งแต่  1000 โวลท ์ข้ึนไป 
เช่น งานสายส่ง สายแรงสูง ตูค้วบคุมอุปกรณ์ตอนทางดา้นไฟฟ้า ฯลฯ 

3.8 ผู้อนุญำตให้ท ำงำน หมายถึง หวัหนา้ส่วนงานปฏิบติัการ ท่ีปฏิบติัหนา้ท่ีในขณะนั้น 
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3.9 ผู้ขออนุญำตท ำงำน หมายถึง พนกังานของกลุ่มโรงไฟฟ้าอมตะ บี. กริม เพาเวอร์ ในนิคม
อุตสาหกรรมซิต้ีระยอง ของแต่ละสงักดั ตั้งแต่ระดบัช่างเทคนิคข้ึนไป และเจา้หนา้ท่ีแผนกบริหารจดัการระบบส่ง
จ่ายไฟฟ้าและจ าหน่ายไฟฟ้า (Transmission and Distribution System Management Department :TDM) 

3.10 ผู้ปฏิบัตงิำน หมายถึงพนกังานฝ่ายบ ารุงรักษา หรือผูรั้บเหมา ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการขออนุญาตท างาน
เอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง 

4 เอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง 

 FM-SE-031 General Work Permit 

 FM-SE-013 แบบประเมิน JSEA : Job safety  Environment analysis 

 FM-SE-019 Hot Work Permit  

 FM-SE-016 Confined Space Entry Permit   

 FM-SE-017 Digging Work Permit 

 FM-SE-018 Height Work Permit 

 FM-SE-045 ใบอนุญาตลอ๊คและแขวนป้าย 

 FM-SE-050 ใบอนุญาตลอ๊คและแขวนป้าย (ตอ่) 

 FM-SE-049 รายช่ือผูเ้ขา้ท างานในท่ีอบัอากาศ(Entry Name List) _ ต่อ 
 

5 รายละเอียดการด าเนินงาน 

5.1 หนา้ท่ีและความรับผดิชอบ 

5.1.1 ผูข้ออนุญาตท างาน มีหนา้ท่ีในการขออนุญาตท างานและขอปิดงาน โดยก่อนเร่ิมท างานจะตอ้งเตรียม
ความพร้อมส าหรับการปฏิบติังาน มีการติดตามงาน และภายหลงัเสร็จงานจะตอ้งดูแลจดัเก็บอุปกรณ์ และดูแลท า
ความสะอาดสถานท่ีท างานใหอ้ยูใ่นสภาพท่ีเรียบร้อย ปลอดภยั ไม่ส่งผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม และความต่อเน่ือง
ทางธุรกิจ 

5.1.2 ผูอ้นุญาตใหท้ างาน มีหนา้ท่ี อนุญาตใหท้ างาน และอนุญาตใหปิ้ดงานใหถู้กตอ้งตามระเบียบของการ
ขออนุญาตท างาน โดยพิจารณาตดัแยกอุปกรณ์ และเตรียมระบบใหพ้ร้อมก่อนท่ีจะเร่ิมปฏิบติังาน เพ่ือใหเ้กิดความ
ปลอดภยั และไม่ส่งผลกระทบตอ่ส่ิงแวดลอ้ม และความต่อเน่ืองทางธุรกิจ 

5.1.3 เจา้ของงานและผูรั้บเหมา จะตอ้งด าเนินการจดัท าการวเิคราะห์ความเส่ียงจากการท างาน (JSEA : 
Job safety  Environment analysis) เป็นขั้นพ้ืนฐาน หรือมีการประเมินดา้นความปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้มท่ีสูงกวา่ 
เพื่อขออนุญาตและน าเสนอให ้เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้ม ตรวจสอบก่อนท่ีจะขออนุญาตท างาน  

หมำยเหตุ : หากมีกรณีงานฉุกเฉิน ผูข้ออนุญาตท างาน และผูอ้นุญาตใหท้ างาน ท าการตรวจสอบก่อนท่ีจะขออนุญาต
ท างาน 
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5.1.4 เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้ม มีหนา้ท่ีทวนสอบความถูกตอ้ง และครบถว้นวเิคราะห์ความ
เส่ียงจากการท างาน (JSEA : Job safety  Environment analysis) เป็นขั้นพ้ืนฐาน หรือมีการประเมินดา้นความ
ปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้มท่ีสูงกวา่ รวมถึง ด าเนินการอบรมในเร่ืองความปลอดภยัและขอ้ก าหนดดา้นส่ิงแวดลอ้ม
ของบริษทัฯ ใหแ้ก่ผูรั้บเหมา ตรวจสอบใบขออนุญาตท างาน และตรวจสอบการปฏิบติังานของผูข้ออนุญาตท างาน 

หมำยเหตุ : หากมีกรณีงานฉุกเฉิน  ผูข้ออนุญาตท างาน ด าเนินการอบรมช้ีแจงรายละเอียดการท างานต่อผูป้ฏิบติังาน 
เพ่ือใหผู้ป้ฏิบติังานรับทราบถึงความเส่ียงและปฏิบติัตามมาตรการความปลอดภยัก่อนเร่ิมงาน 

5.1.5 ผูป้ฏิบติังาน มีหนา้ท่ีปฏิบติังานใหต้รงตามท่ีระบุในใบขออนุญาตท างาน และปฏิบติัตามขอ้ก าหนด
ดา้นความปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้ม ของบริษทัฯ 

5.1.6 ผูจ้ดัการฝ่ายปฏิบติัการ ผูจ้ดัการฝ่ายบ ารุงรักษา ผูจ้ดัการโรงไฟฟ้า มีหนา้ท่ีใหค้  าปรึกษาเก่ียวกบัการ
ท างานและตดัสินปัญหากรณีท่ีหวัหนา้ส่วนงานไม่สามารถตดัสินใจได ้

5.2 กำรขออนุญำตท ำงำน 

5.2.1 ผูต้อ้งการจะขออนุญาตท างานติดต่อผูอ้นุญาตใหท้ างาน เพ่ือสรุปขอ้ตกลงในการขออนุญาตท างาน 
เม่ือมีการตกลงอนุญาตใหท้ างานใหก้รอกรายละเอียดของงานท่ีจะปฏิบติั ใน FM-SE-031 แบบฟอร์มขออนุญาต
ท างาน (General Work Permit) โดยระยะเวลาท่ีใหอ้นุญาตท างานจะมีก าหนด 1 วนั  และใหก้รอกรายละเอียดการ
ขออนุญาตเพ่ิมเติมในกรณีเป็นงานดงัต่อไปน้ี 

- งานตดัแยกระบบ  Isolation ใชแ้บบ FM-SE-045  ใบอนุญาตลอ็คและแขวนป้าย 
- งาน Hot Work Permit (HWP) ใชแ้บบ FM-SE-019 Hot Work Permit  
- งาน Confined Space Permit (CPS) ใชแ้บบ FM-SE-016 Confined Space Entry Permit   
- งาน Digging Work Permit (DWP) ใชแ้บบ FM-SE-017 Digging Work Permit 
- งาน Height Work Permit (HIP) ใชแ้บบ FM-SE-018  Height Work Permit  

5.2.2 ผูอ้นุญาตใหท้ างานตรวจสอบความถูกตอ้งตามรายละเอียดท่ีผูข้ออนุญาตท างานระบุในแบบ ใน FM-
SE-031 แบบฟอร์มขออนุญาตท างาน (General Work Permit) กรณีมีการขออนุญาตเพ่ิมเติมในงานตามขอ้ 5.2.1 
ซ่ึงเป็นงานท่ีมีความเส่ียงสูง  และกรณีท่ีเป็นโครงการใหม่ (New Project)  ผูอ้นุญาตตอ้งตรวจสอบเพ่ิมเติมตาม
รายละเอียดท่ีระบุในแบบขออนุญาตนั้นๆและจะตอ้งยนืยนัในมาตรการดา้นความปลอดภยัในหวัขอ้ Safety 
Confirmation ใหค้รบถว้นดงัน้ี 

- Have work schedule or lay-out : มีรายละเอียดการท างาน ขั้นตอน หรือแบบรายละเอียด 
- Equipment and tools have well safety specification  : อุปกรณ์และเคร่ืองมือไดม้าตรฐานความปลอดภยัตามท่ีก าหนด 
- ใบรับรองแพทยส์ าหรับงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัการท างานในท่ีอบัอากาศ 
        ส่วนงานอ่ืนๆ ใหข้ึ้นอยูก่บัดุลยดา้นส่ิงแวดลอ้มของบริษทัฯหรือเง่ือนไขในการท างานต่างๆ  และช้ีแจงใหผู้ข้อ
อนุญาตถือปฏิบติัตามโดยเคร่งครัด พินิจของผูอ้นุญาต และ Project Owner (Applicant) วา่ควรจะมีมาตรการตามหวัขอ้ 
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Safety Confirmation หรือไม่   และพิจารณาก าหนดอุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคลท่ีเหมาะสมเพ่ือป้องกนัอนัตรายจาก
การปฏิบติังาน รวมถึงขอ้เสนอแนะเพ่ิมเติมเก่ียวกบัความปลอดภยัและมาตรการ 
          การแจกจ่ายและเก็บบนัทึกแบบ General Work Permit และแบบขออนุญาตเพ่ิมเติมตามขอ้ 5.2.1 ด าเนินการดงัน้ี 

               ตน้ฉบบัสีขาว:    General Work Permit และแบบขออนุญาตเพ่ิมเติมเก็บเป็นบนัทึกท่ีหอ้งควบคุมอาคาร   Control Room 
               ส าเนาสีฟ้า:         General Work Permit และแบบขออนุญาตเพ่ิมเติม(ถา้มี) ผูข้ออนุญาตน าไปปิดไว ้ณ จุดท่ีก าหนดท่ี 
                                          ใกลเ้คียงกบัการปฏิบติังานท่ีหนา้งาน 

5.2.3  งานท่ีไม่เก่ียวขอ้งกบัการเดินเคร่ือง ระบบดบัเพลิง ระบบความปลอดภยัต่างๆ ของโรงไฟฟ้า เช่น ท า
ความสะอาดส านกังาน งานก าจดัหนูและแมลง ไม่ตอ้งขออนุญาตท างาน แต่ตอ้งแจง้ใหผู้อ้นุญาตใหท้ างานทราบเพ่ือ
ควบคุมดูแลการปฏิบติังานนั้น หรือใหอ้ยูใ่นดุลยพินิจของผูอ้นุญาตใหท้ างานวา่จ าเป็นตอ้งขออนุญาตท างานหรือไม่  

5.3 ระหวา่งปฏิบติังานเจา้ของงาน ,ผูอ้นุญาต และ เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยั ท าการตรวจสอบตาม
มาตรการความปลอดภยัอยา่งสม ่าเสมอ  

5.4 ระหวา่งปฏิบติังานหากมีขอ้มาตรการป้องกนัดา้นความปลอดภยัท่ีไม่สามารถปฏิบติังานไดจ้ริง ให้
ท าการแจง้ทางเจา้ของงานและผูอ้นุญาตเพ่ือท าการทวนสอบวธีิการปฏิบติัอีกคร้ัง 

- ในการขออนุญาตท างาน กรณีท่ีไม่สามารถท างานไดอ้ยา่งต่อเน่ืองจนแลว้เสร็จไดภ้ายในเวลาท่ีคาดการณ์ไว ้ใหผู้ข้อ
อนุญาตท างานน าใน FM-SE-031 แบบฟอร์มขออนุญาตท างาน (General Work Permit) ท่ีปิดอยูบ่ริเวณหนา้งาน มา
ติดต่อผูใ้หอ้นุญาตท างานเพ่ือลงเวลาปิด   การท างานในวนันั้นและมาขออนุญาตเปิดท างานต่อในวนัต่อไป และถา้
เป็นงานท่ีมีการขออนุญาต Hot Work Permit , Confined Space Permit, Digging Work Permit ,High Work Permit, 
และ Isolation List  

5.5 ใหข้ออนุญาตใหม่ทุกคร้ังก่อนท่ีจะเปิดการท างาน    

              กรณีท่ีตอ้งหยดุการปฏิบติังานเน่ืองจากเหตุจ าเป็นบางอยา่ง เช่นตอ้งรออุปกรณ์หรืออะไหล่ หรือเหตุอ่ืนๆ ให ้ 
                  ขอรองานไวไ้ด ้โดยมาขอปิดการท างานในวนันั้นและมาขอเปิดท างานต่อในวนัท่ีพร้อมจะเร่ิมท างาน 

5.6 เม่ือท างานเสร็จส้ินในแต่ละคร้ัง ตอ้งท าการตรวจสอบเม่ือท างานแลว้เสร็จ โดยใหผู้ข้ออนุญาต
ท างานน าในขออนุญาตมาติดต่อขอปิดงาน โดยผูอ้นุญาตจะตอ้งท าการตรวจสอบวา่พ้ืนท่ีปฎิบติังาน และบริเวณ
โดยรอบมีสภาพปลอดภยั จดัเก็บอุปกรณ์เรียบร้อย สะอาด 

5.7 กรณีท่ีพบการกระท าหรือสภาพการณ์ท่ีไม่ปลอดภยั พนกังานปฏิบติัการหรือผูค้วบคุมงานของกลุ่ม
โรงไฟฟ้าอมตะ บี. กริม เพาเวอร์ ในนิคมอมตะซิต้ีระยองสามารถสัง่หยดุงาน เพ่ือแกไ้ขการกระท าหรือสภาพการณ์
นั้นๆ จนกวา่จะปลอดภยัจึงจะอนุญาตใหป้ฏิบติังานต่อได ้
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6 ผงักระบวนการ 

ผูรั้บผดิชอบ ขั้นตอนการปฏิบติั 
 
 
ผูข้อ
อนุญาต 
 
 
 
ผูอ้นุญาต 
 
 
ผูอ้นุญาต 
 
 
ผูอ้นุญาต 
 
 
 
ผูอ้นุญาต 
 
 
 
ผูข้อ
อนุญาต 
 
 
 
 
ผูข้อ
อนุญาต 
 
 
 
ผูอ้นุญาต 
 
 
 
ผูอ้นุญาต 

                

                         General 
Work Permit

                           

General Work Permit (Copy)
                                        

General Work Permit (Original)
              Control Room

                   
- Hot Work Permit
- Confined Space Entry Permit
- Digging Work Permit
- Height Work Permit
- Isolation List

                    OSM              

                                                
                                 

                   

                                                                                                                             
                                                       

OSM                    

NO

YES

                 No.    
General Work Permit
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7 การควบคุมบนัทึก 

รหสัเอกสาร ช่ือเอกสาร ระยะเวลาจดัเก็บ หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ 

FM-SE-031 General Work Permit 3 ปี หน่วยงานเดินเคร่ือง 

FM-SE-013 แบบประเมิน JSA : Job safety analysis 3 ปี หน่วยงานเดินเคร่ือง 

FM-SE-019 Hot Work Permit  3 ปี หน่วยงานเดินเคร่ือง 

FM-SE-016 Confined Space Entry Permit   3 ปี หน่วยงานเดินเคร่ือง 

FM-SE-017 Digging Work Permit 3 ปี หน่วยงานเดินเคร่ือง 

FM-SE-018 Height Work Permit 3 ปี หน่วยงานเดินเคร่ือง 

FM-SE-045 ใบอนุญาตลอ็คและแขวนป้าย 3 ปี หน่วยงานเดินเคร่ือง 

     

8 เอกสารแนบทา้ย 

                         ไม่มี 
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1 วตัถุประสงค ์

เพ่ือใชเ้ป็นระเบียบการปฏิบติังานในการขออนุญาตท างานท่ีเกิดขึ้นภายใตก้ารควบคุมดูแลของกลุ่มโรงไฟฟ้า อมตะ 
บี. กริม เพาเวอร์ ในนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิต้ีระยอง เพื่อให้การปฏิบติังานทุกอยา่งเป็นไปอยา่งถูกตอ้ง ปลอดภยั และไม่ส่งผล
กระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม 

2 ขอบเขต 

วิธีปฏิบติังานเร่ือง การขออนุญาตท างานในสถานท่ีอบัอากาศน้ี ใชภ้ายในกลุ่มโรงไฟฟ้า อมตะ บี. กริม เพาเวอร์ ใน
นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิต้ีระยอง โดยรวมถึงระบบผลิตจ าหน่ายไฟฟ้า และระบบจ าหน่ายไอน ้า และผูรั้บเหมาท่ีอยูภ่ายใตก้าร
ควบคุมดูแลของบริษทัฯ 

3 นิยาม 

3.1 General Work Permit  หมายถึง การขออนุญาตเขา้ท างานของบคุคลนอกเหนือจากฝ่ายเดินเคร่ือง เพื่อเขา้ไป
ท างานท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเดินเคร่ืองหรือบริเวณท่ีเดินเคร่ืองจกัร 

3.2 Confined Space Work หมายถึง สถานท่ีท างานท่ีมีทางเขา้ออกจ ากดั มีการระบายอากาศตามธรรมชาติไม่เพียง
พอท่ีจะท าให้อากาศภายในอยูใ่นสภาพถูกสุขลกัษณะและปลอดภยัซ่ึงอาจจะเป็นท่ีสะสมสารเคมีเป็นพิษ สารไวไฟรวมทั้งออกซิเจน
ไม่เพียงพอ เช่น ถงัน ้ามนั ถงัหมกั ไซโล ท่อ เตา ถงั บ่อ ถ ้า อุโมงค ์ห้องใตดิ้น ภาชนะ หรือส่ิงอ่ืนใดท่ีมีลกัษณะคลา้ยกนั 

3.3  ผูอ้นุญาตให้ท างาน หมายถึง หวัหนา้ส่วนงานปฏิบติัการ ท่ีปฏิบติัหนา้ท่ีในขณะนั้น 

3.4  ผูมี้สิทธิขออนุญาตท างาน หมายถึง พนกังานของโรงไฟฟ้านั้นๆ  ตั้งแต่ระดบัช่างเทคนิคขึ้นไป  

3.5 ผูป้ฏิบติังาน หมายถึงพนกังานฝ่ายบ ารุงรักษา หรือผูรั้บเหมา ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการขออนุญาตท างานเอกสารท่ี
เก่ียวขอ้ง 

4 เอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง 

4.1 กฎกระทรวง เร่ืองก าหนดมาตรฐานในการบริหาร จดัการ และด าเนินการดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั และ
สภาพแวดลอ้มในการท างานเก่ียวกบัที่อบัอากาศ พ.ศ. 2562 

4.2 PD-SE-012 การขออนุญาตท างาน 

4.3 FM-SE-031 ใบขออนุญาตท างาน (General Permit to Work) 

4.4 FM-SE-016 Confined Space Entry Permit 

5 รายละเอียดการด าเนินงาน 

5.1 การขออนุญาตท างานในสถานท่ีอบัอากาศ Confined Space Entry Permit (CSP) Required ใหด้ าเนินการดงัน้ี 

5.1.1 มอบหมายให้ OSM เป็นผูมี้หนา้ท่ีรับผิดชอบในการอนุญาต ให้ท างานในท่ีอบัอากาศ ซ่ึงจะตอ้งผา่นการอบรม
หลกัสูตรผูอ้นุญาตท างานในท่ีอบัอากาศและทบทวนหลกัสูตรตามท่ีกฎหมายก าหนด  
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5.1.2 ในการท างานในท่ีอบัอากาศตอ้ง จดัให้มี ผูค้วบคุมงาน ซ่ึงจะตอ้งผา่นการอบรมหลกัสูตรผูค้วบคุมงานในท่ีอบั
อากาศและทบทวนหลกัสูตรตามท่ีกฎหมายก าหนด มีหนา้ท่ีในการวางแผนการปฏิบตังานและป้องกนัอนัตรายท่ีอาจจะเกิดขึ้นจาก
การท างาน และปิดประกาศแจง้ให้ทราบเป็นลายลกัษณ์อกัษร ช้ีแจงและซกัซอ้มหนา้ท่ีความรับผดิชอบ วิธีการปฏิบติังานและวิธี
ป้องกนัอนัตรายใหเ้ป็นไปตามแผนท่ีก าหนดไว ้ ควบคุมดูแลให้มีการใชเ้คร่ืองป้องกนัอนัตราย และอุปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยั 
ส่วนบุคคล และตรวจตราอุปกรณ์ดงักล่าวให้พร้อมใชง้าน ส่ังใหห้ยดุการท างานไวช้ัว่คราว ในกรณีท่ีมีเหตุซ่ึงอาจก่อใหเ้กิดอนัตราย
ต่อลูกจา้งจนกว่าเหตุนั้นจะหมดไป และหากจ าเป็นจะขอใหผู้มี้หนา้ท่ีอนุญาตยกเลิกการอนุญาตท างานนั้นทนัที 

5.1.3 ในการท างานในท่ีอบัอากาศตอ้ง จดัให้มี ผูช่้วยเหลือ ซ่ึงจะตอ้งผา่นการอบรมหลกัสูตรผูช่้วยเหลือในงานท่ีอบั
อากาศและทบทวนหลกัสูตรตามท่ีกฎหมายก าหนด พร้อมดว้ยอปุกรณ์ช่วยเหลือและช่วยชีวิตท่ีเหมาะสมกบัลกัษณะงาน คอยเฝ้าดู
แลบริเวณทางเขา้ออกท่ีอบัอากาศโดยให้สามารถติดต่อส่ือสารกบัผูท่ี้ปฏิบติังานในท่ีอบัอากาศไดต้ลอดเวลา 

5.1.4 ผูป้ฏิบติังานทุกคนจะตอ้งผา่นการอบรมหลกัสูตรผูป้ฏิบติังานในท่ีอบัอากาศและทบทวนหลกัสูตรตามท่ี
กฎหมายก าหนด และจะตอ้งผา่นการตรวจสุขภาพโดยแพทยอ์าชีวเวชศาสตร์พร้อมไดรั้บการรับรองว่าไม่ป่วยเป็นโรคทางเดิน
หายใจ  โรคหวัใจ หรือโรคอื่นท่ีแพทยเ์ห็นว่าไม่ปลอดภยัในการเขา้ไปท างานในท่ีอบัอากาศ (หากใบรับรองแพทยมี์การระบุอา้งอิง
กฎหมายให้ตรวจสอบปีกฎหมายฉบบัล่าสุด) โดยแยกเป็น 2 กรณี ดงัน้ี 

 5.1.4.1 กรณีผูรั้บเหมา ใบรับรองแพทยร์ะบุสามารถท างานท่ีอบัอากาศได ้ตอ้งมีอายไุม่เกิน 6 เดือน 

5.1.4.2 กรณีพนกังาน ABPR ใบรับรองแพทยร์ะบะสามารถท างานท่ีอบัอากาศได ้ตอ้งมีอายไุม่เกิน 1 ปี 

5.1.5 ห้ามผูป้ฏิบติังานสูบบุหร่ี หรือพกพาอุปกรณ์ส าหรับจุดไฟ หรือติดไฟท่ีไม่เก่ียวขอ้งเขา้ไปในท่ีอบัอากาศ  

5.1.6 ถา้ในท่ีอบัอากาศมีก๊าซ ไอ ละออง ท่ีระเบิดหรือไวไฟ อุปกรณ์ไฟฟ้า และ/หรืออุปกรณ์ส่ือสารท่ีใชใ้นท่ีอบั
อากาศนั้นตอ้งป้องกนัการติดไฟหรือระเบิดได ้(Explosion proof) 

5.1.7 จะตอ้งจดัให้มีเคร่ืองดบัเพลิงท่ีมีประสิทธิภาพ ความสามารถในการดบัเพลิง(Fire rating) ตอ้งไม่นอ้ยกว่า 10A 
40B  และจ านวนเพียงพอ ท่ีจะใชไ้ดท้นัที เม่ือมีการท างานท่ีอาจใหเ้กิดการลุกไหม ้

5.1.8 ห้ามอนุญาตให้ท างานท่ีก่อให้เกิดความร้อนประกายไฟในท่ีอบัอากาศ เช่น การเช่ือม การเผาไหม ้ การย  ้าหมุด 
การเจาะ หรือการขดั เวน้แต่ไดจ้ดัให้มีมาตรการความปลอดภยัท่ีเหมาะสม 

5.1.9 ห้ามอนุญาตใหท้ างานท่ีใชส้ารระเหย สารพิษ สารไวไฟ เวน้แต่ไดจ้ดัให้มีมาตรการความปลอดภยัท่ีเหมาะสม 

5.1.10 ตอ้งจดัให้มีการปิดกั้น หรือป้องกนัไม่ให้ส่ิงท่ีเป็นอนัตรายใดๆเขา้ไปในท่ีอบัอากาศในระหว่างท่ีมีการ
ปฏิบติังาน 

5.1.11 ผูอ้นุญาตจะตอ้งดูแลใหมี้การใชอุ้ปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคล อปุกรณ์ช่วยเหลือ และช่วยชีวิตท่ี
เหมาะสมกบั  งานและไดม้าตรฐาน 

5.1.12  ตอ้งจดัให้มีการปิดกั้นกนัไม่ให้เขา้ไปในท่ีอบัอากาศหรือตกลงไป 

5.1.13 ตอ้งจดัให้มีป้าย  “ ท่ีอบัอากาศ อนัตราย ห้ามเขา้ ” มีขนาดมองเห็นไดช้ดัเจน ติตตั้งไวโ้ดยเปิดเผย บริเวณ
ทางเขา้ออก ของท่ีอบัอากาศทุกแห่ง 



 

Revision: Title: ระเบียบปฎิบติังาน เร่ือง  Page: 
Doc. No. PD-SE-015 

04  การขออนุญาตท างานในท่ีอบัอากาศ 5 
 

Effective Date: 19/05/2565 

5.1.14 ผูข้ออนุญาตท างานทุกคน จะตอ้งผา่นการอบรมความปลอดภยัในการท างานในท่ีอบัอากาศตามหลกัสูตรท่ี
ก าหนด 

5.1.15  ผูข้ออนุญาตท างานกรอกรายละเอียดในแบบ Confined Space Entry Permit   

5.1.16 ผูใ้ห้อนุญาตและผูข้ออนุญาตท างาน ร่วมกนัพิจารณาเพื่อก าหนดมาตรการท่ีปลอดภยัในการปฏิบติังานในท่ี
อบัอากาศ กรณีการท างานในท่ีอบัอากาศมีงานท่ีเป็น Isolation Required , งาน Hot Work Permit Required และ/หรือ งาน High Work 
Permit Required ร่วมอยูด่ว้ยใหด้ าเนินขออนุญาตและปฏิบติัตามขั้นตอนของการปฏิบติัของงานนั้นๆดว้ย 

กรณีมีงาน Confined Space หลายงานพร้อมกนั และการท างานหน่ึงอาจส่งผลใหเ้กิดอนัตรายกบัอีกงานหน่ึง ผูใ้ห้
อนุญาตตอ้งพิจารณาเรียงล าดบัก่อนหลงัของงานและอนุญาตให้ท างานทีละงาน โดยให้งานแรกปิดงานก่อนจึงจะอนุญาตให้งาน
ล าดบัต่อมาเร่ิมได ้ หากจ าเป็นจะตอ้งปฏิบติังานพร้อมกนั ให้มีการหาวิธีปฏิบติัหรือก าหนดขั้นตอนการปฏิบติังานใหม่ให้เหมาะสม
เพ่ือให้มัน่ใจว่ามีความปลอดภยัเพียงพอโดยใหผู้จ้ดัการฝ่ายปฏิบติัการเป็นผูพิ้จารณาในการให้อนุญาต 

5.1.17 ผูใ้ห้อนุญาตจดัส่งพนกังานผูค้วบคุมงานท าการตรวจวดัคุณภาพอากาศบริเวณสถานท่ีอบัอากาศท่ีจะเขา้ไป
ปฏิบติังานนั้นๆตามรายละเอียดแบบ Confined Space Entry Permit  โดยมีเกณฑก์ารตรวจวดัและมาตรฐานความปลอดภยัท่ีก าหนด
ไวด้งัน้ี 

ออกซิเจน  ผลการตรวจวดัตอ้งอยูใ่นช่วง                19.5 – 23.5% 

% LEL   ผลการตรวจวดัตอ้งนอ้ยกว่า  10 % 

คาร์บอนมอนอกไซด ์ ผลการตรวจวดัตอ้งนอ้ยกว่า  25 ppm 

H2S                                         ผลการตรวจวดัตอ้งนอ้ยกว่า  10 % 

โดยก่อนท าการตรวจวดัตวัอยา่งอากาศ ผูใ้ห้อนุญาตจะตอ้งตรวจสอบพ้ืนท่ีนั้นๆก่อนว่าจะตอ้งมีการตดัแยกพลงังาน
หรือระบบท่ีอาจก่อใหเ้กิดอนัตรายกบัผูต้รวจวดัได ้ และผูท้  าการตรวจวดัคุณภาพอากาศตอ้งสวมอุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคล
อยา่งเหมาะสม เช่น SCBA หากไม่แน่ใจว่าในสถานท่ีนั้นมีออกซิเจนเพียงพอ หรือมีปริมาณสารไวไฟหรือมีปริมาณ
คาร์บอนมอนอกไซดสู์ง 

 กรณีท่ีผลการตรวจวดัคุณภาพอากาศภายในสถานท่ีท่ีจะเขา้ไปปฏิบติังานมีค่าใดค่าหน่ึงไมผ่า่นตามเกณฑม์าตรฐาน
ความปลอดภยัท่ีก าหนด ใหท้ าการระบายอากาศดว้ยวิธีท่ีเหมาะสม กล่าวคือ ถา้บรรยากาศภายในมีออกซิเจนไม่เพียงพอให้ดูดอากาศ
บริสุทธ์ิจากภายนอกเขา้ไป ถา้บรรยากาศภายในมีก๊าซพิษใหดู้ดอากาศจากภายในออกมาดา้นนอกและป้องกนัไม่ให้อากาศท่ีดูด
ออกมายอ้นเขา้ไปขา้งในได ้ และตอ้งค านึงถึงความปลอดภยัในการใชเ้คร่ืองมือ เช่น บรรยากาศท่ีสารเคมีไวไฟ (LEL >10 %) 
อุปกรณ์ท่ีใชร้ะบายอากาศตอ้งป้องกนัการเกิดประกายไฟได(้Explosion proof) เป็นตน้ ทั้งน้ีตอ้งด าเนินการจนกว่าคุณภาพอากาศใน
สถานท่ีอบัอากาศนั้นจะผา่นเกณฑท่ี์ ก าหนดจึงจะอนุญาตให้ผูข้ออนุญาตเขา้ปฏิบติังานได ้ และผูอ้นุญาตจะตอ้งท าการตรวจวดั
คุณภาพอากาศทุกๆ 2-4 ชม. ขึ้นอยูก่บัลกัษณะความเส่ียงในงานท่ีท า และในการเขา้ปฏิบติังานในพ้ืนท่ีอบัอากาศจะตอ้งจดัให้มีผูช่้วย
เหลือ (Standby man) ท่ีดา้นหนา้ทางเขา้-ออกโดยก าหนดช่ือลงในแบบ Confined Space Entry Permit ดว้ยเพื่อท าหนา้ท่ีคอยระวงัเหตุ
และตรวจสอบผูท่ี้เขา้-ออกสถานท่ีอบัอากาศ  
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ผูใ้ห้อนุญาตตรวจสอบผลการตรวจในแบบ Confined Space Entry Permit โดยละเอียดก่อนลงช่ืออนุญาตใหท้ างาน 
และตอ้งแน่ใจว่าสภาพแวดลอ้มของการท างานมีความปลอดภยัแลว้ และท าการบนัทึกรายการ Confined Space Entry Permit ท่ีให้
อนุญาตในแบบ Confined Space Entry Permit Record       

5.1.18 ผูข้ออนุญาตท างานท าความเขา้ใจมาตรการและจดัหาอุปกรณ์ตามท่ีก าหนด พร้อมทั้งน าแบบ Confined Space 
Entry Permit ไปปิดไวท่ี้ทางเขา้-ออกของสถานท่ีอบัอากาศ ในการปฏิบติังานภายในบริเวณสถานท่ีอบัอากาศนั้นผูป้ฏิบติังานทุกคน
จะตอ้งลงช่ือ และบนัทึกเวลาท่ีเขา้ - ออกในแบบ Confined Space Entry Permit ดว้ยทุกคร้ัง และทุกๆ รอบท่ีมีการเขา้-ออก  เพื่อใหผู้ ้
เฝ้าระวงัเหตุสามารถตรวจสอบจ านวนผูเ้ขา้-ออกได ้หากมีการปฏิบติังานหลายคน หรือหลายรอบ ให้ใชใ้บต่อบนัทึกการท างานในท่ี
อบัอากาศ 

5.1.19 ขณะท างานในสถานท่ีอบัอากาศ หากพบว่ามีสภาพความไม่ปลอดภยั เช่น ไดก้ล่ินสารเคมี รู้สึกวิงเวียนศีรษะ/
หนา้มืด หรือเกิดการเคล่ือนไหวของอุปกรณ์/เคร่ืองจกัรภายใน ให้ผูป้ฏิบติังานรีบออกจากพ้ืนท่ีและแจง้ผูใ้ห้อนุญาตทราบทนัทีเพ่ือ
ท าการตรวจสอบ และจดัหามาตรการเพ่ิมเติมหรือให้หยดุปฏิบติังาน 

5.1.20 เม่ือผูข้ออนุญาตท างาน ท างานแลว้เสร็จใหผู้ข้ออนุญาตท างานน าแบบ General Work Permit และ Confined 
Space Entry Permit  ท่ีปิดอยูบ่ริเวณหนา้มาติดต่อผูอ้นุญาตให้ท างานเพ่ือขอปิดงาน และก่อนท่ีผูอ้นุญาตใหท้ างานจะใหอ้นุญาตปิด
งานจะตอ้งตรวจสอบว่าผูท่ี้ไดรั้บอนุญาตใหเ้ขา้ท างานในพ้ืนท่ีนั้นทั้งหมดไดอ้อกจากพ้ืนท่ีแลว้และในแบบมีบนัทึกเวลาเขา้-ออก 
ครบถว้น เม่ือตรวจสอบทุกอยา่งเรียบร้อยผูอ้นุญาตให้ท างานจึงลงนามปิดงานร่วมกบัผูข้ออนุญาตท างานในแบบ General Work 
Permit และ Confined Space Entry Permit 

5.1.21 จดัท าแผนการปฏิบติังานและการป้องกนัอนัตรายท่ีอาจเกิดขึ้นจากการท างานท่ีอบัอากาศแผนช่วยเหลือ 
ผูป้ฏิบติังานในกรณีเกิดฉุกเฉิน และปิดประกาศหรือแจง้ให้ลูกจา้งทราบเป็นลายลกัษณ์อกัษร 

6 ผงักระบวนการ 

ไม่มี 

7 การควบคุมบนัทึก 

รหสัเอกสาร ช่ือเอกสาร ระยะเวลาจดัเก็บ หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ 

FM-SE-016 CONFINED SPACE ENTRY PERMIT 3 ปี แผนกเดินเคร่ือง 
    

    

    

    

    

8 เอกสารแนบทา้ย 

ไม่มี 
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☐ คู่มือบริหารระบบ ☒ ระเบียบปฏิบติังาน ☐ วิธีปฏิบติังาน 

☐ เอกสารสนบัสนุน ☐ แบบบนัทึก ☐ อ่ืน ๆ                        .  

ประเภทกำรขอเปลีย่นแปลงเอกสำร 

☐ ขอน าเอกสารเขา้ระบบ ☒ ขอเอกสารแกไ้ข ☐ ขอท าลายเอกสาร 

☐ ขอเอกสารส าเนาเพ่ิมเติม จ  านวน       ชุด ☐ ขอยกเลิกเอกสาร ☐ อ่ืน ๆ                        .  

รำยละเอยีดกำรขอเปลีย่นแปลง ขยำยขอบเขตครอบคลุม ABPR 1-5 และแก้ไขประเภทเอกสำร 

 

 

  

ผู้ขอ / ผู้จัดท ำ การพิจารณาทบทวน 

     

ลงนาม Thitirat Charoenrat อนุมติัมีผลบงัคบัใชว้นัท่ี 27/05/2019 

ต าแหน่ง SEDM ลงนาม Thitirat Charoenrat 

วนัท่ี 27/05/2019 ต าแหน่ง SEDM 
     

การพิจารณาอนุมติั บนัทึกการควบคุมเอกสาร 

     

อนุมติัมีผลบงัคบัใชว้นัท่ี 27/05/2019 ลงนาม Tidaporn Chalitaporn 

ลงนาม Thitirat Charoenrat ต าแหน่ง เจา้หนา้ท่ีควบคุมเอกสาร 

 ต าแหน่ง MR วนัท่ีบนัทึก 31/05/2019 
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วธีิปฎบิัตงิำน 

เร่ือง  กำรตดัแยกแหล่งพลงังำน (Isolation) 

 
 
 
 
 

ประวตัิกำรแก้ไขเอกสำร 
 

แกไ้ขคร้ังท่ี วนัท่ีเร่ิมใช ้ ค าอธิบาย DAR เลขท่ี ตรวจสอบ อนุมติั 

00 29/10/2557 การตดัแยกแหล่งพลงังาน (Isolation) 57/103 ฐิติรัตน ์ ฐิติรัตน ์

01 09/02/2560 ปรับเปล่ียนวธีิการท างานใหป้ลอดภยัมากข้ึนดว้ย 
Lock Box 

60/006 ฐิติรัตน ์ ฐิติรัตน ์

02 31/05/2562 ขยายขอบเขตครอบคลุม ABPR 1-5 และแกไ้ขประเภท
เอกสาร 

62/216 ฐิติรัตน ์ ฐิติรัตน ์
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1 วตัถุประสงค ์

เพ่ือใชเ้ป็นวธีิปฏิบติังานในการตดัแยกพลงังานท่ีเกิดข้ึนภายใตก้ารควบคุมดูแลของ กลุ่มโรงไฟฟ้าอมตะ บี. กริม 
เพาเวอร์ ในนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิต้ีระยอง เพ่ือใหก้ารปฏิบติังานทุกอยา่งเป็นไปอยา่งถูกตอ้ง ปลอดภยั และไม่ส่งผลกระทบต่อ
ส่ิงแวดลอ้ม 

2 ขอบเขต 

วธีิปฏิบติังานเร่ือง การตดัแยกแหล่งพลงังาน ใชภ้ายในกลุ่มโรงไฟฟ้าอมตะ บี. กริม เพาเวอร์ ในนิคมอุตสาหกรรม
อมตะซิต้ีระยอง โดยรวมถึงระบบผลิตจ าหน่ายไฟฟ้า และระบบจ าหน่ายไอน ้ า และผูรั้บเหมาท่ีอยูภ่ายใตก้ารควบคุมดูแลของบริษทัฯ 

3 นิยาม 

3.1 General Work Permit  หมายถึง การขออนุญาตเขา้ท างานของบุคคลนอกเหนือจากฝ่ายเดินเคร่ือง เพื่อเขา้ไป
ท างานท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเดินเคร่ืองหรือบริเวณท่ีเดินเคร่ืองจกัร 

3.2 Isolation Required หมายถึง งานท่ีตอ้งมีการตดัแยกแหล่งพลงังานหรือแหล่งอนัตรายท่ีอาจกระทบต่อ
ผูป้ฏิบติังาน บุคคลอ่ืนหรืออุปกรณ์ขา้งเคียง ไดแ้ก่ ไฟฟ้า สารเคมี ลม น ้ า ไอน ้ า แก๊ส น ้ ามนั หรืออ่ืนๆ 

3.3  ผูอ้นุญาตใหท้ างาน หมายถึง หวัหนา้ส่วนงานปฏิบติัการ ท่ีปฏิบติัหนา้ท่ีในขณะนั้น 

3.4  ผูมี้สิทธิขออนุญาตท างาน หมายถึง พนกังานของโรงไฟฟ้านั้นๆ ตั้งแต่ระดบัช่างเทคนิคข้ึนไป  

3.5 ผูป้ฏิบติังาน หมายถึงพนกังานฝ่ายบ ารุงรักษา หรือผูรั้บเหมา ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการขออนุญาตท างานเอกสารท่ี
เก่ียวขอ้ง 

4 เอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง 

ไม่มี 

5 รายละเอียดการด าเนินงาน 

5.1  ผูอ้นุญาตใหท้ างานและผูข้ออนุญาตท างานร่วมกนัหารือในการพิจารณาแขวน Tag และ Lock อุปกรณ์ต่างๆ เพ่ือ
ตดัตอนการส่งพลงังาน หรือแหล่งอนัตรายท่ีเก่ียวขอ้งกบัระบบท่ีจะปฏิบติังาน  

5.2  เม่ือไดข้อ้ตกลงร่วมกนัและก าหนดจุดท่ีตอ้ง  Lock และแขวน Tag เรียบร้อยแลว้ ผูอ้นุญาตใหท้ างาน และผูข้อ
อนุญาตท างานด าเนินการดงัน้ี 

- ผูข้ออนุญาตท างาน กรอกรายละเอียด ในใบอนุญาตลอ็กและแขวนป้าย โดยเก็บไวเ้ป็นบนัทึกท่ีหอ้งควบคุม อาคาร
Control Room ใชแ้นบไวก้บั General Work Permit ตน้ฉบบัสีขาว 

กรณี ท่ีมีการตดัแยกระบบท่ีเก่ียวขอ้งกบัอุปกรณ์ตรวจจบั และระงบัเหตุฉุกเฉินจะตอ้ง ใหป้ฏิบติัตามวธีิปฎิบติัเร่ือง
Fire system abnormal ของแตล่ะโรงไฟฟ้า เพ่ือก าหนดมาตรการชัว่คราวในการเฝ้าระวงัและดูแลท่ีเหมาะสมในระหวา่งท่ีระบบ
ดงักล่าวถูกตดัแยก 
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5.3 ผูอ้นุญาตใหท้ างานกรอกรายละเอียดใน Tag แต่ละใบส าหรับแขวนท่ีอุปกรณ์ และลงช่ือก ากบั พร้อมลงบนัทึก
รายการของ ใบอนุญาตลอ็กและแขวนป้าย ท่ีไดรั้บอนุญาตแลว้ในแบบ ใบอนุญาตลอ็กและแขวนป้าย 

5.4 ผูอ้นุญาตใหท้ างานมอบหมายให ้Plant Operator รับผิดชอบในการ แขวน Tag ร่วมกบัผูข้ออนุญาตท างาน โดยผู ้
อนุญาตใหท้ างานจะตอ้งเป็นผูต้รวจสอบก่อนวา่ไดมี้การตดัแยกอุปกรณ์นั้นก่อนท่ีจะแขวน Tag กรณีบางจุด มีความจ าเป็นจะตอ้ง 
Lock ดว้ยกญุแจ ใหท้ าการ Lock ดว้ยกญุแจสีแดง ก่อนแลว้จึงท าการแขวน Tag  แต่ถา้ไม่สามารถ Lock อุปกรณ์นั้นดว้ยกญุแจได ้ให้
ผูอ้นุญาตใหท้ างานและผูข้ออนุญาตท างานตกลงร่วมกนัในการก าหนดอุปกรณ์ป้องกนัอ่ืนๆ เพ่ิมเติม และหา้มบุคคลท่ีไม่มีหนา้ท่ี
เก่ียวขอ้งเขา้ไปในพ้ืนท่ีปฏิบติังาน ส่วนในจุดท่ีไม่จ าเป็นตอ้ง Lock ใหท้ าการแขวน Tag ไดเ้ลย 

กรณีท่ีเป็นการตดัแยกพลงังานไฟฟ้า ใหผู้อ้นุญาตใหท้ างานและ/หรือ Plant Operator และผูข้ออนุญาตท างาน 
ตรวจสอบสถานะอุปกรณ์ท่ีท าการตดัแยกกบั Control Room Operator หรือท าการสัง่การจาก DCS เพ่ือใหม้ัน่ใจวา่ไม่มีแหล่ง
พลงังานท่ีท าใหเ้คร่ืองจกัรท างานหรือท าการตดัแยกอุปกรณ์อยา่งถูกตอ้ง ก่อนลงมือปฏิบติังาน 

Plant Operator จะตอ้งท าการตรวจสอบและถา้จ าเป็นใหมี้การปลดปล่อยแรงดนั ไล่ดว้ยก๊าซ ระบายความร้อน ระบาย
วสัดุหรือสารเคมีในระบบ และระบายพลงังานออกใหห้มดก่อนท่ีจะเร่ิมลงมือปฏิบติังาน 

ข้อควรระวงั  การแขวน Tag ควรใหอ้ยูใ่นต าแหน่งท่ีมองเห็นไดง่้ายโดยเฉพาะผูซ่ึ้งอาจไดรั้บผลกระทบและเป็น
ต าแหน่งท่ีสามารถป้องกนัการท างานของอุปกรณ์นั้นได ้

5.5  เม่ือไดด้ าเนินการ แขวน Tag  และ Lock อุปกรณ์เรียบร้อยแลว้ ใหน้ าลูกกญุแจท่ีลอ็คใหผู้อ้นุญาต ใส่ตู ้Lock Box 
แลว้น ากญุแจสีน ้ าเงิน Lock ตูเ้ก็บกญุแจตามหมายเลขท่ีระบุในใบอนุญาต เก็บลูกกญุแจพร้อมใบอนุญาตสีขาวเรียบร้อยแลว้ จึงจะให้
ผูข้ออนุญาตเขา้ท างานได ้

5.6 ผูข้ออนุญาตท างานตอ้งตรวจสอบจุดท่ีแขวน Tag ทุกอนั วา่ต าแหน่ง Switch และ/หรือ Valve ถูกตอ้งแลว้ทุกตวั 
พร้อมกบัตรวจสอบวา่ระบบหรืออุปกรณ์ไดถู้กเตรียมการอยา่งปลอดภยัต่อการท างานแลว้ เช่น Vent, Drain, De-energize, Grounded 
เรียบร้อยแลว้ จึงเร่ิมปฏิบติังาน 

5.7 กรณีท่ีมีการขออนุญาตท างานใหม่ และตอ้งแขวน Tag ท่ีมี Tag เดิมอยูก่่อนแลว้ จะตอ้งจดัท า ใบอนุญาตลอ็กและ
แขวนป้าย ชุดใหม่โดยใหร้ะบุ งานท่ีใช ้Tag นั้นใหช้ดัเจนแลว้แขวนไวท่ี้จุดเดียวกนั  

5.8 กรณีการปฏิบติังานของฝ่ายบ ารุงรักษาตอ้งการจะแขวน  Maintenance Tag เพ่ือใหเ้กิดความมัน่ใจในการ
ปฏิบติังานดว้ยความปลอดภยัมากยิง่ข้ึน ส่วนงานต่างๆของฝ่ายบ ารุงรักษาสามารถขออนุญาตแขวน Maintenance Tag และ Lock 
ดว้ยแม่กญุแจสีเหลือง ไดท่ี้ผูใ้หอ้นุญาตท างาน และเม่ือเสร็จส้ินการท างานส่วนงานต่างๆของฝ่ายบ ารุงรักษาท่ีเป็นผูแ้ขวน 
Maintenance Tag จะตอ้งปลด Maintenance Tag นั้นเองและแจง้ใหผู้อ้นุญาตทราบ 

5.9  เม่ือผูข้ออนุญาตท างาน ท างานแลว้เสร็จใหผู้ข้ออนุญาตท างานน าแบบ General Work Permit ท่ีปิดอยูบ่ริเวณหนา้
งาน มาติดต่อผูอ้นุญาตใหท้ างานเพ่ือขอปิดงาน และก่อนท่ีผูอ้นุญาตใหท้ างานจะใหอ้นุญาตปิดงานจะตอ้งตรวจสอบเพ่ือใหม้ัน่ใจวา่
พ้ืนท่ีปฏิบติังานนั้นๆอยูใ่นสภาพเรียบร้อย ปลอดภยั ไม่มีส่ิงใดท่ีก่อใหเ้กิดผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม และพร้อมท่ีจะน าเขา้ใชง้าน จึง
สัง่ใหป้ลด Tag และ Lock  พร้อมทั้งลงช่ือ และวนั เวลาท่ีปลด Tag ลงใน Tagging Order  ผูอ้นุญาตใหท้ างานลงช่ือปิดงานร่วมกบัผู ้
ขออนุญาตท างานในแบบ General Work Permit และ Tagging Order   
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6 ผงักระบวนการ 

ไม่มี 

7 การควบคุมบนัทึก 

รหสัเอกสาร ช่ือเอกสาร ระยะเวลาจดัเก็บ หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ 

FM-SE-045 ใบอนุญาตลอ็กและแขวนป้าย 3 ปี แผนกเดินเคร่ือง 
    

    

    

    

    

8 เอกสารแนบทา้ย 

ไม่มี 
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ค ำร้องขอด ำเนินกำรด้ำนเอกสำร 

DOCUMENT ACTION REQUEST (DAR) 

  DAR NO. 64/123 

หมายเลขเอกสารเดิม PD-SE-017, Rev.01  หมายเลขเอกสารใหม ่ PD-SE-017, Rev.02  

ช่ือเอกสารเดิม การขออนุญาตท างานส าหรับงานขดุ ช่ือเอกสารใหม่ การขออนุญาตท างานส าหรับงานขดุ 

    

วตัถุประสงค/์เหตุผล แกไ้ขเอกสารให้สอดคลอ้งกบัการท างานในปัจจุบนั 

 

 

ประเภทเอกสำร 

☐ คู่มือบริหารระบบ ☒ ระเบียบปฏิบติังาน ☐ วิธีปฏิบติังาน 

☐ เอกสารสนบัสนุน ☐ แบบบนัทึก ☐ อ่ืน ๆ                        .  

ประเภทกำรขอเปลีย่นแปลงเอกสำร 

☐ ขอน าเอกสารเขา้ระบบ ☒ ขอเอกสารแกไ้ข ☐ ขอท าลายเอกสาร 

☐ ขอเอกสารส าเนาเพ่ิมเติม จ  านวน       ชุด ☐ ขอยกเลิกเอกสาร ☐ อ่ืน ๆ                        .  

รำยละเอยีดกำรขอเปลีย่นแปลง แกไ้ขเอกสารให้สอดคลอ้งกบัการท างานในปัจจุบนั 

 

 

  

ผู้ขอ / ผู้จัดท ำ การพิจารณาทบทวน 

     

ลงนาม Thanyalak Poopoonpean อนุมติัมีผลบงัคบัใชว้นัท่ี 14/05/2021 

ต าแหน่ง SSEO ลงนาม Thitirat Charoenrat 

วนัท่ี 14/05/2021 ต าแหน่ง SEDM 
     

การพิจารณาอนุมติั บนัทึกการควบคุมเอกสาร 

     

อนุมติัมีผลบงัคบัใชว้นัท่ี 14/05/2021 ลงนาม Tidaporn Chalitaporn 

ลงนาม Thitirat Charoenrat ต าแหน่ง เจา้หนา้ท่ีควบคุมเอกสาร 

 ต าแหน่ง SEDM วนัท่ีบนัทึก 14/05/2021 
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ระเบียบกำรด ำเนิน 

เร่ือง กำรขออนุญำตท ำงำนส ำหรับงำนขุด (Digging Work  Permit) 
 
 
 
 

ประวตัิกำรแก้ไขเอกสำร 
 

แกไ้ขคร้ังท่ี วนัท่ีเร่ิมใช ้ ค าอธิบาย DAR เลขท่ี ตรวจสอบ อนุมติั 

00 29/10/2557 การขออนุญาตท างานส าหรับงานขดุ 57/105 ฐิติรัตน ์ ฐิติรัตน ์

01 04/06/2562 ขยายขอบเขตใหค้รอบคลุม ABPR1-5 และ
เปล่ียนแปลงประเภทเอกสาร 

62/225 ฐิติรัตน ์ ฐิติรัตน ์

02 14/05/2564 แกไ้ขเอกสารใหส้อดคลอ้งกบัการท างานใน
ปัจจุบนั 

64/123 ฐิติรัตน ์ ฐิติรัตน ์
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1 วตัถุประสงค ์

เพ่ือใชเ้ป็นวธีิการปฏิบติังานในการขออนุญาตท างานส าหรับงานขดุท่ีเกิดข้ึนภายใตก้ารควบคุมดูแลของกลุ่ม
โรงไฟฟ้าอมตะ บี. กริม เพาเวอร์ ในนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิต้ีระยอง เพ่ือใหก้ารปฏิบติังานทุกอยา่งเป็นไปอยา่งถูกตอ้ง ปลอดภยั 
และไม่ส่งผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม 

2 ขอบเขต 

วธีิปฏิบติังานเร่ือง การขออนุญาตท างานส าหรับงานขดุน้ี ใชภ้ายในกลุ่มโรงไฟฟ้าอมตะ บี. กริม เพาเวอร์ ในนิคม
อุตสาหกรรมอมตะซิต้ีระยอง โดยรวมถึงระบบผลิตจ าหน่ายไฟฟ้า และระบบจ าหน่ายไอน ้ า และผูรั้บเหมาท่ีอยูภ่ายใตก้าร
ควบคุมดูแลของบริษทัฯ 

3 นิยาม 

3.1  General Work Permit  หมายถึง การขออนุญาตเขา้ท างานของบุคคลนอกเหนือจากฝ่ายเดินเคร่ือง เพื่อเขา้ไป
ท างานท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเดินเคร่ืองหรือบริเวณท่ีเดินเคร่ืองจกัร 

3.2  Digging Work หมายถึง งานขดุ เจาะ พ้ืนดินระดบัปกติใหมี้ความลึกตั้งแต่ 15 เซนติเมตรจากระดบัผิวหนา้ดิน
ทั้งน้ีรวมถึงงานตอกเสาเขม็หรืออยา่งอ่ืนท่ีมีลกัษณะคลา้ยคลึงกนั 

3.3  ผูอ้นุญาตใหท้ างาน หมายถึง หวัหนา้ส่วนงานปฏิบติัการ ท่ีปฏิบติัหนา้ท่ีในขณะนั้น 

3.4  ผูมี้สิทธิขออนุญาตท างาน หมายถึง พนกังานของโรงไฟฟ้านั้นๆ ตั้งแต่ระดบัช่างเทคนิคข้ึนไป  

3.5 ผูป้ฏิบติังาน หมายถึงพนกังานฝ่ายบ ารุงรักษา หรือผูรั้บเหมา ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการขออนุญาตท างานเอกสารท่ี
เก่ียวขอ้ง 

4 เอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง 

ไม่มี 

5 รายละเอียดการด าเนินงาน 

5.  รายละเอียดการด าเนินงาน งาน Digging Work Permit (DWP) Required  

5.1  ผูข้ออนุญาตท างานกรอกรายละเอียดในแบบ Digging Work Permit พร้อมทั้งรวบรวมแบบ (drawing) ของระบบ
ไฟฟ้า/ระบบส่ือสาร แบบระบบท่อ ท่ีอยูใ่ตบ้ริเวณท่ีจะขดุเจาะใหก้บัผูใ้หอ้นุญาต เพ่ือร่วมพิจารณากบัส่วนงานท่ีเก่ียวขอ้ง ถา้มีระบบ
ไฟฟ้า/ระบบส่ือสาร แบบระบบท่อ ท่ีอยูใ่ตบ้ริเวณท่ีจะขดุเจาะ ตอ้งร่วมก าหนดแนวทางเพ่ือป้องกนัความเสียหายกบัอุปกรณ์ดงักล่าว 
และลงช่ือรับรอง 

5.2  ผูใ้หอ้นุญาตและผูข้ออนุญาตท างาน ร่วมกนัพิจารณาเพ่ือก าหนดมาตรการท่ีปลอดภยัในการปฏิบติังาน กรณีการ
ท างานมีงานท่ีเป็น Isolation Required , Hot Work Permit Required และ/หรือ High Work Permit Required ร่วมอยูด่ว้ยใหด้ าเนินขอ
อนุญาตและปฏิบติัตามขั้นตอนของการปฏิบติัของงานนั้นๆดว้ย 
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5.3  ผูใ้หอ้นุญาตตรวจสอบการบนัทึกรายละเอียดในแบบ Digging Work Permit โดยละเอียดก่อนลงช่ืออนุญาตให้
ท างาน และตอ้งแน่ใจวา่การท างานมีความปลอดภยัแลว้ และท าการบนัทึกรายการ Digging Work Permit ท่ีใหอ้นุญาตในแบบ 
Digging Work Permit Record  

5.4  ผูข้ออนุญาตท างานท าความเขา้ใจมาตรการท่ีก าหนดและจดัหาอุปกรณ์ตามท่ีก าหนดก่อนลงมือปฏิบติังาน พร้อม
ทั้งน าแบบ Digging Work Permit  ปิดไว ้ณ บริเวณท่ีท างาน  ในกรณีท่ีมีระบบท่อ สายไฟ/ระบบส่ือสาร อยูใ่ตพ้ื้นท่ีบริเวณท่ีจะขดุ
เจาะ ผูข้ออนุญาตจะตอ้งควบคุมอยา่งใกลชิ้ดและตอ้งปฏิบติัตามเง่ือนไขท่ีก าหนดอยา่งเคร่งครัด  

5.5 จดัเตรียมวสัดุหรืออุปกรณ์ท่ีจ าเป็นเช่น กระสอบทราย หรือประสานงานกบัผูท่ี้เก่ียวขอ้งใหรั้บทราบ เพ่ือ
เตรียมพร้อมในการตอบสนอง กรณีเกิดเหตฉุุกเฉิน  

5.6 ผูใ้หอ้นุญาตท าการตรวจสอบพ้ืนท่ีและติดตามการปฏิบติัในงานขดุเจาะ โดยใหท้ าเคร่ืองหมายเพ่ือระบุบริเวณ
พ้ืนท่ีท างานไวใ้นแต่ละวนัลงในแบบ Drawing ของงานนั้นๆ 

5.7  เม่ือผูข้ออนุญาตท างาน ท างานแลว้เสร็จใหผู้ข้ออนุญาตท างานน าแบบ General Work Permit และ Digging Work 
Permit ท่ีปิดอยูบ่ริเวณหนา้งาน มาติดต่อผูอ้นุญาตใหท้ างานเพ่ือขอปิดงาน และก่อนท่ีผูอ้นุญาตใหท้ างานจะใหอ้นุญาตปิดงาน
จะตอ้งตรวจสอบเพ่ือใหม้ัน่ใจวา่พ้ืนท่ีปฏิบติังานนั้นๆอยูใ่นสภาพเรียบร้อย ปลอดภยั และไม่มีผลกระทบต่ออุปกรณ์ท่ีอยูใ่ตห้รือใน
บริเวณท่ีปฏิบติังาน เม่ือตรวจสอบทุกอยา่งเรียบร้อยผูอ้นุญาตใหท้ างานจึงลงนามปิดงานร่วมกบัผูข้ออนุญาตท างานในแบบ General 
Work Permit และ Digging Work Permit 

6 ผงักระบวนการ 

ไม่มี 

7 การควบคุมบนัทึก 

รหสัเอกสาร ช่ือเอกสาร ระยะเวลาจดัเก็บ หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ 

FM-SE-017 DIGGING WORK PERMIT 3 ปี แผนกเดินเคร่ือง 
    

    

    

    

    

8 เอกสารแนบทา้ย 

ไม่มี 
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วตัถุประสงค/์เหตุผล ขอบเขตครอบคลุม ABPR 1-5  และแกไ้ขประเภทเอกสาร 

 

 

ประเภทเอกสำร 

☐ คู่มือบริหารระบบ ☒ ระเบียบปฏิบติังาน ☐ วิธีปฏิบติังาน 

☐ เอกสารสนบัสนุน ☐ แบบบนัทึก ☐ อ่ืน ๆ                        .  

ประเภทกำรขอเปลีย่นแปลงเอกสำร 

☐ ขอน าเอกสารเขา้ระบบ ☒ ขอเอกสารแกไ้ข ☐ ขอท าลายเอกสาร 

☐ ขอเอกสารส าเนาเพ่ิมเติม จ  านวน       ชุด ☐ ขอยกเลิกเอกสาร ☐ อ่ืน ๆ                        .  

รำยละเอยีดกำรขอเปลีย่นแปลง ขอบเขตครอบคลุม ABPR 1-5  และแก้ไขประเภทเอกสำร 

 

 

  

ผู้ขอ / ผู้จัดท ำ การพิจารณาทบทวน 

     

ลงนาม Thitirat Charoenrat อนุมติัมีผลบงัคบัใชว้นัท่ี 27/05/2019 

ต าแหน่ง SEDM ลงนาม Thitirat Charoenrat 

วนัท่ี 27/05/2019 ต าแหน่ง SEDM 
     

การพิจารณาอนุมติั บนัทึกการควบคุมเอกสาร 

     

อนุมติัมีผลบงัคบัใชว้นัท่ี 27/05/2019 ลงนาม Tidaporn Chalitaporn 

ลงนาม Thitirat Charoenrat ต าแหน่ง เจา้หนา้ท่ีควบคุมเอกสาร 

 ต าแหน่ง MR วนัท่ีบนัทึก 04/06/2019 
     



 

Effective Date: 04/06/2562 

 
AMATA B.GRIMM POWER (RAYONG) LIMITED Doc. No. PD-SE-018 

Document Owner: Revision: Document Type: Status: 
Safety and Environment 01 Procedure DAR No. 62/227 
Prepared by: Checked:  Approved Page:  

Thitirat Charoenrat Thitirat Charoenrat  Thitirat Charoenrat                 1-4  

Date : 27/05/2019 Date : 27/05/2019  Date:  27/05/2019  
Valid for:  

ABPR1, ABPR2, ABPR3, ABPR4, ABPR5 
This is computer generated siganature and approve online. 

 

 

 

 

 

วธีิปฎบิัตงิำน 

เร่ือง  

กำรขออนุญำตท ำงำนบนที่สูง (Height work permit) 
 
 
 
 
 

ประวตัิกำรแก้ไขเอกสำร 
 

แกไ้ขคร้ังท่ี วนัท่ีเร่ิมใช ้ ค าอธิบาย DAR เลขท่ี ตรวจสอบ อนุมติั 

00 29/10/2557 การขออนุญาตท างานบนท่ีสูง 57/106 ฐิติรัตน ์ ฐิติรัตน ์

01 04/06/2562 ขอบเขตครอบคลุม ABPR 1-5  และแกไ้ขประเภท
เอกสาร 

62/227 ฐิติรัตน ์ ฐิติรัตน ์
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1 วตัถุประสงค ์

เพ่ือใชเ้ป็นวธีิปฏิบติังานในการขออนุญาตท างานบนท่ีสูงท่ีเกิดข้ึนภายใตก้ารควบคุมดูแลของกลุ่มโรงไฟฟ้า อมตะ 
บี. กริม เพาเวอร์ ในนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิต้ีระยอง  เพ่ือใหก้ารปฏิบติังานทุกอยา่งเป็นไปอยา่งถูกตอ้ง ปลอดภยั และไม่ส่งผล
กระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม 

2 ขอบเขต 

วธีิปฏิบติังานเร่ือง การขออนุญาตท างานบนท่ีสูงน้ี ใชภ้ายในกลุ่มโรงไฟฟ้า อมตะ บี. กริม เพาเวอร์ ในนิคม
อุตสาหกรรมอมตะซิต้ีระยองโดยรวมถึงระบบผลิตจ าหน่ายไฟฟ้า และระบบจ าหน่ายไอน ้ า และผูรั้บเหมาท่ีอยูภ่ายใตก้าร
ควบคุมดูแลของบริษทัฯ 

3 นิยาม 

3.1  General Work Permit  หมายถึง การขออนุญาตเขา้ท างานของบุคคลนอกเหนือจากฝ่ายเดินเคร่ือง เพื่อเขา้ไป
ท างานท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเดินเคร่ืองหรือบริเวณท่ีเดินเคร่ืองจกัร 

3.2  Height Work หมายถึง งานท่ีมีความสูงเกิน 2 เมตรข้ึนไป รวมถึงงานท่ีลาดชนัเกิน 15 องศา และงานท่ีขดุดินลึก
ท ามุม 90 องศา 

3.3  ผูอ้นุญาตใหท้ างาน หมายถึง หวัหนา้ส่วนงานปฏิบติัการ ท่ีปฏิบติัหนา้ท่ีในขณะนั้น 

3.4  ผูมี้สิทธิขออนุญาตท างาน หมายถึง พนกังานของโรงไฟฟ้านั้นๆ ตั้งแตร่ะดบัช่างเทคนิคข้ึนไป  

3.5 ผูป้ฏิบติังาน หมายถึงพนกังานฝ่ายบ ารุงรักษา หรือผูรั้บเหมา ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการขออนุญาตท างานเอกสารท่ี
เก่ียวขอ้ง 

4 เอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง 

ไม่มี 

5 รายละเอียดการด าเนินงาน 

5.  รายละเอียดการด าเนินงาน  Height Work Permit Required  

5.1  ผูข้ออนุญาตท างานกรอกรายละเอียดในแบบ Height Work Permit  

5.2  ผูใ้หอ้นุญาตและผูข้ออนุญาตท างาน ร่วมกนัพิจารณาเพ่ือก าหนดมาตรการท่ีปลอดภยัในการปฏิบติังาน และผูใ้ห้
อนุญาตท าการตรวจสอบพ้ืนท่ีตามแบบ Height Work Permit ใหค้รอบคลุมประเด็นท่ีส าคญั ดงัน้ี 

- การป้องกนัการตกจากท่ีลาดสูงและท่ีลาดชนั 

- การป้องกนัการตกลงไปในภาชนะเก็บหรือรองรับวสัดุ หรือหลุมลึก 

- การป้องกนัวสัดุกระเด็น และตกหล่นจากท่ีสูง 

- การป้องกนัอนัตรายจากกระแสไฟฟ้า 
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โดยจะตอ้งมีมาตรการป้องกนัอนัตรายท่ีครบถว้นตามรายละเอียดในแบบ Height Work Permit Required จึงจะ
อนุญาตใหป้ฏิบติังานได ้พร้อมทั้งตอ้งก าหนดพนกังานตรวจสอบพ้ืนท่ีปฏิบติังานไวใ้หช้ดัเจน  

ผูป้ฏิบติังานตอ้งสวมใส่เขม็ขดันิรภยัชนิดเตม็ตวั ท่ีมีสภาพพร้อมใชง้าน และงานท่ีมีความเส่ียงสูงจะตอ้งใชเ้ขม็ขดั
นิรภยัชนิดเตม็ตวั แบบ Double land yard ทั้งน้ีข้ึนอยูก่บัดุลพินิจของ Safety & Environment Officer  

5.3  ผูใ้หอ้นุญาตตรวจสอบผลการตรวจในแบบ Height Work Permit โดยละเอียดก่อนลงช่ืออนุญาตใหท้ างาน และ
ตอ้งแน่ใจวา่สภาพแวดลอ้มของการท างานมีความปลอดภยัแลว้ และท าการบนัทึกรายการ Height Work Permit ท่ีใหอ้นุญาตในแบบ 
Height Work Permit Record  

5.4 ผูใ้หอ้นุญาตและผูข้ออนุญาตท างาน ร่วมกนัพิจารณาเพ่ือก าหนดมาตรการท่ีปลอดภยัในการปฏิบติังาน กรณีการ
ท างานมีงานท่ีเป็น Isolation Required , Hot Work Permit Required และ/หรือ Confined Space Work Permit Required ร่วมอยูด่ว้ยให้
ด าเนินขออนุญาตและปฏิบติัตามขั้นตอนของการปฏิบติัของงานนั้นๆดว้ย 

5.5  ผูข้ออนุญาตท างานน าแบบ Height Work Permit ท่ีไดรั้บอนุญาตแลว้ไปปิดไว ้ณ จุดปฏิบติังานและจะตอ้งปฏิบติั
ตามเง่ือนไขท่ีไดต้กลงไวอ้ยา่งเคร่งครัด 

5.6  เม่ือผูข้ออนุญาตท างาน ท างานแลว้เสร็จใหผู้ข้ออนุญาตท างานน าแบบ General Work Permit และ Height Work 
Permit ท่ีปิดอยูบ่ริเวณหนา้งาน มาติดต่อผูอ้นุญาตใหท้ างานเพ่ือขอปิดงาน และก่อนท่ีผูอ้นุญาตใหท้ างานจะใหอ้นุญาตปิดงาน
จะตอ้งตรวจสอบเพ่ือใหม้ัน่ใจวา่พ้ืนท่ีปฏิบติังานนั้นๆอยูใ่นสภาพเรียบร้อย ปลอดภยั และไม่มีส่ิงใดท่ีก่อใหเ้กิดผลกระทบตอ่
ส่ิงแวดลอ้ม กรณีท่ีมีการตดัแยก (Isolated) ออกจากระบบใหน้ าเขา้ใชใ้นระบบดงัเดิม เม่ือทุกอยา่งเรียบร้อยผูอ้นุญาตใหท้ างานจึงลง
นามปิดงานร่วมกบัผูข้ออนุญาตท างานในแบบ General Work Permit และ Height Work Permit 

6 ผงักระบวนการ 

ไม่มี 

7 การควบคุมบนัทึก 

รหสัเอกสาร ช่ือเอกสาร ระยะเวลาจดัเก็บ หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ 

FM-SE-018 HEIGHT WORK PERMIT 3 ปี แผนกเดินเคร่ือง 
    

    

    

    

    

8 เอกสารแนบทา้ย 

ไม่มี 
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1 วตัถุประสงค ์

เพ่ือใชเ้ป็นวธีิปฏิบติังานในการขออนุญาตท างานเก่ียวกบัประกายไฟท่ีเกิดข้ึนภายใตก้ารควบคุมดูแลของกลุ่ม
โรงไฟฟ้า อมตะ บี. กริม เพาเวอร์ ในนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิต้ีระยอง เพ่ือใหก้ารปฏิบติังานทุกอยา่งเป็นไปอยา่งถูกตอ้ง ปลอดภยั 
และไม่ส่งผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม 

2 ขอบเขต 

วธีิการปฏิบติังานเร่ือง การขออนุญาตท างานเก่ียวกบัประกายไฟ ใชภ้ายในกลุ่มโรงไฟฟ้า อมตะ บี. กริม เพาเวอร์ ใน
นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิต้ีระยอง โดยรวมถึงระบบผลิตจ าหน่ายไฟฟ้า และระบบจ าหน่ายไอน ้า และผูรั้บเหมาท่ีอยูภ่ายใตก้าร
ควบคุมดูแลของบริษทัฯ 

3 นิยาม 

3.1  General Work Permit  หมายถึง การขออนุญาตเขา้ท างานของบุคคลนอกเหนือจากฝ่ายเดินเคร่ือง เพื่อเขา้ไป
ท างานท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเดินเคร่ืองหรือบริเวณท่ีเดินเคร่ืองจกัร 

3.2  Hot Work  หมายถึง งานท่ีก่อใหเ้กิดประกายไฟ หรือ เปลวไฟในขั้นตอนของการท างาน เช่น งานเช่ือม งานตดั 
งานเจียร งานท่ีมีการใชค้วามร้อนหรือเปลวไฟ เป็นตน้ 

3.3  ผูอ้นุญาตใหท้ างาน หมายถึง หวัหนา้ส่วนงานปฏิบติัการ ท่ีปฏิบติัหนา้ท่ีในขณะนั้น 

3.4  ผูมี้สิทธิขออนุญาตท างาน หมายถึง พนกังานของโรงไฟฟ้านั้นๆ  ตั้งแต่ระดบัช่างเทคนิคข้ึนไป  

3.5  ผูป้ฏิบติังาน หมายถึงพนกังานฝ่ายบ ารุงรักษา หรือผูรั้บเหมา ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการขออนุญาตท างานเอกสารท่ี
เก่ียวขอ้ง 

4 เอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง 

ไม่มี 

5 รายละเอียดการด าเนินงาน 

5. รายละเอียดการด าเนินงาน  Hot Work Permit (HWP) Required  

5.1  ผูข้ออนุญาตท างานกรอกรายละเอียดในแบบ Hot Work Permit  

5.2  ผูใ้หอ้นุญาตและผูข้ออนุญาตท างาน ร่วมกนัพิจารณาเพ่ือก าหนดมาตรการท่ีปลอดภยัในการปฏิบติังาน และผูใ้ห้
อนุญาตท าการตรวจสอบพ้ืนท่ีตามแบบ Hot Work Permit และก าหนดพนกังานตรวจสอบพ้ืนท่ีปฏิบติังาน ท าการตรวจวดัแก๊สไวไฟ 
(Explosive gasses) บริเวณท่ีปฏิบติังาน ระบุผลการตรวจสอบลงในแบบ Hot Work Permit โดยเฉพาะผลการตรวจวดัแก๊สไวไฟ 
(Explosive gasses)จะตอ้งนอ้ยกวา่ 10% LEL  และ H2S นอ้ยกวา่ 10 %  เช่นกนั จึงจะอนุญาตใหป้ฏิบติังานไดก้รณีท่ีผลการตรวจวดั
แก๊สไวไฟไม่ผา่นจะไม่อนุญาตใหป้ฏิบติังาน จนกวา่จะมีการปรับสภาพของพ้ืนท่ีนั้นๆ จนผลการตรวจวดัอยูใ่นระดบัท่ีต ่ากวา่ 10% 
LEL และ ต ่ากวา่ 10% H2 S จึงใหเ้ร่ิมปฏิบติังานได)้ 
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5.3  ผูใ้หอ้นุญาตตรวจสอบผลการตรวจในแบบ Hot Work Permit โดยละเอียดก่อนลงช่ืออนุญาตใหท้ างาน และตอ้ง
แน่ใจวา่สภาพแวดลอ้มของการท างานมีความปลอดภยัแลว้ และท าการบนัทึกรายการ Hot Work Permit ท่ีใหอ้นุญาตในแบบ Hot 
Work Permit  Record 

5.4  ผูข้ออนุญาตท างานน าแบบ Hot Work Permit ท่ีไดรั้บอนุญาตแลว้ไปปิดไว ้ณ จุดปฏิบติังานและจะตอ้งปฏิบติั
ตามเง่ือนไขท่ีไดต้กลงไวอ้ยา่งเคร่งครัด 

5.5  กรณีท่ีการปฏิบติังานเป็นพ้ืนท่ีเส่ียง ผูใ้หอ้นุญาตพิจารณาตามความจ าเป็นในการจดัพนกังานเพ่ือตรวจสอบพ้ืนท่ี
ท่ีปฏิบติังานนั้นเป็นระยะๆ หรือเตรียมอุปกรณ์ถงัดบัเพลิง หรืออ่ืนๆ ไวใ้นพ้ืนท่ีดว้ย 

5.6  เม่ือผูข้ออนุญาตท างาน ท างานแลว้เสร็จใหผู้ข้ออนุญาตท างานน าแบบ General Work Permit และ Hot Work 
Permit ท่ีปิดอยูบ่ริเวณหนา้งาน มาติดต่อผูอ้นุญาตใหท้ างานเพ่ือขอปิดงาน และก่อนท่ีผูอ้นุญาตใหท้ างานจะใหอ้นุญาตปิดงาน
จะตอ้งตรวจสอบเพ่ือใหม้ัน่ใจวา่พ้ืนท่ีปฏิบติังานนั้นๆอยูใ่นสภาพเรียบร้อย ปลอดภยั และไม่มีส่ิงใดท่ีก่อใหเ้กิดผลกระทบตอ่
ส่ิงแวดลอ้ม กรณีท่ีมีการตดัแยก Fire Protection ออกจากระบบใหน้ าเขา้ใชใ้นระบบดงัเดิม เม่ือทุกอยา่งเรียบร้อยผูอ้นุญาตใหท้ างาน
จึงลงนามปิดงานร่วมกบัผูข้ออนุญาตท างานในแบบ General Work Permit และ Hot Work Permit 

6 ผงักระบวนการ 

ไม่มี 

7 การควบคุมบนัทึก 

รหสัเอกสาร ช่ือเอกสาร ระยะเวลาจดัเก็บ หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ 

FM-SE-019 HOT WORK PERMIT 3 ปี แผนกเดินเคร่ือง 
    

    

    

    

    

8 เอกสารแนบทา้ย 

ไม่มี 



ภาคผนวก ข.29
เอกสารการอบรมพนักงานด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย



A World Class Energy Company

อบรมหลกัสูตร “ความปลอดภัยในการใช้สารเคมแีละวตัถุอนัตราย”

AMATA B. GRIMM POWER (RAYONG) 1,2 LIMITED

วนัที ่ 22 พฤษภาคม 2568



A World Class Energy Company

อบรมหลกัสูตร “ทบทวนความรู้ผู้ควบคุมประจ าหม้อน า้”

AMATA B. GRIMM POWER (RAYONG) 1,2 LIMITED

รุ่น 1 : วนัที ่5 มถุินายน 2568 รุ่น 2 : วนัที ่9 มถุินายน 2568 



ภาคผนวก ข.30
ข้อก าหนดมาตรฐานด้านความปลอดภัยอาชีวนามัย และความปลอดภัย
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001) Entry into Confined Spaces (งานท่ีอบัอากาศ) 002) Fragile Roof & Roofing & Steel Structure (งานโครงเหล็กและมุงหลงัคา)
003) Electrical Work (งานไฟฟ้า) 004) Manual Handling (งานใชอุ้ปกรณ์เคร่ืองมือทดแรง)
005) Use of Power Tools (งานใชเ้คร่ืองมือไฟฟ้า) 006) Working at Heights Above 2 Meters (งานท่ีสูง 2 ม. ข้ึนไป)
007) Traffic (การจราจร) 008) Power Mobile Equipment (เคร่ืองจกัรกล)
009) Scaffoldings (การติดตั้ง ร้ือถอนนัง่ร้าน) 010) Hazardous Substances (สารเคมี/วตัถุอนัตราย)
011) Digging (งานขุด) 012) Hand Paint & Spray Paint (งานทาสี พ่นสี)
013) Welding & Cutting (งานตดั งานเช่ือม) 014) Construction (งานก่อสร้าง)
015) Log Out /Isolated (การตดัพลงังาน) 016) Compressed Air (การใชเ้คร่ืองลม เคร่ืองอดัอากาศ)
017) Contractor EPA and Other License Requirement

(ใบอนุญาต ช านาญพิเศษในวิชาชีพ)
019) Spill Prevention Control (การป้องกนัสารเคมีหกร่ัวไหล) 020) Waste Storage & Mixing of Materials Waste (การทิง้ขยะและเศษวสัดุ)
021) Liquid Discharge-Storm Water 022) Piling Works (งานเสาเข็ม ตอกเสาเข็ม)

(การปล่อยทิง้ของเหลวและระบบระบายน ้า)
023) Ionizing Radiation (การท างานกบัรังสีแตกตวั)
025) Pest Control (การท างานก าจดัแมลง) 026) เคร่ืองจกัรส าหรับให้ในการยกคนข้ึนท างานบนท่ีสูง/การท างานบนท่ีสูง
027)  Other (อ่ืนๆ) .............................................. โดยใชเ้คร่ืองจกัรยกคน
เอกสารด้านความปลอดภัยพืน้ฐาน (ต้องม)ี

1. ใบวฒิุบตัรหรือหลกัฐานการอบรมความปลอดภยัส าหรับลูกจา้ง (6 ชัว่โมง) ตามกฎหมายก าหนด
*** จ ำเป็นต้องมีผู้มีอ ำนำจลงนำมหรือรับรองกำรอบรมโดยเจ้ำหน้ำควำมปลอดภัยระดับวชิำชีพหรือผู้ทีม่ีคุณสมบัติตำมทีก่ฎหมำยก ำหนด 

พร้อมแนบเอกสำรหลกัฐำนผู้ลงนำม

2. ใบวฒิุบตัรหรือหลกัฐานการรับรอง เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัระดบัหวัหนา้งาน หรือระดบัวิชาชีพ/เทคนิค/เทคนิคขั้นสูง
โดยจดัให้มีเจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัในการท างาน ตามจ านวน ดงัน้ี

จป. เทคนิค
-

1 คน
-
-
-

อุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคลพืน้ฐาน (ต้องม)ี

1. หมวกนิรภยั ตอ้งไดต้ามมาตรฐาน มอก. และตอ้งมีคุณสมบติัดงัน้ี
1.1) ตา้นทานแรงกระแทก  
1.2) ตา้นทานแรงดนัไฟฟ้ากระแสสลบั  
1.3) สามารถตา้นทานไฟฟ้า 20,000 โวลต ์
1.4) เปลือกหมวกติดไฟชา้
2. รองเทา้นิรภยั ตอ้งไดต้ามมาตรฐาน มอก. และตอ้งมีคุณสมบติัดงัต่อไปน้ี
2.1) หวัรองเทา้จะตอ้งมีการป้องกนัแรงกระแทกไดสู้ง
2.2) พ้ืนรองเทา้ตอ้งมีแผ่นป้องกนัการแทงทะลุ
2.3) รองเทา้จะตอ้งมีแผ่นป้องกนักระดูกเทา้ส่วนบน เพ่ือป้องภนัความเส่ียงท่ีกระดูเทา้ดา้นบนจะแตกหรือหกัจากแรงตกกระแทกได้
3. ปลัก๊อุดหู (Ear Plug) ท่ีครอบหู (Ear Muff) ตอ้งไดต้ามมาตฐาน CSA,ANSI และตอ้งมีคุณสมบติัดงัต่อไปน้ี
3.1 ผลิตจากโพลิยริูเธนโฟม (Polyurethane Foam) อ่อนนุ่ม ไม่ระคายเคือง

100-149 คน 6 คน - 1 คน
150 คนข้ึนไป ทุก 25 คนเพ่ิม 1 คน - 1 คน

2 คน - -
50-99 คน 4 คน 1 คน -

กลุ่มโรงไฟฟ้าอมตะ บี. กริม เพาเวอร์ ในนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตีร้ะยอง

□ ABPR1,2     □ ABPR3,4     □ ABPR5   □ TDN

Jobs  Identified/ลกัษณะงานทีเ่กีย่วข้อง

ข้อก าหนดมาตรฐานด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และส่ิงแวดล้อมส าหรับงานจัดซ้ือ-จัดจ้าง

018) Dust Control (การควบคุมฝุ่ น)

024) Sewage disposal (งานก าจดัส่ิงปฏิกูล) 

คนงาน จป. หวัหนา้งาน จป. เทคนิคขั้นสูง จป. วิชาชีพ
1-20 คน 1 คน - -
21-49 คน
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4. แวน่ตานิรภยั ตอ้งไดต้ามมาตรฐาน CSA, ANSI เป็นตน้
ส าหรับรายละเอียดขั้นตอนการท างานอยา่งปลอดภยัตามลกัษณะงานท่ีเก่ียวขอ้ง รายการอุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคลท่ีจ าเป็นตอ้งใช้

 และมาตรฐานความปลอดภยัของเคร่ืองมือ/อุปกรณ์ ตามลกัษณะงานท่ีมีความเส่ียง เป็นไปตามเอกสารแนบ
ข้อก าหนดอ่ืนๆ ทีต้่องด าเนินการ

1. ตอ้งปฏิบติัตามกฎระเบียบนโยบายการจดัการความปลอดภยัอาชีวอนามยั ส่ิงแวดลอ้ม และความต่อเน่ืองทางธุรกิจ ของ
กลุ่มโรงไฟฟ้า อมตะ บี. กริม เพาเวอร์ ในนิคมอุตสาหกรรม อมตซิต้ีระยองอยา่งเคร่งครัด
2. ตอ้งปฏิบติัให้สอดคลอ้งกบักฎหมายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง รวมถึงมาตรการป้องกนัและแกไ้ขผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม (EIA) 
ของโรงไฟฟ้านั้นๆ อยา่งเคร่งครัด

 Description:  001 Entry into Confined Spaces

รายละเอยีด  การเข้าท างานในที ่อบัอากาศ ทีจ่ ากดั

Countermeasure: 1. ติดต่อประสานงานหน่วยรักษาความปลอดภยัก่อนท่ีจะเขา้โรงไฟฟ้าทุกคร้ัง
มาตรการป้องกนั 2. พนกังานทุกคนท่ีท างานในท่ีอบัอากาศ จะตอ้งไดรั้บการฝึกอบรมหลกัสูตรผูป้ฏิบติังานใน

ท่ีอบัอากาศจากหน่วยงานท่ีไดรั้บการรับรองตามกฎหมายก าหนด และมีการทบทวนทุก 5 ปี
3. จะตอ้งท าขั้นตอนการท างาน และแผนการปฏิบติังานและการป้องกนัอนัตรายท่ีอาจเกิดข้ึน

จากการท างานท่ีอบัอากาศ แผนช่วยเหลือผูป้ฏิบติังานในกรณีเกิดเหตุฉุกเฉิน ส่งให้ Safety  
และขออนุญาตก่อนท างานทุกคร้ัง

4. กรอกรายละเอียดในใบ General Work Permit และ Confined spaced Permit แนบ JSA และ
ไดรั้บอนุญาตก่อนเร่ิมงาน และติดประกาศและช้ีแจงซกัซอ้มหนา้ท่ีความรับผิดชอบ
 วิธีการการปฏิบติังานตามแผนช่วยเหลือผูป้ฏิบติังานในกรณีเกิดเหตุฉุกเฉิน ตามท่ีก าหนดไว้

5 พนกังานจะตอ้งสวมใส่อุปกรณ์ความปลอดภยัส่วนบุคคลตามตารางมาตรฐานท่ีก าหนด
6. อุปกรณ์การท างาน เคร่ืองมือ ตอ้งผ่านการตรวจสอบจาก Safety หรือผูท่ี้ไดรั้บมอบหมายตรวจสอบ

ก่อนท างานทุกคร้ัง
7. บริเวณท่ีท างานเก่ียวกบัท่ีอบัอากาศจะตอ้งปิดกั้นพ้ืนท่ีท างานและมีป้ายสญัลกัษณ์ความปลอดภยั

ติดตั้งทุกคร้ัง
8. ผูป้ฏิบติังานตอ้งมีใบรับรองแพทยอ์าชีวอนามยัวา่เป็นผูไ้ม่ป่วยเป็นโรคตอ้งห้ามท างานท่ีอบัอากาศ 

(ใบรับรองแพทย์มีอายไุม่เกนิ 6 เดือน นับจากวนัทีต่รวจ) ไดแ้ก่ โรคหวัใจ โรคระบบทางเดินหายใจ
โรคความดนัโลหิตสูง โรคเบาหวาน โรคลมชกั และ/หรือโรคอ่ืนๆ ท่ีแพทยร์ะบุไวว้า่ไม่ควรท างาน
ในท่ีอบัอากาศ

เอกสารทีต้่องแนบ **ใบวฒิุบตัรการผ่านการอบรมเก่ียวกบังานท่ีอบัอากาศตามท่ีก าหมายก าหนด
 (ทบทวนทุก 5 ปี)
**ใบรับรองแพทยส์ าหรับการท างานท่ีอบัอากาศ (อายไุม่เกิน 6 เดือน)

Description:  002 Fragile Roof & Roofing & Steel Structure

รายละเอยีด  งานติดตั้งโครงเหลก็และงานมุงหลงัคา

Countermeasure: 1. จะตอ้งจดัเตรียมแผนงาน ขั้นตอนการท างานส่งให้ Safety ตรวจสอบก่อน พร้อมขออนุญาต
มาตรการป้องกนั ท างานท่ีสูงก่อนทุกคร้ัง

2. ท างานบนหลงัคา จะตอ้งติดต่อส่วนงานความปลอดภยัก่อน เพ่ือตรวจสอบการท างานบนท่ีสูง
3. เคร่ืองมือ อุปกรณ์ไฟฟ้าในการท างาน ตอ้งให้ Safety หรือผูไ้ดรั้บมอบหมายตรวจสอบ

ก่อนท างานทุกคร้ัง
4. พนกังานทุกคนตอ้งส่วมใส่อุปกรณ์ความปลอดภยัส่วนบุคคลตามตารางอุปกรณ์ความปลอดภยัส่วน

บุคคลของบริษทั ไดแ้ก่ เข็มขดันิรภยัชนิดเต็มตวั (Full body safety harness), เชือกนิรภยั (Hardness) 
5. จะตอ้งจดัเตรียมทางข้ึนบนัไดข้ึนหลงัคาอยา่งถาวร บนัไดนัง่ร้านอยา่งนอ้ย 2 ทาง
6. ในกรณีท่ีมีการใชร้ถ Boom Lift (รถกระเชา้ไฮโดรริค) พนกังานขบัรถจะตอ้งผ่านการทดสอบ

ขีดความสามารถการบงัคบัเคร่ืองมือและอุปกรณ์นั้นๆ จากส่วนงาน Safety หรือผูไ้ดรั้บมอบหมาย

ข้อก าหนดมาตรฐานด้านความปลอดภัยและส่ิงแวดล้อมส าหรับงานจัดซ้ือ-จัดจ้าง
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ข้อก าหนดมาตรฐานด้านความปลอดภัยและส่ิงแวดล้อมส าหรับงานจัดซ้ือ-จัดจ้าง

7. เม่ือมีการท างานหลงัคา จะตอ้งมีเจา้ของงานอยูใ่นไซด์งานตลอดเวลา
8. บริเวณดา้นล่างท่ีท างานบนหลงัคาจะตอ้งไม่มีคนงานอ่ืนท างานอยู ่จะตอ้งกั้นบริเวณ 

และติดป้ายห้ามเขา้
9. ในกรณีใชป้้ายความปลอดภยั จะตอ้งใชป้้ายตามมาตรฐานท่ีบริษทัก าหนด
10. จะตอ้งจดัเก็บอุปกรณ์บนหลงัคาให้เรียบร้อยทุกวนั หรือจดัให้มีการผูกมดัให้เรียบร้อย ในกรณีท่ี

ไม่สามารถน าอุปกรณ์ลงมาได้
11. กรอกรายระเอียดในใบ General Work Permit และ Height Work Permit ให้เรียบร้อย 

และไดรั้บอนุญาตก่อนเร่ิมงาน
เอกสารทีต้่องแนบ **ใบวฒิุบตัรหรือหลกัฐานการฝึกอบรมความปลอดภยัในการท างานบนท่ีสูง

**ใบรับรองแพทยส์ าหรับการท างานบนท่ีสูง (อายไุม่เกิน 6 เดือน)
 Description:  003 Electrical Work
รายละเอยีด  งานไฟฟ้า
Countermeasure: 1. ผูป้ฏิบติังานท่ีท างานเก่ียวกบัการต่อสายไฟฟ้า, เดินสายไฟฟ้า, อุปกรณ์ไฟฟ้า, เคร่ืองมือไฟฟ้า
มาตรการป้องกนั จะตอ้งผ่านการอบรมจาก Safetyหรือผูไ้ดรั้บมอบหมายก่อนทุกคร้ัง

2. บริษทัผูรั้บเหมาจะตอ้งปฏิบติัตามวิธีปฏิบติังาน เร่ือง การตดัแยกพลกังาน
3. จดัเตรียมแผนงาน และขั้นตอนในการท างานเสนอต่อ Safety
4. พนกังานตอ้งสวมใส่อุปกรณ์ความปลอดภยัส่วนบุคคลตามตารางมาตรฐานก าหนด
5. บริเวณท่ีท างานจะตอ้งปิดกั้นบริเวณและมีป้ายความปลอดภยัติดตั้ง ป้ายระวงัอนัตรายจากไฟฟ้า, 

วิธีการ CPR
6. จะตอ้งกรอกรายละเอียด Work Permit และไดรั้บอนุญาตก่อนเร่ิมงาน

เอกสารทีต้่องแนบ **ใบวฒิุบตัรการอบรมความปลอดภยัในการท างานเก่ียวกบัไฟฟ้าตาม
ท่ีกฎหมายก าหนด

Description:  004 Manual Handing
รายละเอยีด  อุปกรณ์เคร่ืองมือทดแรง
Countermeasure: 1. อุปกรณ์ เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเคล่ือนยา้ยวสัดุดว้ยมือ เช่น ล็อคก ามะลอ, ตะเเข,้ ลวดสลิง, ผา้ใบ,
มาตรการป้องกนั สะเก็น(Shackle) จะตอ้งผ่านการตรวจสอบจาก Safetyหรือผูไ้ดรั้บมอบหมายก่อนทุกคร้ัง 

รวมทั้งมีเอกสารรับรองการตรวจสอบอุปกรณ์
2. โครงสร้าง Support ตอ้งผ่านการรับรองโดยวิศวกร แสดงให้ทราบถึงน ้าหนกัท่ีสามารถยก

ไดอ้ยา่งปลอดภยั
3. ผูป้ฏิบติังานจะตอ้งผ่านการฝึกอบรมการยกอุปกรณ์ หรือเคล่ือนยา้ยวสัดุจากหวัหนา้งาน

อยา่งถูกตอ้งและปลอดภยั
4. จดัท าแผนการยกและขั้นตอนการท างานเสนอต่อ Safety และให้ท  างานตามค าแนะน าจาก Safety
5. พนกังานตอ้งสวมใส่อุปกรณ์ความปลอดภยัส่วนบุคคลตามตารางมาตรฐานก าหนด
6. กั้นบริเวณการท างานและติดป้ายความปลอดภยั

เอกสารทีต้่องแนบ **รับรองสลิง หรืออุปกรณ์ในการเคล่ือนยา้ย
**ส าเนาใบ กว. วิศวกรผูต้รวจรับรอง (กรณีโครงสร้าง/Support)

Description:  005 Use of Power Tools (สว่าน หินเจียร เคร่ืองตัด-ดัด-พบัเหลก็ ตู้เช่ือม)
รายละเอยีด  การใช้เคร่ืองมือไฟฟ้า
Countermeasure: 1. อุปกรณ์ไฟฟ้าเขา้โรงไฟฟ้าจะตอ้งผ่านการตรวจสอบจาก Safety หรือผูไ้ดรั้บมอบหมาย
มาตรการป้องกนั ก่อนเขา้โรงไฟฟ้า

2. อุปกรณ์ไฟฟ้าทุกชนิด จะตอ้งไม่มีปุ่ มล๊อคท างานอตัโนมติัอยู ่
3. ตูต่้อไฟฟ้าชัว่คราวจะตอ้งมีชุดอุปกรณ์ตดัไฟอตัโนมติัติดตั้งอยู่
4. สายไฟฟ้าในไซด์งานจะตอ้งยกสูง 2 เมตร ในบริเวณท่ีเป็นทางเดินคนเดินผ่าน

 (ไม่มีคนเดินผ่านให้ยกพน้พ้ืน)
5. ผูป้ฏิบติังานท่ีใชอุ้ปกรณ์ไฟฟ้าจะตอ้งผ่านการอบรมจาก Safety หรือผูไ้ดรั้บมอบหมาย
6. ห้ามผูป้ฏิบติังานดดัแปลงอุปกรณ์ไฟฟ้าเพ่ือใชง้านผิดประเภท
7. ผูป้ฏิบติังานตอ้งสวมใส่อุปกรณ์ความปลอดภยัส่วนบุคคลตามตารางมาตรฐานก าหนด

Description:  006 Working at Heights 2 Meters or above
รายละเอยีด  การท างานในทีสู่งเหนือระดับความสูง 2 เมตร
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Countermeasure: 1. ผูป้ฏิบติังานท่ีท างานบนท่ีสูงตั้งแต่ 2 เมตร จะตอ้งผ่านการอบรมจาก Safety หรือผูไ้ดรั้บมอบหมาย
มาตรการป้องกนั  พร้อมทั้งการฝึกสวมใส่ Safety Harness ให้ถูกตอ้ง 

2. ผูป้ฏิบติังานท่ีท างานบนท่ีสูงตั้งแต่ 4 เมตร จะตอ้งมีหลกัฐานการอบรมความปลอดภยัใน
การท างานบนท่ีสูง

3. ผูป้ฏิบติังานท่ีท างานบนท่ีสูงตั้งแต่ 4 เมตร จะตอ้งมีราวกั้น หรือร้ังกนัตกและตาข่ายนิรภยั 
มีความสูงระหวา่ง 90-110 ซม.

4. จดัท าแผนขั้นตอนการท างานเสนอต่อเจา้หของงานและผ่านการตรวจสอบจาก Safety 
และผูอ้นุญาตท างาน

5. ผูป้ฏิบติังานตอ้งสวมใส่อุปกรณ์ความปลอดภยัส่วนบุคคลตามตารางมาตรฐานก าหนด
6. วิธีการใชอุ้ปกรณ์ป้องกนัอนัตรายตอ้งมีคู่มือการใชง้านท่ีผูผ้ลิตก าหนดไว ้หากไม่มีตอ้งให้วิศวกร

ซ่ึงไดรั้บใบอนุญาตให้เป็นผูป้ระกอบวิชาชีพเป็นผูจ้ดัท  าคู่มือการใชง้าน
7. กรณีใชน้ัง่ร้านแบบมีลอ้เล่ือนและมีผูป้ฏิบติังานอยูบ่นนัง่ร้าน ห้ามท าการเคล่ือนยา้นโดยเด็ดขาด
8. ก าหนดน ้าหนกับรรทุกของนัง่ร้านแต่ละชนิด จ ากดัจ านวนคนงาน ก าหนดขอบเขตจ านวนการ

วางวสัดุบนนัง่ร้าน
9. นัน่ร้านแบบลอ้เล่ือน ท่ีลอ้เล่ือนจะตอ้งมีเบรคท่ีใชง้านไดเ้สมอ พร้อมทั้งมีการตรวจสอบ

ก่อนใชง้านเป็นทุกคร้ัง
10. ปิดกั้นพ้ืนท่ีดา้นล่างพร้อมติดป้ายความปลอดภยัให้ทราบ
11. ในกรณีท่ีมีฝนตก พาย ุลมแรง ห้ามพนกังานท างานบนท่ีสูงเด็ดขาด
12. บนัไดนัง่ร้านเพ่ือคนงานข้ึนลงจะตอ้งเป็นบนัไดลาดเอียง
13. ห้ามเคล่ือนยา้ย หรือติดตั้งนัง่ร้านบริเวณท่ีอยูใ่กลก้บัสายไฟฟ้าแรงสูงโดยเด็ดขาด
14. กรณีปฏิบติังานบนท่ีสูงตั้งแต่ 4 เมตรข้ึนไป จะตอ้งมีสภาพร่างกายท่ีพร้อมปฏิบติังาน 

มีใบรับรองแพทยส์ าหรับการท างานบนท่ีสูง (อายไุม่เกิน 6 เดือน)
15. กรอกรายละเอียด  Height  Work Permit พร้อมทั้งขออนุญาตก่อนเร่ิมงาน
เอกสารทีต้่องแนบ **ใบวฒิุบตัรหรือหลกัฐานการฝึกอบรมความปลอดภยัในการท างานบนท่ีสูง

**ใบรับรองแพทยส์ าหรับการท างานบนท่ีสูง (อายไุม่เกิน 6 เดือน) ส าหรับงานท่ีสูง 4 เมตรข้ึนไป
Description:  007 Traffice
รายละเอยีด  กฎข้อบังคับการจราจร
Countermeasure: 1. พนกังานขบัรถทุกประเภท เช่น รถบรรทุก รถยนตบ์ริษทั จะตอ้งมีใบอนุญาตขบัข่ีตามประเภทรถ
มาตรการป้องกนั 2. รถท่ีจะเขา้มาใชง้านในโรงไฟฟ้า จะตอ้งผ่านการตรวจสภาพทุก 1 ปี มี พรบ. ประกนัภยั 

และส่วนอุปกรณ์ทุกอยา่งตอ้งครบ เช่น ไฟส่องหนา้ ไฟเบรค รวมทั้งไม่มีน ้ามนัหกร่ัวไหล
3. ตอ้งใชค้วามเร็วไม่เกิน 20 กม/ชม. พร้อมกบัรักษากฎระเบียบความปลอดภยัตามป้ายจราจร

อยา่งเคร่งครัด
4. ห้ามรถส่วนบุคคลเขา้ไปในโรงไฟฟ้า ยกเวน้รถท่ีใชใ้นการขนส่งวสัดุอุปกรณ์ และไดรั้บอนุญาตจาก 

รปภ. ก่อน (ตอ้งมีป้ายอนุญาตติดรถทุกคร้ัง) และหลงัจากส่งวสัดุอุปกรณ์เรียบร้อยแลว้ 
จะตอ้งน ารถไปจอดในท่ีท่ีจดัเตรียมไวใ้ห้เท่านั้น

5. ห้ามน ารถเขา้ไปโรงงไฟฟ้าจนกวา่จะไดรั้บอนุญาตจาก รปภ.
6. เม่ือขบัรถเขา้ไปในโรงไฟฟ้า ถา้ตอ้งการออกนอกรถให้ส่วมใส่อุปกรณ์ความปลอดภยัตามท่ีก าหนด

อยา่งเคร่งครัด
7. ห้ามน ารถเขา้ไปรับ-ส่งคนงานในโรงไฟฟ้าเด็ดขาด เวน้แต่เหตุจ าเป็น ตอ้งไดรั้บอนุญาตจาก OSM 

Description:  008 Power Mobile Equipiment (รถเครน, Backhoe, Floklift, Hiab, Truck Crane, Fork Lift)
รายละเอยีด  เคร่ืองจักรกล
Countermeasure: 1. ตอ้งให้ Safety หรือผูไ้ดรั้บอนุญาตไปตรวจสอบอุปกรณ์รถ สภาพรถ ตามแบบฟอร์มการตรวจก่อน
มาตรการป้องกนั เขา้โรงไฟฟ้าและจะตอ้งมีการตรวจสอบสภาพตามท่ีกฎหมายก าหนด

2. ก่อนน ารถดงักล่าวเขา้ไซด์งาน จะตอ้งแจง้ต่อ Safety หรือผูไ้ดรั้บอนุญาตท าการตรวจสอบรถล่วงหนา้
3. เม่ือน ารถหรืออุปกรณ์ต่างๆ ออกนอกไซด์งานไปแลว้ และเม่ือมีความประสงคท่ี์จะน ามาใชใ้หม่

จะตอ้งท าการตรวจเช็คสภาพใหม่อีก
4. จดัเตรียมแผนงาน (Lifting Plan) และขั้นตอนในการท างานนั้นๆ ให้ Safety และ

ขออนุญาตในการท างานทุกคร้ัง
5. บริษทัผูรั้บเหมาจะตอ้งเตรียมพนกังาน Rigger ท่ีผ่านการอบรมร่วมกบัพนกังานขบัรถดงักล่าว

ให้สามารถเขา้ใจการส่ือสารดว้ยสญัญาณมือให้ถูกตอ้งตรงกนั
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6. พนกังานขบัรถเครน รถเฮียบ จะตอ้งมีใบอนุญาตตามท่ีกฎหมายก าหนดในการท างาน 
7. ปิดกั้นพ้ืนท่ีในบริเวณท างาน และติดตั้งป้ายความปลอดภยั
8. กรอกรายละเอียดใบ Work Permit พร้อมทั้งไดรั้บอนุญาตก่อนท างาน
9. % of Capacity ตอ้งไม่นอ้ยกวา่ 75
10. จดัแตรียมบุคคลากรตามกฎหมาย 4 ผู ้คือ ผูบ้งัคบั ผูใ้ห้สญัญาณ ผูย้ดึเกาะวสัดุ ผูค้วบคุมป้ันจัน่ 

ใบรับรองการอบรมอายไุม่เกิน 2 ปี
เอกสารทีต้่องแนบ

**เอกสาร ปจ.2 ตามท่ีกฎหมายก าหนด ส าหรับเครน/ป้ันจัน่ พร้อมส าเนาใบกว. วิศกรผูต้รวจสอบ
**ใบวฒิุบบตัรอบรมเก่ียวกบัผูบ้งัคบัป้ันจัน่ ผูใ้ห้สญัญาณ ผูย้ดึเกาะวสัดุ ผูค้วบคุมป้ันจัน่
ใบรับรองกำรอบรมอำยไุม่เกนิ 2 ปี
**ใบรับรอง (Certificated) ส าหรับสลิงหรืออุปกรณ์ช่วยยกต่างๆ 
**เอกสารแผนการยก (Lifting Plan) กรณีงานยกโดยใชเ้ฮ๊ียบ/เครน

Description:  009 Scaffoldings
รายละเอยีด  งานติดตั้ง ร้ือถอน นัง่ร้าน
Countermeasure: 1. ผูป้ฏิบติังานท่ีข้ึนท่ีสูงตั้งแต่ 2 เมตรขั้นไป จะตอ้งผ่านการอบรมท างานบนท่ีสูง
มาตรการป้องกนั  หรือผูไ้ดรั้บมอบหมายพร้อมทั้งฝึกการส่วมใส่เข็มขดันิรภยัอยา่งถูกตอ้ง 

2. ผูป้ฏิบติังานตอ้งมีคู่มือการใชง้านท่ีผูผ้ลิตก าหนด (การสร้าง,ประกอบ,ติดตั้ง,ทดสอบ, ตรวจสอบ
การใชง้าน, เคล่ือนยา้ย และร้ือถอน)

3. ผูป้ฏิบติังานติดตั้ง/ร้ือถอนนัง่ร้าน จะตอ้งมีหลกัฐานผ่านการอบรมเก่ียวกบัความปลอดภยัในการติด
ตั้งนัง่ร้าน

4. ถา้นัง่ร้านเกิน 4 เมตร ตอ้งมีการเขียนแบบสเก็ต การตั้งนัง่ร้าน หรือเขียนแบบค านวณ โดยให้วิศวกร
โยธาเป็นผูอ้อกแบบและตรวจรับรอง ตามกฎหมายก าหนด

5. ผูป้ฏิบติังานตอ้งขออนุญาตติดตั้งนัง่ร้าน/ ดดัแปลง/ ร้ือถอน ตามระเบียบปฏิบติั และน าป้ายช้ีบ่ง
สถานะนัง่ร้านแขวนแสดงหนา้งานถึงสถานะนัง่ร้านตลอดเวลา

6. เม่ือตั้งนัง่ร้านเสร็จแลว้ ให้ Safety/Mechanical มาตรวจสอบก่อนใชง้าน ติดป้ายผ่านการตรวสอบ
พร้อมให้บริษทัผูรั้บเหมา จดับุคคลตรวจสอบนัง่ร้านโดยใชแ้บบ Check List ในการตรวจสอบ
ความปลอดภยัทุกวนั

7. ปิดกั้นพ้ืนท่ีในการท างาน พร้อมติดป้ายเตือนความปลอดภยัในการท างาน "เขตอนัตราย"
8. จดัเตรียมบนัไดนัง่ร้าน ข้ึนลง 2 ดา้น โดยให้บนัไดลาดเอียง
9. พนกังานท่ีท างานบนท่ีสูง ตอ้งส่วมใส่อุปกรณ์ความปลอดภยัส่วนบุคคลตามตารางมาตรฐานท่ีก าหนด
10. ห้ามท าการดดัแปลงหรือแกไ้ขนัง่ร้านก่อนไดรั้บอนุญาต
11. เม่ือมีฝน พาย ุลมแรง ห้ามคนงานท างานบนนัง่ร้าน
12. กรอกรายละเอียดใบ Height  Work Permit พร้อมทั้งอนุญาตการท างาน ก่อนเร่ิมงาน

'เอกสารทีต้่องแนบ ** ใบวฒิุบตัรหรือหลกัฐานการฝึกอบรมความปลอดภยัในการติดตั้งนัง่ร้าน
**ใบรับรองแพทยส์ าหรับการท างานบนท่ีสูง (อายไุม่เกิน 6 เดือน) 
**หลกัฐานการออกแบบและตรวจรับรองนัง่ร้านโดยวิศวกรโยธา กรณีนัง่ร้านสูง
ตั้งแต่ 4 เมตรข้ึนไป

Description:  010 Hazardous Substances (ทินเนอร์ สี แกส็ ลม น า้มัน)
รายละเอยีด  วสัดุมีพษิ และอนัตราย
Countermeasure: 1. จะตอ้งติดต่อแผนก ความปลอดภยั ในการขอรับใบอนุญาตน าเขา้สารเคมีในไซด์งาน และแสดงใบ 
มาตรการป้องกนั SDS (Safety Data Sheet) ให้ละเอียด และมีการติดตั้ง Grouding หรืออุปกรณ์ Anti Static

2. พนกังานท่ีท างานเก่ียวกบัสารเคมี จะตอ้งไดรั้บการอบรมหลกัสูตรความปลอดภยัในงานสารเคมีก่อน
3. พนกังานตอ้งสวมใส่อุปกรณ์ความปลอดภยัส่วนบุคคลตามตารางมาตรฐานก าหนด
4. การใชส้ารเคมีในโรงไฟฟ้างาน จะตอ้งใชว้นัต่อวนั หรือ จดัให้มีตูเ้ก็บสารเคมีมาตรฐาน
5. การจดัทิง้ภาชนะสารเคมีอนัตราย ตอ้งแจง้ Project Owner และขอค าแนะน าจาก Safety ทุกคร้ัง
6. ไม่อนุญาตให้เทวสัดุเคมีอนัตรายในรางระบายน ้า ชกัโครก หรือจุดระบายต่างๆ โดยเด็ดขาด
7. กรอกรายละเอียดตามใบ Work Permit พร้อมทั้งไดรั้บอนุญาตท างานก่อนเร่ิมงานทุกคร้ัง

เอกสารทีต้่องแนบ ** ขอ้มูลความเป็นอนัตรายของสารเคมี SDS
**ใบวฒิุบตัรหรือเอกสารรับรองการผ่านการฝึกอบรมเก่ียวกบัความปลอดภยั
ในการท างานกบัสารเคมี
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 Description:  011 Digging
รายละเอยีด  งานขุด
Countermeasure: 1. กรอกรายละเอียดขั้นตอนการขุด ส่งให้ Safety ก่อนเร่ิมขุด 24 ชัว่โมง และไดอ้นุญาตก่อนเร่ิมงาน
มาตรการป้องกนั 2. จะตอ้งจดัท าผนงักนัดินพงัทะลาย ถา้มีการขุดดินลึกเกิน 1 เมตร

3. จดัท าแผนป้องกนัการพงัทลายของดิน พร้อมทั้งติดป้ายความปลอดภยั หรือถา้ท างานการขุดดินเวลา
กลางคืนจะตอ้งจดัให้มีแสงสวา่งเพียงพอ

4. พนกังานตอ้งสวมใส่อุปกรณ์ความปลอดภยัส่วนบุคคลตามตารางมาตรฐานก าหนด
5. จดัเตรียมป้ัมสูบน ้าเพ่ือป้องกนัน ้าท่วมเม่ือเวลาฝนตกหนกั
6. งานขุดดินท่ีมีผลต่อระบบการตดัน ้าดบัเพลิง จะตอ้งแจง้ให้ Safety/OSM ทราบก่อนทุกคร้ัง
7. งานขุดท่ีลึกตั้งแต่ 15 ซม. ข้ึนไป จะตอ้งกรอกรายละเอียดงานตามใบ Digging Work Permit และหากขุดดิน

เอกสารทีต้่องแนบ **เอกสารตรวจรับรองความปลอดภยัเคร่ืองจกัร/อุปกรณ์ กรณีใชเ้คร่ืองจกัรกลใน
การขุด

Description:  012 Hand Painting & Spray Paint
รายละเอยีด  งานทาสี และพ่นสี
Countermeasure: 1. ตรวจสอบวา่พ้ืนท่ีบริเวณท่ีจะทาสีหรือพ้ืนท่ีใกลเ้คียง ตอ้งไม่มีการท างาน Hot work
มาตรการป้องกนั 2. ปิดกั้นพ้ืนท่ีบริเวณทาสี พร้อมทั้งติดป้ายความปลอดภยั

3. พนกังานตอ้งสวมใส่อุปกรณ์ความปลอดภยัส่วนบุคคลตามตารางมาตรฐานก าหนด
4. ก่อนน าสีเขา้โรงไฟฟ้างานตอ้งติดต่อฝ่าย Safety และแสดง SDS ก่อน
5. กรอกรายละเอียดของใบ Work Permit พร้อมขออนุญาตท างานก่อนท างาน
6. ในกรณีท่ีใชเ้คร่ืองพ่นสี จะตอ้งมีการตรวจสอบอุปกรณ์ของเคร่ืองอดัอากาศ ถงัลม สายลม 

จาก Safety หรือผูไ้ดรั้บมอบหมาย และมีการติดตั้ง Grounding หรือมีอุปกรณ์ Anti Static
7. ภาชนะ และพ้ืนท่ีเก็บสี ตอ้งจดัให้มีการป้องกนัการหกร่ัวไหล และมีป้านเตือนห้ามก่อเกิดประกาย

ไฟติดตั้งในบริเวณดงักล่าว
8. ก าหนดผูป้ฏิบติังานเฉพาะ และป้องกนัการฟุ้งกระจายของละอองสี และป้องกนัการฟุ้งกระจายของฝุ่ น

ท่ีเกิดจากการขดัหรือการเตรียมงานก่อนทาสี
เอกสารทีต้่องแนบ ** ขอ้มูลความเป็นอนัตรายของสารเคมี SDS

Description:  013 Welding & Cutting
รายละเอยีด  งานตัด และงานเช่ือม
Countermeasure: 1. อุปกรณ์งานเช่ือมไฟฟ้า อุปกรณ์งานตดัแก๊ส ตอ้งตรวจสอบจาก Safety หรือผูไ้ดรั้บมอบหมายก่อน
มาตรการป้องกนั 2. ปิดกั้นพ้ืนท่ีในบริเวณท างานดงักล่าว พร้อมติดป้ายเตือนความปลอดภยั

3. พนกังานตอ้งสวมใส่อุปกรณ์ความปลอดภยัส่วนบุคคลตามตารางมาตรฐานก าหนด
4. อุปกรณ์ตดัแก๊ส จะตอ้งติดตั้งอุปกรณ์การป้องกนัไฟยอ้นกลบั และห้ามน าแก๊ส LPG เขา้โรงไฟฟ้างาน

กรณีจ าเป็นตอ้งใช ้ตอ้งท าการปรึกษาหามาตรการป้องกนักบัทาง Project Owner และ Safety ก่อน
5. ถงัแก๊ส ถงัลม จะตอ้งจดัให้มีลอ้เล่ือน และมีโซ่ล๊อคอยา่งมัน่คงในการเคล่ือนยา้ย
6. ถงัแก๊ส ถงัลม จะตอ้งมีฝาครอบบนหวัถงั เพ่ือป้องกนัการลม้กระแทก
7. ในการจดัเก็บห้ามนอนถงัแก๊ส ถงัลมกบัพ้ืน โดยให้ตั้งถงัในลกัษณะตั้งและผูกมดัดว้ยโซ่อยา่ง

แข็งแรงหรืออยูใ่น Rack ท่ีเตรียมไว้
8. ผูรั้บเหมาตอ้งใชแ้บบตรวจสอบความปลอดภยัตรวจเช็คอุปกรณ์ทุกวนัและส่งผลตรวจให้

 Project Owner เพ่ือส่งต่อ Safety ต่อไป
9. จะตอ้งต่อสาย Groumd Rod ให้ถูกตอ้งโดยใช ้Groumd Rod  มาตรฐาน
10. บริษทัผูรั้บเหมาจะตอ้งจดัเตรียมเจา้หนา้ท่ีระวงัเหตุไฟไหมต้ลอดเวลา พร้อมเตรียมถงัดบัเพลิง

ชนิดเคมีแห้ง Fire Rating 10A40B ขนาด 15 ปอนด์ไวอ้ยา่งเพียงพออยา่งนอ้ย 2 ถงั และเพ่ิมข้ึน
ตามปริมาณงาน

11.  ตอ้งจดัให้มีอุปกรณ์กนัสะเก็ดไฟ เช่น ผา้กนัไฟ 
12. เม่ือเลิกใชอุ้ปกรณ์การเช่ือมไฟฟ้า การตดัแก๊ส ตอ้งจดัเก็บอุปกรณ์ ทุกอยา่งให้เรียบร้อยและ

ตอ้งเอาลวดเช่ือมออกจากหวัเช่ือม
13. กรอกรายละเอียดใบ Work Permit Hot Work และขออนุญาตก่อนเร่ิมงาน และใบอนุญาต Hot Work

มีอาย ุ1 วนั
เอกสารทีต้่องแนบ ** ใบวฒิุบตัรการผ่านอบรมดบัเพลิงขั้นตน้ หรือผูเ้ฝ้าระวงัไฟ
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Description:  014 Construction
รายละเอยีด  การก่อสร้าง และสถานทีก่่อสร้าง
Countermeasure: 1. ปฏิบติัให้สอดคลอ้มกฎกระทรวง เร่ือง ก าหนดมาตรฐานในการบริหารและจดัการดา้นความปลอดภยั
มาตรการป้องกนั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการท างานเก่ียวกบังานก่อสร้าง รวมถึงมาตรการป้องกนัและ

แกไ้ขผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม (EIA) ของโรงไฟฟ้าอยา่งเคร่งครัด
2. ท าร้ัวสงักะสี/ Metal Sheet ตลอดบริเวณพ้ืนท่ีก่อสร้างให้แข็งแรง มีประตูทางเขา้ออกอยา่งนอ้ย 2 ดา้น 

พร้อมติดป้ายความปลอดภยัในการท างาน
3. ห้ามพนกังานพกัอาศยัในไซด์งานก่อสร้างเด็ดขาด
4.  ตอ้งจดัให้มีส านกังาน ท่ีส าหรับทานอาหารพนกังาน ท่ีสูบบุหร่ี ไวน้อกเขตก่อสร้าง
5. ห้ามพนกังานสูบบุหร่ีในบริเวณก่อสร้างเด็ดขาด เวน้แต่ไดรั้บอนุญาตจากผูจ้ดัการโรงไฟฟ้า
6. ผูรั้บเหมาก่อสร้างตอ้งสวมใส่อุปกรณ์ความปลอดภยัส่วนบุคคลตามตารางมาตรฐานก าหนด
7. พนกังานตอ้งใชห้้องน ้าตามท่ีจดัไวใ้ห้ ห้ามปัสสาวะในไซด์งานเด็ดขาด
8. จดัเก็บขยะทัว่ไป และ/หรือขยะมีค่าทุกวนัและขนออกนอกไซด์งานทุกวนั เวน้แต่ขยะอนัตรายจะ

ตอ้งแจง้  Safey ให้ทราบก่อนทิง้ในห้องขยะของโรงไฟฟ้า ห้ามน าออกนอกโรงไฟฟ้าโดยเด็ดขาด
9. ห้ามผูรั้บเหมาก่อสร้าง เขา้พ้ืนท่ีบริเวณท างานของ โรงไฟฟ้า เด็ดขาด
10. ห้ามน าสุราหรือแอลกอฮอล ์เขา้มาในเขต โรงไฟฟ้า เด็ดขาด
11. จดัให้มีพนกังานกวาดถนน 2 คน ตลอดวนัเพ่ือรักษาความสะอาดถนนส่วนกลาง 

กรณีมีรถเขา้-ออกในไซด์
12. ผูรั้บเหมาตอ้งติดป้ายเตือนอนัตราย ณ ทางเขา้-ออก ของยานพาหนะทุกแห่ง และจดัให้มีผูใ้ห้

สญัญาณในขณะท่ีมียานพาหนะเขา้-ออกเขตก่อสร้าง

Description:  015 Log Out-Tag Out/Isolated (น า้ประปา ท่อลม ท่อดับเพลงิ ท่อแกส็ ไฟฟ้า)
รายละเอยีด  การตัดพลงังาน
Countermeasure: 1. ผูรั้บเหมาตอ้งปฏิบติัตามวิธีปฏิบติังาน เร่ือง การตดัแยกพลกังาน
มาตรการป้องกนั 2. ผูป้ฏิบติังานตอ้งสวมใส่อุปกรณ์ความปลอดภยัส่วนบุคคลตามตารางมาตรฐานก าหนด

3. ตอ้งกั้นพ้ืนท่ีบริเวณท่ีมีการท างาน Logout พร้อมติดป้ายเตือน
4. การ Lock Out ทุกคร้ังจะตอ้งมี Tag Out ดว้ย และตอ้งเขียนใบอนุญาตล็อกและแขวนป้ายทุกคร้ัง
5. กรอกรายละเอียดตามใบ Work Permit และไดรั้บอนุญาตการท างานก่อนเร่ิมงานทุกคร้ัง

Description:  016 Compressed Air
รายละเอยีด  การใช้เคร่ืองลม เคร่ืองอดัอากาศ
Countermeasure: 1. เคร่ือง Compressed Air ตอ้งผ่านการตรวจอุปกรณ์จาก Safety หรือผูไ้ดรั้บมอบหมายก่อน จึงจะน าเขา้
มาตรการป้องกนั มาใชง้านในโรงไฟฟ้าได้

2. อุปกรณ์ต่อพ่วงสายเคร่ืองลม นอกจากจะมีตวัเหล็กล๊อคแลว้ควรมีสลิงล๊อคดว้ย
3. ปิดกั้นพ้ืนท่ีบริเวณท างาน พร้อมติดป้ายเตือนความปลอดภยั
4. ผูป้ฏิบติังานตอ้งส่วมใส่อุปกรณ์ความปลอดภยัส่วนบุคคลตามมาตรฐานก าหนด 

และห้ามใชล้มเป่าตามร่างกาย
5. เวลาเติมน ้ามนัเคร่ืองลมจะตอ้งต่อสายกราวด์ตามมาตรฐาน พร้อมมีถาดรองกนัน ้ามนัหกบนพ้ืนดิน

ตอ้งไม่มีคราบน ้ามนัเปรอะเป้ือนลงพ้ืนท่ีปฏิบติังานเด็ดขาด
6. ห้ามน าน ้ามนัเก็บไวใ้นไซด์งานเกินความจ าเป็น ยกเวน้อยูใ่นเคร่ืองลม
7. กรอกรายละเอียดในใบ Work Permit และไดรั้บอนุญาตก่อนท างาน

Description:  017 Contractor EPA and Other License Requirements
รายละเอยีด  ใบอนุญาต ช านาญพเิศษในวชิาชีพ
Countermeasure: 1. เจา้หนา้ท่ีช่างไฟฟ้า ช่างเช่ือม จะตอ้งมีใบประกาศผ่านงานแสดงต่อ Safety หรือผูไ้ดรั้บมอบหมาย
มาตรการป้องกนั 2. พนกังานขบัรถขนส่งพนกังาน รถบรรทุก จะตอ้งมีใบอนุญาตขบัข่ี 

เอกสารทีต้่องแนบ ** ใบวฒิุบตัรอบรมความปลอดภยัการท างานเก่ียวกบัไฟฟ้าตามท่ีกฎหมายก าหนด
**ใบอนุญาตขบัข่ีตามประเภท

Description:  018 Dust Control
รายละเอยีด  การควบคุมฝุ่นละออง
Countermeasure: 1. บริษทัผูรั้บเหมาจะตอ้งจดัแผนงานมาตรการป้องกนัฝุ่ นละอองท่ีถูกตอ้งเสนอต่อ Safety/Project Owner
มาตรการป้องกนั ก่อนเขา้มาท างาน

SU-SE-053, Rev.01 Effective date : 15/03/2567



Page 8 of 10

ข้อก าหนดมาตรฐานด้านความปลอดภัยและส่ิงแวดล้อมส าหรับงานจัดซ้ือ-จัดจ้าง

2. งานท่ีมีฝุ่ นจะตอ้งสวมใส่อุปกรณ์ความปลอดภยัส่วนบุคคลตามตารางมาตรฐานท่ีก าหนด 
3. รถบรรทุกท่ีจะออกจากไซด์งานของโรงไฟฟ้า จะตอ้งท าความสะอาดลอ้ทั้งหมดให้สะอาดก่อน

ออกจากไซด์งาน
4. จดัให้มีพนกังานกวาดถนน ทางเขา้-ออกไซด์งานวนัละ 2 คน
5. จดัให้มีวนัท าความสะอาดใหญ่ 1 วนัใน 1 สปัดาห์ (Cleaning Day)
6. เม่ือมีการท างานท าให้มีฝุ่ นฟุ้งกระจาย ควรจดัให้มีน ้าสเปรยเ์พ่ือลดฝุ่ น หรือมีผา้ใบกนัฝุ่ น

Description:  019 Spill Prevention/Control
รายละเอยีด  การป้องกนัและควบคุมการร่ัวซึมน า้มัน/สารเคมี
Countermeasure: 1. เม่ือท างานเก่ียวกบังานท่ีมีโอกาสท าให้เกิดน ้ามนัร่ัว จะตอ้งเตรียมถาดรองน ้ามนัหรือเศษผา้
มาตรการป้องกนั 2. เม่ือเกิดการหกร่ัวไหลของน ้ามนัหรือสารเคมี จะตอ้งแจง้ต่อห้องควบคุมโดยด่วน (เบอร์โทร 2101) 

 Safety (เบอร์โทร 2994-2995) หรือ รปภ. โดยด่วน (เบอร์โทรศพัทฉุ์กเฉิน 2992)
กรณีใดๆ ก็ตามจะตอ้งแจง้ให้ Safety รับทราบดว้ยทุกคร้ัง

3. สารเคมีท่ีน าเขา้มาตอ้งจดัหาคู่มือการใชเ้คมี หรือฉลากเก่ียวกบัสารเคมีอนัตราย 
หรือขอ้มูลความปลอดภยัของสารเคมี (SDS)

4. ถา้มีการร่ัวไหลของน ้ามนัหรือสารเคมี ผูรั้บเหมาจะตอ้งรับผิดชอบ แกไ้ข จดัเก็บ ท าความสะอาด
รวมถึงเก็บรวบรวมในภาชนะ หรือถุงขยะท่ีเหมาะสม และแจง้ต่อ Project Owner 

เอกสารทีต้่องแนบ ** ขอ้มูลความเป็นอนัตรายของสารเคมี (SDS) หรือคู่มือการใชส้ารเคมี, การควบคุม
การร่ัวไหลของสารเคมี/น ้ามนั

 Description:  020 Waste Storage & Mixing of Waste Materials
รายละเอยีด  การทิง้ขยะและเศษวสัดุ
Countermeasure: 1. ผูรั้บเหมาตอ้งจดัภาชนะในการจดัเก็บขยะให้เพียงพอ และควรแยกประเภทขยะตามมาตรฐาน ABPR
มาตรการป้องกนั คือ ขยะมูลฝอย, ขยะจากกระบวนการไม่อนัตราย, ขยะมีค่า และ ขยะอนัตราย

2. ผูรั้บเหมาตอ้งติดต่อ Safety หรือผูไ้ดรั้บมอบหมาย เพ่ือขอติดป้ายบอกแยกประเภทของขยะ
พร้อมควบคุมให้พนกังานแยกประเภทขยะให้ถูกตอ้ง

3. ขยะอนัตรายให้ทิง้ท่ีโรงไฟฟ้า ถา้เป็นโครงการระยะยาวตั้งแต่ 1 เดือนผูรั้บเหมาตอ้งรับผิดชอบ
ค่าก าจดัขยะ ส่วนขยะทัว่ไปไม่อนัตราย หรือขยะมีค่า ให้ผูรั้บเหมาน าไปก าจดัเองดว้ยวิธีท่ีถูกตอ้ง 
หรือสามารถทิง้ไวท่ี้โรงไฟฟ้าได ้แต่ตอ้งแจง้ Project Owner ทุกคร้ัง

4. เจา้ของโครงการตอ้งแจง้รายการขยะท่ีเป็นขยะมูลฝอย กากอุตสาหกรรม และขยะอนัตราย มาท่ี
Project Owner เพ่ือแจง้ในระบบ Lotus Note เก็บขอ้มูล

5. ถา้มีการปนเป้ือนของสี น ้ามนั วตัถุอุปกรณ์อ่ืนบนพ้ืนดิน หิน ตอ้งรับผิดชอบ ป้องกนัไม่ให้เกิด
ผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม

Description:  021 Liquid Discharge - Storm Water
รายละเอยีด  การปล่อยทิง้ของเหลว และระบบระบายน า้
Countermeasure: 1. เม่ือตอ้งการจะปล่อยน ้าทิง้ลงรางระบายน ้าจะตอ้งติดต่อ Safety เพ่ือขอค าปรึกษา และวิธีการ
มาตรการป้องกนั  ปล่อยน ้าทิง้ ห้ามทิง้ลงรางระบายน ้า ถา้ทิง้ตอ้งเสียค่าปรับ 2000 บาท พร้อม Black List ผูทิ้ง้

2. ตอ้งปฏิบติัตามมาตรฐานส่ิงแวดลอ้ม ISO 14001 อยา่งเคร่งครัด
3. ผูรั้บเหมาตอ้งผ่านการฝึกอบรมในการรักษาส่ิงแวดลอ้มให้ไดต้ามมาตรฐาน 
4. ผูค้วบคุมงานของผูรั้บเหมาตอ้งตรวจสอบความเขา้ใจ และการปฏิบติัตามขอ้ก าหนด กฎระเบียบ

ดา้นส่ิงแวดลอ้ม 
5. ถา้มีน ้าทิง้ท่ีปนเป้ือนสารเคมีหรือน ้ามนั จะตอ้งมี SDS ของสารเคมีนั้นและผูรั้บเหมาตอ้งก าจดัเอง

Description:  022 Piling Works
รายละเอยีด  งานเสาเข็ม ตอกเสาเข็ม
Countermeasure:  A.) Bore Pile (เข็มเจาะ)
มาตรการป้องกนั 1. เคร่ือง Compressed Air ตอ้งผ่านการตรวจอุปกรณ์จาก Safety หรือผูไ้ดรั้บมอบหมายก่อน 

จึงจะน าเขา้มาใช ้รวมทั้งอุปกรณ์ Tri Pod, Temporary Casing dia.350 mm, Bucket, Cylinder Hammer
2. อุปกรณ์ต่อพ่วงสายเคร่ืองลม นอกจากจะมีตวัเหล็กล๊อคแลว้ควรมีสลิงล๊อคดว้ย
3. ปิดกั้นพ้ืนท่ีบริเวณท างาน พร้อมติดป้ายเตือน ป้องกนัดินกระเด็น ระวงัสลิงหนีบมือ
4. ส่วมใส่อุปกรณ์ความปลอดภยัส่วนบุคคลตามมาตรฐานท่ี ก าหนด
5. กรอกรายละเอียดในใบ Work Permit และขออนุญาต ก่อนท างาน
B.)  Drop Hammer (PC. Pile - ป้ันจั่นโครง)
1. ตอ้งให้ Safety ไปตรวจสอบอุปกรณ์ป้ันจัน่โครง ตามแบบฟอร์มการตรวจก่อนเขา้ไซด์

เช่น เคร่ืองยนต ์สลิง Winch รอก มูเล่ย ์Brake และ Clutch รวมทั้งโครงยดึหลกั
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2. การประกอบติดตั้งและร้ือถอนป้ันจัน่โครงจะประกอบแยกส่วนเป็น 3 Part และใชเ้ครนยกติดตั้ง
3. จดัให้มีอุปกรณ์ Life Line ท่ีใชใ้นการข้ึน-ลงในแนวด่ิง มีบนัได และชานพกัให้พนกังานท างานไดส้ะดวก

(Steel Ladder, Platform)
4. ส่วมใส่อุปกรณ์ความปลอดภยัส่วนบุคคลตามมาตรฐานก าหนด
5. กรอกรายละเอียดในใบ Work Permit และขออนุญาต ก่อนท างาน

เอกสารทีต้่องแนบ ** เอกสารปจ1 ปจ2 ตรวจตามท่ีก าหนด พร้อม ส าเนาใบ กว. วิศวกรผูต้รวจ
**เอกสารตรวจรับรองความปลอดภยัของเคร่ืองจกัร/อุปกรณ์

Description:  023 Radio Isotopes
รายละเอยีด การท างานกบัรังสีแตกตัว
Countermeasure: 1. อุปกรณ์เคร่ืองฉายรังสีตอ้งอยูใ่นสภาพปลอดภยัและไดรั้บอนุญาตให้ใชถู้กตอ้งตามกฎหมาย
มาตรการป้องกนั 2. จะตอ้งมีเจา้กนา้ท่ีผูรั้บผิดชอบด าเนินการทางดา้นเทคนิคในเร่ืองรังสี โดยผ่านการฝึกอบรมและ

ทดสอบตามหลกัสูตรการป้องกนัอนัตรายทางรังสี จากส านกัปรมาณูเพ่ือสนัติ หรือสถาบนัอ่ืนท่ี
กรมสวสัดิการรับรอง

3. ผูป้ฏิบติังานทุกคนท่ีปฏิบติังานเก่ียวกบัรับสี จะตอ้งไดรั้บการฝึกอบรมให้เขา้ใจ และทราบถึง
อนัตรายและวิธีป้องกนัอนัตรายจากรังสีก่อน

4. ตอ้งมีการตรวจสอบอุปกรณ์บนัทึกปริมาณรังสีประจ าตวับุคคลก่อนเร่ิมปฏิบติังานทุกคร้ัง จาก
Safety หรือผูท่ี้ไดรั้บมอบหมาย

5. พนกังานท่ีท างานเก่ียวกบัรังสีตอ้งสวมใส่อุปกรณ์บนัทึกปริมาณรังสีประจ าตวับุคคลตลอดเวลาท่ี
มีการปฏิบติังาน

6. บริเวณท่ีท างานเก่ียวกบัรังสีจะตอ้งจดัท าร้ัวปิดกั้นพ้ืนท่ีท างานและมีป้ายเตือน 
"อนัตราย บริเวณรังสี" ติดตั้งชดัเจน

7. ตอ้งสวมใส่อุปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัส่วนบุคคลตามมาตรฐานท่ีก าหนด
8. ตอ้งมีผูดู้แลเคร่ืองก าเนิดรังสีตลอดเวลา
9. ตอ้งตรวจวดัปริมาณรังสีอยา่งต่อเน่ืองเพ่ือให้แน่ใจวา่แหล่งก าเนิดรังสีไดปิ้ดเรียบร้อยแลว้ 

ก่อนการยกเลิกกั้นบริเวณ
เอกสารทีต้่องแนบ ** อุปกรณ์บนัทึกปริมาณรังสีประจ าตวับุคคล (Flim Badge) 

ขอ้มูลและช่ือระบุตรงกบัผูป้ฏิบติังาน
**ใบอนุญาตเลขท่ีของอุปกรณ์เคร่ืองฉายรังสี พร้อมแนบใบอนุญาต

Description:  024 Sewage Disposal
รายละเอยีด การท างานก าจัดส่ิงปฏิกลู
Countermeasure: 1. จดัท าเอกสารขั้นตอนการประเมินอนัตรายจากงาน และผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม มาตรการป้องกนั
มาตรการป้องกนั เสนอต่อ Project Owner และ Safety เพ่ือท าการขออนุญาต

2. ตอ้งมีมาตรการป้องกนักล่ินในขณะท าการสูบส่ิงปฏิกูล เพ่ือไม่ให้รบกวนผูท่ี้อยูส่ถานท่ีใกลเ้คียง
3. ตอ้งจดัให้มีอุปกรณ์คุม้ครองอนัตรายส่วนบุคคลท่ีเหมาะสม และสวมใส่ตลอดเวลาปฏิบติังาน
4. ตอ้งจดัให้มีอุปกรณ์หรือเคร่ืองมือป้องกนัอุบติัการณ์ท่ีอาจเกิดข้ึนจากการปฏิบติังาน
5. ถงัท่ีใชบ้รรจุส่ิงปฏิกูลตอ้งมีฝาเปิดและปิดอยูด่า้นบน โดยสามารถปิดไดมิ้ดชิด ไม่ร่ัวซึม และป้องกนั

กล่ิน สตัว ์แมลง หรือพาหะน าโรคได ้และบนตวัถงัมีขอ้ความ "ใชเ้ฉพาะขนส่ิงปฏิกูล" โดยสามารถ
มองเห็นไดอ้ยา่งชดัเจนจากภายนอกยานพาหนะ

6. ท่อหรือสายท่ีใชสู้บส่ิงปฏิกูลและอุปกรณ์อ่ืนๆ มีสภาพสมบูรณ์ ไม่ช ารุด หรือ ร่ัว ซึม และมาตรวดั
ส่ิงปฏิกูลท่ีอยูใ่นสภาพพร้อมใชง้าน

7. ผูป้ฏิบติังานซ่ึงท าหนา้ท่ีก าจดัส่ิงปฏิกูลตอ้งเป็นผูท่ี้ไดรั้บใบอนุญาตจากหน่วยราชการ
8. ตอ้งมีการก าหนดเส้นทางและเอกสารก ากบัการขนส่ิงปฏิกูล โดยหน่วยราชการส่วนทอ้งถ่ิน

เพ่ือป้องกนัการลกัลอบทอ้งส่ิงปฏิกูล
เอกสารทีต้่องแนบ ** ใบอนุญาตประกอบกิจการ รับท าการเก็บ ขน หรือก าจดัส่ิงปฏิกูลหรือมูลฝอย

Description:  025 Pest Control
รายละเอยีด การท างานก าจัดแมลง
Countermeasure: 1. จดัท าเอกสารขั้นตอนการประเมินอนัตรายจากงาน และผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม มาตรการป้องกนั
มาตรการป้องกนั เสนอต่อ Project Owner และ Safety เพ่ือท าการขออนุญาต

2. แจง้เอกสารขอ้มูลความเป็นอนัตรายของสารเคมี (SDS) และเอกสารใบอนุญาตผุมี้ไวใ้นครอบครอง
วตัถุอนัตรายชนิดท่ี 3 (วอ.3) หรือใบรับแจง้การด าเนินการวตัถุอนัตรายชนิดท่ี 2 (วอ.2) จากส านกั
งานคณะกรรมการอาหารและยา ให้ทาง Project Owner และ Safety ตรวจสอบ
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3. ผูป้ฏิบติังานตอ้งสวมใส่อุปกรณ์ความปลอดภยัส่วนบุคคลตามตารางมาตรฐานก าหนด
4. ผูป้ฏิบติังานห้ามเท, ทิง้สารเคมี หรือเศษวสัดุอ่ืนๆ ลงรางระบายน ้า หรือส่ิงแวดลอ้ม

เอกสารทีต้่องแนบ
**ขอ้มูลความเป็นอนัตรายของสารเคมี (SDS)
**เอกสารใบอนุญาตผูมี้ไวใ้นครอบครองวตัถุอนัตราย หรือ ใบรับแจง้การด าเนินการวตัถุอนัตราย
**หลกัฐานผ่านการฝึกอบรมหลกัสูตร ผูค้วบคุมการใชว้ตัถุอนัตราย/ ผูป้ฏิบติังานเก่ียวกบัการป้องกนั
และการก าจดัแมลงหรือหลกัสูตรอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง

Description:  026 เคร่ืองจักรส าหรับใช้ในการยกคนขึน้ท างานบนทีสู่ง
รายละเอยีดของอนัตราย  การท างานบนทีสู่งโดยใช้เคร่ืองจักรยกคน
Countermeasure: A.) เคร่ืองจักรส าหรับใช้ในการยกคนท างานบนทีสู่ง
มาตรการป้องกนั 1. ตอ้งมีรายละเอียดและคู่มือการใชง้านท่ีผูผ้ลิตก าหนดไว ้หรือมีวิศวกรเป็นผูจ้ดัท  าเป็นเอกสาร

2. ตอ้งมีรายงานการตรวจสอบเคร่ืองจกัรส าหรับยกคนข้ึนท างานบนท่ีสูงโดยวิศวกร
3. ตอ้งมีการตรวจสอบสภาพเคร่ืองจกัรส าหรับใชย้กคนข้ึนท างานบนท่ีสูงและอุปกรณ์เก่ียวขอ้ง

ให้มีสภาพปลอดภยัก่อนใชง้านทุกคร้ัง
4. ผูท้  าการควบคุม และท างานบนเคร่ืองจกัร ตอ้งผ่านการอบรมตามกฎหมายก าหนด
5. ตอ้งมีคู่มือการใชง้านเคร่ืองจกัรอยา่งปลอดภยั
6. ตอ้งอบรมให้ผูป้ฏิบติังานเก่ียวกบัรายละเอียดและคู่มือการใชง้านเคร่ืองจกัรส าหรับใชย้กคนข้ึนท่ีสูง

เพ่ือความปลอดภยั
7. ผูป้ฏิบติังานตอ้งสวมใส่อุปกรณ์ความปลอดภยัส่วนบุคคลตามตารางมาตรฐานก าหนด พร้อมทั้งฝึก

การสวมใส่เข็มขดันิรภยัชนิดเต็มตวัอยา่งถูกตอ้ง รวมถึงการใชง้านอุปกรณ์อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้งดว้ย
8. ตอ้งมีป้ายบอกพิกดัน ้าหนกัและจ านวนคนท่ีสามารถยกไดอ้ยา่งปลอดภยั
9. กรอกรายละเอียดในใบ Work Permit และ Height Work Permit ขออนุญาต ก่อนท างาน
B.) เคร่ืองจักรส าหรับใช้ในการยกคนท างานบนทีสู่งแบบแขวน
1. ตอ้งมีรายงานการทดสอบช้ินส่วนและอุปกรณ์ท่ีเก่ียวขอ้งภายหลงัการติดตั้ง โดยวิศวกร
2. จดัเตรียมแผนงาน (Liftint Plan) และขั้นตอนในการท างานนั้นๆ โดยวิศวกร
3. ตอ้งใชล้วดสลิงท่ีมีค่าความปลอดภยัไม่นอ้ยกวา่ 10 และมีสภาพพร้อมใชง้านตามกฎหมาย
4. ตอ้งมีคู่มือการใชง้านเคร่ืองจกัรอยา่งปลอดภยั
5. ผูป้ฏิบติังานตอ้งสวมใส่อุปกรณ์ความปลอดภยัส่วนบุคคลตามตารางมาตรฐานก าหนด พร้อมทั้งฝึก

การสวมใส่เข็มขดันิรภยัชนิดเต็มตวัอยา่งถูกตอ้ง รวมถึงการใชง้านอุปกรณ์อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้งดว้ย
6. กรอกรายละเอียดในใบ Work Permit และ Height Work Permit ขออนุญาต ก่อนท างาน

เอกสารทีต้่องแนบ
** เอกสารปจ1 ปจ2 ตรวจตามท่ีก าหนด พร้อม ส าเนาใบ กว. วิศวกรผูต้รวจ
**ใบรับรอง (Certificate) ส าหรับสลิงหรืออุปกรณ์ช่วยยกต่างๆ
**ใบวฒิุบตัรอบรมเก่ียวกบัผูบ้งัคบัป้ันจัน่ ผูใ้ห้สญัญาณแก่ผูบ้งัคบัป้ันจัน่ ผูย้ดึเกาะวสัดุ ผูค้วบคุมการ
ใชป้ั้นจัน่
**เอกสารแผนการยก (Lifting Plan) กรณีงานยกโดยใชเ้ฮ๊ียบ/เครน)
**ใบวฒิุบติัอบรมอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง เช่นความปลอดภยัในการใชร้ถยกคนท างานบนท่ีสูง

Description:  027 Other
รายละเอยีดของอนัตราย งานอ่ืนๆ ทีน่อกเหนือจากทีร่ะบุไว้
Countermeasure: 1. ให้ Project Owner , Safety , จดัซ้ือ ร่วมพิจารณาก าหนดมาตรฐานดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั
มาตรการป้องกนั ส่ิงแวดลอ้ม และความต่อเน่ืองทางธุรกิจ ในแบบฟอร์ม FM-PC-005 Term of reference

SU-SE-053, Rev.01 Effective date : 15/03/2567



ภาคผนวก ข.31
บันทกึการตรวจสอบและบ ารุงรักษาระบบดับเพลิง















ภาคผนวก ข.32-1
เอกสารการตรวจสอบและทดสอบเคร่ืองสูบน ้าดับเพลิง Diesel Engine Fire Pump  

ประจ าปีพ.ศ. 2568
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ภาคผนวก ข.32-2
เอกสารการตรวจสอบและทดสอบเคร่ืองสูบน ้าดับเพลิง Electric File Pump  

ประจ าปีพ.ศ. 2568
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ภาคผนวก ข.33-1
เอกสารการเตรียมความพร้อมและตอบสนองแผนฉุกเฉิน
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ประวัติการแก้ไขเอกสาร 
 

แกไ้ขคร้ังท่ี วนัท่ีเร่ิมใช ้ ค าอธิบาย ตรวจสอบ อนุมติั 

00 14/08/2557 การเตรียมความพร้อมและตอบสนองแผนฉุกเฉิน ฐิติรัตน์ ฐิติรัตน์ 

01 23/11/2558 เพื่อให้สอดคลอ้งกบัการปฎิบติังาน ฐิติรัตน์ ฐิติรัตน์ 

02 14/12/2559 เพิ่มต าแหน่งตามโครงสร้างองคก์ร ฐิติรัตน์ ฐิติรัตน์ 

03 30/04/2561 เพื่อให้สอดคลอ้งกบัการปฎิบติังาน ฐิติรัตน์ ฐิติรัตน์ 

04 19/03/2562 ขยายขอบเขตครอบคลุม ABPR1-5 ฐิติรัตน์ ฐิติรัตน์ 

05 08/06/2566 ขยายขอบเขตครอบคลุม ABPR1-5 ฐิติรัตน์ ฐิติรัตน์ 

06 17/06/2568 ขยายขอบเขตครอบคลุม ABPR1-5 ฐิติรัตน์ /  
PPM ABPR1-5 
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1 วตัถุประสงค ์

1.1 เพื่อเป็นแนวทางในการปฏิบติัเมื่อเกิดเหตุฉุกเฉินในกรณีต่างๆ ไดอ้ย่างถูกตอ้ง    

1.2 เพื่อให้พนกังานท่ีเก่ียวขอ้งสามารถปฏิบติัตามหน้าที่ได้อย่างถูกตอ้งเมื่อเกิดเหตุฉุกเฉิน 

1.3 เพื่อใชเ้ป็นแนวทางในการช้ีปฎิบติัตามขอ้ก าหนดท่ีเก่ียวขอ้งกบัระบบการจดัการตามมาตรฐาน สากลท่ีองคก์ร

ประยุกต์ใช้ 

2 ขอบเขต 

ระเบียบปฏิบัติน้ีใชก้บักลุ่มโรงไฟฟ้าอมตะ บี. กริม เพาเวอร์ ในนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิต้ีระยอง   โดยครอบคลุมถึง

ผูรั้บเหมา ผูเ้ขา้มาติดต่อ ทรัพยสิ์น และส่ิงแวดลอ้มทั้งหมดท่ีมีอยู่ในบริษทัฯ 

3 นิยาม 

3.1 Emergency (ภาวะฉุกเฉิน) หมายถึง เหตุการณ์หรืออนัตรายท่ีเกิดข้ึนโดยมิไดค้าดการณ์ไวล่้วงหน้า เมื่อเกิดแลว้ท าให้มี

ผูบ้าดเจ็บ, เสียชีวิต, ทรัพยสิ์นเสียหาย หรือมีผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้มรุนแรง และแผ่ขยายเป็นวงกวา้งไม่สามารถควบคุมไดใ้น

เวลาท่ีจ ากดั ไดแ้ก่ การเกิดไฟไหม,้ การระเบิด, ภัยธรรมชาติ, พนกังานหรือผูร้ับเหมาไดร้ับบาดเจ็บ หรือเสียชีวิต เป็นตน้   

3.2 Emergency Level 1 (ภาวะฉุกเฉินระดบั 1) หมายถึง ภาวะฉุกเฉินท่ีสามารถควบคุมได ้ โดยทีมระงบัเหตุฉุกเฉินของ

บริษทัฯ หรือผลของเหตุนั้นไม่ก่อให้เกิดผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม บุคคลหรือบริษทัภายนอก 

3.3  Emergency Level 2 (ภาวะฉุกเฉินระดบั 2)  หมายถึง เป็นภาวะฉุกเฉินท่ีผูค้วบคุมภาวะฉุกเฉินพิจารณาแลว้ ไม่สามารถ

ควบคุมไดด้ว้ยทีมระงบัเหตุฉุกเฉินของโรงไฟฟ้า จ าเป็นตอ้งขอความช่วยเหลือและก าลงัสนบัสนุนจากหน่วยงานภายนอกใน

ระดบัทอ้งถ่ิน หรือผลขอเหตุนั้นเกิดผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม บุคคล หรือบริษทัภายนอก 

3.4 Emergency Level 3 (ภาวะวิกฤต) หมายถึง เป็นภาวะฉุกเฉินท่ีผูค้วบคุมภาวะฉุกเฉิน พิจารณาแลว้ มีการลุกลามไม่

สามารถควบคุมไดจ้ากหน่วยงานภายนอกระดบัทอ้งถ่ิน ตอ้งการความช่วยเหลือและก าลงัสนบัสนุนจากหน่วยงานในระดบั

อ าเภอ หรือระดบัจงัหวดั 

3.5 Crisis (ภาวะวิกฤต) หมายถึง สถานการณ์ไม่ปกติท่ีส่งผลกระทบรุนแรงต่อองคก์ร พนกังาน และชุมชนโดยรอบ

โรงไฟฟ้า 

3.6 Crisis Communication (การส่ือสารภาวะวิกฤต) หมายถึง การจดัการขอ้มูลข่าวสาร และการด าเนินการส่ือสาร

ประชาสัมพนัธ์ในภาวะวิกฤตทั้งภายในและภายนอก เพื่อป้องกนัและลดผลกระทบต่อช่ือเสียง ภาพลกัษณ์ และความน่าเช่ือถือ

ขององคก์ร 

3.7 EC : Emergency controller หมายถึง ผูบ้ญัชาการระงบัเหตุฉุกเฉิน มีหน้าท่ี สัง่การ ประสานงานกบัทุกทีมในการตอบ

โตภ้าวะฉุกเฉินตามความเหมาะสม และประสานงานกบัหน่วยงานภายนอกในการตอบโตภ้าวะฉุกเฉิน ตลอดจนเป็นผูน้ าใน

การกอบกูเ้หตุการณ์หลงัจากเหตุฉุกเฉินสงบลง 
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3.8 OC : On-Scene Commander หมายถึง ผูส้ั่งการการควบคุมเหตุฉุกเฉิน มีหน้าท่ีสั่งการ ตอบโตภ้าวะฉุกเฉินตามค าสั่ง EC 

และรายงานสถานการณ์ฉุกเฉิน ณ จุดเกิดเหตุให้ EC  รับทราบ 

3.9 CO : Coordinator หมายถึง ผูป้ระสานงานตรวจนบัจ านวนพนกังาน และสถานท่ีในการแถลงข่าว รวมทั้งขอ้มูลใน การ

แถลงข่าว แจง้บริษทัขา้งเคียงและเตรียมอุปกรณ์ควบคุมภาวะฉุกเฉินเพื่อเตรียมขนยา้ยเมื่อไดรั้บค าสั่งจาก EC 

3.10  E : Emergency Responder หมายถึง ทีมปฏิบติัการตอบโตเ้หตุฉุกเฉิน มีหน้าท่ีปฏิบติัตามค าสั่ง OC  ,อพยพ เคลื่อนยา้ย

ผูไ้ดร้ับบาดเจ็บออกมาจากสถานที่เกิดเหตุ คน้หาผูสู้ญหายและปฏิบติัการร่วมกบัหน่วยงานภายนอกท่ีเขา้มาช่วยเหลือ โดย

แบ่งเป็นกลุ่มดงัน้ี 

E1 : ทีมระงบัเหตุฉุกเฉินจากกะ A 

E2 : ทีมระงบัเหตุฉุกเฉินจากกะ B 

E3 : ทีมระงบัเหตุฉุกเฉินจากกะ C 

E4 : ทีมระงบัเหตุฉุกเฉินจากกะ D 

E5 : ทีมระงบัเหตุฉุกเฉินจากแผนก Mechanical 

E6 : ทีมระงบัเหตุฉุกเฉินจากแผนก Electrical 

E7 : ทีมระงบัเหตุฉุกเฉินจากแผนก C&I 

3.11 FS : First – aid หมายถึง ทีมปฐมพยาบาลขั้นตน้ มีหน้าท่ี ปฏิบัติตามค าสั่ง EC จดัหาอุปกรณ์ปฐมพยาบาลเบ้ืองตน้ และ

เปลสนาม ให้การปฐมพยาบาลกบัผูไ้ดร้ับบาดเจ็บ และประสานงานกบั EC และทีมสนบัสนุน ในการน าส่งผูไ้ดร้ับ บาดเจ็บไป

รักษาต่อ 

3.12  Security หมายถึง ทีมเจา้หน้าท่ีรักษาความปลอดภยั มีหน้าที่ ควบคุมทางเขา้ – ออก บริษทั ไม่อนุญาตให้ผูใ้ดเขา้มาใน

บริษทัจนกว่าจะไดร้ับการยืนยนัจาก EC หรือทีมสนบัสนุน และอ านวยความสะดวกแก่ผูท่ี้เขา้มาช่วยเหลือ 

3.13 ผูท้ าการแถลงข่าว หมายถึง Managing Director หรือ Power Plant Manager โดยน าขอ้มูลท่ีทางทีม CO รวมรวม แถลง
ข่าวในพื้นท่ีท่ีจดัเตรียม 

          3.14   จุดรวมพล (Assembly Point) หมายถึง จุดนดัพบกนัเมื่อยามฉุกเฉิน มีจุดรวมพลหลัก 1 จุด และอาจมีทางเลือกกรณี
ทิศทางลมเปลี่ยนแปลง และ/หรือเกิดเหตุการณ์ใกลก้บัจุดรวมพลหลกั ซ่ึงจะหลีกเลี่ยงให้มีการยา้ยคนออกนอกเขตโรงไฟฟ้าให้
น้อยท่ีสุด เพื่อง่ายต่อการควบคุม ตรวจสอบจ านวนคน  

4 เอกสารท่ีเก่ียวข้อง 

1. คู่มือการจดัการ (Environmental Health and Safety Manual)  
2. International Standard ISO 14001:2015 
3. International Standard OHSAS 45001:2018 
4. International Standard ISO22301:2019  
5. แผนฉุกเฉินกรณีเหตุเพลิงไหม ้
6. แผนฉุกเฉินกรณีสารเคมีหรือน ้ามนัร่ัวไหล 
7. แผนฉุกเฉินกรณีก๊าซไวไฟร่ัวไหล 
8. แผนฉุกเฉินกรณ๊หมอ้น ้าท างานผิดปกติ 
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9. แผนฉุกเฉินกรณี Electrical Switch Gear ระเบิด 
10. แผนฉุกเฉินกรณี ท่อส่งไอน ้าร่ัวไหล 
11. แผนเตรียมความพร้อมและตอบสนองกรณีท่อก๊าซธรรมชาติร่ัวไหล 

5 รายละเอียดการด าเนินงาน 

5.1 ก าหนดสถานการณ์ฉุกเฉินและแผนการจดัการอุบติัการณ์ 

ท าการประเมินความเส่ียง และผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม โดยแจกแจงกิจกรรมท่ีสามารถท าให้เกิดสถานการณ์ฉุกเฉินให้
สอดคลอ้งกบักฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง 

5.2 การเตรียมความพร้อมในการตอบสนองต่อสถานการณ์ฉุกเฉิน 

5.2.1 เขียนแผนการจดัการอุบติัการณ์ โดยค านึงถึง 

- ส่ิงท่ีตอ้งด าเนินการโดยทนัทีท่ีเกิดสถานการณ์ฉุกเฉิน 

- การป้องกนัหรือบรรเทาผลกระทบส่ิงแวดลอ้มจากอุบติัเหตุ และสถานกาณณ์ฉุกเฉิน เช่น ของเสียท่ีเกิดข้ึน และ
น ้าท้ิงปนเป้ือนท่ีเกิดข้ึน 

- การลดความเส่ียงในการเขา้ระงบัเหตุ 

- ช่องทางการส่ือสารกบัองคก์รภายนอกเมื่อตอ้งการความช่วยเหลือ 

- อุปกรณ์ท่ีจ าเป็นในการตอบสนองต่อสถานกาณณ์ฉุกเฉิน 

- อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคลท่ีจ าเป็น 

- การสอบสวนหาสาเหตุและการแกไ้ข การป้องกนั 

- การทบทวนความจ าเป็นในการปรับปรุงแผนการจดัการอุบติัการณ์ทุกคร้ังท่ีเกิดสถานการณ์ฉุกเฉิน 

5.2.2  ความรับผิดชอบ 

1. ผูจ้ดัการโรงไฟฟ้า มีหน้าท่ี ดงัน้ี 

a. มีหน้าท่ีพิจารณาและอนุมติัแผนฉุกเฉินขององค์กร รวมถึงการพิจารณาสั่งการเพื่อให้มาตรการในการ
ป้องกนั การตอบสนองและการระงบั รวมถึงการฟ้ืนฟูหลงัเกิดเหตุฉุกเฉินเกิดประสิทธิผล 

2. คณะท างานระบบการจัดการความปลอดภัย อาชีวอนามยั ส่ิงแวดลอ้ม และความต่อเน่ืองทางธุรกิจ มีหน้าท่ี 
ดงัน้ี 

a. ประสานงานให้มีการจดัท าแผนฉุกเฉินขององคก์ร 

b. ก าหนดให้มีการซ้อมแผนฉุกเฉิน รวมถึงการแกไ้ขปัญหาและขอ้บกพร่องท่ีเกิดจากการซ้อมแผน หรือ
ในกรณีท่ีเกิดเหตุการณ์จริง เพื่อให้มีการทบทวนและปรับปรุงแผนฉุกเฉินให้มีความเหมาะสมอยู่เสมอ 

 

3. ผูจ้ดัการหน่วยงานต่างๆ   
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a. ให้ความร่วมมือในการป้องกันการเกิดเหตุฉุกเฉิน การซ้อมแผนฉุกเฉิน รวมถึงการแก้ไขปัญหาและ
ขอ้บกพร่องท่ีเกิดจากการซ้อมแผน หรือในกรณีท่ีเกิดเหตุการณ์จริง  

5.3 การด าเนินการตอบสนองต่อสถานการณ์ฉุกเฉิน 

5.3.1 คณะท างานระบบจดัการความปลอดภยั อาชีวอนามยั ส่ิงแวดลอ้ม และความต่อเน่ืองทางธุรกิจ ด าเนินการให้มี
การจดัท าแผนงานประจ าปีการจดัการความปลอดภยั พร้อมทั้งมอบหมายให้ผูรั้บผิดชอบด าเนินการ 

5.3.2 ผู ้รับผิดชอบท่ีเก่ียวข้องด าเนินการก าหนดมาตรการในการป้องกันและระงับเหตุฉุกเฉินขององค์กร ซ่ึง
ประกอบดว้ย:- 

o การตรวจตราพื้นท่ีปฏิบัติงานตามแบบแผนการตรวจสอบ Fire Fighting System , Emergency Equipment 
Inspection and Test Program ตามแผนและรายละเอียดการตรวจสอบอุปกรณ์ระงบัเหตุฉุกเฉิน (ABPR-
SU-SE-054) ซ่ึงไดแ้ก่ ถงัดบัเพลิงมือถือ สัญญาณแจง้เหตุ ไฟส ารองฉุกเฉิน ฯลฯ 

o จดัท าแผนป้องกนัและระงบัเหตุฉุกเฉินต่างๆ เพื่อก าหนดมาตรการในการ ป้องกนั การระงบัเหตุ และการ
ควบคุมผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม ไดแ้ก่ 

ก. แผนฉุกเฉินกรณีเกิดเหตุเพลิงไหม ้ 

ข. แผนฉุกเฉินกรณีสารเคมีหรือน ้ามนัร่ัวไหล  

ค. แผนฉุกเฉินกรณีก๊าซไวไฟร่ัวไหล  

ง. แผนฉุกเฉินกรณีหมอ้ไอน ้าท างานผิดปกติ 

จ. แผนฉุกเฉินกรณี Electrical Switch Gear ระเบิด 

ฉ. แผนฉุกเฉินกรณี ท่อส่งไอน ้าร่ัวไหล 

ช. แผนเตรียมความพร้อมและตอบสนองกรณีท่อส่งก๊าซธรรมชาติร่ัวไหล 

o ด าเนินการฝึกอบรมและฝึกซ้อมเหตุฉุกเฉิน 

1. ผูรั้บผิดชอบท่ีเก่ียวข้องด าเนินการตามแผนงานดังกล่าวข้างต้น พร้อมทั้งให้มีการประสานงานซ้อมเหตุ

ฉุกเฉินประจ าปี เพื่อให้สอดคลอ้งตามแผนงานท่ีก าหนด 

2. ภายหลงัการซ้อมแผนฉุกเฉิน หรือภายหลงัการเกิดเหตุฉุกเฉิน คณะท างานระบบการจดัการส่ิงแวดลอ้ม อาชี

วอนามยัและความปลอดภยั รวมถึงผูเ้ก่ียวขอ้งจดัให้มีการทบทวนผลการด าเนินการซ้อมแผนฉุกเฉิน/การเกิด

เหตุฉุกเฉิน เพื่อวิเคราะห์หาสาเหตุ และก าหนดมาตรการแกไ้ข/ป้องกนัมิให้เกิดเหตุซ ้า 

3. ผูท่ี้ได้รับมอบหมายด าเนินการแก้ไข  /แผนป้องกันปัญหาและข้อบกพร่องท่ีเกิดจากการซ้อม  หรือในกรณีท่ี

เกิดเหตุการณ์จริง ให้แล้วเสร็จ รวมถึงด าเนินการปรับแผนฉุกเฉินเพื่อให้มีความเหมาะสมสอดคล้องกับ

สภาพการณ์ปัจจุบนั 

4. คณะท างานระบบการจดัการความปลอดภยั อาชีวอนามยั ส่ิงแวดลอ้ม และความต่อเน่ืองทางธุรกิจ ด าเนินการ

ติดตามผลการด าเนินการแกไ้ข /ป้องกนัปัญหาและ ขอ้บกพร่องดงักล่าว 
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5.4 โครงสร้างของ Emergency Response Team 

5.4.1  Emergency Controller (EC)  มีหน้าที่ 

-ก่อนภาวะฉุกเฉิน มีหน้าที่ก าหนดแนวทางการด าเนินการดา้นความปลอดภยัและควบคุมภาวะฉุกเฉินให้ด าเนินการได ้อย่างมี

ประสิทธิภาพ รวมทั้ง สนบัสนุนและส่งเสริมกิจกรรมท่ีเก่ียวขอ้งกบัความปลอดภยัและการควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

-ระหว่างภาวะฉุกเฉิน ให้ผูท่ี้มีต าแหน่งสูงสุดในขณะที่เกิดภาวะฉุกเฉินตาม แบบฟอร์ม เป็น EC มีหน้าท่ีในการสั่งการผูป้ฏิบติังานท่ี

ศูนยบ์ญัชาการเหตุ ฉุกเฉิน ประกาศจัดตั้งศูนยค์วบคุมภาวะฉุกเฉิน ควบคุมสถานการณ์ และประสานงานกบัหน่วยงานท่ีเขา้มา

ช่วยเหลือ และลงบนัทึกขอ้มูลการ เกิดเหตุฉุกเฉินใน แบบฟอร์ม 

-ภายหลังภาวะฉุกเฉิน มีหน้าที่สอบสวนหาสาเหตุของการเกิดเหตุการณ์ และรายงานต่อ Managing Director / Power Plant Manager 

เพื่อแถลงข่าวต่อส่ือมวลชน ฟ้ืนฟูสภาพของโรงงาน ตรวจเย่ียมและฟ้ืนฟูสภาพจิตใจของผูป้ฏิบติังาน 

5.4.2 On-Scene Commander (OC) คนใดคนหน่ึงซ่ึงไดร้ับมอบหมายจาก EC มีหน้าที ่

-ก่อนภาวะฉุกเฉิน  มีหน้าที่ควบคุมให้มีการปฏิบติัตามกฎความปลอดภยัของโรงงานจดัเตรียมความพร้อมของศูนยค์วบคุมภาวะ

ฉุกเฉินและจดัเตรียมความพร้อมของอุปกรณ์ ส าหรับควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

-ระหว่างภาวะฉุกเฉิน  ให้ผูท่ี้ไดร้ับมอบหมายจาก EC เป็น OC มีหน้าท่ีในการสั่่งการ ควบคุมเหตุฉุกเฉิน ณ จุดเกิดเหตุโดยพิจารณา

เลือกใชอุ้ปกรณ์ส าหรับ ควบคุมภาวะฉุกเฉิน ประสานงาน และให้ขอ้มูลกบั EC 

-ภายหลังภาวะฉุกเฉิน  มีหน้าท่ีร่วมสอบสวนหาสาเหตุของการเกิดอุบติัเหตุ รวบรวมรายงานเพื่อส่งให้ผูบ้ริหารและร่วมฟ้ืนฟูสภาพ

ของโรงงาน 

5.4.3  Coordinator (CO) คนใดคนหน่ึงซ่ึงไดร้ับมอบหมายจาก EC ท่ีเหลือเป็นผูช้่วย มีหน้าที่ 

-ก่อนภาวะฉุกเฉิน มีหน้าที่ควบคุมให้มีการปฏิบติัตามกฎความปลอดภยัของโรงงานจดัเตรียมความพร้อมของระบบส่ือสารและ

จดัเตรียมเงินส ารองส าหรับใชจ้่ายในกรณีฉุกเฉิน 

-ระหว่างภาวะฉุกเฉิน  ให้ผูท่ี้ไดร้ับมอบหมายจาก EC เป็น CO มีหน้าที่ประสานงานหน่วยงานภายนอก และแจง้ให้บริษทัขา้งเคียงท่ี

คาดว่าจะไดร้ับผลกระทบทราบตาม แบบฟอร์ม Emergency Communication chart จดัเตรียมขอ้มูลและสถานที่ส าหรับการแถลงข่าว 

จดัหา-จดัเตรียมวสัดุอุปกรณ์ในการควบคุมภาวะฉุกเฉินและรวบรวมขอ้มูล ให้ EC เมื่อประกาศภาวะฉุกเฉินระดับ 1 ให้สมาชิกทีม

ตาม  Emergency Organization Chart & Emergency Team Status Checklist ไปรวมกนัท่ีจุดรวมพลและรายงานตวัต่อ EC และ

ควบคุมการท างานของ พนกังานรักษาความปลอดภยัและการจดัการจราจรเพื่อป้องกนัผูไ้ม่เก่ียวขอ้งเขา้มาภายในโรงไฟฟ้าและ

อ านวยความสะดวกกบัหน่วยงานท่ีเขา้มาช่วยเหลือ 

-ภายหลังภาวะฉุกเฉิน มีหน้าท่ีร่วมสอบสวนหาสาเหตุของการเกิดเหตุ รวบรวมรายงาน เพื่อส่งให้ผูบ้ริหาร ร่วมฟ้ืนฟูสภาพของ

โรงงาน ร่วมตรวจเย่ียมและฟ้ืนฟู สภาพจิตใจของผูป้ฏิบติังาน และบริษทัขา้งเคียงท่ีไดร้ับผลกระทบ 

5.4.4  Security Team ไดแ้ก่ พนกังานรักษาความปลอดภยัทุกคน คอยรับค าสั่งจากหัวหน้า CO 

-ก่อนภาวะฉุกเฉิน  ตรวจสอบความเรียบร้อยทัว่ไปโดยรอบโรงไฟฟ้า และควบคุมตรวจสอบการเขา้ออกของพนกังานและ

บุคคลภายนอกท่ีเขา้มาในเขตโรงไฟฟ้า ตรวจสอบอุปกรณ์กั้นเขตให้มีความพร้อมตลอดเวลา รายงานปัญหาต่อหน่วยงาน 

Operations (OM หรือ OSM) 
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-ระหว่างภาวะฉุกเฉิน ท าการการปิดกั้นการจราจรเพื่อป้องกนัผูไ้ม่เก่ียวขอ้งเขา้มาภายในโรงไฟฟ้า และอ านวยความสะดวกกบั

หน่วยงานท่ีเขา้มาช่วยเหลือ และตรวจสอบรายช่ือผูร้ับเหมา/บุคคลภายนอกท่ีเขา้มาติดต่อ แจง้จ านวนคนแก่ CO และรอรับฟังค าสั่ง

จาก CO และปิดกั้นรางระบายน ้าฝนท่ีจะระบายออกดา้นนอกทุกจุด 

-หลังภาวะฉุกเฉิน  ตรวจสอบอุปกรณ์ท่ีน าออกไปใชจ้ากป้อม รปภ. ตรวจสอบเอกสารให้อยู่ในความเรียบร้อย และรายงานให้ CO 

รับทราบ ให้ขอ้มูลเพิ่มเติมเพื่อประกอบการสอบสวนหาสาเหตุของการเกิดเหตุ 

5.4.5  First-aid (FS)  คนใดคนหน่ึงซ่ึงไดร้ับมอบหมายจาก EC ท่ีเหลือเป็นผูช้่วย มีหน้าที ่

-ก่อนภาวะฉุกเฉิน  มีหน้าที่ควบคุมให้มีการปฏิบติัตามกฎความปลอดภยัของโรงงาน ควบคุมดูแลและจดัหาอุปกรณ์ส าหรับภาวะ

ฉุกเฉิน จดัท า-ปรับปรุงแผนฉุกเฉิน วางแผนการฝึกอบรม/ทบทวนการใชอุ้ปกรณ์ส าหรับภาวะฉุกเฉินและการฝึกซ้อมแผนฉุกเฉิน

ประจ าปีให้มีประสิทธิภาพ 

-ระหว่างภาวะฉุกเฉิน  ให้ผูท่ี้มีต าแหน่งสูงสุดในขณะเกิดเหตุฉุกเฉินตาม แบบฟอร์ม เป็นหัวหน้าทีม ท่ีเหลือเป็นผูช้่วย มีหน้าที่ 

ควบคุม-ดูแล First-aid Center ท่ีก าหนดข้ึนให้การปฐมพยาบาลเบ้ืองต้นและประสานงานกบัโรงพยาบาลใกลเ้คียงในการส่งต่อ

ผูป่้วย เมื่อประกาศภาวะฉุกเฉินระดบั 1 ให้สมาชิกทีมตาม แบบฟอร์มไปรวมกนัท่ีจุดรวมพล และ/หรือจุดท่ีขออนุญาตจาก EC เพื่อ 

Stand by แลว้โดยสามารถใชร้ถร่วม Stand by ได ้1 คนั แต่ก่อนใชใ้ห้รายงาน EC ทราบสถานะดว้ย จากนั้นให้รอฟังค าสั่งจาก EC 

-ภายหลังภาวะฉุกเฉิน  มีหน้าที่ตรวจสอบวสัดุอุปกรณ์ส าหรับภาวะฉุกเฉินท่ีถูกใชไ้ปในระหว่างเกิดเหตุและประสานงานในการ

ซ่อมแซม-ปรับปรุงและจดัหาให้มีสภาพพร้อมใชง้าน และท ารายงานเก่ียวกบัการใชว้สัดุอุปกรณ์ ผูไ้ดร้ับบาดเจ็บและการรักษาความ

ปลอดภยัให้ EC 

5.4.6  Emergency Responder (E1-E7)  มีหน้าที่ 

-  ก่อนภาวะฉุกเฉิน  มีหน้าที่ปฏิบติัตามกฎความปลอดภยัของโรงงาน และเขา้ร่วม การอบรม/ฝึกซ้อมท่ีจดัข้ึน 

-ระหว่างภาวะฉุกเฉิน  เขา้ท าการระงบัเหตุในณะท่ีเกิดสถานการณ์ฉุกเฉิน และเขา้ ท าการคน้หาผูป้ระสบภัย ภายใตก้ารสั่งการของ 

OC 

-ภายหลังภาวะฉุกเฉิน  ร่วมฟ้ืนฟูสภาพโรงงานภายหลงัเกิดภาวะฉุกเฉิน 

5.4.7  ผู้รับเหมา และบคุคลภายนอกที่มาติดต่อ  

-  ก่อนภาวะฉุกเฉิน  มีหน้าที่ปฏิบติัตามกฎความปลอดภยัของโรงงาน และเขา้ร่วม การอบรม/ฝึกซ้อมท่ีจดัข้ึน 

-  ระหว่างภาวะฉุกเฉิน  กรณีท่ีอยู่ในเหตุการณ์ ให้เขา้ระงบัเหตุเบ้ืองต้นทนัที และรายงานศูนยค์วบคุม 

-  ภายหลังการประกาศภาวะฉุกเฉินระดบั 1 และ/หรือกรณี ได้ยินสัญญาณ อพยพ หรือไม่อยู่ในเหตุการณ์ ให้อพยพมายงัจุดรวมพล 

(Assembly Point) ตรวจสอบ รายช่ือผูสู้ญหายและแจง้ให้ CO ทราบ เพื่อประสานงานติดตามคน้หา 

-  ภายหลังภาวะฉุกเฉิน  ปฏิบัติหน้าที่ตามปกติ ภายหลงัระงบัเหตุไดแ้ลว้ 

5.4.8  หลังจาก Emergency Responder (E1-E7) เขา้ตอบโตภ้าวะฉุกเฉินแลว้ระงบัเหตุได้ให้ ด าเนินการสอบสวนหาสาเหตุโดย

ปฏิบติัตาม ระเบียบการปฏิบัติงาน การรายงาน สอบสวนอุบติัเหตุและเหตุการณ์เกือบเกิดอุบัติเหตุ แต่ถา้ยงัไม่สามารถควบคุม

เหตุการณ์นั้นได้ หรือ EC เห็นว่าเหตุการณ์เพลิงไหมน้ั้นอาจก่อให้เกิดผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม บุคคล หรือบริษทัภายนอกหรือเห็น

ว่าไม่สามารถยุติเหตุเพลิงไหม ้Emergency Responder (E1-E7)  ของบริษทัได ้ให้ EC พิจารณาสั่งการให้ Control Room ประกาศ
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ภาวะฉุกเฉินระดบั 2 พร้อมกดสัญญาณแจง้เหตุฉุกเฉิน และแจง้ขอความช่วยเหลือจากหน่วยงานสนบัสนุนภายนอกท่ีจ าเป็นตาม

เบอร์โทรศพัท์ใน ABPR-FM-SE-028 Emergency Communication Chart   

5.4.8 ให้เจา้หน้าท่ีรักษาความปลอดภยั ท าการป้องกนัน ้าเสียท่ีเกิดจากการดบัเพลิงไหลออกสู่แหล่งน ้าภายนอก โดยท าการปิดกั้นน ้า

เสียท่ีรางระบายน ้าไวก่้อน หลงัจากนั้นจึงน าไปปรับสภาพก่อนตามท่ีกล่าวไวใ้นแผนการฟ้ืนฟูสภาพแวดลอ้มแวดลอ้ม 

5.5  การอพยพหนีไฟ 

เพื่อให้พนกังานและผูท่ี้เก่ียวขอ้งสามารถอพยพออกจากพื้นท่ีปฏิบัติงานไดอ้ย่างปลอดภัย และสามารถตรวจจ านวนพนกังานท่ีอพยพ

ออกมาไดภ้ายในเวลาอนัรวดเร็ว และมีประสิทธิภาพรวมทั้งให้การช่วยเหลือพนกังานท่ีไม่สามารถอพยพออกไปจากเหตุภาวะฉุกเฉินได้

อย่างรวดเร็วปลอดภยั 

5.5.1  เมื่อมีเหตุฉุกเฉินถึงขั้นรุนแรงและมีการกดสัญญาณอพยพ ให้ด าเนินการตามขั้นตอนการอพยพ ไปยงัจุดรวมพล 

5.5.2 เมื่อมาถงึจุดรวมพลให้ด าเนินการตรวจนบัจ านวนพนกังาน ตาม ABPR-FM-SE-023  Emergency Organization Chart & 

Emergency Team Status Checklist (Day Time)  และ ABPR-FM-SE-046 Emergency Organization Chart & Emergency  

Team Status Checklist (Night time & Holiday)                                                                                                                                                                             

5.6   แผนการบรรเทาทุกข์ 

      แผนบรรเทาทุกขก์ าหนดข้ึนเพื่อให้การช่วยเหลือบรรเทาทุกขใ์ห้กบัพนกังานท่ีประสบภยัจากเหตุฉุกเฉินต่างๆ หลงัจากเหตุการณ์สงบ

มีมาตรการหลกัดงัน้ี 

5.6.1  ให้มีการประสานงานกบัหน่วยงานของรัฐ และเอกชนเพื่อให้การช่วยเหลือ 

5.6.2  ให้มีการช่วยเหลือ และคน้หาผูป้ระสบภยั ภายในสถานที่เกิดเหตุและบริเวณใกลเ้คียง 

5.6.3  ให้  FS ท าการปฐมพยาบาลผูท่ี้ไดร้ับบาดเจ็บส่งโรงพยาบาลท่ีอยู่ใกลเ้คียง 

5.6.4 ให้ ทีม CO เขา้ตรวจสอบบริษทัขา้งเคียงท่ีไดร้ับผลกระทบจากเหตุฉุกเฉิน หากมีผูไ้ดร้ับบาดเจ็บให้น าทีมปฐมพยาบาลเขา้ช่วยเหลือ

ทนัที 

5.7   การปฏิรูปฟ้ืนฟ ู

ภายหลงัท่ีเกิดเหตุฉุกเฉินแลว้ก่อนท่ีจะให้พนกังานเขา้ปฏิบัติงานหรือมีการเดินเคร่ืองจะตอ้งมีการด าเนินการต่อไปน้ี คือ  

5.7.1  ให้คณะกรรมการความปลอดภยั อาชีวอนามยัและสภาพแวดลอ้มในการท างาน เป็นคณะกรรมการสอบสวนหาสาเหตุการเกิดเหตุ    

ฉุกเฉิน  โดยมีหน้าท่ีดงัต่อไปน้ี 
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5.7.2 ตรวจสอบความเสียหายต่างๆ ท่ีเกิดข้ึนภายหลงัจากท่ีเกิดเหตุฉุกเฉินทนัทีเพื่อท าการประเมินความเสียหาย และตรวจสอบ

ความปลอดภยัต่างๆในบริเวณที่เกิดเหตุ โครงสร้างของอาคารท่ีไดร้ับความเสียหาย อุปกรณ์เคร่ืองจกัรเคร่ืองมือต่างๆ ว่าอยู่ในสภาพ

ท่ีใชง้านไดห้รือไม่ มีความปลอดภยัหรือไม่ในเบ้ืองตน้ แลว้เสนอต่อผูบ้ริหารต่อไป 

5.7.3  ตรวจสอบหาสาเหตุการเกิดเหตุฉุกเฉิน เพื่อท่ีจะหามาตรการในการป้องกนัการเกิดฉุกเฉินซ ้าอีก และน ามาทวนสอบแผน
ฉุกเฉินท่ีเก่ียวขอ้ง 

5.7.4   บริษทั ตอ้งมีการประชาสัมพนัธ์แจง้รายละเอียดของการเกิดเหตุฉุกเฉิน รวมทั้งแนวทางป้องกนัต่างๆให้กบัพนกังานทุกคนได ้    
ทราบ เพื่อท่ีพนกังานจะไดช้่วยกนัป้องกนัมิให้เกิดเหตุฉุกเฉินข้ึนอีก 

5.7.5  ด าเนินการให้ความช่วยเหลือพนกังานท่ีไดร้ับบาดเจ็บจากเหตุฉุกเฉิน  

5.7.6   บริษทั ตอ้งมีการประชาสัมพนัธ์แจง้รายละเอียดของการเกิดเหตุฉุกเฉิน รวมทั้งแนวทางป้องกนัต่างๆให้กบับริษทัขา้งเคียงได้
ทราบ และช่วยเหลือผูป้ระสบเหตุ และไดร้ับบาดเจ็บจากเหตุฉุกเฉิน  

 

5.8   การฟ้ืนฟูสภาพแวดล้อม 

ให้คณะกรรมการบริหารระบบ การจดัการดา้นส่ิงแวดลอ้ม เขา้ไปท าการส ารวจว่ามีของเสียอนัตรายอยู่โดยรอบบริเวณหรือไม่ โดยน ้าเสีย
ท่ีมีการปนเป้ือนสารเคมีหรือวสัดุท่ีใชใ้นการดบัเพลิงให้ท าการกักไวเ้พื่อปรับสภาพก่อนท่ีจะปล่อยออกสู่รางระบายน ้าของการนิคมฯ  
ส่วนของเสียอื่นๆ ให้จดัการตามวิธีปฏิบติัเร่ืองการจัดการของเสีย  
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CCR รับแจ้งเหตุฉุกเฉิน

แต่งต ั้ง Emergency controller (EC) และ
ประกาศภาวะฉุกเฉิน ระดับ 1

EC ประกาศแต่งตั้งทีมตอบโต้
ภาวะฉุกเฉิน (OC,CO,FS)

ทุกท่านปฏิบัติตามหน้าท่ีใน Organization Emergency Response Chart

On-Scene Commander (OC) รายงานตวัเข้า
ปฏิบัติหนา้ท่ี ณ จุดเกิดเหตุ พร้อมรายงานตวั

ต่อ EC

Co-ordinator (CO) รายงานตวัต่อ EC พร้อมจัดเตรียมขอ้มูล
การตรวจนับจ  านวนพนักงาน ประสานงานกบัทีม รปภ. ใน

การกั้นพื้นที่จราจร การปิดกั้นประตูก้ันน ้า หน่วยงาน
ภายนอก และบริษทัข้างเคียง

First-aid (FS) รายงานตวัต่อ EC พร้อมอุปกรณ์
ปฐมพยาบาลเบ้ืองตน้ ประสานงานกับ EC เพื่อ

ปฏิบัติตามค าส่ังของ EC

Emergency Responder (E1-E7) หยุดท างาน
ทุกอย่างและรีบกลบัไปสวมชุดดับเพลิงและ
น  าอุปกรณ์ดบัเพลิงและน าเคร่ืองมืออุปกรณ์
ไปยงัสถานท่ีเกิดเหตุ เพ่ือเขา้ระงับเหตุ

ภายใตค้ าส ั่งการของ OC

ระงบัเหตุฉุกเฉิน 2ดบัไม่ได้

3

ดบัได้

6 ผงักระบวนการ 
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2

EC ประกาศภาวะฉุกเฉินระดับ 2

EC ส่ังการให้ CO ประสานงานหน่วยงานภายนอกเข้าช่วยเหลือ และ
ประสานงานกบั รปภ. จดัการจราจร และอ านวยความสะดวกกบัรถดบัเพลิงท่ี

เขา้มาช่วยเหลือ

EC ส่ังการกดสัญญาณอพยพ

พนักงานทุกคนอพยพไปยงัจุดรวมพล

CO ตรวจสอบรายชื่อตาม Emergency Organization Chart และแจง้ยอด
ต่อ EC

พนักงานอยู่ในจุดรวมพลจนกว่าเหตุการณ์จะสงบ ด าเนินการคน้หาผูสู้ญหายจนครบ

ผูบ้ริหารและคณะกรรมการความปลอดภยัประชุมและด าเนินการ
บรรเทาทุกข์ และฟ้ืนฟูภายหลงัเกิดสถานกาณณ์ฉุกเฉิน รวมถึงฟ้ืนฟู

สภาพแวดลอ้ม

3

ส้ินสุดการด าเนินงาน
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7 การควบคุมบนัทึก 

รหัสเอกสาร ช่ือเอกสาร 
ระยะเวลา
จดัเก็บ 

หน่วยงานท่ีรับ 

ผิดชอบ 

ABPR-FM-SE-023 Emergency Organization Chart & Emergency 
Team Status Checklist (Day time) 

- - 

ABPR-FM-SE-025 บนัทึกผลการซ้อมเหตุฉุกเฉิน 3 ปี Safety & Environment 

ABPR-FM-SE-028 Emergency Communication Chart - - 

ABPR-FM-SE-029 รายละเอียดก าหนดการฝึกซ้อมแผนฉุกเฉิน 3 ปี Safety & Environment 

ABPR-FM-SE-036 แบบรายงานการแกไ้ข ซ้อมแผนฉุกเฉิน 3 ปี Safety & Environment 

ABPR-FM-SE-046 Emergency Organization Chart & Emergency  
Team Status Checklist (Night time & Holiday) 

- - 

ABPR-SU-SE-054 แผนและรายละเอียดการตรวจสอบอุปกรณ์ระงบั
เหตุฉุกเฉิน 

3 ปี Safety & Environment 

- แผนงานประจ าปีการจดัการความปลอดภยั  
อาชีวอนามยั และส่ิงแวดลอ้ม 

3 ปี Safety & Environment 

 

 

8 เอกสารแนบทา้ย 

- ไม่มี 
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1 วตัถุประสงค ์

1.1 เพ่ือใชเ้ป็นหลกัปฏิบติัเม่ือเกิดการหกร่ัวไหลของสารเคมีและน ้ ามนั อนัเน่ืองมาจากกิจกรรมต่างๆ ภายในบริษทัฯ 

1.2 เพ่ือใหพ้นกังานท่ีเก่ียวขอ้งสามารถปฏิบติัไดอ้ยา่งถูกตอ้งเม่ือเกิดการร่ัวไหลของสารเคมีและน ้ ามนั 

1.3 เพ่ือใชเ้ป็นแนวทางในการช้ีปฎิบติัตามขอ้ก าหนดท่ีเก่ียวขอ้งกบัระบบการจดัการตามมาตรฐาน สากลท่ีองคก์รประยกุตใ์ช ้

2 ขอบเขต 

ระเบียบปฏิบติัน้ีใชก้บักลุ่มโรงไฟฟ้า อมตะ บี. กริม เพาเวอร์ ในนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิต้ีระยองเท่านั้น   โดยครอบคลุม

ถึงผูรั้บเหมา ผูเ้ขา้มาติดต่อ ทรัพยสิ์น และส่ิงแวดลอ้มทั้งหมดท่ีมีอยูใ่นบริษทัฯ 

3 นิยาม 

       3.1   SDS (Safety Data Sheet) หมายถึง แบบแจง้รายละเอียดของสารเคมีและวตัถุอนัตราย จะแสดงรายละเอียด เก่ียวกบั

คุณสมบติัของสารเคมี , วธีิการจดัเก็บ , อนัตราย , ขอ้ควรระวงั และการปฐมพยาบาลกรณีไดรั้บหรือสมัผสัสารเคมีและวตัถุอนัตราย  

       3.2    น ำ้มนั    หมายถึง  ปิโตเลียมไม่วา่จะอยูใ่นรูปแบบใดและน ้ ามนัอ่ืนท่ีไม่สลายตวัง่าย ท่ีมีใชใ้นบริษทัฯ 

       3.3   Fuel Oil  หมายถึง น ้ามนัดีเซลหรือน ้ ามนัเช้ือเพลิงอ่ืน ซ่ึงมีคุณสมบติัในการลุกติดไฟไดเ้ม่ือไดรั้บความร้อนหรือประกาย

ไฟ ผสมกบัอากาศเกิดส่วนผสมท่ีระเบิดได ้เบากวา่น ้ า ไอระเหยหนกักวา่อากาศ 

      3.4     กรด /ด่ำง   หมายถึง สารกดักร่อนบางตวัสารมารถท าปฏิกิริยารุนแรงกบัน ้ า ไม่ติดไฟ ภาชนบรรจุอาจระเบิดเม่ือไดรั้บความ

ร้อน 

       3.5    สำรเคม ี หมายถึง เคมีธาตุ สารประกอบและส่วนผสม ของเคมีธาตุ  

        3.6     กำรหกและร่ัวไหลเลก็น้อย หมายถึง การหกและร่ัวไหลท่ีมีปริมาณการการร่ัวไหลจากขวดเก็บสารเคมีหรือน ้ ามนั หรือจากหก

ของสารเคมีหรือน ้ ามนัจากการปฏิบติังาน  

        3.7    กำรหกและร่ัวไหลปริมำณมำก หมายถึง การหกและร่ัวไหลท่ีมีปริมาณการร่ัวไหลจากถงัเก็บสารเคมีหรือถงัเก็บน ้ ามนั หรือ

ภาชนะรองรับอ่ืน 

       3.8    เหตุฉุกเฉินระดบั 1 หมายถึง เหตุฉุกเฉินท่ีสามารถควบคุมการร่ัวไหลไดไ้ม่ลุกลาม (หรืออยูใ่นดุลพินิจของ EC วา่สามารถ

ควบคุมไดโ้ดยไม่ตอ้งค านึงถึงเวลา  )โดย Emergency Response Team ของบริษทัฯ หรือผลของเหตุนั้นไม่ก่อใหเ้กิดผลกระทบตอ่

ส่ิงแวดลอ้ม บุคคลหรือบริษทัภายนอก 

       3.9   เหตุฉุกเฉินระดบั 2 หมายถึง เหตุฉุกเฉินท่ี Emergency Controller พิจารณาแลว้เห็นวา่ไม่สามารถควบคุมร่ัวไหลได ้ตอ้งขอ

ความช่วยเหลือจากหน่วยงานภายนอก หรือผลของเหตุนั้นเกิดผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม บุคคลหรือบริษทัภายนอก  

      3.10   เวลำทีส่ำมำรถควบคุมได้ หมายถึง เวลาตั้งแต่ไดรั้บแจง้เหตุจนถึงเวลาท่ีหยดุการร่ัวไหลของสารเคมีและน ้ ามนัได ้
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3.11  ระบบกำรจดักำรตำมมำตรฐำนสำกลทีอ่งค์กรประยุกต์ใช้  หมายถึง ระบบการจดัการทางดา้นส่ิงแวดลอ้ม อาชีวอนา
มยัและความปลอดภยั / ระบบการบริหารความต่อเน่ืองทางธุรกิจ 

4 เอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง 

ไม่มี 

5 รายละเอียดการด าเนินงาน 

แผนป้องกนัและระงบัการหกร่ัวไหลของสารเคมีและน ้ ามนัแยกเป็น 3 แผน คือ 

1. แผนเตรียมความพร้อม 

2. แผนการจดัการอุบติัการณ์ 

3. แผนการฟ้ืนฟแูละบรรเทาทุกข ์

1.  แผนเตรียมความพร้อม 

1.1 การขนถ่ายสารเคมีโดยบริษทัผูรั้บเหมา 

เม่ือมีรถขนส่งสารเคมีเขา้มาติดตอ่ ใหพ้นกังานรักษาความปลอดภยัปฏิบติัตาม วธีิการปฏิบติังานเม่ือ

บุคคลภายนอกเขา้บริษทัฯ พร้อมกบัแจง้ให ้Control Room ทราบ เพ่ือส่งผูเ้ก่ียวขอ้งเขา้ท าการตรวจสอบ และควบคุม

การขนถ่ายสารเคมี ตาม WI การขนถ่ายสารเคมี 

1.2 การรับสารเคมีและน ้ ามนั 

สารเคมีและน ้ ามนัท่ีสัง่ซ้ือในลกัษณะเป็นถงัหรือขวดบรรจุ หรือในลกัษณะอ่ืนๆ ซ่ึงไม่ไดมี้การขนถ่าย ให้

แผนกท่ีท าเร่ืองจดัซ้ือท าการตรวจสอบภาชนะบรรจุของสารเคมีและวตัถุอนัตราย ตามรายละเอียดดงัน้ี 

- ภาชนะบรรจุของสารเคมีตอ้งอยูใ่นสภาพท่ีเรียบร้อย ไม่มีรอยแตก ไม่มีการร่ัวไหลของสารเคมี 

- ท่ีถงัหรือภาชนะบรรจุอ่ืนของสารเคมี มีฉลากท่ีแสดงถึงลกัษณะความเป็นอนัตรายของสารเคมี 

และขอ้มูลดา้นความปลอดภยัท่ีจ าเป็น 

- ส าหรับขอ้มูลความปลอดภยัของสารเคมี ใหป้ฏิบติัตาม ระเบียบปฏิบติัเร่ืองการจดัการขอ้มูล

ความปลอดภยัของสารเคมี 

1.3 การจดัเก็บสารเคมีและวตัถุอนัตราย ใหป้ฏิบติัตามรายละเอียดดงัน้ี 

- รถตอ้งขนส่งสารเคมีเพียงชนิดเดียว เวน้แต่กรณีจ าเป็นตอ้งขนส่งสารเคมีมากกวา่ 1 ชนิด ซ่ึงจะตอ้งเป็น

สารเคมีท่ีไม่ท าปฏิกริยาต่อกนั 

- ตอ้งแยกพ้ืนท่ีจดัเก็บสารเคมีแต่ละประเภทออกจากกนัอยา่งชดัเจน เช่น กรด ด่าง ตวัออกซิไดส์ สาร

ระเหย เป็นตน้ 
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- สถานท่ีจดัเก็บสารเคมีและวตัถุอนัตรายจะตอ้งมีการติดป้ายเตือน SDS และก าหนดเป็นพ้ืนท่ีหา้มสูบบุหร่ี 

หา้มก่อใหเ้กิดประกายไฟเดด็ขาด 

- การควบคุมและจดัเก็บ ตอ้งปฏิบติัตามกฎหมายและขอ้ก าหนดอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 

1. การน าสารเคมีและวตัถุอนัตรายไปใช ้ใหป้ฏิบติัดงัน้ี 

1.1.1 พนกังานท่ีน าสารเคมีไปใช ้จะตอ้งสวมอุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายใหค้รบถว้นตามรายละเอียด การ

ปฏิบติังานเก่ียวกบัสารเคมี  

1.1.2 การป้องกนัการหกร่ัวไหลของน ้ ามนั  

1.1.3 การตรวจสอบความพร้อมของอุปกรณ์ในการตอบสนองกรณีสารเคมีหรือน ้ ามนัร่ัวไหล 

1.1.4 เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้มตรวจสอบอุปกรณ์ในการตอบสนองกรณีสารเคมี และน ้ ามนั

ร่ัวไหล ดงัน้ี 

- วสัดุดูดซบัสารเคมีและน ้ ามนั เดือนละ 1 คร้ัง 

1.1.5 ฝักบวัและท่ีลา้งตาฉุกเฉิน  เดือนละ 1 คร้ัง  

1.1.6 Operator ตรวจสอบเข่ือนกั้นสารเคมี 

1.1.7 คณะกรรมการความปลอดภยัฯ จดัใหมี้อปุกรณ์บอกทิศทางลม 

2. อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคลท่ีจ าเป็นตอ้งใชใ้นการระงบัการหกร่ัวไหลของสารเคมีหรือน ้ ามนั 

- หนา้กากป้องกนัอนัตรายจากสารเคมีหรือน ้ ามนั 

- ถุงมือป้องกนัสารเคมีหรือน ้ ามนั 

- แวน่ครอบตาป้องกนัสารเคมีหรือน ้ ามนั 

- รองเทา้บู๊ทหรือรองเทา้หุม้สน้ 

- ชุดคลุมทั้งตวัป้องกนัสารเคมีหรือน ้ ามนั (Splash Suit) (ใส่กรณีสารเคมีหรือน ้ ามนัหกร่ัวไหลปริมาณ

มาก)  

3. อุปกรณ์เคร่ืองมือท่ีจ าเป็นในการจดัการกบัสารเคมีหรือน ้ ามนัท่ีหกร่ัวไหล 

- วสัดุดูดซบัสารเคมีหรือน ้ ามนัเช้ือเพลิง 

- ถงัเปล่าพร้อมฝาปิด 

- ป้ายช้ีบ่ง เพ่ือใชติ้ดบนถงัท่ีบรรจุสารเคมีหรือน ้ ามนัท่ีร่ัวไหล 

-  Pump ส าหรับดูดสารเคมีหรือน ้ามนั 

- ขอ้มูลความปลอดภยัสารเคมี (SDS) 

4. จดัใหมี้การฝึกซอ้ม อยา่งนอ้ยปีละ 1 คร้ัง  

5. แผนกความปลอดดภยัและส่ิงแวดลอ้ม ท าแผนการทบทวน แผนเตรียมพร้อมและแผนฉุกเฉิน กรณีสารเคมี

หรือน ้ ามนัร่ัวไหลทั้งหมด อยา่งนอ้ยปีละ คร้ัง 1 หรือทุกคร้ังท่ีเกิดอุบติัการณ์ กรณีสารเคมีและน ้ ามนัร่ัวไหล 
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2.  แผนการจดัการอุบติัการณ์ กรณี สารเคมีและน ้ ามนัร่ัวไหล 

1.2 เม่ือเกิดการร่ัวไหลของสารเคมีหรือน ้ ามนั  ใหท้ าการประเมินสถานการณ์การร่ัวไหลตามคุณสมบติัของสารเคมี 

โดยค านึงถึงความปลอดภยัเป็นหลกั เขา้ระงบัเหตุโดยอยูเ่หนือลม 

2.1.1 การหกและร่ัวไหลเลก็นอ้ย ใหผู้ป้ระสบเหตทุ าการระงบัเหตเุบ้ืองตน้ โดยปฏิบติัตามขั้นตอนดงัน้ี  

- สวมอุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคลใหพ้ร้อม (เช่น ถุงมือ รองเทา้บูท หนา้กากกนัสารเคมี

หรือน ้ ามนั กระบงัหนา้) 

- ใชว้สัดุดูดซบัท าการดูดซบัสารเคมีหรือน ้ ามนัท่ีร่ัวไหล โดยใชว้สัดุดูดซบัสารเคมีหรือน ้ ามนัเช็ด

ท าความสะอาดพ้ืนท่ีดงักล่าวจนแหง้ 

- หลีกเล่ียงการท าใหเ้กิดประกายไฟในขณะท าการระงบัเหตเุบ้ืองตน้ เพ่ือป้องกนัการเกิดเพลิงไหม ้

- การท้ิงวสัดุดูดซบัดงักล่าวใหท้ิ้งเป็นขยะอนัตรายตาม ระเบียบการปฏิบติั เร่ืองการจดัการขยะ 

2.1.2 กรณีร่ัวจากท่อส่งสารเคมีหรือน ้ ามนัหรือตวั Pump หรือภาชนะบรรจุสารเคมีหรือน ้ ามนั ใหใ้ช้

ภาชนะรองรับสารเคมีหรือน ้ ามนัในจุดท่ีมีการร่ัวไหล และหยดุการท างานของ Pump และแจง้ผูท่ี้เก่ียวขอ้งใหแ้กไ้ข

การร่ัวไหลดงักล่าว ถา้มีสารเคมีหรือน ้ ามนัหกบนพ้ืน ใหใ้ชว้สัดุดูดซบัท าการดูดซบัสารเคมีหรือน ้ ามนัออก 

2.1.3 กรณีพบการหกร่ัวไหลปริมาณมากใหแ้จง้ไปยงั Control Room ทางวทิยส่ืุอสารหรือโทรศพัทท่ี์อยูใ่น

พ้ืนท่ี 

2.2 กรณีระงบัเหตุไดใ้หแ้จง้หวัหนา้และด าเนินการสอบสวนหาสาเหตุ กรณีระงบัเหตุไม่ไดใ้หแ้จง้ไปยงั Control 

Room ทางวทิยส่ืุอสารหรือโทรศพัทท่ี์อยูใ่นพ้ืนท่ี 

2.3 OSM เม่ือไดรั้บรายงานการเกิดเหตุสารเคมีหรือน ้ ามนัหกร่ัวไหล ใหแ้จง้ไปยงั OM และ PPM ตามล าดบั ใหผู้ท่ี้

มีต  าแหน่งสูงสุด ตาม Emergency Organization Chart หนา้ท่ีเป็น EC โดยมีหนา้ท่ีสัง่การใหจ้ดัตั้งศูนยค์วบคุมภาวะฉุกเฉิน

และประกาศภาวะฉุกเฉินตามแบบประกาศภาวะฉุกเฉินกรณีสารเคมีหรือน ้ ามนัร่ัวไหล เพ่ือให ้Emergency Response Team 

ปฏิบติัตามแผนฯ  

2.4 เม่ือไดย้นิประกาศภาวะฉุกเฉินกรณีสารเคมีหรือน ้ ามนัหกร่ัวไหล ใหป้ฏิบติัดงัน้ี 

- Emergency Response Team ใหมี้หนา้ท่ีและความรับผดิชอบตาม ระเบียบปฏิบติั เร่ือง แผนเตรียมพร้อม

และแผนฉุกเฉิน 

- Emergency Responder (E1-E7) หยดุการท างานและสวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคลใหพ้ร้อม 

น าเคร่ืองมือและอุปกรณ์ท่ีตอ้งใชง้านไปยงัสถานท่ีเกิดเหตุเพื่อรอเขา้ระงบัเหตุภายใตก้ารสัง่การของ OC 

หมำยเหต ุ

1. กรณีเกดิเหตกุลำงวนั ให ้E1-E4 สวมชุดป้องกนัสารเคมีและอุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคลท่ีจ าเป็นตอ้งใชใ้น

การเขา้ระงบัเหตุ E5-E7 สวมชุดดบัเพลิงเพ่ือเตรียมความพร้อมในการดบัเพลิง และอยา่ลืมน าชุดสารเคมี เคร่ืองมือ

และอุปกรณ์ท่ีตอ้งใชง้านซ่ึงเก็บไวท่ี้ Work Shop และ CCR ไปยงัสถานท่ีเกิดเหต ุ
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2. กรณีเกดิเหตกุลำงคืน ให ้E1-E4 สวมชุดป้องกนัสารเคมีสวมชุดป้องกนัสารเคมีและอุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วน

บุคคลท่ีจ าเป็นตอ้งใชใ้นการเขา้ระงบัเหตุ และ/หรือ ชุดดบัเพลิงเพือ่เตรียมความพร้อมในการดบัเพลิง 

3. OC รายงานตวัการเขา้ปฏิบติัหนา้ท่ีต่อ EC และท าหนา้ท่ีสัง่การควบคุมภาวะฉุกเฉิน ณ จุดเกิดเหตุ พร้อมกบัรับ 

 การรายงานการเขา้ปฏิบติัหนา้ท่ีของ Emergency Response Team ณ จุดเกิดเหตุแลว้รายงานให ้EC รับทราบ 

4. CO ผูท่ี้ไดรั้บมอบหมายจาก EC ใหเ้ป็นหวัหนา้ทีม ส าหรับภาวะฉุกเฉินระดบั 1 ใหเ้ตรียมอุปกรณ์ควบคุมภาวะ

ฉุกเฉิน ส ารองพร้อมเคล่ือนยา้ยเขา้สนบัสนุน Emergency Response Team เม่ือไดรั้บค าสัง่จาก OC พร้อมรับ

ประสานงานภายในดา้นต่างๆ ตามการสัง่การของ EC ส าหรับภาวะฉุกเฉินระดบั 2 ใหน้บัจ านวนพนกังานทั้งหมด

พร้อมประสานงานคน้หาผูสู้ญหาย เตรียมอุปกรณ์สถานท่ีพร้อมจดัแถลงข่าว 

5. FS ผูท่ี้ไดรั้บมอบหมายจาก EC ใหเ้ป็นหวัหนา้ทีม ใหจ้ดัเตรียมอุปกรณ์และสถานท่ีในการปฐมพยาบาลเบ้ืองตน้  

6. รปภ. มีหนา้ท่ีในการควบคุมรักษาความปลอดภยัและจดัการจราจร เพ่ือป้องกนัผูไ้ม่เก่ียวขอ้งเขา้มาภายในโรงไฟฟ้า

และอ านวยความสะดวกกบัหน่วยงานท่ีเขา้มาช่วยเหลือ 

2.5 การปฏิบติัการเพ่ือตอบโตก้ารหกร่ัวไหลของสารเคมีและน ้ ามนั ตอ้งค านึงถึงส่ิงต่อไปน้ี 

2.5.1  ศึกษารายละเอียดจาก SDS ก่อนทุกคร้ัง 

2.5.2 ค าถามต่อไปน้ีจะตอ้งไดรั้บค าตอบก่อนเขา้ด าเนินการ 

2.5.2.1 สารดงักล่าวติดไฟ หรือมีส่ิงท่ีก่อใหก่้อการติดไฟหรือไม่ 

2.5.2.2 ขณะนั้นมีการหกร่ัวไหลอยูห่รือไม่ 

2.5.2.3 สภาพอากาศขณะนั้นเป็นอยา่งไร 

2.5.2.4 เคร่ืองมือและอุปกรณ์ท่ีจ าเป็นตอ้งใชน้อกเหนือจากท่ีมีอยูพ่ร้อมหรือไม่ 

2.5.3 เขา้จุดเกิดเหตทุางเหนือลม 

2.5.4 ก าหนดพ้ืนท่ีและระยะทางท่ีปลอดภยั 

2.6 ให ้Emergency Responder ด าเนินการระงบัเหตดุงัน้ี 

2.6.1 กรณีเป็นสารเคมี (สารบางตวัท าปฏิกิริยารุนแรงกบัน ้ า) ใหด้ าเนินการดงัน้ี 

2.6.1.1 Emergency Responder (E1-E7) สวม PPE ใหพ้ร้อม (ถุงมือ รองเทา้บูท หนา้กากกนั

สารเคมี กระบงัหนา้ ชุดกนัสารเคมี หรือน ้ ามนัเช้ือเพลิง) หา้มสมัผสักบัสารโดยไม่สวม PPE 

2.6.1.2 กรณีเกิดการร่ัวไหลออกมาจากท่อส่งสารเคมีหรือภาชนะบรรจุ Emergency Responder ใช้

ภาชนะรองรับสารเคมีท่ีคา้งอยูใ่นท่อหรือภาชนะบรรจุ กั้นพ้ืนท่ีท่ีเกิดการร่ัวไหลทนัที และกนัไม่ใหผู้ท่ี้ไม่

เก่ียวขอ้งเขา้ไปในพ้ืนท่ีดงักล่าว และเขา้ระงบัเหตุโดยอยูด่า้นเหนือลม อยา่อยูใ่นท่ีต ่า ใหร้ะบายอากาศ

โดยรอบ ระวงัอยา่ใหน้ ้ าเขา้ไปในภาชนะบรรจุ 

2.6.1.3 กรณีร่ัวจากถงับรรจุสารเคมีนอกเข่ือนกั้น ระงบัการร่ัวไหลและกั้นพ้ืนท่ีท่ีเกิดการร่ัวไหล

ทนัทีอยา่งนอ้ย 25-50 เมตรโดยรอบ และกนัไม่ใหผู้ท่ี้ไม่เก่ียวขอ้งเขา้ไปในพ้ืนท่ีดงักล่าว และเขา้ระงบัเหตุ
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โดยอยูด่า้นเหนือลม อยา่อยูใ่นท่ีต ่า ใหร้ะบายอากาศโดยรอบระวงัอยา่ใหน้ ้ าเขา้ไปในภาชนะบรรจุ ป้องกนั

ไม่ใหแ้พร่กระจายสู่ส่ิงแวดลอ้ม โดยการใชว้สัดุดูดซบัสารเคมีท่ีมีลกัษณะเป็นหมอนลอ้มรอบถงัสารเคมี 

หรือ /และ ใหท้ าการถ่ายสารเคมีจากถงัท่ีร่ัวไหลสู่ถงัเปล่าท่ีเตรียมไว ้พร้อมทั้งติดป้ายบ่งช้ีท่ีตวัถงั ใชท้ราย

การแพร่กระจาย และระวงัอยา่ใหไ้หลลงน ้ า คลุมพ้ืนท่ีมีการหกร่ัวไหลแลว้ใชแ้ผน่พลาสติกคลุมทบัเพ่ือลด

ท่อระบายน ้ า และท่ีอบัอากาศ 

2.6.1.4 กรณีร่ัวจากถงับรรจุสารเคมีท่ีอยูภ่ายในเข่ือนกั้น ใหท้ าการตรวจสอบวา่ Valve ระบายน ้ า

ของเข่ือนปิดอยูห่รือไม่ ถา้ยงัไม่ปิดตอ้งท าการปิดใหเ้รียบร้อยและระงบัการร่ัวไหล และถ่ายเทสารเคมีจากถงั

บรรจุไปเก็บยงัถงัท่ีจดัเตรียมไว ้และใชว้สัดุดูดซบักั้นลอ้มรอบป้องกนัการลน้ออกจากเข่ือน โดยใช ้Pump 

ดูดสารเคมีออกไปเก็บยงัถงัท่ีจดัเตรียมไว ้พร้อมกบัท าการติดป้ายช้ีบ่งท่ีตวัถงั ระงบัการร่ัวไหลและกั้นพ้ืนท่ี

ท่ีเกิดการร่ัวไหลทนัทีอยา่งนอ้ย 25-50 เมตรโดยรอบ และกนัไม่ใหผู้ไ้ม่ท่ีเก่ียวขอ้งเขา้ไปในพ้ืนท่ีดงักล่าว 

และเขา้ระงบัเหตุโดยอยูด่า้นเหนือลม อยา่อยูใ่นท่ีต ่า ใหร้ะบายอากาศโดยรอบ ระวงัอยา่ใหน้ ้ าเขา้ไปใน

ภาชนะบรรจุ 

2.6.1.5 กรณีถงับรรจุสารเคมีขนาดใหญ่ร่ัวไหลและไม่มีอุปกรณ์ในการถ่ายเท ใหอ้พยพคนออกไป

อยา่งนอ้ย 250 เมตร ถา้เกิดเพลิงไหมใ้หอ้พยพอยา่งนอ้ย 800 เมตร ใหติ้ดต่อหน่วยงานภายนอก  

2.6.1.6 ระวงัอยา่ใหเ้กิดการลุกติดไฟ แตส่่วนมากจะไม่ลุกติดไฟไดเ้อง 

2.6.2 กรณีเป็นน ้ ามนัใหด้ าเนินการดงัน้ี 

2.6.2.1 Emergency Responder (E1-E7) สวม PPE ใหพ้ร้อม (ถุงมือ รองเทา้บูท หนา้กากกนั

สารเคมี กระบงัหนา้ ชุดกนัสารเคมี หรือน ้ ามนัเช้ือเพลิง) หา้มสมัผสักบัสารโดยไม่สวม PPE 

2.6.2.2 กรณีเกิดการร่ัวไหลออกมาจากท่อส่งน ้ ามนัหรือภาชนะบรรจุอ่ืน Emergency Responder 

ใชภ้าชนะรองรับน ้ ามนัท่ีคา้งอยูใ่นท่อหรือภาชนะบรรจุ กั้นพ้ืนท่ีท่ีเกิดการร่ัวไหลทนัที และกนัไม่ใหผู้ท่ี้ไม่

เก่ียวขอ้งเขา้ไปในพ้ืนท่ีดงักล่าว และเขา้ระงบัเหตุโดยอยูด่า้นเหนือลม อยา่อยูใ่นท่ีต ่า ไอระเหยส่วนมากจะ

หนกักวา่อากาศกระจายไปตามพ้ืน 

2.6.2.3 กรณีร่ัวจากถงับรรจุน ้ ามนันอกเข่ือนกั้น ระงบัการร่ัวไหลและกั้นพ้ืนท่ีท่ีเกิดการร่ัวไหล

ทนัทีอยา่งนอ้ย 25-50 เมตรโดยรอบ และกนัไม่ใหผู้ท่ี้ไม่เก่ียวขอ้งเขา้ไปในพ้ืนท่ีดงักล่าว และเขา้ระงบัเหตุ

โดยอยูด่า้นเหนือลม อยา่อยูใ่นท่ีต ่า ใหร้ะบายอากาศโดยรอบ ป้องกนัไม่ใหแ้พร่กระจายสู่ส่ิงแวดลอ้ม โดย

การใชว้สัดุดูดซบัน ้ ามนัท่ีมีลกัษณะเป็นหมอนลอ้มรอบถงัน ้ ามนัหรือภาชนะบรรจุ และใหท้ าการถ่ายเท

น ้ ามนัจากถงัท่ีร่ัวไหลสู่ถงัเปล่าท่ีเตรียมไว ้พร้อมทั้งติดป้ายบ่งช้ีท่ีตวัถงั ใชท้รายคลุมพ้ืนท่ีมีการหกร่ัวไหล 

และระวงัอยา่ใหไ้หลลงน ้ า ท่อระบายน ้ า และท่ีอบัอากาศ ฉีดน ้ าเป็นฝอยเพ่ือลดไอระเหยและท าใหไ้อไม่

กระจายตวั 
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2.6.2.4 กรณีร่ัวจากถงับรรจุน ้ ามนัท่ีอยูภ่ายในเข่ือนกั้น ใหท้ าการตรวจสอบวา่ Valve ระบายน ้ าของ

เข่ือนปิดอยูห่รือไม่ ถา้ยงัไม่ปิดตอ้งท าการปิดใหเ้รียบร้อย และระงบัการร่ัวไหลและ ถ่ายเทน ้ ามนัจากถงั

บรรจุไปเก็บยงัถงัท่ีจดัเตรียมไวแ้ละใชว้สัดุดูดซบักั้นลอ้มรอบ ป้องกนัการลน้ออกจากเข่ือนโดยใช ้Pump 

ดูดสารเคมีออกไปเก็บยงัถงัท่ีจดัเตรียมไว ้พร้อมกบัท าการติดป้ายช้ีบ่งท่ีตวัถงัระงบัการร่ัวไหลและกั้นพ้ืนท่ีท่ี

เกิดการร่ัวไหลทนัทีอยา่งนอ้ย 25-50 เมตรโดยรอบ และกนัไม่ใหผู้ท่ี้ไม่เก่ียวขอ้งเขา้ไปในพ้ืนท่ีดงักล่าว และ

เขา้ระงบัเหตุโดยอยูด่า้นเหนือลม อยา่อยูใ่นท่ีต ่า ใหร้ะบายอากาศโดยรอบ ระวงัอยา่ใหน้ ้ าเขา้ไปในภาชนะ

บรรจุ ฉีดน ้ าเป็นฝอยเพ่ือลดไอระเหยและท าใหไ้อไม่กระจายตวั 

2.6.2.5 กรณีถงับรรจุขนาดใหญ่ร่ัวไหลและไม่มีอุปกรณ์ในการถ่ายเท ใหอ้พยพคนออกไปอยา่ง

นอ้ย 300 เมตร ใหติ้ดต่อหน่วยงานภายนอก 

2.6.2.6 ระวงัอยา่ใหเ้กิดการลุกติดไฟ 

2.6.2.7 กรณีน ้ ามนัเป็นจ านวนมากไหลลงสู่ Oil Separating Pit ให ้EC สัง่การให ้Plant Operator 

หยดุ Pump ของ Oil Separating Pit บ่อท่ีไดรั้บผลกระทบ แลว้จึงด าเนินการจดัการน ้ ามนัท่ีอยูใ่น Oil 

Separating Pit ต่อไป 

2.6.2.8 การป้องกนัและลดผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้มขณะระงบัเหต ุ

2.6.2.9 ในขณะระงบัเหตุ ถา้มีการร่ัวไหลของสารเคมี/น ้ามนัลงไปยงัรางระบายน ้ าฝน ซ่ึงสามารถ

ไหลออกไปสู่แหล่งน ้ าภายนอกได ้ให ้EC สัง่การใหใ้ชว้สัดุดูดซบัหรืออุปกรณ์ปิดกั้นรางระบายน ้ าฝนไว ้

และกกัเก็บไวใ้นภาชนะบรรจุ พร้อมกบัท าการติดป้ายบ่งช้ีท่ีภาชนะบรรจุใหเ้รียบร้อย เพื่อใหน้กัเคมี

ตรวจสอบหรือรอส่งก าจดัตามความเหมาะสมในภายหลงั 

2.7 ภายหลงัหยดุการร่ัวไหลของสารเคมีและน ้ ามนัไดแ้ลว้ ใหป้ฏิบติัดงัน้ี 

2.7.1 แจง้นกัเคมีเพ่ือท าการตรวจสอบสารเคมีหรือน ้ ามนัวา่สามารถใชไ้ดห้รือไม่ ถา้ตรวจสอบแลว้ไม่

สามารถใชง้านไดใ้หท้ าการปรับสภาพของสารเคมีใหเ้ป็นกลาง แลว้จึงใช ้Pump ดูดน ้ าท่ีปรับสภาพใหเ้ป็นกลางแลว้

ออกไปลงสู่บ่อรวบรวมน ้ าเสีย หรือพิจารณาส่งก าจดัโดยหน่วยงานท่ีไดรั้บอนุญาตจากกรมโรงาน กระทรวง

อุตสาหกรรม ส่วนน ้ ามนัใหเ้ก็บไวเ้พ่ือรอก าจดัตาม ระเบียบปฏิบติั เร่ือง การจดัการขยะ ถา้ตรวจสอบแลว้พบวา่

สามารถน าไปใชไ้ดใ้หติ้ดป้ายบ่งช้ีวา่สามารถน าไปใชง้านได ้

2.7.2 กรณีสารเคมีหรือน ้ ามนั อยูน่อกเข่ือนกั้น เม่ือจ ากดัการร่ัวไหลโดยใชว้สัดุดูดซบัท่ีมีลกัษณะเป็น

หมอนแลว้ ใหใ้ชว้สัดุดูดซบัสารเคมีหรือน ้ ามนัท่ีมีลกัษณะเป็นแผน่ดูดซบัสารเคมีหรือน ้ ามนัออก โดยดูดซบัใหแ้หง้ 

และท้ิงวสัดุดูดซบัดงักล่าวเป็นขยะอนัตรายตาม ระเบียบปฏิบติั เร่ือง การจดัการขยะ 

2.7.3 กรณีน ้ ามนัอยูภ่ายใน Oil Separating Pit ใหท้ าการดูดน ้ ามนัออกจาก Oil Separating Pit ไปรวมกนัไว้

ในถงัและท าการติดป้ายช้ีบ่ง และเก็บไวเ้พ่ือรอก าจดั 

2.8 การคน้หาหรือช่วยชีวติ การปฐมพยาบาลผูไ้ดรั้บอนัตรายจากสารเคมีหรือน ้ ามนัเช้ือเพลิง 
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2.8.1 ใหน้ าผูป่้วยออกจากท่ีเกิดเหตุโดยเร็วและน าไปยงัพ้ืนท่ีท่ีมีอากาศบริสุทธ์ิ 

2.8.2 กรณีสมัผสักบัสารเคมีหรือน ้ ามนัเช้ือเพลิง ใหถ้อดเส้ือผา้และรองเทา้ท่ีปนเป้ือนสารเคมีหรือน ้ ามนั

เช้ือเพลิงออก รวมถึงชุดอุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคล เคร่ืองประดบั และแวน่ตาหรือคอนแทคเลนส์ดว้ย แลว้

พิจารณาวา่สารเคมีท่ีสมัผสัท าปฏิกริยากบัน ้ ารุนแรงหรือไม่ สารเคมีท่ีท าปฏิกริยากบัน ้ ารุนแรง คือกรดแก่ ด่างแก่ (

)เป็นตน้ 

2.8.2.1 กรณีท่ีท าปฏิกริยารุนแรงกบัน ้ า เช่นกรดแก่ ด่างแก่ ใหห้าวสัดุมาดูดซบัสารเคมีท่ี

ปนเป้ือนตามร่างกายออกใหแ้หง้ หรือเหลือนอ้ยท่ีสุดจึงท าการชะลา้งดว้ยน ้ าปริมาณมากๆ โดยเฉพาะ

ดวงตาจะตอ้งใหน้ ้ าไหลผา่นอยา่งต่อเน่ืองไม่นอ้ยกวา่ 15 นาที    

2.8.2.2 กรณีไม่ท าปฏิกริยากบัน ้ ารุนแรง เช่น น ้ ามนั คลอรีน เป็นตน้ ใหรี้บลา้งผิวหนงัและตา

โดยใหน้ ้ าไหลผา่นอยา่งต่อเน่ืองไม่นอ้ยกวา่ 15 นาที  

2.8.3 พยายามช่วยผูป้ระสบอนัตรายโดยใหค้วามอบอุ่นและนอนน่ิงๆ 

2.8.4 หากผูป่้วยหยดุหายใจหา้มผายปอดโดยวธีิเป่าปาก 

2.8.5 น าผูป้ระสบอนัตรายส่งแพทย ์ 

2.9 ขณะเกิดภาวะฉุกเฉินให ้EC เขียนรายละเอียดการเกิดภาวะฉุกเฉิน  เพื่อรายงานผูบ้ริหาร 

2.10 หลงัจากระงบัเหตุไดใ้ห ้EC ประกาศยกเลิกภาวะฉุกเฉินแลว้ ใหด้ าเนินการสอบสวนหาสาเหต ุ

2.11 กรณีท่ีทีม Emergency Response Team ไม่สามารถควบคุมการร่ัวไหลไดภ้ายใน 15 นาที ให ้EC ตอ้งประกาศ

ภาวะฉุกเฉินระดบั 2 และแจง้ขอความช่วยเหลือจากหน่วยงานภายนอก ให ้EC พิจารณาใหอ้พยพ โดยให ้Control Room 

Operator กดสญัญาณอพยพ 

2.12 เม่ือไดย้นิเสียงสญัญาณอพยพใหทุ้กทีมหยดุการระงบัเหตุและอพยพมายงัจุดรวมพลบริเวณลานจอดรถ

ดา้นหนา้โรงไฟฟ้าภายใน 4 นาที เพื่อตรวจสอบรายช่ือ ถา้มีคนสูญหายใหติ้ดต่อหน่วยงานภายนอกท่ีเขา้มาช่วยเหลือท าการ

คน้หาผูสู้ญหาย ตามรายละเอียดในขั้นตอนการอพยพ 

3.  แผนการฟ้ืนฟแูละบรรเทาทุกข ์

 

ใหป้ฎิบติัตามระเบียบปฏิบติั เร่ือง แผนเตรียมพร้อมและแผนฉุกเฉิน 

 

6 ผงักระบวนการ 

ไม่มี 

 

 



 

Revision: Title: ระเบียบปฎิบติังาน เร่ือง Page: 
Doc. No. PD-SE-002 01 การเตรียมพร้อมและตอบสนองกรณีสารเคมีหรือ 

น ้ามนัร่ัวไหล 
11 

 

Effective Date: 26/03/2562 

7 การควบคุมบนัทึก 

รหสัเอกสาร ช่ือเอกสาร ระยะเวลาจดัเก็บ หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ 

    

    

    

    

    

    
 

 

8 เอกสารแนบทา้ย 

ไม่มี 

 



ภาคผนวก ข.33-3
เอกสารการเตรียมความพร้อมและตอบสนองกรณีก๊าซไวไฟร่ัวไหล



 

FM-MG-001, Rev.00  Effective Date: 25/01/2557 

 

ค ำร้องขอด ำเนินกำรด้ำนเอกสำร 

DOCUMENT ACTION REQUEST (DAR) 

  DAR NO. 62/029 

หมายเลขเอกสารเดิม PD-SE-003, Rev.01 หมายเลขเอกสารใหม ่ PD-SE-003, Rev.02  

ช่ือเอกสารเดิม การเตรียมความพร้อมและตอบสนองกรณี
ก๊าซไวไฟร่ัวไหล 

ช่ือเอกสารใหม่ การเตรียมความพร้อมและตอบสนอง
กรณีก๊าซไวไฟร่ัวไหล 

    

วตัถุประสงค/์เหตุผล ขยายขอบเขตครอบคลุม ABPR1-5 

 

 

ประเภทเอกสำร 

☐ คู่มือบริหารระบบ ☒ ระเบียบปฏิบติังาน ☐ วิธีปฏิบติังาน 

☐ เอกสารสนบัสนุน ☐ แบบบนัทึก ☐ อ่ืน ๆ                        .  

ประเภทกำรขอเปลีย่นแปลงเอกสำร 

☐ ขอน าเอกสารเขา้ระบบ ☒ ขอเอกสารแกไ้ข ☐ ขอท าลายเอกสาร 

☐ ขอเอกสารส าเนาเพ่ิมเติม จ  านวน       ชุด ☐ ขอยกเลิกเอกสาร ☐ อ่ืน ๆ                        .  

รำยละเอยีดกำรขอเปลีย่นแปลง ขยำยขอบเขตครอบคลุม ABPR1-5 

 

 

  

ผู้ขอ / ผู้จัดท ำ การพิจารณาทบทวน 

     

ลงนาม Thitirat Charoenrat อนุมติัมีผลบงัคบัใชว้นัท่ี 18/03/2019 

ต าแหน่ง SEDM ลงนาม Thitirat Charoenrat 

วนัท่ี 18/03/2019 ต าแหน่ง SEDM 
     

การพิจารณาอนุมติั บนัทึกการควบคุมเอกสาร 

     

อนุมติัมีผลบงัคบัใชว้นัท่ี 18/03/2019 ลงนาม Tidaporn Chalitaporn 

ลงนาม Thitirat Charoenrat ต าแหน่ง เจา้หนา้ท่ีควบคุมเอกสาร 

 ต าแหน่ง MR วนัท่ีบนัทึก 19/03/2019 
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1 วตัถุประสงค ์

1.1 เพ่ือเป็นแนวทางในการปฏิบติัเม่ือเกิดเหตุฉุกเฉินในกรณีเกิดก๊าซไวไฟร่ัวไหล ไดอ้ยา่งรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ มี
ความปลอดภยัในการท างานโดยไม่ก่อใหเ้กิดผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม  

1.2 เพ่ือใหพ้นกังานท่ีเก่ียวขอ้งสามารถปฏิบติัตามหนา้ท่ีไดอ้ยา่งถูกตอ้งเม่ือเกิดเหตุฉุกเฉินกรณีเกิดก๊าซไวไฟร่ัวไหล 

2 ขอบเขต 

ระเบียบปฏิบติัน้ีใชก้บักลุ่มโรงไฟฟ้าอมตะ บี. กริม เพาเวอร์ ในนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิต้ีระยองเท่านั้น   โดยครอบคลุม

ถึงผูรั้บเหมา ผูเ้ขา้มาติดต่อ ทรัพยสิ์น และส่ิงแวดลอ้มทั้งหมดท่ีมีอยูใ่นบริษทัฯ 

3 นิยาม 

3.1 ก๊าซไวไฟ (Flammable Gases) หมายถึง ก๊าซท่ีอุณหภูมิ 20 องศาเซลเซียสและมีความดนั 101.3 กิโลปาสกาล สามารถ

ติดไฟไดเ้ม่ือผสมกบัอากาศ 13 เปอร์เซ็นต ์หรือต ่ากวา่โดยปริมาตร หรือมีช่วงกวา้งท่ีสามารถติดไฟได ้12 เปอร์เซ็นต์

ข้ึนไปเม่ือผสมกบัอากาศโดยไม่ค านึงถึงความเขม้ขน้ต ่าสุดของการผสม โดยปกติก๊าซไวไฟหนกักวา่อากาศ ตวัอยา่ง

ของก๊าซกลุ่มน้ี เช่น อะเซทิลีน ก๊าซหุงตม้หรือก๊าซแอลพีจี เป็นตน้ 

3.2 ก๊าซธรรมชาติ (Natural Gas) หมายถึง ก๊าซซ่ึงประกอบดว้ย ก๊าซมีเทนและอีเทนเป็นส่วนมาก และมีก๊าซอ่ืนเจือปน 

เช่น คาร์บอนไดออกไซด ์ฯลฯ คุณสมบติัไอระเหยของก๊าซเหลวตอนแรกหนกักวา่อากาศ เป็นสารไวไฟมาก จะลุก

ติดไฟไดเ้องเม่ือไดรั้บความร้อน อาจลุกติดไฟไดอี้ก หลงัจากเพลิงดบั 

3.3 เหตุฉุกเฉินระดบั 1 หมายถึง เหตุฉุกเฉินท่ีสามารถควบคุมไดไ้ม่ลุกลาม หรืออยูใ่นดุลยพินิจของ EC วา่สามารถ

ควบคุมไดโ้ดยไม่ตอ้งค านึงถึงเร่ืองเวลา โดย Emergency Response Team ของบริษทัฯ หรือผลของเหตนุั้นไม่

ก่อใหเ้กิดผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม บุคคลหรือบริษทัภายนอก 

3.4 เหตุฉุกเฉินระดบั 2 หมายถึง เหตฉุุกเฉินท่ี Emergency Controller พิจารณาแลว้เห็นวา่ไม่สามารถควบคุมไดแ้ละอาจ

ลุกลามได ้ มีการร่ัวไหลของก๊าซไวไฟในปริมาณเป็นจ านวนตนั  หรือมองเห็นเป็นกลุ่มไอ ซ่ึงสถานการณ์ดงักล่าว 

ก๊าซจะสามารถระเบิดได ้  ตอ้งขอความช่วยเหลือจากหน่วยงานภายนอก หรือผลของเหตนุั้นเกิดผลกระทบต่อ

ส่ิงแวดลอ้ม บุคคลหรือบริษทัภายนอก 

 

3.5 เวลาท่ีสามารถควบคุมได ้หมายถึง เวลาตั้งแต่ไดรั้บแจง้เหตจุนถึงเวลาท่ีหยดุการร่ัวไหลของก๊าซได ้

3.6 LEL (Lower Explosive Limit) หมายถึง ค่าท่ีระบุถึงปริมาณไอระเหยของเช้ือเพลิงขั้นต ่า ท่ีสามารถท าใหก้ารระเบิด

ได ้หากมีปริมาณออกซิเจนท่ีเพียงพอ (UEL = Upper Explosive Limit) การร่ัวไหลของก๊าซในอากาศท่ีมีระดบัความ
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เขม้ขน้อยูร่ะหวา่งค่า LEL และ UEL ถือวา่เป็นช่วงท่ีสุ่มเส่ียงต่อการเกิดระเบิด ตวัอยา่งเช่น ในปริมาตรของอากาศ 1 

ลูกบาศกเ์มตร หรือ 1000 ลิตร หากมี ก๊าซท่ีเป็นเช้ือเพลิง 1 ลิตรผสมอยูใ่นปริมาตรน้ี ก็เท่ากบั 1 ในพนัส่วน (1 ลิตร 

Gas : 1000 ลิตร Air) หรือ เท่ากบั 1000 ในลา้นส่วน หรือ 1000 PPM นัน่เอง 

4 เอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง 

ไม่มี 

5 รายละเอียดการด าเนินงาน 

5.1 ขั้นตอนการปฏิบติัในสภาวะปกติ 

5.1.1 ด าเนินการฝึกอบรมและฝึกซอ้มตามแผนเตรียมพร้อมและตอบสนองกรณีก๊าซไวไฟร่ัวไหลอยา่งนอ้ยปีละ    
1 คร้ัง โดยบนัทึกการฝึกซอ้มลงในรายงานผลการฝึกซอ้มแผนฉุกเฉินและการประเมินผล 

5.1.2 ทบทวนแผนเตรียมพร้อมและตอบสนองกรณีก๊าซไวไฟไวไฟร่ัวไหลทุกคร้ังท่ีมีการฝึกซอ้มตามแผนฯ 

5.1.3 ตรวจสอบระบบความปลอดภยัของระบบท่อ วาลว์ หรือระบบจ่ายก๊าซอยา่งสม ่าเสมอ 

5.1.4 จดัใหมี้การบ ารุงรักษาอยา่งสม ่าเสมอ  

5.1.5 จดัใหมี้อุปกรณ์วดัทิศทางลม 

5.1.6 จดัใหมี้อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคล 

5.1.7 อุปกรณ์ทุกชนิดท่ีใชต้อ้งต่อสายดิน 

5.1.8  ท าการประเมินความเส่ียงขอบระบบท่อก๊าซและวาลว์เพ่ือหาแนวทางป้องกนั 

 

5.2 ขั้นตอนปฏิบติัเม่ือเกิดก๊าซไวไฟร่ัวไหล 

5.2.1 กรณีก๊าซไวไฟร่ัว/ไม่ติดไฟเม่ือพนกังานพบก๊าซไวไฟร่ัวไหล ใหท้ าการประเมินสถานการณ์การ

 ร่ัวไหลตามคุณสมบติัของก๊าซ โดยค านึงถึงความปลอดภยัเป็นหลกั ถา้ประเมินแลว้สามารถระงบัเหตุ

 ไดใ้หด้ าเนินการ ปิดวาลว์แหล่งจ่ายก๊าซไวไฟ       กรณีระงบัเหตุไดใ้หแ้จง้หวัหนา้งานและ 

 ด าเนินการสอบสวนหาสาเหตุโดยปฏิบติัตาม ระเบียบการปฏิบติังาน การรายงาน สอบสวนอุบติัเหตุ

 และเหตุการณ์เกือบเกิดอุบติัเหต ุ กรณีระงบัเหต ุ ไม่ไดใ้หอ้อกมาจากพ้ืนท่ีเกิดเหตุก่อนท่ีก๊าซ จะเป็น

 กลุ่มไอและแจง้ ไปยงั Control room ทางวทิยส่ืุอสารหรือโทรศพัทท่ี์อยูใ่นพ้ืนท่ี                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

5.2.2  เม่ือ Control room ไดรั้บแจง้การเกิดก๊าซไวไฟร่ัวไหล หรือมีสัญญาณ alarm เตือนมาท่ี Control 
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 room วา่เกิดการร่ัวไหลของก๊าซไวไฟ ให ้OSM แจง้ ผูจ้ดัการต าแหน่งสูงสุดท่ีอยู ่ ณ โรงไฟฟ้า ณ 

 ขณะนั้น   เป็น EC สัง่การใหจ้ดัตั้งศูนยค์วบคุมภาวะฉุกเฉินและประกาศภาวะฉุกเฉินตามแบบ

 ประกาศภาวะฉุกเฉิน เพื่อให ้ Emergency Response Team ปฏิบติัตามแผนฯ กรณีเป็นวนัหยดุ

 หรือไม่มีพนกังานระดบัผูจ้ดัการฝ่ายอยูใ่นโรงไฟฟ้าใหอ้ยูใ่นดุลยพินิจของ OSM และให ้ OSM ท า

 หนา้ท่ีเป็น EC และมอบหมายให ้Control room operator ท าหนา้ท่ีเป็น On Scene Commander 

 (OC)  ส าหรับโครงสร้างของ Emergency Response Team ใหเ้ป็นไปตาม Emergency 

 Organization chart Emergency team status checklist ส่วนหนา้ท่ีความรับผดิชอบของ 

 Emergency Response Team ใหเ้ป็นไปตาม ระเบียบปฏิบติั เร่ืองการเตรียมความพร้อมกรณีฉุกเฉิน

5.2.3  เม่ือไดย้นิประกาศภาวะฉุกเฉินใหป้ฏิบติัดงัน้ี 

- Emergency Response Team ตาม Emergency Organization Chart& Emergency team status  

  checklist ใหมี้หนา้ท่ีและความรับผิดชอบตาม ระเบียบปฏิบติั เร่ืองการเตรียมความพร้อมกรณีฉุกเฉิน 

- Emergency Responder(E1-E7) หยดุการท างานทุกอยา่ง สวมชุดผจญเพลิงซ่ึงจะตอ้งมิดชิดเพื่อ

  ป้องกนัไอก๊าซเขา้ไปในชุด สวมอุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคล(SCBA)เพื่อเขา้ระงบัเหตุภายใต้

  การสัง่การของ OC    

- OC รายงานตวัการเขา้ปฏิบติัหนา้ท่ีต่อ EC  และท าหนา้ท่ีสัง่การควบคุมภาวะฉุกเฉิน  ณ จุดเกิดเหตุ  

  พร้อมกบัรับการรายงานการเขา้ปฏิบติัหนา้ท่ีของ Emergency Responder(E1-E7) ณ จุดเกิดเหตุแลว้

  รายงานให ้EC รับทราบ 

- CO ผูท่ี้ไดรั้บมอบหมายจาก EC หรือผูท่ี้มีต าแหน่งสูงสุดในขณะเกิดเหตุฉุกเฉินตาม Emergency 

  Organization Chart& Emergency team status checklist เป็นหวัหนา้ทีม  จดัเตรียมขอ้มูลในการตรวจ

  นบัจ านวนพนกังานและสถานท่ีในการแถลงข่าว รวมทั้งขอ้มูลในการแถลงข่าว และเตรียมอุปกรณ์

  ควบคุมภาวะฉุกเฉินเพ่ือเตรียมขนยา้ยเม่ือไดรั้บค าสัง่จากOC  

- FS ผูท่ี้ไดรั้บมอบหมายจาก EC หรือผูท่ี้มีต าแหน่งสูงสุดในขณะเกิดเหตุฉุกเฉินตาม Emergency 

  Organization Chart& Emergency team status checklist  เป็นหวัหนา้ทีมและสมาชิกทีม จดัเตรียม

  อุปกรณ์และสถานท่ีในการปฐมพยาบาลเบ้ืองตน้ ใหร้ปภ. มีหนา้ท่ีในการควบคุมรักษาความ 

  ปลอดภยัและจดัการจราจร เพ่ือป้องกนัผูไ้ม่เก่ียวขอ้งเขา้มาภายในโรงไฟฟ้า และอ านวยความสะดวก

  กบัหน่วยงานท่ีเขา้มาช่วยเหลือ รวบทั้งตรวจนบัจ านวนผูรั้บเหมาเพ่ือแจง้ CO 

5.2.4  Emergency Responder (E1-E7)   เข้ำระงบัเหตุภำยใต้กำรส่ังกำรของ OC โดยค ำนึงถึงหลกักำรดงันี ้

                         1.  กรณีก๊าซร่ัวไหลแต่ยงัไม่ติดไฟ 

                  -        ท าการวดัปริมาณการร่ัวของก๊าซ (% LEL) 

  -        ท าการฉีดน ้ าใหเ้ป็นฝอย เพ่ือลดไอก๊าซ หรือไม่ใหไ้อลอยตวั  

  -        หา้มฉีดน ้ าเป็นล าพุง่ตรงบริเวณท่ีร่ัวไหล หรืออุปกรณ์ระบายไอ 
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  -        พึงระลึกเสมอวา่ผูเ้ขา้ระงบัการร่ัวไหลของก๊าซไวไฟซ่ึงตอ้งมีอุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายกบัระบบ

           ทางเดินหายใจ (SCBA)  และตอ้งมีผูช่้วยเหลืออยา่งนอ้ย 1 คน  

  -       ท าการปิดวาลว์ท่ีอยูใ่กลท่ี้สุดโดยเขา้ทางดา้นเหนือลม หรืออยูด่า้นหลงัม่านน ้ า 

  -       ท าการกั้นแยกบริเวณท่ีมีการหกร่ัวไหลอยา่งนอ้ย 50-100 เมตร โดยรอบ  

- เปิดทางระบายอากาศใหม้ากท่ีสุดและพยายามอยา่ท าใหเ้กิดประกายไฟ หา้มเปิด -ปิดสวติซ์ไฟ

 หรืออุปกรณ์ส่ือสาร 

  -       ป้องกนัการไหลลงสถานท่ีอบัอากาศ ท่อระบายน ้ า 

  -      งดการใชว้ทิยส่ืุอสารหากมีความจ าเป็นตอ้งใชว้ทิยส่ืุอสาร  ใหอ้ยูห่่างจากพ้ืนท่ีเกิดการร่ัวไหล

          ระยะห่างจากจุดท่ีวดัค่า LEL ตั้งแต่  10 % ข้ึนไปไม่นอ้ยกวา่ 10 เมตร และอยูเ่หนือลม และตอ้ง

          มัน่ใจวา่อยูใ่นระยะท่ีปลอดภยั 

  -       ใหจ้ ากดัแหล่งท่ีก่อใหเ้กิดการลุกไหม ้

- หา้มเดินผา่นบริเวณท่ีมีการร่ัวไหล 

                               2.   กรณีก๊าซร่ัวไหลและติดไฟใหป้ฏิบติัตามแผนเตรียมพร้อมและตอบสนองกรณีอคัคีภยั 

5.2.5 ในกรณีท่ีหยดุการร่ัวไหลของก๊าซไวไฟได ้ ใหด้ าเนินการสอบสวนหาสาเหตุโดยปฏิบติัตาม ระเบียบ

  การปฏิบติังาน การรายงาน สอบสวนอุบติัเหตุและเหตุการณ์เกือบเกิดอุบติัเหต ุส่ง Managing  

 Director ภายใน 7 วนัหลงัเกิดสถานการณ์ฉุกเฉิน 

5.2.6 กรณีท่ีทีม Emergency Responder (E1-E7) ไม่สามารถควบคุมการร่ัวไหลไดภ้ายใน 15 นาที และก๊าซ

  ไม่ติดไฟ ให ้OC สัง่การใหท้ าการตดัระบบไฟฟ้า และตอ้งมัน่ใจวา่จะไม่เกิดการ Spark  ก าจดัแหล่ง

  ความร้อน เปลวไฟ  และสัง่การให ้ Emergency Responder (E1-E7) เตรียมพร้อมเพื่อระงบัเหตุ

  อคัคีภยั และ EC  ตอ้งประกาศภาวะฉุกเฉินระดบั 2 และแจง้ขอความช่วยเหลือจากหน่วยงาน 

  ภายนอกตาม Emergency Communication Chart   EC พิจารณาใหอ้พยพ โดยให ้ Control room 

  operator กดสญัญาณอพยพ   

5.2.7 เม่ือไดย้นิเสียงสญัญาณอพยพใหทุ้กทีมหยดุการระงบัเหตุและอพยพมายงัจุดรวมพลบริเวณลานจอด

  รถดา้นหนา้โรงไฟฟ้าภายใน 4 นาที เพื่อตรวจสอบรายช่ือ  ถา้มีคนสูญหายใหติ้ดต่อหน่วยงาน

  ภายนอกท่ีเขา้มาช่วยเหลือท าการคน้หาผูสู้ญหาย ตามรายละเอียดในขั้นตอนการอพยพ 

5.2.8 กรณีก๊าซไวไฟร่ัวแลว้ติดไฟ  ใหด้ าเนินการตามแผนเตรียมพร้อมและตอบสนองกรณีอคัคีภยั 

5.2.9 การบรรเทาทุกขแ์ละฟ้ืนฟสูภาพภายหลงัควบคุมสถานการณ์ได ้ ใหป้ฏิบติัตามการบรรเทาทุกขแ์ละฟ้ืนฟู

  ภายหลงัเกิดสถานการณ์ฉุกเฉินในระเบียบปฏิบติังานเร่ือง การเตรียมความพร้อมและแผนฉุกเฉิน  
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6 ผงักระบวนการ 
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7 การควบคุมบนัทึก 

รหสัเอกสาร ช่ือเอกสาร ระยะเวลาจดัเก็บ หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ 

    

    

    

    

    

    
 

8 เอกสารแนบทา้ย 

ไม่มี 
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1. วตัถุประสงค ์

1.1 เพ่ือใชเ้ป็นหลกัปฏิบติัเม่ือเกิดกรณีหมอ้ไอน ้ าท างานผดิปกติอนัเน่ืองมาจากกิจกรรมต่างๆ ภายในบริษทัฯ 

1.2 เพ่ือใหพ้นกังานท่ีเก่ียวขอ้งสามารถปฏิบติัไดอ้ยา่งถูกตอ้งเม่ือเกิดกรณีหมอ้ไอน ้ าท างานผดิปกติ 

2. ขอบเขต 

ระเบียบปฏิบติัน้ีใชก้บักลุ่มโรงไฟฟ้าอมตะ บี.กริม  เพาเวอร์ ในนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิต้ีระยองเท่านั้น   โดยครอบคลุมถึง

ผูรั้บเหมา ผูเ้ขา้มาติดต่อ ทรัพยสิ์น และส่ิงแวดลอ้มทั้งหมดท่ีมีอยูใ่นบริษทัฯ 

3. นิยาม 

หมอ้ไอน ้ า  หมายถึง  เคร่ืองผลิตน ้ าร้อนหรือไอน ้าท่ีมีความดนัมากกวา่ 15 psi(g)  โดยใชค้วามร้อนจากการสนัดาปของเช้ือเพลิง

หรือพลงังานอ่ืนๆ 

4. เอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง 

ไม่มี 

5. รายละเอียดการด าเนินงาน 

แผนเตรียมความพร้อม และแผนฉุกเฉินกรณีหมอ้ไอน ้ าท างานผิดปกติ แบ่งเป็น 3 แผนคือ  

 แผนป้องกนั 

 แผนตอบสนอง 

 แผนฟ้ืนฟ ู

5.1 แผนป้องกนัหมอ้ไอน ้ าท างานผิดปกติ 

5.1.1 จดัใหมี้การอบรมและซอ้มเก่ียวกบัการเตรียมความพร้อมและแผนฉุกเฉินกรณีหมอ้ไอน ้ าท างานผิดปกติอยา่งนอ้ยปี
ละ  1 คร้ัง  

5.1.2 จดัใหมี้บุคคลากร ท่ีควบคุมดูแล การใชห้มอ้ไอน ้ า โดยประกอบดว้ยวศิวกรควบคุมและอ านวยการใชห้มอ้ไอน ้ า
และผูค้วบคุมหมอ้ไอน ้ าตามท่ีกฎหมายก าหนด  

5.1.3 ตรวจสอบหมอ้ไอน ้ าและมีการทดสอบอดัน ้ า (Hydrostatic Test )โดยวศิวกรเคร่ืองกลตามท่ีกฎหมายก าหนด 

5.1.4 ตรวจสอบอุปกรณ์ป้องกนัต่างๆ เช่น Safety valve ตามท่ีระบบในคู่มือการใชห้มอ้ไอน ้ า 
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5.2 แผนฉุกเฉินกรณีหมอ้ไอน ้ าท างานผิดปกติ 

5.2.1 กรณีมีความผิดปกติกบัระบบ หมอ้ไอน ้ า เช่น ระบบจ่าย Steam ชะงกั แลว้ Bypass ไม่ท างาน ระบบตดัเช้ือเพลิงไม่
ท างานตามท่ีออกแบบไว ้ท าใหว้าลว์นิรภยั(Safety valve) เปิด ใหด้ าเนินการดงัน้ี 

6. ให้ CRO/OSM ตรวจสอบระบบไอน ้ า และติดตามระดบัแรงดนัตอ้งลดลงหลงัจากวาล์วนิรภยัท างาน เม่ือระบบไอน ้ ากลบัสู่
สภาวะปกติให้ตรวจสอบหาสาเหตุทันทีและรายงาน  Operations Manager และ Maintenance Manager เพ่ือท าการแก้ไข
ขอ้บกพร่อง 

7. เม่ือพบวา่แรงดนัในระบบไม่ลดลงหลงัจากวาลว์นิรภยัเปิดและยงัคงเปิดต่อเน่ืองเป็นเวลานานและแรงดนัส่วนเกินมีแนวโนม้
ไม่ลดลง ให ้OSM สัง่ manual  Emergency Shut down  หมอ้ไอน ้ า (HRSG)  

                 -      หลงัจากควบคุมสถานการณ์ไดแ้ลว้ให ้Operator แจง้ Maintenance ใหท้ าการตรวจสอบ แกไ้ข ขอ้บกพร่อง  

7.1.1 เหตุการณ์ต่อเน่ืองกบัข้อ 5 .2.1 ถา้ Safety Vales ไม่ท างาน ท าให ้Pressure สูงข้ึนเร่ือยๆ หรือทนัทีทนัใด  ให้
ด าเนินการดงัน้ี 

8. ให ้OSM สัง่ manual  Emergency Shut down  Gas Turbine ทนัที  และ /หรือ Manual ปิด Shut Off Valve Line เช้ือเพลิงทนัที 
 
9. ให้ OSM/Operations Manager ประกาศภาวะฉุกเฉินระดับ1  ตามแบบประกาศภาวะฉุกเฉิน Emergency Response Team 

เป็นไปตาม Emergency Organization Chart Emergency Team Status Checklistส่วนหน้าท่ีความรับผิดชอบของ Emergency 
Response Team ใหเ้ป็นไปตาม ระเบียบปฏิบติั เร่ือง แผนการเตรียมความพร้อมและแผนฉุกเฉิน 

 
10. กรณีไม่สามารถควบคุมสถานการณ์ได ้อาจเกิดการระเบิดให้ท าการสั่ง Emergency Shut Down Gas Turbine ทุกตวัและหรือ 

Manual ปิด Shut Off Valve Line เช้ือเพลิงของ Gas Turbine ทุกตวั 
11. ให ้OSM/Operations Manager ประกาศภาวะฉุกเฉินระดบั  พร้อมอพยพทุกคนไปรวมท่ีจุดรวมพล 2  ท่ีไดก้ าหนดไว ้ 

12. ในกรณีเกิดเหตุการณ์ หมอ้ไอน ้ าระเบิดข้ึนแบบทนัทีทนัใด ให้OSM สั่ง Shut down หมอ้ไอน ้ า(HRSG) และ Gas Turbine ทุก

ตวั และ /หรือ Manual  ตดั line ทั้งหมด ประกาศภาวะฉุกเฉินระดบั 2 และกดสญัญาณอพยพ เพื่ออพยพพนกังานไปท่ีจุดรวมพล

นอกร้ัวโรงไฟฟ้า 

5.3 แผนฟ้ืนฟ ู

5.3.1        การบรรเทาทุกและฟ้ืนฟสูภาพภายหลงัควบคุมสถานการณ์ได ้ใหป้ฏิบติัตามการบรรเทาทุกขแ์ละฟ้ืนฟสูภาพ

ภายหลงัควบคุมสถานการณ์ได ้ใหป้ฏิบติัตามการบรรเทาทุกขแ์ละฟ้ืนฟภูายหลงัเกิดสถานการณ์ในระเบียบปฏิบติังานเร่ือง การ

เตรียมความพร้อมและแผนฉุกเฉิน 

5.3.2 แจง้ศูนยเ์ทคโนโลยคีวามปลอดภยั กรมโรงงานอุตสาหกรรมเพ่ือร่วมตรวจสอบสภาพความเสียหายของหมอ้น ้ า  
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5.3.3     กรณีแกไ้ขและควบคุมไดใ้หด้ าเนินการสอบสวนหาสาเหตุและจดัท ารายงานการสอบสวนตามแบบสอบสวน

อุบติัเหตุ       และเหตุการณ์เกือบเกิดอุบติัเหต ุ

6 ผงักระบวนการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                            

                        

รายงาน OM  และ MM เพื่อท  าการ
แก้ไขขอ้บกพร่อง

OSM ส่ัง Manual Emergency Shutdown Gas Turbine ทนัที 
และ/หรือ Shut off valve line เชื้อเพลิงทันที 

   

   

OSM ส่ัง Emergency Shut Down Gas Turbine ทุกตวั และ/
หรือ Manual ปิด Shut off valve line เชื้อเพลิงของ Gas 

Turbine ทุกตวั

                  

   

                       2       
          

                       1             
                                    

                      

                                   
                                      
                                       

                                    
          

                             

       

   

                 
                                 

                

กรรมการผูจ้ดัการอนุมตัิ
ใช้แผน BCP

                 
                  

   

                          
              

                        

   

   

   

OSM ส่ัง Manual Emergency Shutdown หมอ้ไอน ้า 
(HRSG)

      

สามารถควบคุม
สถานการณ์

สามารถจ่ายไอน ้าจาก HRSG อีก 1 
Unit ไดต้ามปกติ 
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7 การควบคุมบนัทึก 

รหสัเอกสาร ช่ือเอกสาร ระยะเวลาจดัเก็บ หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ 

    

    

    

    

    

    
 

8 เอกสารแนบทา้ย 

  ไม่มี 
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1 วตัถุประสงค ์

1.1 เพ่ือใชเ้ป็นหลกัปฏิบติัเม่ือเกิดอคัคีภยั อนัเน่ืองมาจากกิจกรรมต่างๆ ภายในบริษทัฯ 

1.2 เพ่ือใหพ้นกังานท่ีเก่ียวขอ้งสามารถปฏิบติัไดอ้ยา่งถูกตอ้งเม่ือเกิดอคัคีภยั 

2 ขอบเขต 

ระเบียบปฏิบติัน้ีใชก้บักลุ่มโรงไฟฟ้าอมตะ บี. กริม เพาเวอร์ ในนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิต้ีระยองเท่านั้น   โดยครอบคลุม

ถึงผูรั้บเหมา ผูเ้ขา้มาติดต่อ ทรัพยสิ์น และส่ิงแวดลอ้มทั้งหมดท่ีมีอยูใ่นบริษทัฯ 

3 นิยาม 

        3.1  เหตุฉุกเฉินระดบั 1 หมายถึง เหตุฉุกเฉิน(เพลิงไหม)้ท่ีสามารถควบคุมไดท้นัทีโดย Emergency Response Team 

         ของบริษทัฯ หรือผลของเหตุนั้นไม่ก่อใหเ้กิดผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม บุคคลหรือบริษทัภายนอก 

        3.2    เหตุฉุกเฉินระดบั 2 หมายถึง เหตุฉุกเฉิน (เพลิงไหม)้ท่ี Emergency Controller พิจารณาแลว้เห็นวา่ไม่สามารถควบคุมได ้

          ต้องขอความช่วยเหลือจากหน่วยงานภายนอก หรือผลของเหตุนั้ น เ กิดผลกระทบต่อ ส่ิงแวดล้อม บุคคล 

          หรือบริษทัภายนอก 

        3.3    Pre Fire Plan หมายถึง แผนปฏิบติัการเบ้ืองตน้กรณีเกิดเหตุเพลิงไหม ้

4 เอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง 

ไม่มี 
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5 รายละเอียดการด าเนินงาน 

5.1 แผนเตรียมความพร้อม 

5.1.1 ส ารวจและก าหนดพ้ืนท่ีควบคุมอคัคีภยั และประกาศพ้ืนท่ีควบคุมตามประกาศบริษทั เร่ืองการก าหนดพ้ืนท่ี
ควบคุมพิเศษฉบบัล่าสุด 
5.1.2 การปฏิบติังานท่ีก่อใหเ้กิดความร้อนและประกายไฟตอ้งมีการขออนุญาตท างานตาม ระเบียบการปฏิบติังาน

เร่ืองการขออนุญาตท างาน Permit to Work  และปฏิบติัตามระเบียบปฏิบติัอยา่งเขม้งวด 

5.1.3 สถานท่ีท างานตอ้งปราศจากสารไวไฟหรือวตัถุระเบิดท่ีเกินความจ าเป็นท่ีจะตอ้งใชง้าน 

5.1.4 สารเคมีหรือวตัถุไวไฟท่ีน ามาใชง้านตอ้งมีการจดัเก็บใหห่้างจากจุดท่ีเกิดประกายไฟหรือความร้อน 

5.1.5 หา้มสูบบุหร่ีนอกเหนือจากบริเวณท่ีก าหนดไวโ้ดยเฉพาะ 

5.1.6 อุปกรณ์ไฟฟ้า สายไฟตอ้งไม่มีสภาพท่ีเป็นสาเหตุท่ีก่อใหเ้กิดอคัคีภยัได ้

5.1.7 การป้องกนัและควบคุมอคัคีภยัตอ้งสอดคลอ้งกบักฎหมายและขอ้ก าหนดอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 

5.1.8 จดัท ารายการวสัดุอุปกรณ์ท่ีตอ้งขนยา้ย หรือมีมาตรการป้องกนั  

5.1.9 ตรวจสอบพ้ืนท่ีเพ่ือคน้หาและแกไ้ขสภาพการณ์ท่ีก่อใหเ้กิดอคัคีภยั ตามแผนตรวจสอบความปลอดภยัฯ โดย

 คณะกรรมการความปลอดภยัและ จป  .ทุกระดบั  

5.1.10 การตรวจสอบอุปกรณ์ดบัเพลิงเพ่ือใหเ้กิดความมัน่ใจวา่อุปกรณ์ท่ีมีอยูส่ามารถใชง้านได ้เม่ือเกิดเหตฉุุกเฉิน

 ข้ึน ซ่ึงการตรวจสอบจะครอบคลุมอุปกรณ์ดบัเพลิง และอุปกรณ์ระงบัเหตุฉุกเฉินต่างๆ ดงัน้ี 
 ถงัดบัเพลิง 

  Deluge Valve System  

 ท่อน ้ าดบัเพลิงและตูใ้ส่สายดบัเพลิง  

 ทดสอบสายฉีดน ้ าดบัเพลิง 

 สญัญาณแจง้เหตุฉุกเฉินและ Manual Call Point  

 อุปกรณ์ดบัเพลิงส ารอง  

 SCBA  

 Emergency Shower & Eye Shower  

 Fire Pump  
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หากพบวา่มีการช ารุดของอุปกรณ์จะตอ้งท าการซ่อมแซม และแกไ้ขโดยด่วน ตามวธีิการแจง้ท่ีเก่ียวขอ้ง 

5.1.11 แผนก Safety & Environment ท าแผนการทบทวนแผนเตรียมพร้อมและแผนฉุกเฉินกรณีอคัคีภยัทั้งหมด 

อยา่งนอ้ยปีละ 1 คร้ัง  หรือเม่ือเกิดอุบติัการณ์น้ีข้ึน 

5.2  แผนการจดัการอุบติัการณ์ กรณี อคัคีภยั 

 
 

5.2.1   ขั้นตอนการปฏิบติั ระงบัเหตุเบ้ืองตน้ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เม่ือพบเหตุเพลิงไหม ้

ระงบัเบ้ืองตน้ดว้ยถงัดบัเพลิง 

แจง้เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยั /ฝ่ายบริหาร
ใหท้ราบเพื่อสอบสวนอุบติัการณ์ 

แจง้ผูเ้ก่ียวขอ้ง ปฏิบติัตามขั้นตอนการ
ระงบัเหตุฉุกเฉินระดบั 1  
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5.2.2  ขั้นตอนการปฏิบติั ระงบัเหตุฉุกเฉินระดบั 1 และ 2 
 

CCR รับแจ้งเหตุฉุกเฉิน

แต่งต ั้ง Emergency controller (EC) และ
ประกาศภาวะฉุกเฉิน ระดับ 1

EC ประกาศแต่งตั้งทีมตอบโต้
ภาวะฉุกเฉิน (OC,CO,FS)

ทุกท่านปฏิบัติตามหน้าท่ีใน Organization Emergency Response Chart

On-Scene Commander (OC) รายงานตวัเข้า
ปฏิบัติหนา้ท่ี ณ จุดเกิดเหตุ พร้อมรายงานตวั

ต่อ EC

Co-ordinator (CO) รายงานตวัต่อ EC พร้อมจัดเตรียมขอ้มูล
การตรวจนับจ  านวนพนักงาน ประสานงานกบัทีม รปภ. ใน

การกั้นพื้นที่จราจร การปิดกั้นประตูก้ันน ้า หน่วยงาน
ภายนอก และบริษทัข้างเคียง

First-aid (FS) รายงานตวัต่อ EC พร้อมอุปกรณ์
ปฐมพยาบาลเบ้ืองตน้ ประสานงานกับ EC เพื่อ

ปฏิบัติตามค าส่ังของ EC

Emergency Responder (E1-E7) หยุดท างาน
ทุกอย่างและรีบกลบัไปสวมชุดดับเพลิงและ
น  าอุปกรณ์ดบัเพลิงและน าเคร่ืองมืออุปกรณ์
ไปยงัสถานท่ีเกิดเหตุ เพ่ือเขา้ระงับเหตุ

ภายใตค้ าส ั่งการของ OC

ระงบัเหตุฉุกเฉิน 2ดบัไม่ได้

3

ดบัได้
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2

EC ประกาศภาวะฉุกเฉินระดับ 2

EC ส่ังการให้ CO ประสานงานหน่วยงานภายนอกเข้าช่วยเหลือ และ
ประสานงานกบั รปภ. จดัการจราจร และอ านวยความสะดวกกบัรถดบัเพลิงท่ี

เขา้มาช่วยเหลือ

EC ส่ังการกดสัญญาณอพยพ

พนักงานทุกคนอพยพไปยงัจุดรวมพล

CO ตรวจสอบรายชื่อตาม Emergency Organization Chart และแจง้ยอด
ต่อ EC

พนักงานอยู่ในจุดรวมพลจนกว่าเหตุการณ์จะสงบ ด าเนินการคน้หาผูสู้ญหายจนครบ

ผูบ้ริหารและคณะกรรมการความปลอดภยัประชุมและด าเนินการ
บรรเทาทุกข์ และฟ้ืนฟูภายหลงัเกิดสถานกาณณ์ฉุกเฉิน รวมถึงฟ้ืนฟู

สภาพแวดลอ้ม

3

ส้ินสุดการด าเนินงาน

 

 

 

 

ข้อควรระวงั: การเตรียมความพร้อมเพื่อเขา้ระงบัเหตุ ตอ้งค านึงถึงหลกัการดงัน้ี 

1.  กรณีเพลิงไหมแ้ละก๊าซร่ัวไหล ให ้OC พิจารณาตามหลกัการดงัต่อไปน้ี 

- ดูทิศทางลม จดัทีมปิดวาลว ์ทีมป้องกนั และทีมตรวจวดัอากาศ เตรียม SCBA ใหพ้ร้อม ใหมี้การฉีดม่าน

น ้ าเพ่ือปิด Valve 

- กรณีท่ีก๊าซร่ัวไหลติดไฟ ใหฉี้ดน ้าเป็นฝอยหรือหมอก (Fog) และหยดุการร่ัวไหลของก๊าซ 

-  Valve ท่ีปิดง่ายเป็น Valve ท่ีอยูด่า้นขา้ง PTT ใหปิ้ดท่ีนัน่โดยก าหนดตวั Valve ใหช้ดัเจน หลงัจากปิด 

Valve ใหท้ าการดบัไฟ 

- ใหด้บัไฟในระยะท่ีไกลท่ีสุด 

- หา้มฉีดน ้ าโดยตรงไปยงัรอยร่ัวหรืออุปกรณ์ระบายไอ 
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- ในกรณีท่ีถา้ไดย้นิเสียงการระบายไอหรือภาชนะบรรจุเปล่ียนสี ใหอ้อกมาจากพ้ืนท่ีเกิดเหตุทนัที 

- หา้มยนือยูบ่ริเวณหวัทา้ยของท่อหรือภาชนะบรรจุ 

- หลงัจากไฟดบัสนิทแลว้ใหใ้ชน้ ้ าฉีดเป็นฝอยเพ่ือลดอุณหภูมิ  

2. กรณีเพลิงไหมแ้ละน ้ ามนัร่ัวไหล 

กรณีเกิดเพลิงไหม ้เลก็นอ้ยใชถ้งั CO2 หรือเคมีแหง้ กรณีเพลิงไหมรุ้นแรงใหใ้ชน้ ้ าฉีดเป็นฝอยเพ่ือหล่อเยน็อุปกรณ์

ขา้งเคียง และใหด้บัเพลิงในระยะท่ีไกลท่ีสุด หรือใชโ้ฟม หา้มใชน้ ้าฉีดเขา้ไปยงับริเวณท่ีเกิดเพลิงไหม ้อยา่ใหน้ ้ าเขา้ไปใน

ภาชนะบรรจุ และขณะเดียวกนัใหใ้ชน้ ้ าฉีดเป็นฝอยเพ่ือคลุมไอระเหย ถา้ไดย้นิเสียงอุปกรณ์ระบายไอใหอ้อกจากพ้ืนท่ี

ทนัที ใหใ้ชน้ ้ าปริมาณมากๆ ฉีดหล่อเยน็หลงัไฟดบั กรณีไฟไหมรุ้นแรงท่ีถงับรรจุขนาดใหญ่ใหอ้พยพคนออกห่างใน

ระยะ 1,000 เมตร โดยรอบ 

2. กรณีเพลิงไหมแ้ละสารเคมีร่ัวไหล 

กรณีเกิดเพลิงไหม ้เลก็นอ้ยใชถ้งั CO2 หรือเคมีแหง้ หรือน ้ าปริมาณมากๆ ใหใ้ชน้ ้ าฉีดเป็นฝอยเพ่ือหล่อเยน็ อยา่ให้

น ้ าเขา้ไปในภาชนะบรรจุ กรณีเพลิงไหมม้าก ใหใ้ชน้ ้ าปริมาณมากๆ ในการดบัไฟ และขณะเดียวกนัใหใ้ชน้ ้ าฉีดเป็นฝอย 

เพ่ือคลุมไอระเหยระวงัอยา่ใหน้ ้ าเขา้ภาชนะบรรจุ กรณีไฟไหมรุ้นแรงท่ีถงับรรจุขนาดใหญ่ใหอ้พยพคนออกห่างในระยะ 

800 เมตร โดยรอบ 

3. ใหป้้องกนัน ้ าเสียท่ีเกิดจากการดบัเพลิงไหลออกสู่แหล่งน ้ าภายนอก โดยการใชก้ระสอบทรายหรืออุปกรณ์อ่ืนปิดกั้นน ้ า

เสียท่ีรางระบายน ้ าไวก่้อน หลงัจากนั้นจึงน าไปปรับสภาพก่อนตามท่ีกล่าวไวใ้นแผนการฟ้ืนฟสูภาพแวดลอ้มแวดลอ้ม 
 

 

 

 

 



 

Revision: Title: ระเบียบปฎิบติังาน เร่ืองการเตรียม Page: 
Doc. No. PD-SE-005 

03  ความพร้อมและตอบสนองกรณีอคัคีภยั 9 
 

Effective Date: 19/03/2562 

6 ผงักระบวนการ 

 
ขั้นตอนการปฏิบติัและการรายงานกรณีอัคคีภยั

ผูพ้บเห็นเหตุเพลิงไหม้

ประเมินสามารถระงับดว้ยตนเองได้หรือไม่

สมารถระงบัเหตุฉุกเฉินไดห้รือไม่

แจง้เหตุการณ์ CCR บอกถึงสถานการณ์ สถานท่ี 
ลกัษณะเช้ือเพลิงใหช้ัดเจน

   

CCR รับแจ้งเหตุฉุกเฉิน

แต่งต ั้ง Emergency controller (EC) และประกาศภาวะ
ฉุกเฉิน ระดับ 1 ปฏิบัติตามระเบียบปฏิบัติ เร่ืองการเตรียม

ความพร้อมกรณีฉุกเฉิน

          
       

EC                        2              
                          

                 

                        
            

                                   
                                      
                                       

   

                                    
          

                             

       

   

                 
                              

                   

                       
       BCP

                 
                  

   

                          
              

                        

   

   

ไม่ได้
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7 การควบคุมบนัทึก 

รหสัเอกสาร ช่ือเอกสาร ระยะเวลาจดัเก็บ หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ 

    

    

    

    

    

    
 

8 เอกสารแนบทา้ย 

  ไม่มี 

 



ภาคผนวก ข.34
การซ้อมแผนฉุกเฉิน ประจ าปีพ.ศ. 2568
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ภาคผนวก ข.35
เอกสารการจัดตั้งทมีดบัเพลิง



Date
Location of incident

Cases Fire Fuel gas leakage Cause of  incident
Chemical leakage     Steam leakage Operations Manager Volume of spills/leakage
Electrical Switch Aux.Boiler explosion Power Plant Manager Operations Sec. Manager A,B,C,D Center Chemical/Oil recovered Qty
Gear explosion Time Head of Social Enterprise Mabyangporn Fire Station No. of the injured

Event CCR was informed Pluak Daeng  Fire Station No. of  lost persons
Emergency Level 1 Hemaraj  Fire Station Sequence of actions by EC :
Emergency Level 2
Evacuation .
Case can be controlled

PP and Administration Manager Operations Manager Purchaser 
Safety  Health & Environment Operations Sec. Manager (A/B/C/D) Chemist First aid team assigned time

Plant Operator 1/2 (A/B/C/D) Secretary General Notes :
Finance & Accounting 1 Corporate Social Responsibility
Plant Store DTSS

Security Guard 1
Security Guard 2
Security Guard 3

Operations Sec. Manager A Operations Sec. Manager B Operations Sec. Manager C Operations Sec. Manager D Mechanical Section Manager Electrical Section Manager
Plant Operator A 1 Plant Operator B 1 Plant Operator C 1 Plant Operator D 1 Mechanical Engineer Electrical Engineer 
Plant Operator A 2 Plant Operator B 2 Plant Operator C 2 Plant Operator D 2 Mechanical Technician Electrical Technician 

C&I Section Manager
C&I Engineer
C&I Technician

Choose one of  the appropriate symbols below and put it in front of each position as required
  Absence   Injured
  Presence   Lost

Maintenance Manager

ABPR5: Emergency Organization Chart & Emergency Team Status Checklist (Day Time)

Event summary

ทีมแถลงข่าว Emergency Controller (EC) Outside Fire Brigade
Managing Director Amata City Emergency Call 

Coordinator (CO) On-Scene Commander (OC) First-Aid Team
Rescue team assigned time

Reported by : Time :
Security Team

Engineer Efficiency 

Emergency Responder (E6)

Emergency Responder (E7)

Emergency Responder  (E1) Emergency Responder (E2) Emergency Responder1 (E3) Emergency Responder (E4) Emergency Responder  (E5)

ABPR-FM-SE-070, Rev.00 Effective date : 02/06/2568



Date
Location of incident

Cases Fire Fuel gas leakage Cause of  incident
Chemical leakage     Steam leakage Operations Sec. Manager A,B,C,D Volume of spills/leakage
Electrical Switch Aux.Boiler explosion Power Plant Manager Center Chemical/Oil recovered Qty
Gear explosion Time Mabyangporn Fire Station No. of the injured

Event CCR was informed Pluak Daeng  Fire Station No. of  lost persons
Emergency Level 1 Hemaraj  Fire Station Sequence of actions by EC :
Emergency Level 2
Evacuation .
Case can be controlled

Plant Operator 1 or 2 (A/B/C/D) Plant Operator 1 or 2 (A/B/C/D)
First aid team assigned time
General Notes :

Security Guard 1
Security Guard 2
Security Guard 3

Remark : ABPR 5 in Night time and Holiday have no Emergency Response Team due to limited operator , in case of emergency have to wait the Outside Fire Brigade support only

Choose one of  the appropriate symbols below and put it in front of each position as required
  Absence Ø   Injured

√   Presence ×   Lost

PIYAVATE HOSPITAL (RAYONG)

BANGKOK- PATAYA HOSPITAL

MAP YANG PORN HEALTH  
PROMOTION HOSPITAL Reported by : Time :

PIYAVATE HOSPITAL (BOWIN) Rescue team assigned time
AMATA CITY HOSPITAL
PAYATHAI SRIRACHA HOSPITAL

Security Team PLUAK DANG HOSPITAL

Coordinator (CO) On-Scene Commander (OC) First-Aid Team

Managing Director Amata City Emergency Call 

Head of Social Enterprise

ABPR5:Emergency Organization Chart & Emergency Team Status Checklist (Night Time or Holiday) 

Event summary

ทีมแถลงข่าว Emergency Controller (EC) Outside Fire Brigade

ABPR-FM-SE-046, Rev.03 Effective date : 16/06/2568



ภาคผนวก ข.36
เอกสารรายงานการตรวจรับรองความปลอดภยัระบบไฟฟ้า และบริภณัฑไ์ฟฟ้า
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ภาคผนวก ข.37
ระเบียบปฏิบัติงาน เร่ือง การตรวจสุขภาพพนักงานตามปัจจัยเสี่ยง
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กลุ่มโรงไฟฟ้า อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี ้ระยอง

ตารางรายการตรวจสุขภาพพนักงานตามปัจจัยเส่ียงที่มผีลต่อสุขภาพจ าแนกตามกลุ่มงาน

กลุ่มงาน ลกัษณะงาน ปัจจัยเส่ียง
รายการตรวจสุขภาพ

ตามปัจจัยเส่ียงตามกฎหมาย

รายการตรวจสุขภาพ

เพ่ือเฝ้าระวงัการสัมผสั

Management คอมพิวเตอร์ 1. การใชส้ายตาท างานคอมพิวเตอร์ 1. ตรวจสมรรถภาพการมองเห็น

2. การยศาสตร์ 2. ทดสอบสมรรถภาพกลา้มเน้ือ

Secretery คอมพิวเตอร์ 1. การใชส้ายตาท างานคอมพิวเตอร์ 1. ตรวจสมรรถภาพการมองเห็น

2. การยศาสตร์ 2. ทดสอบสมรรถภาพกลา้มเน้ือ

คอมพิวเตอร์ 1. การใชส้ายตาท างานคอมพิวเตอร์ 1. ตรวจสมรรถภาพการมองเห็น

2. การยศาสตร์ 2. ทดสอบสมรรถภาพกลา้มเน้ือ

คอมพิวเตอร์ 1. การใชส้ายตาท างานคอมพิวเตอร์ 1. ตรวจสมรรถภาพการมองเห็น

2. การยศาสตร์ 2. ทดสอบสมรรถภาพกลา้มเน้ือ

Purchase Section คอมพิวเตอร์ 1. การใชส้ายตาท างานคอมพิวเตอร์ 1. ตรวจสมรรถภาพการมองเห็น

2. การยศาสตร์ 2. ทดสอบสมรรถภาพกลา้มเน้ือ

คอมพิวเตอร์ 1. การใชส้ายตาท างานคอมพิวเตอร์ 1. ตรวจสมรรถภาพการมองเห็น

2. การยศาสตร์ 2. ทดสอบสมรรถภาพกลา้มเน้ือ

Efficiency คอมพิวเตอร์ 1. การใชส้ายตาท างานคอมพิวเตอร์ 1. ตรวจสมรรถภาพการมองเห็น

2. การยศาสตร์ 2. ทดสอบสมรรถภาพกลา้มเน้ือ

DTSS คอมพิวเตอร์ 1. การใชส้ายตาท างานคอมพิวเตอร์ 1. ตรวจสมรรถภาพการมองเห็น

2. การใชส้ายตาแยกสี 1. ตรวจสมรรถภาพการมองเห็น

3. การยศาสตร์ 1. ทดสอบสมรรถภาพกลา้มเน้ือ

ท่ีอบัอากาศ 1. ตรวจสมรรถภาพปอด
2. การถ่ายภาพรังสีทรวงอก

3. ความสมบูรณ์ของเมด็เลือด

4. ตรวจคล่ืนไฟฟ้าหวัใจ

5. ตรวจสมรรถภาพการมองเห็น

6. ตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ

งานบนท่ีสูง 1. ตรวจคล่ืนไฟฟ้าหวัใจ

2. การถ่ายภาพรังสีทรวงอก

3. ตรวจระดบัน ้าตาลสะสมในเลือด

4. ทดสอบสมรรถภาพกลา้มเน้ือ (มือ, แขน, 
หลงั, ขา, การทรงตวั)

5. ตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ

6. ตรวจสมรรถภาพปอด

7. ตรวจการท างานของตบั

8. ตรวจการท างานของไต

9. ความสมบูรณ์ของเมด็เลือด

10. ตรวจสมรรถภาพการมองเห็น

11. ตรวจร่างกายทัว่ไปโดยแพทย ์(ดชันีมวล
กาย, ความดนัโลหิต, อตัราเร็วชีพจร)

คอมพิวเตอร์ 1. การใชส้ายตาท างานคอมพิวเตอร์ 1. ตรวจสมรรถภาพการมองเห็น
2. การยศาสตร์ 1. ทดสอบสมรรถภาพกลา้มเน้ือ

ตรวจความปลอดภยั/ควบคุมผูรั้บเหมา/
ตรวจวดัส่ิงแวดลอ้ม

2. เสียงดงัจากเคร่ืองจกัร (บางคร้ัง) 1. ตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ

ท่ีอบัอากาศ 1. ตรวจสมรรถภาพปอด

2. การถ่ายภาพรังสีทรวงอก

3. ความสมบูรณ์ของเมด็เลือด

4. ตรวจคล่ืนไฟฟ้าหวัใจ

5. ตรวจสมรรถภาพการมองเห็น

6. ตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ

Electrical Section 1. ฝุ่ นของใยแกว้/ฝุ่ นละออง 1. ตรวจสมรรถภาพปอด

2. การถ่ายภาพรังสีทรวงอก

2. เสียงดงัจากเคร่ืองจกัร 1. ตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ

3. การใชส้ายตาแยกสี 1. ตรวจสมรรถภาพการมองเห็น

4. การยกเคล่ือนยา้ยช้ินส่วนอุปกรณ์ 1. ทดสอบสมรรถภาพกลา้มเน้ือ

1. ไอตะกัว่ 1. ตรวจสารตวัช้ีวดัทางชีวภาพ  (Biological
 Exposure Index): ตะกัว่

2. ไอกรดซลัฟิวริค 1. ตรวจสมรรถภาพปอด

บดักรี 1. ฟูมตะกัว่ 1. ตรวจสารตวัช้ีวดัทางชีวภาพ  (Biological
 Exposure Index): ตะกัว่

1. ความสมบูรณ์ร่างกาย โรคเก่ียวกบั
ทางเดินหายใจ โรคหวัใจ และโรคอ่ืนๆ ท่ี
เป็นอนัตรายต่อผูป้ฏิบติังานท่ีอบัอากาศ

Accounting and Finance Section

Customer Service Section

1. ความสมบูรณ์ร่างกาย โรคเก่ียวกบั
ทางเดินหายใจ โรคหวัใจ และโรคอ่ืนๆ ท่ี
เป็นอนัตรายต่อผูป้ฏิบติังานท่ีอบัอากาศ

ซ่อมบ ารุงภายใน GT,ST

Safety, Health, and Environment 
Section

People Partnership and 
Administration 

1. ความสมบูรณ์ร่างกาย และโรคท่ีเป็น
อนัตรายต่อผูป้ฏิบติังานบนท่ีสูง

เติมน ้ากลัน่แบตตอร่ี

SU-SE-001, Rev.06 Effective date: 08/03/2567



กลุ่มโรงไฟฟ้า อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี ้ระยอง

ตารางรายการตรวจสุขภาพพนักงานตามปัจจัยเส่ียงที่มผีลต่อสุขภาพจ าแนกตามกลุ่มงาน

กลุ่มงาน ลกัษณะงาน ปัจจัยเส่ียง
รายการตรวจสุขภาพ

ตามปัจจัยเส่ียงตามกฎหมาย

รายการตรวจสุขภาพ

เพ่ือเฝ้าระวงัการสัมผสั

Electrical Section (ต่อ) ขบัรถฟอร์คลิฟท/์บงัคบัป้ันจัน่ 1. การใชส้ายตาขบัรถฟอร์คลิฟท/์บงัคบั
ป้ันจัน่

1. ตรวจสมรรถภาพการมองเห็น

2. การใชร้ะบบกระดูกและกลา้มเน้ือขบั
รถฟอร์คลิฟท/์บงัคบัป้ันจัน่

1. ทดสอบสมรรถภาพกลา้มเน้ือ

ท่ีอบัอากาศ 1. ตรวจสมรรถภาพปอด

2. การถ่ายภาพรังสีทรวงอก

3. ความสมบูรณ์ของเมด็เลือด

4. ตรวจคล่ืนไฟฟ้าหวัใจ

5. ตรวจสมรรถภาพการมองเห็น

6. ตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ

งานบนท่ีสูง 1. ตรวจคล่ืนไฟฟ้าหวัใจ

2. การถ่ายภาพรังสีทรวงอก

3. ตรวจระดบัน ้าตาลสะสมในเลือด

4. ทดสอบสมรรถภาพกลา้มเน้ือ (มือ, แขน, 
หลงั, ขา, การทรงตวั)

5. ตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ

6. ตรวจสมรรถภาพปอด

7. ตรวจการท างานของตบั

8. ตรวจการท างานของไต

9. ความสมบูรณ์ของเมด็เลือด

10. ตรวจสมรรถภาพการมองเห็น

11. ตรวจร่างกายทัว่ไปโดยแพทย ์(ดชันีมวล
กาย, ความดนัโลหิต, อตัราเร็วชีพจร)

คอมพิวเตอร์ 1. การใชส้ายตาท างานคอมพิวเตอร์ 1. ตรวจสมรรถภาพการมองเห็น

2. การยศาสตร์ 1. ทดสอบสมรรถภาพกลา้มเน้ือ

Control and Instrument Section ซ่อมบ ารุงภายใน GT, ST 1. ฝุ่ นของใยแกว้/ฝุ่ นละออง 1. ตรวจสมรรถภาพปอด

2. การถ่ายภาพรังสีทรวงอก

2. เสียงดงัจากเคร่ืองจกัร 1. ตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ

3. การใชส้ายตาแยกสี 1. ตรวจสมรรถภาพการมองเห็น

4. การยกเคล่ือนยา้ยช้ินส่วนอุปกรณ์ 1. ทดสอบสมรรถภาพกลา้มเน้ือ

บดักรี 1. ฟูมตะกัว่ 1. ตรวจสารตวัช้ีวดัทางชีวภาพ  (Biological
 Exposure Index): ตะกัว่

ขบัรถฟอร์คลิฟท/์บงัคบัป้ันจัน่ 1. การใชส้ายตาขบัรถฟอร์คลิฟท/์บงัคบั
ป้ันจัน่

1. ตรวจสมรรถภาพการมองเห็น

2. การใชร้ะบบกระดูกและกลา้มเน้ือขบั
รถฟอร์คลิฟท/์บงัคบัป้ันจัน่

1. ทดสอบสมรรถภาพกลา้มเน้ือ

ท่ีอบัอากาศ 1. ตรวจสมรรถภาพปอด

2. การถ่ายภาพรังสีทรวงอก

3. ความสมบูรณ์ของเมด็เลือด

4. ตรวจคล่ืนไฟฟ้าหวัใจ

5. ตรวจสมรรถภาพการมองเห็น

6. ตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ

งานบนท่ีสูง 1. ตรวจคล่ืนไฟฟ้าหวัใจ

2. การถ่ายภาพรังสีทรวงอก

3. ตรวจระดบัน ้าตาลสะสมในเลือด

4. ทดสอบสมรรถภาพกลา้มเน้ือ (มือ, แขน, 
หลงั, ขา, การทรงตวั)

5. ตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ

6. ตรวจสมรรถภาพปอด

7. ตรวจการท างานของตบั

8. ตรวจการท างานของไต

9. ความสมบูรณ์ของเมด็เลือด

10. ตรวจสมรรถภาพการมองเห็น

11. ตรวจร่างกายทัว่ไปโดยแพทย ์(ดชันีมวล
กาย, ความดนัโลหิต, อตัราเร็วชีพจร)

1. ความสมบูรณ์ร่างกาย และโรคท่ีเป็น
อนัตรายต่อผูป้ฏิบติังานบนท่ีสูง

1. ความสมบูรณ์ร่างกาย และโรคท่ีเป็น
อนัตรายต่อผูป้ฏิบติังานบนท่ีสูง

1. ความสมบูรณ์ร่างกาย โรคเก่ียวกบั
ทางเดินหายใจ โรคหวัใจ และโรคอ่ืนๆ ท่ี
เป็นอนัตรายต่อผูป้ฏิบติังานท่ีอบัอากาศ

1. ความสมบูรณ์ร่างกาย โรคเก่ียวกบั
ทางเดินหายใจ โรคหวัใจ และโรคอ่ืนๆ ท่ี
เป็นอนัตรายต่อผูป้ฏิบติังานท่ีอบัอากาศ
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กลุ่มโรงไฟฟ้า อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี ้ระยอง

ตารางรายการตรวจสุขภาพพนักงานตามปัจจัยเส่ียงที่มผีลต่อสุขภาพจ าแนกตามกลุ่มงาน

กลุ่มงาน ลกัษณะงาน ปัจจัยเส่ียง
รายการตรวจสุขภาพ

ตามปัจจัยเส่ียงตามกฎหมาย

รายการตรวจสุขภาพ

เพ่ือเฝ้าระวงัการสัมผสั

Control and Instrument Section คอมพิวเตอร์ 1. การใชส้ายตาท างานคอมพิวเตอร์ 1. ตรวจสมรรถภาพการมองเห็น

(ต่อ) 2. การยศาสตร์ 1. ทดสอบสมรรถภาพกลา้มเน้ือ

Mechanical Section 1. ฝุ่ นของใยแกว้/ฝุ่ นละออง 1. ตรวจสมรรถภาพปอด

2. ถ่ายภาพรังสีทรวงอก

2. เสียงดงัจากเคร่ืองจกัร 1. ตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ

3. การยกเคล่ือนยา้ยช้ินส่วนอุปกรณ์ 1. ทดสอบสมรรถภาพกลา้มเน้ือ

1. ฝุ่ นและฟูมจากงานเช่ือม 1. ตรวจสมรรถภาพปอด

2. ถ่ายภาพรังสีทรวงอก

2. เสียงดงัจากเคร่ืองจกัร 1. ตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ

3. แสงจา้ 1. ตรวจสมรรถภาพการมองเห็น

งานเปล่ียนถ่ายสารหล่อล่ืน 1. ไอน ้ามนัแร่ 1. ตรวจสมรรถภาพปอด

PT, UT Test 1. ละอองไอโซโพรพิลแอลกอฮอล์ 1. ตรวจสมรรถภาพปอด

2. ตรวจสมรรถภาพการท างานของไต

ขบัรถฟอร์คลิฟท/์บงัคบัป้ันจัน่ 1. การใชส้ายตาขบัรถฟอร์คลิฟท/์บงัคบั
ป้ันจัน่

1. ตรวจสมรรถภาพการมองเห็น

2. การใชร้ะบบกระดูกและกลา้มเน้ือขบั
รถฟอร์คลิฟท/์บงัคบัป้ันจัน่

1. ทดสอบสมรรถภาพกลา้มเน้ือ

ท่ีอบัอากาศ 1. ตรวจสมรรถภาพปอด

2. การถ่ายภาพรังสีทรวงอก

3. ความสมบูรณ์ของเมด็เลือด

4. ตรวจคล่ืนไฟฟ้าหวัใจ

5. ตรวจสมรรถภาพการมองเห็น

6. ตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ

งานบนท่ีสูง 1.คล่ืนไฟฟ้าหวัใจ

2.การถ่ายภาพรังสีทรวงอก

3.ตรวจระดบัน ้าตาสะสมในเลือด

4.ทดสอบระบบกลา้มเน้ือและกระดูก 
(กลา้มเน้ือมือ, แขน, หลงั, ขา, การทรงตวั)

5.สมรรถภาพการไดย้นิ

6.ตรวจสมรรถภาพปอด

7.ตรวจการท างานของตบั

8.ตรวจการท างานของไต

9.ความสมบูรณ์ของเมด็เลือด

10.สมรรถภาพการมองเห็น

11. การตรวจสุขภาพโดยทัว่ไป (ดชันีมวลกาย,
 ความดนัโลหิต, อตัราเร็วชีพจร)

คอมพิวเตอร์ 1. การใชส้ายตาท างานคอมพิวเตอร์ 1. ตรวจสมรรถภาพการมองเห็น

2. การยศาสตร์ 1. ทดสอบสมรรถภาพกลา้มเน้ือ

Store Section เติมน ้ามนั 1. ไอน ้ามนัแร่ 1. ตรวจสมรรถภาพปอด

ขบัรถฟอร์คลิฟท/์บงัคบัป้ันจัน่ 1. การใชส้ายตาขบัรถฟอร์คลิฟท/์บงัคบั
ป้ันจัน่

1. ตรวจสมรรถภาพการมองเห็น

2. การใชร้ะบบกระดูกและกลา้มเน้ือขบั
รถฟอร์คลิฟท/์บงัคบัป้ันจัน่

1. ทดสอบสมรรถภาพกลา้มเน้ือ

เบิก-จ่ายพสัดุ 1. การใชร้ะบบกระดูกและกลา้มเน้ือยก
ของหนกั

1. ทดสอบสมรรถภาพกลา้มเน้ือ

คอมพิวเตอร์ 1. การใชส้ายตาท างานคอมพิวเตอร์ 1. ตรวจสมรรถภาพการมองเห็น

2. การยศาสตร์ 1. ทดสอบสมรรถภาพกลา้มเน้ือ

คอมพิวเตอร์ 1. การใชส้ายตาท างานคอมพิวเตอร์ 1. ตรวจสมรรถภาพการมองเห็น

2. การยศาสตร์ 1. ทดสอบสมรรถภาพกลา้มเน้ือ

ตรวจสอบการเดินเคร่ือง 2. เสียงดงัจากเคร่ืองจกัร 1. ตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ

คอมพิวเตอร์ 1. การใชส้ายตาท างานคอมพิวเตอร์ 1. ตรวจสมรรถภาพการมองเห็น

2. การยศาสตร์ 1. ทดสอบสมรรถภาพกลา้มเน้ือ

Plant Operator รับ/ขนถ่ายสารเคมี 1. ไอกรดซลัฟิวริค/คลอรีน/แอมโมเนีย 1. ตรวจสมรรถภาพปอด

2. การยกเคล่ือนยา้ยบรรจุภณัฑส์ารเคมี 1. ทดสอบสมรรถภาพกลา้มเน้ือ

ซ่อมบ ารุงภายใน GT, ST

Operations Section Manager

1. ความสมบูรณ์ร่างกาย และโรคท่ีเป็น
อนัตรายต่อผูป้ฏิบติังานบนท่ีสูง

1. ความสมบูรณ์ร่างกาย โรคเก่ียวกบั
ทางเดินหายใจ โรคหวัใจ และโรคอ่ืนๆ ท่ี
เป็นอนัตรายต่อผูป้ฏิบติังานท่ีอบัอากาศ

Control Room Operator

เช่ือม,ตดัแก๊ส, เจียร์
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กลุ่มโรงไฟฟ้า อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี ้ระยอง

ตารางรายการตรวจสุขภาพพนักงานตามปัจจัยเส่ียงที่มผีลต่อสุขภาพจ าแนกตามกลุ่มงาน

กลุ่มงาน ลกัษณะงาน ปัจจัยเส่ียง
รายการตรวจสุขภาพ

ตามปัจจัยเส่ียงตามกฎหมาย

รายการตรวจสุขภาพ

เพ่ือเฝ้าระวงัการสัมผสั

Plant Operator (ต่อ) ตรวจสอบการเดินเคร่ือง 1. เสียงดงัจากเคร่ืองจกัร 1. ตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ

2. ฝุ่ นของใยแกว้/ฝุ่ นละออง 1. ตรวจสมรรถภาพปอด

2. การถ่ายภาพรังสีทรวงอก

3. การแยกสี 1. ตรวจสมรรถภาพการมองเห็น

4. การใชส้ายตา 1. ตรวจสมรรถภาพการมองเห็น

Start up plant 1. เสียงดงัจากเคร่ืองจกัร 1. ตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ

1. ตรวจสมรรถภาพปอด

2. การถ่ายภาพรังสีทรวงอก

ขบัรถฟอร์คลิฟท์ 1. การใชส้ายตาขบัรถฟอร์คลิฟท์ 1. ตรวจสมรรถภาพการมองเห็น

2. การใชร้ะบบกระดูกและกลา้มเน้ือขบั
รถฟอร์คลิฟท์

1. ทดสอบสมรรถภาพกลา้มเน้ือ

ท่ีอบัอากาศ 1. ตรวจสมรรถภาพปอด

2. การถ่ายภาพรังสีทรวงอก

3. ความสมบูรณ์ของเมด็เลือด

4. ตรวจคล่ืนไฟฟ้าหวัใจ

5. ตรวจสมรรถภาพการมองเห็น

6. ตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ

งานบนท่ีสูง 1.คล่ืนไฟฟ้าหวัใจ

2.การถ่ายภาพรังสีทรวงอก

3.ตรวจระดบัน ้าตาสะสมในเลือด

4.ทดสอบระบบกลา้มเน้ือและกระดูก 
(กลา้มเน้ือมือ, แขน, หลงั, ขา, การทรงตวั)

5.สมรรถภาพการไดย้นิ

6.ตรวจสมรรถภาพปอด

7.ตรวจการท างานของตบั

8.ตรวจการท างานของไต

9.ความสมบูรณ์ของเมด็เลือด

10.สมรรถภาพการมองเห็น

11. การตรวจสุขภาพโดยทัว่ไป (ดชันีมวลกาย,
 ความดนัโลหิต, อตัราเร็วชีพจร)

คอมพิวเตอร์ 1. การใชส้ายตาท างานคอมพิวเตอร์ 1. ตรวจสมรรถภาพการมองเห็น

2. การยศาสตร์ 1. ทดสอบสมรรถภาพกลา้มเน้ือ

Chemist วิเคราะห์น ้า 1. ไอระเหย Potassium Chromate 1. ตรวจสารตวัช้ีวดัทางชีวภาพ  (Biological
 Exposure Index): โครเมียม

2. ไอกรดซลัฟิวริค/คลอรีน 1. ตรวจสมรรถภาพปอด

3. การแยกสี 1. ตรวจสมรรถภาพการมองเห็น

เก็บตวัอยา่งน ้าใน Plant 1. ฝุ่ นละออง 1. ตรวจสมรรถภาพปอด

2. ถ่ายภาพรังสีทรวงอก

2. เสียงดงัจากเคร่ืองจกัร 1. ตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ

ท่ีอบัอากาศ 1. ตรวจสมรรถภาพปอด

2. การถ่ายภาพรังสีทรวงอก

3. ความสมบูรณ์ของเมด็เลือด

4. ตรวจคล่ืนไฟฟ้าหวัใจ

5. ตรวจสมรรถภาพการมองเห็น

6. ตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ

งานบนท่ีสูง 1.คล่ืนไฟฟ้าหวัใจ

2.การถ่ายภาพรังสีทรวงอก

3.ตรวจระดบัน ้าตาสะสมในเลือด

4.ทดสอบระบบกลา้มเน้ือและกระดูก 
(กลา้มเน้ือมือ, แขน, หลงั, ขา, การทรงตวั)

5.สมรรถภาพการไดย้นิ

6.ตรวจสมรรถภาพปอด

7.ตรวจการท างานของตบั

8.ตรวจการท างานของไต

9.ความสมบูรณ์ของเมด็เลือด

10.สมรรถภาพการมองเห็น

1. ความสมบูรณ์ร่างกาย และโรคท่ีเป็น
อนัตรายต่อผูป้ฏิบติังานบนท่ีสูง

1. ความสมบูรณ์ร่างกาย และโรคท่ีเป็น
อนัตรายต่อผูป้ฏิบติังานบนท่ีสูง

1. ความสมบูรณ์ร่างกาย โรคเก่ียวกบั
ทางเดินหายใจ โรคหวัใจ และโรคอ่ืนๆ ท่ี
เป็นอนัตรายต่อผูป้ฏิบติังานท่ีอบัอากาศ

เติมน ้ามนัดีเซล/ทดสอบเคร่ืองยนต์ 1. ไอระเหยน ้ามนัดีเซล

1. ความสมบูรณ์ร่างกาย โรคเก่ียวกบั
ทางเดินหายใจ โรคหวัใจ และโรคอ่ืนๆ ท่ี
เป็นอนัตรายต่อผูป้ฏิบติังานท่ีอบัอากาศ
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กลุ่มโรงไฟฟ้า อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี ้ระยอง

ตารางรายการตรวจสุขภาพพนักงานตามปัจจัยเส่ียงที่มผีลต่อสุขภาพจ าแนกตามกลุ่มงาน

กลุ่มงาน ลกัษณะงาน ปัจจัยเส่ียง
รายการตรวจสุขภาพ

ตามปัจจัยเส่ียงตามกฎหมาย

รายการตรวจสุขภาพ

เพ่ือเฝ้าระวงัการสัมผสั

Chemist (ต่อ) งานบนท่ีสูง (ต่อ) 1. ความสมบูรณ์ร่างกาย และโรคท่ีเป็น
อนัตรายต่อผูป้ฏิบติังานบนท่ีสูง (ต่อ)

11. การตรวจสุขภาพโดยทัว่ไป (ดชันีมวลกาย,
 ความดนัโลหิต, อตัราเร็วชีพจร)

คอมพิวเตอร์ 1. การใชส้ายตาท างานคอมพิวเตอร์ 1. ตรวจสมรรถภาพการมองเห็น

2. การยศาสตร์ 1. ทดสอบสมรรถภาพกลา้มเน้ือ

หมายเหตุ: 

1. อา้งอิงสารเคมีอนัตรายท่ีตอ้งตรวจสุขภาพตาม ประกาศกรมสวสัดิการและคุม้ครองแรงงาน เร่ือง ก าหนดงานท่ีลูกจา้งท าเก่ียวกบัสารเคมีอนัตรายท่ีนายจา้งตอ้งจดัให้มีการตรวจสุขภาพของลูกจา้ง

2. อา้งอิงรายการตรวจตาม มาตรฐานผลิตภณัฑอุ์ตสาหกรรม แนวปฏิบติัการตรวจสุขภาพตามปัจจยัเส่ียง ดา้นเคมีและกายภาพจากการประกอบอาชีพในสถานประกอบกิจการ

3. ปัจจยัเส่ียง หมายถึง ปัจจยัเส่ียงจากงานท่ีลูกจา้งท าเก่ียวกบัปัจจยัเส่ียง ตามกฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานการตรวจสุขภาพลูกจา้งซ่ึงท างานเก่ียวกบัปัจจยัเส่ียง พ .ศ. 2563
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1 วตัถุประสงค ์

เพื่อใชเ้ป็นแนวทางในการเฝ้าระวงั ตรวจวดั และ ตรวจสอบ ทั้งในดา้นสมรรถนะการปฏิบติังาน และประสิทธิผล
ของระบบการจดัการตามมาตรฐาน สากลท่ีองคก์รประยกุตใ์ช ้เพื่อน าไปสู่ความสอดคลอ้ง, ลดความเส่ียง, และเพ่ิมโอกาส ของการ
บริหารจดัการมาตรฐานท่ีประยกุตใ์ช ้

2 ขอบเขต 

ระเบียบปฏิบติัน้ีใชก้บัการเฝ้าระวงัและตรวจวดัประสิทธิผล ของการลด/ควบคุมผลกระทบจากประเด็นปัญหา
ส่ิงแวดลอ้มท่ีมีนยัส าคญั อนัตรายและความเส่ียงทั้งในดา้นเชิงรับและเชิงรุก ผลกระทบและความเส่ียงของความต่อเน่ืองทางธุรกิจ 
จากการปฏิบติังานของบคุลากรภายใน รวมถึงผูรั้บเหมาจากหน่วยงานภายนอกท่ีเขา้มาปฏิบติังานให้กบักลุ่มโรงไฟฟ้า อมตะ บี. กริม 
เพาเวอร์ ในนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิต้ีระยอง เท่านั้น 

3 นิยาม 

1. ประเด็นปัญหาส่ิงแวดลอ้มท่ีมีนยัส าคญั (Significant Aspects) หมายถึง ประเด็นปัญหาส่ิงแวดลอ้มท่ีก่อใหเ้กิด 
หรืออาจก่อให้เกิดผลกระทบดา้นส่ิงแวดลอ้มท่ีมีนยัส าคญั 

2. ความเส่ียงในระดบัปานกลาง-สูง (Medium-High Risks) หมายถึง อนัตรายท่ีมีระดบัคะแนนจากผลการประเมิน
ความเส่ียงดา้นอาชีวอนามยัและความปลอดภยัอยูใ่นระดบั “ปานกลาง” และ ระดบั “สูง” 

3. การเฝ้าติดตาม (Monitoring) หมายถึง การตดัสินสถานะของระบบกระบวนการ หรือกิจกรรม 

4. การตรวจวดั (Measurement) หมายถึง กระบวนการเพื่อตดัสินค่า 

5. สมรรถนะการด าเนินการ (Performance) หมายถึง ประสิทธิผลในการป้องกนัมลภาวะ, การบาดเจ็บและความ
เจ็บป่วยต่อพนกังาน และการบริหารจดัการผลกระทบดา้นส่ิงแวดลอ้ม, การจดัหาสถานท่ีท างานท่ีปลอดภยั และ
มีสุขภาพดี 

6. ระบบการจดัการตามมาตรฐาน สากลท่ีองคก์รประยกุตใ์ช ้  หมายถึง ระบบการจดัการทางดา้นส่ิงแวดลอ้ม อาชี
วอนามยัและความปลอดภยั / ระบบการบริหารความต่อเน่ืองทางธุรกิจ 

4 เอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง 

1. คู่มือการจดัการส่ิงแวดลอ้ม อาชีวอนามยัและความปลอดภยั (Environmental, Occupational Health and Safety  
Manual)  

2. International Standard ISO 14001:2015 Clause 9.1.1 

3. Occupational Health and Safety Standard; ISO 45001:2018 Clause 9.1.1  

4. International Standard ISO2301:2012 
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5 รายละเอียดการด าเนินงาน 

5.1 ตวัแทนฝ่ายบริหาร (MR) /ผูจ้ดัการโรงไฟฟ้า มีหนา้ท่ี ดงัน้ี 

1. พิจารณาอนุมติัแผนการเฝ้าระวงัและตรวจวดัดา้นส่ิงแวดลอ้มอาชีวอนามยั ความปลอดภยั และความ
ต่อเน่ืองทางธุรกิจขององคก์ร  

2. จัดสรรงบประมาณส าหรับการด าเนินการในการเฝ้าระวงัและตรวจวดัด้านส่ิงแวดลอ้ม อาชีวอนามยั 
ความปลอดภยั และความต่อเน่ืองทางธุรกิจขององคก์ร 

3. รับทราบผลและส่ังการให้ด าเนินการแกไ้ขในกรณีท่ีผลการตรวจวดัไม่เป็นไปตามมาตรฐานท่ีก าหนด 
4. รายงานผลการด าเนินการให้แก่ผูบ้ริหารระดบัสูงในการประชุมทบทวนโดยฝ่ายบริหาร 

5.2 เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยั   / คณะท างานระบบการจดัการส่ิงแวดลอ้ม อาชีวอนามยั ความปลอดภยั และความต่อเน่ืองทาง
ธุรกิจ มีหนา้ท่ี ดงัน้ี 

1. จดัท าแผนการเฝ้าระวงัและตรวจวดัดา้นส่ิงแวดลอ้ม อาชีวอนามยั ความปลอดภยั และความต่อเน่ืองทาง
ธุรกิจ ประจ าปี และน าเสนอให้แก่ตวัแทนฝ่ายบริหาร (MR) เพื่อพิจารณาอนุมติั 

2. ติดตามให้มีการด าเนินงานตามแผนงาน และ รายงานผลการด าเนินการให้แก่ผูเ้ก่ียวขอ้งไดรั้บทราบ 
รวมถึงติดตามผลการแกไ้ขในกรณีท่ีผลการด าเนินงานและผลการตรวจวดัไม่ไดต้ามมาตรฐานท่ีก าหนด 

3. ด าเนินการเพ่ือให้มั่นใจว่า วิธีการตรวจวดั เคร่ืองมือ /อุปกรณ์ท่ีใช้ในการตรวจวดั และหน่วยงานท่ี
ด าเนินการตรวจวดัในกรณีท่ีให้หน่วยงานภายนอกเข้ามาด าเนินการ (มีความถูกต้อง เท่ียงตรง และ
สอดคลอ้งตามขอ้ก าหนด กฎหมาย หรือ มาตรฐานท่ีเก่ียวขอ้ง) 

4. รายงานผลการตรวจวดัเก่ียวกบัดา้นอาชีวอนามยั ความปลอภยัและส่ิงแวดลอ้ม ตามก าหมายก าหนด 
(ร.ว .1-3 ,EIA ,รสส, สอ., จผส.1 ฯลฯแก่หน่วยราชการท่ีเก่ียวขอ้งตามท่ีกฎหมายก าหนด) 

5. รายงานการด าเนินงานดา้นความปลอดภยั ตามกฎหมายท่ีก าหนด ส่งให้แก่หน่วยราชการท่ีเก่ียวขอ้ง 

5.3 ผูจ้ดัการหน่วยงานต่างๆ และ เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัระดบัหวัหนา้งาน  

1. ติดตาม ตรวจสอบให้มีการปฏิบติัตามเกณฑ์ท่ีก าหนดขึ้นอย่างเคร่งครัดเพื่อให้เกิดประสิทธิผลในการ
ควบคุมผลกระทบดา้นส่ิงแวดลอ้ม อนัตรายและความเส่ียงดา้นอาชีวอนามยั ความปลอดภยั และความ
ต่อเน่ืองทางธุรกิจ 

2. เฝ้าระวงั และตรวจวดั ประสิทธิผลของการลด /ควบคุมผลกระทบจากประเด็นปัญหาส่ิงแวดลอ้มท่ีมี
นยัส าคญั อนัตรายและความเส่ียงดา้นอาชีวอนามยั ความปลอดภยั และความต่อเน่ืองทางธุรกิจจากการ
ปฏิบติังานอยา่งต่อเน่ือง สม ่าเสมอ 

3. ด าเนินการแกไ้ขและป้องกนั ในกรณีท่ีพบว่าผลการด าเนินการไม่เป็นไปตามมาตรฐานท่ีก าหนด 

5.4 หน่วยงานซ่อมบ ารุง และ เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยั  

1. ดูแลให้มีการสอบเทียบเคร่ืองมือวดั และอุปกรณ์ท่ีเก่ียวขอ้ง เพื่อให้สามารถใชง้านไดอ้ย่างถูกตอ้ง และ
เที่ยงตรงอยูเ่สมอ 
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5.5 หน่วยงาน Administration 

1. ก าหนดให้มีการตรวจร่างกายพนกังานท่ีปฏิบติัหนา้ท่ีในงานท่ีมีปัจจยัเส่ียง 
2. จดัให้มีบนัทึกผลด าเนินการแกไ้ขและป้องกนัให้แก่พนกังานท่ีพบผลการตรวจสุขภาพตามปัจจยัเสียงมี

ความผิดปกติ   
กำรปฏบิัติงำน 

1. เจา้หน้าท่ีความปลอดภยั   / คณะท างานระบบการจดัการส่ิงแวดลอ้ม อาชีวอนามยั ความปลอดภยั และความ
ต่อเน่ืองทางธุรกิจด าเนินการจดัท าแผนการเฝ้าระวงัและตรวจวดัดา้นส่ิงแวดลอ้ม อาชีวอนามยั ความปลอดภยั 
และความต่อเน่ืองทางธุรกิจประจ าปี ลงในแบบฟอร์ม แผนการเฝ้าระวงัและตรวจวดัในระบบการจัดการ
ส่ิงแวดล้อม อาชีวอนามัย ความปลอดภัย และความต่อเน่ืองทางธุรกิจ โดยพิจารณาจากประเด็นต่างๆ 
ดงัต่อไปน้ี:- 
a. ขอ้ก าหนด หรือเกณฑท่ี์ก าหนดโดยกฎหมาย และขอ้ก าหนดท่ีเก่ียวขอ้ง 
b. วตัถุประสงค ์เป้าหมาย และแผนการจดัการดา้นส่ิงแวดลอ้ม อาชีวอนามยั ความปลอดภยั และความต่อเน่ือง

ทางธุรกิจ 
c. ประเด็นปัญหาส่ิงแวดลอ้มท่ีมีนยัส าคญั  
d. ประเด็นอนัตรายและความเส่ียงท่ีมีระดบัคะแนนตั้งแต่  “ สูง ”ขึ้นไป 
e. การเฝ้าระวงัการปฏิบติัให้สอดคลอ้งกบัเกณฑก์ารควบคุมผลกระทบดา้นส่ิงแวดลอ้ม อนัตรายและความเส่ียง

ดา้นอาชีวอนามยั ความปลอดภยั และความต่อเน่ืองทางธุรกิจ 
f. สมรรถนะการด าเนินการดา้นส่ิงแวดลอ้ม อาชีวอนามยั ความปลอดภยั และความต่อเน่ืองทางธุรกิจ 

2. ตวัแทนฝ่ายบริหาร (MR) พิจารณาอนุมติัแผนการเฝ้าระวงัและตรวจวดัดา้นส่ิงแวดลอ้ม อาชีวอนามยั ความ
ปลอดภยั และความต่อเน่ืองทางธุรกิจพร้อมทั้งส่ังการให้น าเขา้สู่การปฏิบติั 

3. หน่วยงาน /ผูรั้บผิดชอบด าเนินการเฝ้าระวงัและตรวจวดัตามแผนการเฝ้าระวงัและตรวจวดัท่ีก าหนดพร้อมทั้ง
รายงานผลการตรวจวดัให้แก่คณะท างานระบบการจดัการส่ิงแวดลอ้ม อาชีวอนามยั ความปลอดภยั และความ
ต่อเน่ืองทางธุรกิจและผูเ้ก่ียวขอ้งไดรั้บทราบ 

4. เจา้หน้าท่ีความปลอดภยัและ คปอ. ด าเนินการตรวจความปลอดภยั และ ความสอดคลอ้งในการปฏิบติัตาม
เกณฑ์เกณฑ์การควบคุมผลกระทบดา้นส่ิงแวดลอ้ม อนัตรายและความเส่ียงดา้นอาชีวอนามยั ความปลอดภยั 
และความต่อเน่ืองทางธุรกิจ ตามแผนงานอาชีวอนามยัความปลอดภยั และส่ิงแวดลอ้มประจ าปี และด าเนินการ
ติดตามการแกไ้ขปัญหาในวาระการประชุม 

5. หน่วยงานซ่อมบ ารุง และ เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยั ด าเนินการจดัท าแผนการสอบเทียบเคร่ืองมือและอุปกรณ์ท่ี
ใชใ้นการตรวจวดัดา้นส่ิงแวดลอ้ม อาชีวอนามยัและความปลอดภยัขององคก์ร พร้อมทั้งด าเนินการตามแผน 
และจดัท าเป็นบนัทึก เพ่ือให้มัน่ใจว่าเคร่ืองมือและอุปกรณ์ท่ีใชใ้นการตรวจวดัมีความถูกตอ้งเท่ียงตรงอยูเ่สมอ  

6. ในกรณีท่ีให้หน่วยงานภายนอกเป็นผูด้  าเนินการตรวจวดั หน่วยงานดงักล่าวจะตอ้งไดรั้บการขึ้นทะเบียนจาก
หน่วยงานราชการท่ีเก่ียวขอ้ง พร้อมทั้งมีบนัทึกผลการสอบเทียบเคร่ืองมือและอุปกรณ์ท่ีใชใ้นการตรวจวดัเพ่ือ
ยืนยนัถึงความถูกตอ้งและเท่ียงตรงของเคร่ืองมือวดั 
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7. ในกรณีท่ีพบว่าการด าเนินการตามแผนการเฝ้าระวงัและตรวจวดั ฯ หรือผลการตรวจวดัไม่เป็นไปตามท่ีก าหนด
ติดต่อกนั 3 เดือน จะมีการวิเคราะห์หาสาเหตุ และด าเนินการแกไ้ขป้องกนั โดยด าเนินการตามกระบวนการท่ี
ก าหนดในเอกสารระเบียบปฏิบติั การแกไ้ขและการป้องกนั (PD-MG-003) 

8. หน่วยงาน Administration ด าเนินการตรวจร่างกายพนกังานท่ีปฏิบติัหนา้ท่ีในงานท่ีมีปัจจยัเส่ียงตามท่ีก าหนด
ในเอกสารระเบียบปฏิบติังาน เร่ือง การตรวจสุขภาพพนกังานตามปัจจยัเส่ียง (PD-SE-008) ในกรณีดงัต่อไปน้ี:- 
a. ก่อนเร่ิมปฏิบติังานในหนา้ท่ี  
b. กรณีท่ีมีการเปล่ียนหนา้ท่ี และ 
c. ระหว่างการปฏิบติังานในหนา้ท่ีปีละ 1 คร้ัง 

9. กรณีท่ีท่ีพบความผิดปกติจากผลการตรวจร่างกายพนักงานตามปัจจยัเส่ียงจะตอ้งมีการแกไ้ขและป้องกนัตาม
แนวทางท่ีก าหนด  

10. เจา้หน้าท่ีความปลอดภยัด าเนินการรายงานผลการตรวจวดัคุณภาพส่ิงแวดลอ้ม สภาพแวดลอ้มในการท างาน 
และ สมรรถนะผลการด าเนินการดา้นอาชีอนามยัและความปลอดภยัให้แก่หน่วยราชการท่ีเก่ียวขอ้ง 

11. เจา้หน้าท่ีความปลอดภยั   / คณะท างานระบบการจดัการส่ิงแวดลอ้ม อาชีวอนามยั ความปลอดภยั และความ
ต่อเน่ืองทางธุรกิจด าเนินการรวบรวมขอ้มูลต่าง ๆ จากการเฝ้าระวงัและตรวจวดั  เพื่อน าเสนอต่อตวัแทนฝ่าย
บริหาร (MR) ก่อนท่ีจะมีการประชุมทบทวนโดยฝ่ายบริหาร 

12. ตวัแทนฝ่ายบริหาร (MR)  รายงานผลการเฝ้าระวงัและตรวจวดัในระบบการจดัการส่ิงแวดลอ้ม อาชีวอนามยั 
ความปลอดภยั และความต่อเน่ืองทางธุรกิจต่อท่ีประชุมทบทวนโดยฝ่ายบริหารเพ่ือให้มีการพิจารณาส่ังการ
อยา่งเหมาะสมต่อไป 

6 ผงักระบวนการ 

ไม่มี 
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7 การควบคุมบนัทึก 

รหสัเอกสาร ช่ือเอกสาร ระยะเวลาจดัเก็บ หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ 

 แผนการเฝ้าระวงัและตรวจวดัในระบบการจดัการ
ส่ิงแวดลอ้ม อาชีวอนามยัและ ความปลอดภยั  

3 ปี Safety & Environment 

FM-SE-032 แบบตรวจสอบความปลอดภยัของเจา้หน้าท่ี
ความปลอดภยัระดบัหวัหนา้งาน  

3 ปี Safety & Environment 

FM-SE-033 แบบตรวจสอบและบันทึกผลการตรวจสอบ
ความปลอดภยั 

3 ปี Safety & Environment 

 แผนการตรวจสอบทดสอบระบบป้องกนัและ
ระงบัอคัคีภยั 

3 ปี Safety & Environment 

ภายนอก ผลการตรวจวดัคุณภาพส่ิงแวดลอ้ม อาชีวอนา
มยัและความปลอดภยั 

ตลอดระยะเวลา
ด าเนินการ 

Safety & Environment 

ภายนอก สมุดสุขภาพพนกังานตามปัจจยัเส่ียง ตลอดอายกุารท างาน
ของพนกังาน 

Administration 

ภายนอก ผลการตรวจสอบทดสอบระบบป้องกันและ
ระงบัอคัคีภยั 

5 ปี Safety & Environment 

ภายนอก รายงานตามกฎหมาย ระบุในแผนงานความ
ปลอดภยั อาชีวอนา

มยั และ
สภาพแวดลอ้มใน
การท างานประจ าปี 

Safety & Environement 

8 เอกสารแนบทา้ย 

ไม่มี 



ภาคผนวก ข.39
แผนการตรวจสุขภาพของพนักงาน ประจ าปีพ.ศ. 2568
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ภาคผนวก ข.40
กิจกรรมส่งเสริมความปลอดภัย
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ภาคผนวก ข.41
ระเบียบปฏิบัติงาน เร่ือง การชีบ่้งอันตรายและการประเมินความเสี่ยง
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ค ำร้องขอด ำเนินกำรด้ำนเอกสำร 

DOCUMENT ACTION REQUEST (DAR) 

  DAR NO. 66/025 

หมายเลขเอกสารเดิม PD-SE-006, Rev.07 หมายเลขเอกสารใหม ่ PD-SE-006, Rev.08 

ช่ือเอกสารเดิม การช้ีบ่งอนัตราย การประเมินความเส่ียงและโอกาสดา้นอา
ชีวอนามยัและความปลอดภยั 

ช่ือเอกสารใหม่  

 (Hazards Identification, OH&S Risks and Opportunities 
Assessment) 

  

วตัถุประสงค/์เหตุผล ทบทวนแกไ้ขค าผิด  

 

 

ประเภทเอกสำร 

☐ คู่มือบริหารระบบ ☒ ระเบียบปฏิบติังาน ☐ วิธีปฏิบติังาน 

☐ เอกสารสนบัสนุน ☐ แบบบนัทึก ☐ อ่ืน ๆ                        .  

ประเภทกำรขอเปลี่ยนแปลงเอกสำร 

☐ ขอน าเอกสารเขา้ระบบ ☒ ขอเอกสารแกไ้ข ☐ ขอท าลายเอกสาร 

☐ ขอเอกสารส าเนาเพ่ิมเติม จ านวน       ชุด ☐ ขอยกเลิกเอกสาร ☐ อ่ืน ๆ                        .  

รำยละเอียดกำรขอเปลี่ยนแปลง ทบทวนแกไ้ขค าผิด 

 

 

  

ผู้ขอ / ผู้จัดท ำ การพิจารณาทบทวน 

     

ลงนาม Thitirat Charoenrat อนุมติัมีผลบงัคบัใชว้นัท่ี 15/03/2023 

ต าแหน่ง Sr. Section Manager SHE ลงนาม Thitirat Charoenrat 

วนัท่ี 15/03/2023 ต าแหน่ง Sr. Section Manager SHE 
     

การพิจารณาอนุมติั บนัทึกการควบคุมเอกสาร 

     

อนุมติัมีผลบงัคบัใชว้นัท่ี 15/03/2023 ลงนาม Pattharaporn Kiartidhama 

ลงนาม Thitirat Charoenrat ต าแหน่ง เจา้หนา้ท่ีควบคุมเอกสาร 

 ต าแหน่ง MR วนัท่ีบนัทึก 24/03/2023 
     



 

Effective Date: 24/03/2566 

 
AMATA B.GRIMM POWER (RAYONG) LIMITED Doc. No. PD-SE-006 

Document Owner: Revision: Document Type: Status: 
Safety and Environment 08 Procedure DAR No. 66/025 
Prepared by: Checked:  Approved Page:  

Thitirat Charoenrat Thitirat Charoenrat  Thitirat Charoenrat               1-14  

Date : 15/03/2023 Date : 15/03/2023  Date:  15/03/2023  
Valid for:  

ABPR1, ABPR2, ABPR3, ABPR4, ABPR5 
This is computer generated siganature and approve online. 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระเบียบปฏิบัติงำน  

เร่ือง  กำรช้ีบ่งอนัตรำย กำรประเมินควำมเส่ียงและโอกำสด้ำนอำชีวอนำมัย 

และควำมปลอดภัย  

(Hazards Identification, OH&S Risks and Opportunities Assessment) 
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ประวัติกำรแก้ไขเอกสำร 
 

แกไ้ขคร้ังท่ี วนัท่ีเร่ิมใช ้ ค าอธิบาย DAR เลขท่ี ตรวจสอบ อนุมติั 

00 21/08/57 การช้ีบ่งอนัตรายและการประเมินความเส่ียง  
(Hazards Identification and Risk Assessment) 

57/026 ฐิติรัตน ์ ฐิติรัตน ์

01 02/09/2558 เพ่ิมเติมรายละเอียดการด าเนินงานขอ้ 5.4.1 – 5.6.3 
เพื่อให้สอดคลอ้งกบัการใชง้านจริง 

58/174 ฐิติรัตน ์ ฐิติรัตน ์

02 24/05/2561 ปรับปรุงทุกหนา้เพื่อให้สอดคลอ้งกบัขอ้ก าหนดของ
มาตรฐาน ISO45001:2018 

61/088 ฐิติรัตน ์ ฐิติรัตน ์

03 14/08/2561 ปรับปรุงทุกหนา้เพื่อให้สอดคลอ้งกบัการใชง้านจริง 61/186 ฐิติรัตน ์ ฐิติรัตน ์

04 20/12/2561 เพ่ิมเติมขอบเขตการด าเนินงานการช้ีบ่งอนัตรายและ
การประเมินความเส่ียง  

61/211 ฐิติรัตน ์ ฐิติรัตน ์

05 17/05/2562 ขยายขอบเขตใหค้รอบคลุม ABPR 1-5 62/198 ฐิติรัตน ์ ฐิติรัตน ์

06 24/03/2563 เพื่อปรับปรุงเร่ืองการวางแผนวตัถุประสงคใ์ห้
สอดคลอ้งกบัการใชง้านจริง 

63/045 ฐิติรัตน ์ ฐิติรัตน ์

07 28/09/2563 ปรับแกก้ารทบทวนความเส่ียง หลงัจากเกิดอุบติัการณ์ 63/235 ฐิติรัตน ์ ฐิติรัตน ์

08 24/03/2566 ทบทวนแกไ้ขขอ้ความ 66/025 ฐิติรัตน ์ ฐิติรัตน ์
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1 วตัถุประสงค ์

เพ่ือใชเ้ป็นแนวทางในการช้ีบ่งอนัตราย และประเมินระดบัความเส่ียง ในระบบการจดัการดา้นอาชีวอนามยัและความ
ปลอดภยั เพื่อน าผลการประเมินมาด าเนินการเพื่อลดความเส่ียง ในอนัท่ีจะขจดัอนัตราย หรือลดความเส่ียงจากการไดรั้บบาดเจบ็หรือ
การเจ็บป่วยจากการท างาน เกิดความปลอดภยัและมีสุขอนามยัท่ีดี ในการท างานของพนกังาน ผูรั้บจา้งช่วง ผูรั้บเหมา บคุคลภายนอก
และผูเ้ก่ียวขอ้งในทุกระดบั 

2 ขอบเขต 

ครอบคลุมการด าเนินงาน และ กิจกรรมต่าง ๆ ท่ีเป็นงานประจ า ในกลุ่มโรงไฟฟ้า อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ ในนิคม
อุตสาหกรรมอมตะซิต้ีระยอง 

3 นิยาม 

3.1 อนัตราย หมายถึง แหล่งก าเนิดของส่ิง/ภยั สภาวะท่ีเป็นอนัตราย และ สภาวการณ์ท่ีมีศกัยภาพต่อการสัมผสัอนั
เป็นเหตุให้เกิดการบาดเจ็บหรือเจ็บป่วยต่อสุขภาพ เกิดความเสียหายต่อทรัพยสิ์น หรือเกิดความเสียหายต่อสภาพแวดลอ้มในการ
ท างานหรือต่อสาธารณชนหรือส่ิงต่าง ๆ เหล่าน้ีรวมกนั 

3.2 ความเจ็บป่วยจากการท างาน หมายถึง ความเจ็บป่วยท่ีก่อให้เกิดผลกระทบเชิงลบต่อร่างกาย จิตใจ และสภาวะ
ทางดา้นความนึกคิดของบุคคล โดยผา่นการพิจารณาแลว้ว่ามีสาเหตุจากกิจกรรมการท างาน หรือส่ิงแวดลอ้มของท่ีท างาน  

3.3 การช้ีบ่งอนัตราย หมายถึง กระบวนการในการคน้หาอนัตรายท่ีมีอยู ่และการระบุลกัษณะของอนัตราย 

3.4 ความเส่ียงจากประเด็นอนัตราย หมายถึง การผสมผสานกันของโอกาสเกิด [Likelihood] เหตุการณ์หรือการ
สัมผสั [Exposure] อนัตรายท่ีเก่ียวขอ้งกบังาน กบั ความรุนแรง [Severity] ของการบาดเจ็บหรือเจ็บป่วยท่ีเป็นเหตุมาจากเหตุการณ์
หรือการสัมผสั [Exposure] นั้น 

3.5 การประเมินความเส่ียงจากประเด็นอันตราย หมายถึง กระบวนการประมาณระดับของความเส่ียงสัมผสั 
[Exposure] อนัตรายท่ีเก่ียวขอ้งกบังาน กบั ความรุนแรง [Severity] ของการบาดเจ็บหรือเจ็บป่วยท่ีเป็นเหตุมาจากเหตุการณ์หรือการ
สัมผสั [Exposure] นั้น และตดัสินว่าความเส่ียงนั้นอยูใ่นระดบัท่ียอมรับไดห้รือไม่ 

3.6 ระดบัความเส่ียงท่ียอมรับได ้ หมายถึง ระดบัความเส่ียงท่ีองคก์รยอมรับโดยไม่จ าเป็นตอ้งเพ่ิมมาตรการควบคุม
อีก โดยพิจารณาจากผลการประเมินความเส่ียงแลว้พบว่า ความรุนแรงของผลกระทบท่ีเกิดขึ้นจากการสัมผสั [Exposure] อนัตราย
ดงักล่าวไม่อยู่ในระดบัท่ีเป็นเหตุให้เกิดการบาดเจ็บ (Injury) หรือเจ็บป่วยต่อสุขภาพ (Ill health) โดยระดบัความเส่ียงท่ียอมรับได ้
อาจเป็นผลมาจากการมีมาตรการท่ีเหมาะสมในการลดหรือควบคุมความเส่ียง 

3.7 โอกาสดา้นอาชีวอนามยัและความปลอดภยั (OH&S Opportunities) หมายถึง ประเด็น หรือกลุ่มของประเด็นท่ี
สามารถน าไปสู่การปรับปรุงสมรรถนะ หรือประสิทธิผลในการจดัการดา้นอาชีวอนามยัและความปลอดภยั 

3.8 การประเมินความเส่ียงและโอกาสต่อระบบการจดัการอาชีวอนามยั และความปลอดภยั (Assessment of Risks and 
Opportunities to The OH&S Management System)  หมายถึง การวิเคราะห์และประเมินระดบัผลกระทบของประเดน็ท่ีสามารถส่งผล
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กระทบทั้งในเชิงบวกและเชิงลบ ต่อประสิทธิผล (Effectiveness) และผลลพัธ์ท่ีตอ้งการ (Intended Outcomes) ของระบบการจดัการ
อาชีวอนามยัและความปลอดภยั เพื่อพิจารณาถึงระดบัความเหมาะสมในการบริหารจดัการประเด็นดงักล่าว 

3.9 อุบติัเหตุ หมายถึง เหตุการณ์ท่ีไม่พึงประสงค ์ ท่ีอาจเกิดขึ้นจากการท่ีไม่ไดค้าดคิดไวล่้วงหนา้ หรือไม่ ทราบ
ล่วงหนา้ หรือขาดการควบคุม แต่เม่ือเกิดขึ้นแลว้มีผลให้เกิดการบาดเจบ็ หรือความเจ็บป่วยต่อสุขภาพ สภาวะทางความนึกคิด หรือ
การเสียชีวิต หรือความสูญเสียต่อทรัพยสิ์น หรือความเสียหายต่อสภาพแวดลอ้มในการท างาน หรือต่อสาธารณชน 

3.10 อุบติัการณ์ หมายถึง เหตุการณ์ท่ีเกิดขึ้น หรือในช่วงเวลาหน่ึง ของการท างานท่ีสามารถก่อให้เกิดการบาดเจบ็ 
และ/หรือเจบ็ป่วยจากการท างาน เหตุการณ์ท่ีเกิดขึ้นแต่ไม่เกิดการบาดเจ็บ หรือการเจ็บป่วยจากการท างาน แต่มีศกัยภาพท่ีจะเป็น 
อาจเรียกว่า “เหตุการณ์เกือบเกิด” (Near-miss) 

4 เอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง 

4.1  แบบฟอร์ม ขอ้มูลเบ้ืองตน้ส าหรับการช้ีบ่งอนัตราย : FM-SE-001 

4.2  แบบฟอร์ม การประเมินความเส่ียง : FM-SE-002 

4.3  แบบฟอร์ม สรุปแผนการลด และควบคุมความเส่ียง : FM-SE-003 

4.4  แบบฟอร์ม การวิเคราะห์ความเส่ียงและโอกาสดา้นอาชีวอนามยัและความปลอดภยั: FM-SE-047 

5 รายละเอียดการด าเนินงาน 

5.1 กำรก ำหนดขอบเขตกำรชีบ่้งอนัตรำย และประเมินควำมเส่ียง 

• ก าหนดความรับผิดชอบในการช้ีบ่งอนัตราย และประเมินความเส่ียงในแต่ละส่วนให้แก่คณะท างาน

หรือหวัหนา้งานในส่วนนั้นๆ       

5.2 กำรช้ีบ่งอนัตรำย (Hazard Identification) 

• SMR   พจิารณาร่วมกบัผูแ้ทนฝ่ายงานต่างๆ และท าการวิเคราะห ์ กระบวนการ และกิจกรรมต่างๆ ท่ี

เก่ียวขอ้งภายใตข้อบเขตของการด าเนินระบบการจดัการอาชีวอนามยัและความปลอดภยั และมอบหมาย

ความรับผิดชอบในการช้ีบ่งอนัตราย และประเมินความเส่ียงให้แก่ผูท่ี้เก่ียวขอ้ง 

• หวัหนา้หน่วยงาน/พนกังานหน่วยงาน ด าเนินการวิเคราะห์ขอ้มูลเบ้ืองตน้ส าหรับการช้ีบ่งอนัตรายลงใน

แบบฟอร์ม ขอ้มูลเบ้ืองตน้ส าหรับการช้ีบ่งอตัราย (FM-SE-001) และช้ีบ่งประเดน็อนัตรายท่ีมีอยูใ่นงาน /

กิจกรรม โดยพิจารณาจาก:-  

• สภาพการปฏิบติังานท่ีเป็นจริงอยู่ในปัจจุบนั ถึง ลกัษณะการท างานท่ีไม่ปลอดภยั (Unsafe action) และ

สภาวะท่ีไม่ปลอดภยั (Unsafe condition) 
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• ลกัษณะการบริหารจดัการงาน, องคป์ระกอบทางสังคม:ภาระงาน ชัว่โมงท างาน การตกเป็นเหยื่อ การ

ล่วงละเมิด และความป่าเถ่ือน, ภาวะความเป็นผูน้ า และวฒันธรรมขององคก์ร 

 

โดยขอบเขตของอันตรำยคลอบคลุมถึง 

• กิจกรรมต่างๆ ท่ีปฏิบติัเป็นประจ า และ เป็นคร้ังคราว 

• อุบติัการณ์ท่ีเก่ียวขอ้งในอดีต ทั้งภายในและภายนอกองคก์ร รวมถึงเหตุการณ์ฉุกเฉิน และสาเหตุการเกิด 

• กิจกรรมของบุคลากรทุกคนท่ีเขา้มาอยูใ่นพ้ืนท่ีปฏิบติังาน  

• พฤติกรรมของมนุษย ์ ความสามารถ และองคป์ระกอบอื่น ๆ ของมนุษย ์

• อนัตรายท่ีมีตน้ก าเนิดมาจากภายนอกของสถานท่ีปฏิบติังาน ท่ีสามารถเกิดผลกระทบต่อสุขภาพและความ

ปลอดภยัของพนกังานท่ีอยูใ่นสถานท่ีปฏิบติังานภายใตก้ารควบคุมขององคก์ร 

• อนัตรายท่ีเกิดขึ้นในพ้ืนท่ีใกลเ้คียงของสถานท่ีปฏิบติังาน จากกิจกรรมท่ีเก่ียวขอ้งกบัการปฏิบติังานท่ีอยู่

ภายใตก้ารควบคุมขององคก์ร 

• อาคาร สถานท่ี เคร่ืองจกัร เคร่ืองมือ และ อุปกรณ์ในสถานท่ีปฏิบติังาน ซ่ึงอาจจะเป็นขององคก์รเองหรือ

ของผูอ้ืน่ 

• กิจกรรม หรือ วสัดุขององคก์รท่ีมีการเปล่ียนแปลง หรือ ก าลงัจะเปล่ียนแปลง 

• การปรับระบบการจดัการ OH&S รวมถึงการเปล่ียนแปลงชัว่คราว ซ่ึงมีผลกระทบต่อการปฏิบติัการ 

กระบวนการ และ กิจกรรม 

• ขอ้ก าหนดของกฎหมายและขอ้ก าหนดอื่นท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประเมินความเส่ียง และการท่ีตอ้งน าการ

ควบคุมท่ีจ าเป็นไปปฏิบติั 

• ผลิตภณัฑ ์และบริการ การออกแบบ การวิจยัและพฒันา การทดสอบ การผลิต การประกอบ การก่อสร้าง 

การบริการจดัส่ง การบ ารุงรักษา และการบ าบดัหรือก าจดัซาก 

• การออกแบบพ้ืนท่ีปฏิบติังาน กระบวนการ การติดตั้ง เคร่ืองจกัร/เคร่ืองมือ คู่มือการปฏิบติังาน และ การ

ปฏิบติังานขององคก์ร รวมถึงการประยกุตใ์ชก้บัความสามารถของบุคลากร 

 

ผลการช้ีบ่งอนัตรายให้บนัทึกลงในแบบฟอร์ม การประเมินความเส่ียง  (FM-SE-002)  และส่งให้หวัหนา้หน่วยท า

การตรวจสอบและปรับปรุงเพ่ิมเติมแกไ้ข ก่อนเขา้สู่กระบวนการประเมินความเส่ียง  
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5.3 กำรประเมินระดับควำมเส่ียงของประเด็นอันตรำย 

การประเมินระดบัความเส่ียง (Risk, R) ของแต่ละประเดน็อนัตราย พิจารณาจาก โอกาสท่ีจะเกิดอนัตราย (Likelihood, L) 

และ ความรุนแรงของผลกระทบ (Consequence, C)โดยมีเกณฑก์ารพิจารณาดงัน้ี 

 

1) โอกำสของกำรเกิดอันตรำย (Likelihood) พิจารณาจาก 4 ปัจจยั ดงัน้ี 

L1) ควำมถี่และระยะเวลำท่ีสัมผัส 

ระดับคะแนน รำยละเอียด 

4 สัมผสัทุกวนั 

3 นอ้ยกว่า 1 คร้ังต่อวนั แต่มากกว่า  1 คร้ังต่อสัปดาห ์

2 อยา่งนอ้ย 1 คร้ังต่อเดือน 

1 นอ้ยกว่า 1 คร้ังต่อเดือน 

 

L2) มำตรฐำนของเกณฑ์กำรปฏบิัติในกำรป้องกัน    

ระดับคะแนน รำยละเอียด 

5 ไม่มีมาตรการควบคุม 

4 มีมาตรการควบคุมในบางส่วน และปฏิบติัไม่เหมาะสม 

3 ไม่มีมาตรการควบคุม/มีในบางส่วน แต่สามารถปฏิบติัได ้

2 มีมาตรการควบคุมการปฏิบติังานท่ีชดัเจน แต่ขาดการปฏิบติัท่ีเหมาะสม 

1 มีมาตรการควบคุมการปฏิบติังานท่ีชดัเจน และปฏิบติัไดอ้ยา่งเหมาะสม 

 

L3) ระดับควำมรู้ ควำมสำมำรถ ควำมช ำนำญ และจิตส ำนกึของพนักงำนที่เกี่ยวข้อง   

ระดับคะแนน รำยละเอียด 

4 ความรู้ ความช านาญ และ จิตส านึกไม่เพียงพอ 

3 ความรู้ ความช านาญ หรือจิตส านึกความไดรั้บการปรับปรุง 

2 จิตส านึกควรไดรั้บการปรับปรุงในพนกังานบางคน 

1 มีความพร้อมเป็นอยา่งดี  หรือไม่เก่ียวขอ้ง 
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L4) กำรบ ำรุงรักษำ ,ซ่อมบ ำรุง และควำมพร้อมของอุปกรณ์ และเคร่ืองจักร 

ระดับคะแนน รำยละเอียด 

3 ไม่มีความพร้อม ช ารุด หรือขาดการบ ารุงรักษา 

2 มีความพร้อม แต่ขาดการบ ารุงรักษา 

1 มีความพร้อม และไดรั้บการบ ารุงรักษา 

 

L5) กำรควบคุมตรวจสอบ 

ระดับคะแนน รำยละเอียด 

3 ไม่มีแผนการควบคุมและตรวจสอบ  

2 มีแผนการควบคุมและตรวจสอบ แต่ด าเนินการไม่สม ่าเสมอ 

1 มีแผนการควบคุมและตรวจสอบ และด าเนินการอยา่งสม ่าเสมอ  

 

2. ควำมรุนแรงของผลกระทบ (Consequence) จำกกำรสัมผัส (Exposure) อันตรำย  พิจารณาจาก  4 ปัจจยั ดงัน้ี 

C1) กฎหมำยและข้อก ำหนดที่เกีย่วข้อง  

ระดับคะแนน รำยละเอียด 

5 มีขอ้ก าหนดกฎหมาย  และ ขอ้ก าหนดอืน่ๆ บงัคบัใช ้

4 มีขอ้ก าหนดกฎหมาย หรือ ขอ้ก าหนดอืน่ๆ บงัคบัใช ้ 

3 มีแนวโนม้ท่ีจะมีการบงัคบัใชโ้ดยกฎหมาย หรือ ขอ้ก าหนดอืน่ๆ 

2 มีขอ้เสนอแนะจากผูมี้ส่วนไดเ้สีย 

1 ยงัไม่มีกฎหมายหรือขอ้ก าหนดอืน่ๆ เก่ียวขอ้ง 
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C2) ควำมปลอดภัยต่อชีวิต สุขภำพ อำรมณ์ และสังคม  

ระดับคะแนน รำยละเอียด 

5 เสียชีวิต หรือ ก่อให้เกิดโรคร้ายแรง หรือ การท าร้ายตวัเอง 

4 ทุพพลภาพ หรือ ก่อให้เกิดโรคแต่ไม่ร้ายแรง หรือ เกิดภาวะซึมเศร้า 

3 บาดเจ็บขั้นหยดุพกังาน หรือ ลดสมรรถนะการท างานของอวยัวะบางส่วนชัว่คราว  

2 บาดเจ็บเลก็นอ้ย  ปฐมพยาบาลเบ้ืองตน้   หรือ เกิดความเครียด มีผลต่อสุขภาพใน
ระยะยาว 

1 มีผลกระทบในระดบัต ่า เกิดการระคายเคือง หรือ มีผลกระทบต่อจิตใจ 

 

C3) ขอบเขตของผู้ได้รับผลกระทบ 

ระดับคะแนน รำยละเอียด 

4 ผลกระทบสามารถแผข่ยายไปถึงบุคคลอื่นๆ ท่ีอยูน่อกองคก์ร 

3 บุคคลทั้งหมดในองคก์รไดรั้บผลกระทบ 

2 บุคคลอื่นๆ ในหน่วยงานไดรั้บผลกระทบ 

1 ไดรั้บผลกระทบเฉพาะตวับคุคล 

 

C4) ผลต่อทรัพย์สิน ธุรกิจ และ ภำพลักษณ์ 

ระดับคะแนน รำยละเอียด 

4 เกิดภาระค่าใชจ้่ายในการชดเชย/เยียวยาสูง หรือ เส่ือมเสียภาพลกัษณ์ขององคก์ร 

3 กระบวนการหยดุชะงกั หรือ มีภาระค่าใชจ้่ายเกิดขึ้น  

2 เกิดความล่าชา้ในการท างานเลก็นอ้ย หรือ สูญเสียโอกาสทางธุรกิจ 

1 มีผลกระทบในระดบัต ่ามาก ไม่เกิดผลกระทบต่อการท างาน 
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กำรค ำนวณระดับควำมเส่ียงของประเด็นอันตรำย 

ไดม้าจากผลคูณของคะแนนรวมแต่ละขอ้ในดา้นโอกาสในการเกิดอนัตรายท่ีอาจเกิดขึ้น (Likelihood) และคะแนนรวมแต่

ละขอ้ในดา้นผลกระทบ (Consequence) ดงัน้ี 

ระดับควำมเส่ียง     = (คะแนนรวมด้ำน Likelihood)  X  (คะแนนรวมด้ำน Consequence) 

                    (L1 + L2 + L3 +L4+ L5)  X  (C1 + C2 + C3 + C4) 

 
เกณฑ์กำรตัดสินระดับควำมเส่ียงของประเด็นอันตรำย 

ระดับควำมเส่ียง ระดับคะแนน  
Very high  (VH) 323-396 

High (H) 247-322 

Medium (M) 
มีคะแนนรวมระหว่าง 171-246 
มีคะแนนในหวัขอ้ “C1” ≥ “4” 
มีคะแนนในหวัขอ้ “C2” ≥ “4” 

Low (L) 95-170 
Very low (VL) 20-94 

 
ประเด็นควำมเส่ียงท่ียอมรับไม่ได้ ได้แก่   

 ประเด็นอนัตรายท่ีมีระดบัความเส่ียงตามเกณฑก์ารตดัสิน ไดแ้ก่ Very high, และ High   

5.4 กำรน ำผลกำรประเมินควำมเส่ียงไปสู่กำรวำงแผน   

ผลจากการประเมินความเส่ียง ให้บนัทึกในส่วนท่ีความเส่ียงไม่สามารถยอมรับ (VH, H) และระดบัปานกลาง (M) ไดไ้ว้

ใน แบบฟอร์ม สรุปแผนการลดและควบคุมความเส่ียง (FM-SE-003) โดยมีขอ้ก าหนดในการพิจารณาก าหนดแนวทาง

ขั้นตน้ ดงัน้ี 

 

ประเด็นอันตรำยท่ีมีระดบัควำม
เส่ียง 

ระดับคะแนน 

Very high (VH)  หยดุการท างาน  และก าหนดวตัถุประสงค ์และแผนโครงการจดัการ 
High (H)  พิจารณาก าหนดวตัถุประสงค ์และแผนโครงการจดัการ หรือก าหนดแนว

ทางการลดและควบคุมอ่ืนๆ ท่ีเหมาะสมกบัอนัตรายนั้นๆ  
Medium (M) พิจารณาก าหนดมาตรการควบคุมการปฏิบติังาน  และแผนการเฝ้าระวงั 

Low (L) พิจารณาก าหนดแผนการเฝ้าระวงั 
Very low (VL) ไม่ตอ้งด าเนินการใดๆ 
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ในการระบุก าหนดส่ิงท่ีตอ้งด าเนินการตามเกณฑ์ขา้งตน้ ตอ้งก าหนดแนวทางท่ีชดัเจน ท่ีมีรายละเอียดเพียงพอต่อการ

น าไปสู่การลด หรือควมคุมการท างาน โดยเฉพาะตน้เหตุท่ีน าไปสู่อนัตรายนั้นๆ ตามความเหมาะสมกบัสถานะของ

ระบบบริหารจดัการท่ีมีอยูจ่ริง 

5.5 กำรตั้งวัตถุประสงค์ และเป้ำหมำย ด้ำนอำชีวอนำมัยและควำมปลอดภัย 

กรณีท่ีพิจารณาถึงความจ าเป็นในการก าหนดวตัถุประสงคด์า้นอาชีวอนามยั ให้ผูบ้ริหารหน่วยงานจะร่วมกบั SMR ใน

การก าหนดวตัถุประสงคม์อบหมายความรับผิดชอบและคณะท างานต่อการน าไปสู่การท าแผนโครงการดา้นอาชีวอนา

มัยและความปลอดภยั (SHEMP) โดยจัดท าลงในแบบฟอร์ม FM-EN-006  หรือท าแผนงานอา้งอิง Key Performance 

Indicator Action Plan (KPIs)/ Key Risk Indicator Action (KRIs)  เพื่อก าหนดมาตรการในการลดความเส่ียงของ

อนัตราย   

วตัถุประสงค ์และเป้าหมายดา้นอาชีวอนามยัและความปลอดภยั ท่ีตั้งขึ้น ผูจ้ดัการโครงการ ท่ีไดรั้บมอบหมาย ตอ้ง 

- ก าหนดให้มีลกัษณะท่ีชดัเจน วดัได ้และก าหนดด าเนินการให้ชดัเจน   

- ก าหนดเป็นลายลกัษณะอกัษร  

- น าไป แผนโครงการจดัการท่ีแสดงขั้นตอน และรายละเอียดต่อการด าเนินงาน และผูรั้บผิดชอบ เพื่อให้บรรลุ

วตัถุประสงคแ์ละเป้าหมายท่ีตั้งไว ้

- ด าเนินการติดตามความกา้วหนา้ ทั้งแผนโครงการ และความส าเร็จของวตัถุประสงค ์และเป้าหมายดา้น เพื่อน า

ผลสรุป เตรียมเขา้ท่ีประชุมฝ่ายบริหาร 

5.6 กำรประเมินควำมเส่ียงและโอกำสต่อระบบกำรจัดกำรอำชีวอนำมยั และควำมปลอดภัย 

5.6.1. หวัหนา้หน่วยงาน/พนกังานหน่วยงาน ด าเนินการวิเคราะห์ความเส่ียงและโอกาสของระบบการจดัการอาชีวอนา

มยัและความปลอดภยัตามแบบฟอร์ม “การวิเคราะห์ความเส่ียงและโอกาสดา้นอาชีวอนามยัและความปลอดภยั” 

(FM-SE-047) เพ่ือให้มัน่ใจว่าความเส่ียงและโอกาสของระบบการจดัการอาชีวอนามยัและความปลอดภยัของ

องค์กรได้ถูกบริหารจัดการอย่างเหมาะสม  โดยประเด็นท่ีจะน ามาวิเคราะห์ความเส่ียงและโอกาสจะ

ประกอบดว้ย:- 

5.6.1.1. ประเด็นอนัตรายท่ีระบุใน “สรุปแผนการลดและควบคุมความเส่ียง”   (FM-SE-003) 

5.6.1.2. ประเด็นโอกาส (การขจดัอนัตราย) ท่ีระบุใน “ขอ้มูลเบ้ืองตน้ช้ีบ่งอนัตราย” (FM-SE-001) 

5.6.1.3. ประเด็นความเส่ียงและโอกาสอื่น ๆ ท่ีสามารถส่งผลกระทบต่อประสิทธิผลของระบบการจดัการอาชี

วอนามยัและความปลอดภยั 

5.6.2. ประสิทธิผลของการบริหารจัดการความเส่ียงและโอกาสของของระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความ

ปลอดภยัจะได้รับการทบทวนอย่างสม ่าเสมออย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง หรือเม่ือมีการเปล่ียนแปลงเกิดขึ้นและ
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สามารถส่งผลกระทบต่อสมรรถนะของการจัดการด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยขององค์กร (ตาม

รายละเอียดในขอ้ 5.7) 

5.7 กำรทบทวน และปรับข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน  

5.7.1. เม่ือมีการเปล่ียนแปลงต่างๆ เช่น วิธีการท างาน การใชว้ตัถุดิบ  กระบวนท างาน  กิจกรรม สภาพพ้ืนท่ีในการ

ท างาน  เคร่ืองจกัรและอปุกรณ์ต่างๆ เป็นตน้  หวัหนา้ส่วนงานท่ีเก่ียวขอ้งตอ้งน าขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งทั้งหมด มา

พิจารณาวิเคราะห์ว่ามีผลกระทบอาชีวอนามยัและความปลอดภยัจากเกิดหรือไม่ 

5.7.2. หากพบว่ามีผลกระทบ หรือเกิดอบุติัเหตุ,อุบติัการณ์   ให้ท าการช้ีบง่ประเด็นอนัตรายใหม่ หรือปรับระดบัความ

เส่ียงท่ีเปล่ียนไป โดยด าเนินการตามขอ้ก าหนดในขอ้   6   เพื่อน าไปสู่การวางแผนพฒันา ควบคุม และเฝ้าระวงั

ต่อไป และปรับขอ้มูลในบนัทึกตา่งๆ ท่ีมีอยูใ่หท้นัสมยัอยูเ่สมอ 

5.7.3. หากไม่มีการเปล่ียนแปลงใดๆ ทะเบียนอนัตราย ตอ้งไดรั้บการพิจารณาทบทวนระดบัความเส่ียงอยา่งนอ้ยปีละ 1 

คร้ัง   เพื่อทบทวนระดบัความเส่ียงให้เป็นปัจจุบนั 
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6 ผงักระบวนการ 

ผงัการไหลกระบวนการ ผูรั้บผิดชอบ เอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง 

FM-SE-001

ก าหนดพ้ืนที่และผูร้ับผิดชอบ SMR

การชี้ บ่งอนัตราย                      

การประเมินระดับความเสี่ยงตามเกณฑ์ที่ก าหนด

(             Likelihood)  X  (             Consequence)                   
(L1 + L2 + L3 + L4)  X  (C1 + C2 + C3 + C4)

FM-SE-002ผูร้ับผิดชอบแต่ละแผนก

                     

Very High High Medium Low Very Low

FM-SE-002ผูร้ับผิดชอบแต่ละแผนก

FM-SE-002ผูร้ับผิดชอบแต่ละแผนก

                                                    FM-SE-003SMR

                                                        
-                                                           
(FM-SE-003)
-             (              )                                 
         (FM-SE-001)
-                                                      
                                                   

ผูร้ับผิดชอบแต่ละแผนก FM-SE-047
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7 การควบคุมบนัทึก 

รหสัเอกสาร ช่ือเอกสาร ระยะเวลาจดัเก็บ หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ 

ตามเลขทะเบียน 
support เอกสารของ
แต่ละแผนก 

ขอ้มูลเบ้ืองตน้ส าหรับการช้ีบ่งอนัตราย 3 ปี หวัหนา้แต่ละแผนก 

การประเมินความเส่ียง 3 ปี หวัหนา้แต่ละแผนก 

สรุปแผนการลดและควบคุมความเส่ียง 3 ปี หวัหนา้แต่ละแผนก 

การวิเคราะห์ความเส่ียงและโอกาสดา้นอาชี
วอนามยัและความปลอดภยั 

3 ปี หวัหนา้แต่ละแผนก 

 

8 เอกสารแนบทา้ย 

- ไม่มี 
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ภาคผนวก ข.42-2
รายงานผลการทดสอบและตรวจสอบระบบท่อต่ออายุสถานทีใ่ช้ก๊าซธรรมชาติ  
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